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Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Suominen Tero Khall pj
Nirvi Juho-Matti | vpj
Jappila Matti Il vpj
Eloranta Anna-Mari jasen Teams
Myllys Mia jasen
Lind Petra jasen
Pelander Matti varajasen Teams (Maukonen)
Kurki Sanna kvalt pj
Honkasalo Riku kvalt | vpj
Vihredluoto Hannu kvalt 1l vpj
Poissa Maukonen Mikko
Muu Tuija Saloranta hallintojohtaja

[lari Soosalu
Tuomisto Kaija-Leena
llona Koskenniemi

Allekirjoitukset

kunnanjohtaja
taloussuunnittelija
perusturvajohtaja

Klo 17.04-17.38
Teams klo 17.41-17.59

Tero Suominen
puheenjohtaja

Tuija Saloranta

poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 178 - 192 §:t
Poytakirjan tarkastus Askolassa 9.9.2022

Petra Lind
poytakirjantarkastaja

Juho-Matti Nirvi
poytakirjantarkastaja

Poytakirja on yleisesti nahtavana

Yleinen tietoverkko 12.09.2022
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§178 07.09.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 178

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Askolan kunnan hallintosdanndn 136 §:n mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetdan myds, milloin
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin
puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta
syysta peruuttaa kokouksen.

Kunnanhallitus on paattanyt 18.8.2021 § 229, ettd kunnanhallituksen
kokous kutsutaan koolle kunnan hallintosdanndn asianomaisia
maarayksia noudattaen. Kokouskutsut |ahetetdadn kunnanhallituksen
jasenille ja varajasenille seka valtuuston puheenjohtajistolle
sahkoisesti vahintaan kolme paivaa ennen kokousta. Kiireellisissa
asioissa kutsumisaika voi olla tata lyhyempi. Esityslista toimitetaan
myds kunnanvaltuutetuille ja tiedotusvalineiden kayttoon
paasaantoisesti sahkdisessa muodossa ellei muuta ole sovittu.

Kunnanhallituksen julkinen esityslista julkaistaan myds kunnan
verkkosivuilla, milloin tdma on mahdollista (teknisten ongelmien takia
internetkotisivuilla julkaisematta jattaminen ei ole este kokouksen
laillisuudelle ja paatésvaltaisuudelle). Kuntalain 103 §:n mukaisesti
kunnanhallitus on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on lasna.

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi seka
todetaan lasnaolijat.

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 179 07.09.2022

Poytikirjan tarkastajien vaali

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 179

Askolan kunnan hallintosaannén 157 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Kunnanhallitus on kokouksessaan
18.8.2021 § 228 paattanyt, ettd kunnanhallituksen kokous kutsutaan koolle
kunnan hallintosdannén asianomaisia maarayksia noudattaen.
Kunnanhallitus valitsee kaksi pdytakirjantarkastaja ja paattaa, etta
puheenjohtaja allekirjoittaa poytakirjan paasaantodisesti kokousta
seuraavan maanantain aikana tai pyhapaivan osuessa seuraavana
arkipaivana.

Pdytakirjantarkastajat tarkastavat poytakirjan seuraavan paivan aikana eli
paasaantoisesti kokousta seuraavan tiistain aikana. Jos kunnanhallituksen
kokous osuu maanantaille tai tiistaille, asiasta paatetaan erikseen.
Mahdolliset eriavat mielipiteet tulee toimittaa poytakirjanpitajalle
paasaantoisesti kokousta seuraavana maanantaina klo 12 mennessa tai
pyhapaivan osuessa seuraavana arkipaivana.

Pdytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.

Tarkastusvuorossa ovat Petra Lind ja Juho-Matti Nirvi.

Esittelija Kunnanjohtaja llari Soosalu
Paatésehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi pdytakirjan tarkastajaa ja maaraa
tarkastusajankohdan.

Paatods Tarkastajiksi valittiin Petra Lind ja Juho-Matti Nirvi. Tarkastus pe 9.9.2022.
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Kunnanhallitus § 180 07.09.2022

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 180

Esityslistan tdydennykset ja muut selvitykset:

Asia 4: Talousarvion suunnitteluohje ja talousarviokehys vuodelle
2023

- lisatty suunnitteluohje ja kustannuspaikkarakenne

Esittelija Kunnanjohtaja llari Soosalu

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy tydjarjestykseksi esityslistan ja siihen
lisdyksena ylla mainitut muut asiat.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§ 181 07.09.2022

Talousarvion suunnitteluohje ja talousarviokehys vuodelle 2023

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 181

89/02.02.00/2022

Valmistelu/lisatiedot

taloussuunnittelija Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kuntalain mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava
talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi seka taloussuunnitelma
kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarvion suunnitteluohje vuodelle
2023 sisaltaa valmisteluun liittyvaa taustaa, aikataulun seka
talousarviokehyksen. Talousarviokehyksen laadinnassa on painotettu
kestavan talouden nakdékulmaa talousarviovuonna ja
taloussuunnitelmavuosina.

Talousarviokehys

Talousarvion suunnitteluohjeessa annetaan talousarvioehdotuksen
laatimista, sisaltda ja rakennetta koskevat ohjeet sekd maararahakehys
valmistelun taustaksi. Talousarviokehys laaditaan palvelualueittain sitovalle
toimintakatteen, investoinneille ja lainakannan muutokselle. Palvelualueet
jakavat saamansa kehyksen tehtavaalueille, vastuualueille, vastuu-
yksikaéille ja kustannuspaikoille. Nain toimimalla on tarkoituksena tukea etta
palvelualueiden talousarvioehdotukset pysyvat annetun kehyksen sisalla.

Kunnan organisaatiouudistus

Talousarviokehyksessa on huomioitu kunnan organisaatiouudistuksen
mukaiset palvelualueet. Lisaksi talousarviovalmistelun lahtékohdaksi on
maaritelty kunnalle tarkempi alustava kustannuspaikkarakenne, joka toimii
talousarviovalmistelun lahtokohtana.

Kayttotalous

Sitova toimintakate muodostuu kun toimintatuotoista vahennetaan
toimintamenot. Toimintatuottoihin kuuluvat maksut ja taksat, ovat joko
kunnan paatdsvallassa olevia tai laista ja asetuksista maaraytyvia. Naita
tarkistetaan vuosittain seka saaddsten muuttuessa. Toimintamenoihin on
talousarviokehyksessa ennakoitu inflaation tason vaikutuksia ja tahan
hetken epavarmuustekijéita ja niiden vaikutuksia kustannusrakenteisiin.
Menojen arvioinnissa on huomioitu tehtdvamuutokset ja organisaatio-
muutos. Sitovaksi toimintakatteeksi talousarviokehyksessa on
muodostunut 12,9 miljoonaa euroa, kun se tdman vuoden talousarviossa
on 28,3 miljoonaa euroa (mukana hyvinvointialueelle siirtyvat tehtavat).

Investoinnit

Ensi vuoden nettoinvestoinnit kestavan talouden nakdkulmasta on
talousarviokehyksessa arvioitu noin 1,5 miljoonan euron tasoon. Taman
investointitason ja kayttétalouden arvioidun tason perusteella lainankanta
ei kasvaisi vuoden 2023 aikana.

Verorahoitus

Kunnallisveron tuotto on arvioitu vuoden 2023 tuloveroprosentilla 8,86.
Kunnallisveron tuotto alenee noin 9,9 miljoonaa euroon, kun tuotto tdman
vuoden talousarvioissa on 19,3 miljoonaa euroa. Vuonna 2023
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Liitteet
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§ 181 07.09.2022

kunnallisverokertyma sisaltaa aiempien verovuosien kunnallisverotuottoja,
jotka kertyvat vanhalla kunnallisveroprosentilla. Nain ollen vuoden 2023
kertyma on naiden kertaerien vuoksi hyva.

Yhteisdveron tuotoksi arvioidaan noin 1,0 miljoonaa euroa.
Hyvinvointialueuudistus vaikuttaa yhteisdverotuottoon vahentavaksi noin
kolmanneksen.

Kiinteistéveron tuotoksi arvoitu noin 1,2 miljoonaa euroa.

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus hyvaksyy vuoden 2023 talousarviokehyksen ja talousarvion
suunnitteluohjeen kunnan toimialojen talousarvion valmistelun

lahtokohdaksi.

Kunnanhallitus lahettaa talousarviokehyksen ja kustannuspaikkarakenteen
kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Kokouksessa kunnanjohtajan teki muutetun paatésehdotuksen:

Kunnanhallitus hyvaksyy vuoden 2023 talousarviokehyksen ja talousarvion
suunnitteluohjeen kunnan toimialojen talousarvion valmistelun
|&htékohdaksi.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya demokratia ja toimivuus -palvelualueen
organisaatiorakenteen.

Kunnanhallitus paattaa lahettaa talousarviokehyksen ja
kustannuspaikkarakenteen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.
Merkitaan poytakirjaan, etta taloussuunnittelija Kaija-Leena Tuomisto oli
kokouksessa asiantuntijana klo 17.04-17.38.

[11 Askola_Kustannuspaikkarakenne 092022
[2] Ta2023_SuunnitteluOhje_092022
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Ymparivuorokautisen hoidon henkiloston lisadantyneen tyomaaran huomioiminen

Perusturvalautakunta 30.08.2022 § 52

Valmistelu/lisatiedot

perusturvajohtaja llona Koskenniemi, puh.040 7109 119 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Hoitajapula on ollut paljon esilla valtakunnallisesti ja Askolassakin
kuluneen vuoden aikana. Henkiléston rekrytoinnin ja sijaisten saamiseksi
perusturvalautakunta ja henkildstdjaosto ovat tehneet useita paatoksia
vuoden 2022 aikana. Paatokset ovat kohdistuneet uusiin tyontekijoihin ja
sijaisiin.

Mantyrinteen ymparivuorokautisen hoidon vakituinen henkilésté on
toiminut koko vuoden siten, etta henkilostdsta on puuttunut viisi vakituista
tydntekijaa ja sen vaikutus on suuri pienessa yksikdssa. Kaytanndssa se
tarkoittaa sita, etta vakituinen henkilésté kantaa vastuun siita, etta hoito ja
hoiva on kokonaisvaltaista. Paivittdisen perushoidon lisaksi asukkailla on
monia henkilokohtaisia tarpeita, jotka on huomioitava pitkajanteisena
tydna. Talon toiminta edellyttaa henkildstoltda monenlaisia valttdmattomia
rutiineja. Ty jakautuu tasaisesti kaikkiin tydvuoroihin ja ne ovat
henkiloston tiedossa. Nyt tilanne on erilainen, koska vuoroissa ei ole
mahdollisesti kuin yksi vakituinen tai sijainen, joka on ollut tydssa mukana
pidempaan ja loput ovat sijaisia. Talon tavat ja kokonaisuus ei ole sijaiselle
tuttu, ei ole varmaa tuleeko sama sijainen uudestaan vai lahettaako
henkil6stda vuokraava yritys seuraavaksi jalleen uuden. Vakituinen
henkilosto vastaa siitd, etta kaikki hoitotyon taustalla tarvittava ty6 tulee
varmasti tehtya, jotta asukasturvallisuus ja lainmukaisuus varmistetaan.
Vakituinen henkil6sté on vapaaehtoisesti vaihtanut tydévuoroa tai palannut
lomiltaan aikaisemmin, jotta saadaan sellaiseen vuoroon patevyytta, jossa
on runsaasti sijaisia. Tai jos sijaiselle sopii aamu, mutta ei iltaa, niin he
ovat vaihtaneet itse vuoroa oma-aloitteisesti, jotta saadaan sijainen
tulemaan. Tallainen joustaminen kuvaa kokonaisvastuun kantamista.
Lisdksi vakituinen henkildstd joustaa omissa tydajoissa ja ylitydta kertyy
paljon.

Vakituinen henkildst6 tuo esiin oman vasymyksensa ja se ilmenee lisaksi
myo0s irtisanoutumisina. Mantyrinteelta on irtisanoutunut vuoden 2022
aikana seitseman vakituista tyontekijaa. Esimerkiksi ty6ta lahdetaan
tekemaan muualle sijaisina, jotta voi paasta riittamattdmyyden tunteesta ja
valtavasta tyOpaineesta, joka kohdistuu vakituiseen henkilostoon.

Hoitajapula vaikuttaa myds kaikkiin Mantyrinteen esihenkildihin. Ohuessa
organisaatiossa esihenkildiden ty6ta ei ole mahdollista jakaa eika
myo6skaan vastuuttaa jo kuormittunutta henkiléstda. Paivittainen sijaisten
rekrytointi, huoli tydvuorojen ja hoitajamitoitusten tayttymisesta,
asukasturvallisuudesta vastaaminen seka asukkaiden ja henkildston
hyvinvoinnista huolehtiminen kuormittavat ja venyttavat tyopaivia. Jokainen
sijaisuus edellyttaa aina uuden tyésopimuksen ja koko palkanmaksuun
littyvan prosessin, joka jo itsessaan vie tydaikaa moninkertaisesti
normaaliin tilanteeseen verrattuna. Esihenkil6illa on liséksi velvollisuus
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osallistua hyvinvointialueen valmisteluun ja alueelliseen yhteistydhon.
Lisdantynyt tydomaara ja kuormitus nakyy. Esihenkil6t ovat erittdin kovassa
tyOpaineessa.

Asian korjaamiseksi on haettu hoiva-avustajien tayttélupaa, jolla saataisiin
lisda tydvoimaa perustydhdn, jossa ei tarvita lahihoitajan kelpoisuutta.
Askolan kunta on saanut hyvinvointialueelta korvauksen
perusturvajohtajan antamasta ty6ajasta hyvinvointialueen valmisteluun.
Korvausta on maksettu ajalta 9/2021-2/2022 50% kokonaispalkasta yht.
22356 €.

Mantyrinteelld on 20 vakituista tyontekijaa esihenkilét mukaan luettuna.

150€ /kk/ hoitaja syys-joulukuu 2022 kustannukset yht .12000€ +sivukulut
3600¢€.

Lisan maksaminen ei vaikuta talousarvioon, koska hyvinvointialueen
maksamaa korvausta ei ole huomioitu talousarviossa eikd maksettavat
lisat ylita tatd summaa.

Perusturvajohtaja llona Koskenniemi

Perusturvalautakunta paattaa esittdaa kunnan hallitukselle 150 € lisan
maksamista ymparivuorokautisen hoidon vakituiselle henkildstolle seka
esihenkilGille edella esitetyn mukaisesti.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Poytakirja taman paatoksen osalta tarkistettiin valittdmasti kokouksessa.

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 182

84/01.02.03/2022
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus paattaa, etta Mantyrinteen ymparivuorokautisen hoidon
vakituiselle henkildstolle sekad esihenkildille maksetaan 150 €/kk/hoitaja
ajalla 1.9.-31.12.2022.

Kunnanjohtaja teki kokouksessa muutetun paatésehdotuksen:

Kunnanhallitus paattaa, etta Mantyrinteen ymparivuorokautisen hoidon
vakituiselle henkildstolle seka esihenkildille maksetaan 150 €/kk/hoitaja
ajalla 1.9.-31.12.2022. Lisan maksamisen kustannusvaikutus kunnalle on
arvioitu olevan noin 15.600 euroa.

Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.
Merkitdan poytakirjaan, ettd perusturvajohtaja llona Koskenniemi oli
kokouksessa asiantuntijana klo 17.41-17.59.
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Kunnanhallituksen vastine vuoden 2021 arviointikertomukseen

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 183

78/12.00.01/2022

Valmistelu/lisatiedot

hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Askolan kunnanvaltuusto on paattanyt kokouksessaan 13.6.2022 § 15,
ettad kunnanhallitukselta, lautakunnilta ja toimialoilta pyydetaan vastineet
arviointikertomuksessa esitetyista havainnoista, selvityspyynnoista ja
suosituksista kunnanvaltuustolle lokakuun loppuun mennessa.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021 on esityslistan
litteena.

Tarkastuslautakunta toteaa arviointikertomuksessaan yleishallinon osalta,
etta tuloskorttitavoitteet toteutuivat osittain. Asukastyytyvaisyyskyselya ei
tehty. Asetetut tavoitteet henkiloston keskimaaraisille koulutuspaiville ja
sairauspoissaoloille eivat aivan toteutuneet. Henkilostokyselyn tulosten
analysointi siirtyi kevaalle 2022. Talousarvion toteutumistavoitteessa
onnistuttiin. Toimintaan ovat vaikuttaneet useat henkildstomuutokset seka
koronapandemian jatkuminen mm. etatydsuositus.

Kunnanhallitus toteaa, ettéd vuoden 2021 alussa tapahtunut kunnanjohtajan
taysin yllattaen tapahtunut kuolema vaikutti osaltaan yleishallinnon
tuloskorttitavoitteiden toteuttamiseen henkildstépuutosten vuoksi.
Kunnahallitus toteaa, etta asetetut tavoitteet henkiloston keskimaarisille
koulutuspaiville koskivat koko kunnan henkilésta. Tavoitteen totutumiseen
vaikutti suurelta osin edelleen koronan vuoksi olleet erilaiset rajoitukset.
Asetettu tavoite sairauslomien vahenemiselle oli, ettd sairauspaivia olisi <
16 pv/hld/htv. Toteuma oli 15,8 pv/hlé/htv, joten sairauspaivien tavoite
toteutui.

Kunnan talouden osalta tarkastuslautakunta toteaa, etta kunnan
taloustilanne on kehittynyt positiiviseen suuntaan koronakorvausten
johdosta. Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta tasapainottamisoh-
jelman toteuttamista jatketaan.

Kunnanhallitus toteaa etta toiminnan ja talouden suunnittelussa ja
toteuttamisessa on huomioitu tasapainottamisohjelma niiltd osin kuin
toiminnan muutokset ovat sen mahdollistaneet.

Sisadinen valvonnan jarjestaminen ja riskienhallinta osalta tarkastus-
lautakunta kiinnittda huomioita riskiin talouden kriisiytymisesta muutostilan-
teessa, jotta selviydytaan lakisdateisten tehtavien hoidosta esimerkiksi
opetustoiminta ja varhaiskasvatus.

Kunnanhallitus toteaa ettad kunnan jarjestamat palvelut, erityisesti
lakisaateiset, suunnitellaan ja hoidetaan tehokkaasti, kustannustietoisesti
ja laadukkaasti kunnan saamalla verorahoituksella.
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Henkiloston osalta tarkastuslautakunta muistuttaa koulutuksen
merkityksesta henkil6ston osaamisen, motivaation ja hyvinvoinnin
yllapitdjand seka kunnan kehittymisen mahdollistajana.

Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan nakemykseen koulutuksen
merkityksesta henkil6ston osaamisen, motivaation ja hyvinvoinnin
yllapitajand sekad kunnan kehittymisen mahdollistajana ja viestittda muille
lautakunnille asian tarkeydesta.

Yhteenvedossaan tarkastuslautakunta toteaa, etta se on kiinnittanyt
huomioita siihen, ettei toimielinten kokousten esityslistan liitteita ei ole aina
kaytettavissa ennen kokousta tai liitteet toimitetaan jasenille hyvin

Iahelld ennen kokousta tai jopa kokouksen aikana.

Kunnanhallitus toteaa, etta tavoitteena on saada esityslistan liitteet
toimitettua jasenille samaan aikaan kuin itse esityslista, mutta vahaisen
resurssin takia liitteiden toimitus saattaa jaada jopa aivan kokouksen
alkuun. Kunnanhallitus ja asioiden valmistelijat yrittavat jatkossa saada
litteet aiemmin toimitetuksi ja viestittaa asiasta myods muita lautakuntia.

Lisaksi tarkastuslautakunta toteaa, etta nyt saavutettu taseen ylijgamaa
tulee turvata jatkamalla johdonmukaisesti vuonna 2019 hyvaksyttya
talouden tasapainottamisohjelmaa. Varsinkin, kun koronaviruspandemian
seuraukset ja muut talouden hairidt uhkaavat myos Askolan kunnan
taloutta.

Tarkastuslautakunta esittaa, etta tasapainottamisohjelman hyvaksyttyjen
toimenpiteiden toteutumistilanne (toteutuneet ja toteutumattomat
toimenpiteet) esitetdan vuosittain tilinpaatdksessa lautakunnittain.

Kunnanhallitus toteaa etta, ne tasapainottamisohjelman toimenpiteet, mitka
ovat suunniteltu ja toteutuneet, on vuosittain raportoitu tilinpaatdksen
yhteydessa muun toiminnan ja talouden raportoinnin yhteydessa.

Lisaksi kunnanhallitus toteaa, ettd kunnan velkaisuuteen tulee kiinnittaa
erityistd huomiota ja pyrkid maaratietoisesti velan maaran vahentamiseen.

Organisaatiouudistuksen yhteydessa tulee huomioida riittavat resurssit
my0s teknisen seka rakennus- ja ymparistdlautakunnan toimialalle.

Teknisen toimen toiminnan ulkoistaminen on osittain purettu ja jo nyt
teknisella toimelle on palkattu henkilostéa. Myos rakennus- ja
ymparistélautakunnalle ollaan haettu rakennusinsinddrin virkaa ja
tayttdlupaa. Kunnanhallitus pyrkii parantamaan resursseja muistaen
kuitenkin taloudelliset realiteetit.

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus antaa esittelytekstin mukaisen selvityksen
tarkastuslautakunnalle ja edelleen valtuustolle vuoden 2021
tarkastuslautakunnan arviointikertokertomuksesta kunnanhallituksen
toimialan osalta.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.



ASKOLAN KUNTA POYTAKIRJA 11/2022 12

Kunnanhallitus § 183 07.09.2022

Merkitdan poytakirjaan, ettd kokouksessa pidettiin tauko klo 18.10-18.20.
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§ 184 07.09.2022

Valtuuston paatosten taytiantéénpanot 29.8.2022

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 184

51/00.02.00/2021

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten
valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Jos kunnanhallitus katsoo, etta kunnanvaltuuston paatds on tehty
virheellisessa jarjestyksessa taikka valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai
ettd paatés on muutoin lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéonpanematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus toteaa valtuuston kokouksessaan 29.8.2022 tekemat
paatdkset laillisiksi ja hyvaksyy paatokset taytantédnpantavaksi
seuraavasti:

23
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

24
Pdytakirjan tarkastajien vaali

25
Tydjarjestyksen hyvaksyminen

26 Eron myontaminen Maiju Kivikoskelle luottamustehtavista
- Maiju Kivikoski, valitut, lautakunnat, Porvoon kaupunki

27 Eron myontaminen Marko Nurmelle teknisen lautakunnan
varajasenyydesta
- Marko Nurmi, valittu, tekninen lautakunta

28 Eron myontaminen Olli-Pekka Heikkilalle luottamustehtavista
- Olli-Pekka Heikkila, valittu, maanmittauslaitos

29 Valtuutettujen aloitteet

- Ari Forsberg/ kokoomuksen valtuustoryhman aloite: Selvitys au-
rinkovoimalan rakentumisesta Askolan kuntaan, tekninen toimi

- Simo Ahokanto/ perussuomalaisten aloite: Aloite Kunnanhallitukselle
Kunnan omistavan tyhjan tontin kayttamisesta kuntalaisten yleiseen
virkistykseen, tekninen toimi

- Petri Hallikainen: Valtuustoaloite vesihuollon turvaamiseksi, tekninen
toimi
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Kunnanhallitus § 184 07.09.2022

30 limoitusasiat ja muut mahdolliset asiat

Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 185 07.09.2022

Ymparistoterveydenhuollon tehtavia seka eriita tartuntatautilain valvontatehtavia koskeva
kuntien yhteistoimintasopimus

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 185
88/00.04.01/2022

Valmistelu/lisatiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

[ta-Uudenmaan kunnat Askola, Lapinjarvi, Loviisa, Myrskyla, Pornainen,
Porvoo, Pukkila ja Sipoo ovat valmistelleet kuntalain 51 §:n ja 54 §:n
mukaista yhteistoimintasopimusta ymparistoterveydenhuoltoon siséltyvien
tehtavien seka tartuntatautilain nojalla tehtavan valvonnan jarjestamiseksi
siten, etta vastuukuntana toimii Porvoo. Uusi yhteistoimintasopimus korvaa
vastaavat voimassa olevat sopimukset.

Uuden yhteistoimintasopimuksen myota Myrskylan ja Pukkilan kunnat
liittyvat yhteistoiminta-alueeseen ja Lapinjarven kuntaa koskevan
sopimuksen hallinta siirtyy Lapinjarven kunnalle. Aikaisemmin Lapinjarven
sopimus oli osa Lapinjarven ja Loviisan yhteistoimintaopimusta.
Tartuntatautilakiin liittyvien valvontatehtavien osalta sopimuksessa otetaan
huomioon sosiaali- ja terveydenhuoltouudistuksen vaikutukset.

Liitteena esitettavalla sopimuksella osapuolet sopivat
Ymparistoterveydenhuollon tehtaviin kuuluvan elintarvikevalvonnan,
terveydensuojeluvalvonnan, tupakkavalvonnan, laakelain ja
markkinavalvontalain nojalla kunnalle kuuluvan valvonnan,
elainldakintahuollon, eldintautivalvonnan ja eldinsuojeluvalvonnan
jarjestamisesta seka lisaksi tartuntatautien leviamisen ehkaisyyn liittyvan
tarkastustoimivallan jarjestamisesta kaikkien kuntien alueella yhteisesti,
kun tarkastustoiminnasta tai muusta valvonnasta saadetaan
tartuntatautilaissa ja/tai toimivallan siirrosta on erikseen sovittu
hyvinvointialueen kanssa. Sopimuksen perusteella vastuukuntana
toimivalla Porvoolla on oikeus sopia hyvinvointialueen kanssa
tartuntatautilain valvontatehtavien siitdmisesta hyvinvointialueelta Porvoon
ymparistoterveydenhuollon vastuulle.

Sopimukseen on kirjattu elainlddkarinvastaanottojen sijaintipaikoiksi
Loviisa, Porvoo ja Sipoo sekad Pukkilan ja Myrskylan
elainladkintapalvelujen hankinta Helsingin Yliopistolta.

Porvoon ymparistéterveydenhuollon nettokustannukset jakautuvat kuntien
asukaslukujen suhteessa. Viranomaistoimielimena toimii Porvoo
Rakennus- ja ymparistdlautakunnan Ymparistéterveysjaosto. Sopimus on
voimassa toistaiseksi ja se on kunkin osapuolen vapaasti irtisanottavissa
noudatettaessa 12 kuukauden irtisanomisaikaa.

Esittelija Kunnanjohtaja llari Soosalu
Paatdsehdotus Kunnanhallitus esittda valtuustolle hyvaksyttavaksi liitteena olevan

yhteistoimintasopimuksen ymparistéterveydenhuollon tehtavien seka
mahdollisen tartuntatautilain nojalla tehtdvan valvonnan jarjestamiseksi.



ASKOLAN KUNTA

Kunnanhallitus

Paatos

POYTAKIRJA 11/2022
§ 185 07.09.2022
Sopimus tulee kuntalain 143 §:n nojalla voimaan 1.1.2023 sen tultua
hyvaksytyksi kuntien valtuustojen paatoksilla ja kun se on vahvistettu

osapuolten allekirjoituksin.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Rakennus- ja § 125 18.08.2022
ymparistolautakunta
Kunnanhallitus § 186 07.09.2022

Rakennusvalvontapaallikon viran perustaminen rakennusvalvontaan ja ymparistonsuojeluun/
Inrdttande av en tjanst som byggnadstillsynschef for byggnadsinspektion och miljovard

Rakennus- ja ymparistdlautakunta 18.08.2022 § 125

Valmistelu/lisatiedot
Beredareltillaginformation vt toimialajohtaja/t.f branchdirektor Esko Halmesmaki, puh/tel. 0400 775
527 tai etunimi.sukunimi@askola.fi_eller fornam.efternam@askola.fi

Askolan, Myrskylan, Pornaisten ja Pukkilan kuntien yhteistydsopimuksen
rakennusvalvonnasta ja  ymparistonsuojelusta mukaan  yhteisen
rakennusvalvonnan ja ymparistdsuojelun hallinnosta vastaa Askolan kunta,
jonka alueella yhteinen rakennusvalvonta- ja ymparistdyksikon
paatoimipiste sijaitsee.

Askolan kunnan voimassa olevan hallintosdannén 17 § mukaan Rakennus-
ja ymparistolautakunnan toimialaa johtaa rakennusvalvonta- ja
ymparistdnsuojeluosaston toimialajohtaja.

Rakennus- ja ymparistonsuojelun vt. toimialajohtajana on toiminut oman
viran ohella Askolan kunnan tekninen johtaja toukokuusta 2021 alkaen.

Askolan kunnan uudessa organisaatiorakenteessa rakennusvalvonta- ja
ymparistdnsuojelu ei ole itsendinen toimiala, jota johtaa toimialajohtaja.
Rakennus- ja ymparistdnsuojelu sijoittuu uudessa organisaatiossa
Elinymparistdon toimialueelle.

Vt. toimialajohtajana toimivan teknisen johtajan tydémaarad on iso ja
rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun paallikdn tehtavien hoitamiseen
tarvitaan rekrytoitavaksi henkilé rakennusvalvontapaallikoksi.

Rakennusvalvontapaallikko tulee johtamaan ja kehittamaan
rakennusvalvonnan- ja ymparistdonsuojelun toimintaa yhdessa henkildston
kanssa ja rakennusvalvontapaallikkd toimii henkiloston lahiesihenkiléna.
Rakennusvalvontapaallikon esihenkiléna tulee olemaan elinymparistd
toimialan palvelualuejohtaja.

Enligt samarbetsavtalet om byggnadsinspektion och miljovard mellan
kommunerna Askola, Mérskom, Borgnas och Pukkila ansvarar Askola
kommun for férvaltningen av byggnadsinspektions- och miljévardsarenden i
alla ovan namnda kommuner. Huvudkontoret fér den gemensamma
byggnadsinspektions- och miljévardsenheten ar belaget i Askola.

Enligt 17 § i Askola kommuns gallande forvaltningsstadga leds Byggnads-
och miljonamndens verksamhet av branschdirektoren for
byggnadsinspektions- och miljévardsavdelningen.

Tekniska direktoren for Askola kommun har utdver dina egna
arbetsuppgifter aven skoétt tjansten som den tillférordnade
branschdirektoren for byggnadsinspektions- och miljévardsavdelningen
sedan maj 2021.


mailto:sukunimi@askola.fi
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ASKOLAN KUNTA
Rakennus- ja

ymparistolautakunta
Kunnanhallitus

Esittelija/Foredragande

Paatosehdotus/
Beslutforslag

Paatos/Beslut

POYTAKIRJA 11/2022 18
§ 125 18.08.2022
§ 186 07.09.2022

| Askola kommuns nya organisationsstruktur ar byggnadsinspektionen och
miljovarden inte en sjalvstandig bransch som leds av en branschdirekitor. |
den nya organisationen placeras byggnadsinspektionen och miljévarden
inom branschen Livsmiljo.

Tekniska direktéren som nu skoéter tjansten som tf. branschdirektér har stor
arbetsborda. Darfor ar det nédvandigt att rekrytera en byggnadstillsynschef
som kan ta Over chefsuppgifterna for byggnadsinspektions- och
miljovardsbranschen.

Byggnadstillsynschefen ska leda och utveckla byggnadsinspektions- och
miljovardsverksamheten tillsammans med personalen och fungera som
narmaste chef for personalen. Serviceomradesdirekioren fér branschen
Livsmiljo kommer att fungera som chef fér byggnadstillsynschefen.

Toimialajohtaja/ rakennus- ja ymparisté Esko Halmesmaki

Rakennus- ja ymparistdlautakunta esittda Askolan kunnanhallitukselle
Rakennusvalvontapaallikon viran perustamista ja aloittaa henkildn rek-
rytointia rakennusvalvontapaallikén virkaan.

Kun rakennusvalvontapaallikon virkaan on valittu henkilo ja aloittanut
virkatehtavat, rakennus -ja ymparistonsuojelun toimialajohtajan virka
lakkautetaan.

Byggnads- och miljondmnden féreslar kommunstyrelsen i Askola kommun
att inratta tjansten som byggnadstillsynschef och att inleda rekrytering fill
tjansten som byggnadstillsynschef.

Nar tjansten som byggnadstillsynschef har tillsatts och den valda har bérjat
skoéta sina tjansteuppgifter ska tjansten som branschdirektér for byggnads-
och miljévardsavdelningen avskaffas.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti/ Godkandes enligt
beslutsforslag.

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 186

95/01.01.01/2022

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Voimassa olevan hallintosdanndon 48 §:n mukaan valtuusto paattaa
toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta. Kunnanhallitus paattaa muiden virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta.

Rakennusvalvontapaallikké ei ole toimialajohtaja.

Kunnanjohtaja llari Soosalu



ASKOLAN KUNTA
Rakennus- ja
ymparistolautakunta
Kunnanhallitus

Paatosehdotus

Paatos

POYTAKIRJA 11/2022
§ 125 18.08.2022
§ 186 07.09.2022

Kunnanhallitus paattaa perustaa rakennusvalvontapaallikdn viran.

Kunnanhallitus myéntaa rakennusvalvontapaallikdn viran tayttéluvan.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 187 07.09.2022

Kunnan edustajan nimedaminen Uudenmaan pdihdehuollon kuntayhtyman purkusopimusta
valmistelevaan kokoukseen

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 187
9/00.00.01/2021

Valmistelu/lisatiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma pyytaa kuntaa nimeamaan
edustajan purkusopimusta valmistelevaan teams-kokoukseen

9.9.2022.

Esittelija Kunnanjohtaja llari Soosalu

Paatésehdotus Kunnanhallitus nimeaa edustajan 9.9.2022 pidettavaan teams-
kokoukseen.

Paatos Kunnanhallitus nimesi edustajaksi Heidi Hovisillan ja varalle Anna-Mari

Elorannan 9.9.2022 pidettavaan teams-kokoukseen.
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§ 188 07.09.2022

Kunnan eri viranomaisten asiakirjoja

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 188

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kunnan eri viranomaisten
asiakirjat:

1. Viran- ja toimenhaltijapaatokset ajalta 18.8.-7.9.2022

- kunnanjohtajan paatokset

- hallintojohtajan paatokset

2. Tekninen lautakunta
- poytékirja 16.8.2022

3. Rakennus- ja ymparistoyksikkd
- poytakirja 18.8.2022

4. Perusturvalautakunta

- poytakirja 30.8.2022

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus merkitsee asiakirjat tietoonsa saatetuksi seka toteaa,
ettei kunnanhallitus kayta kyseisissa asioissa Kuntalain 92 §:n

mukaista otto-oikeuttaan.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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§ 189 07.09.2022

Kuntayhtymien asiakirjoja

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 189

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kuntayhtymien asiakirjat:

1. HUS KY

- hallituksen poytakirja 22.8.2022
2. Eteva

- puolivuosikatsaus

- poytakirja 25.8.2022

Kunnanjohtaja llari Soosalu
Kunnanhallitus merkitsee kuntayhtymien asiakirjat tiedoksi.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§ 190 07.09.2022

Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 190

Valmistelu/lisatiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmat, ilmoitukset ja
paatokset:

1.

Ely-keskus

- paatods: maanteiden tilapainen sulkeminen Askola Granit ralli-
tapahtuman ajaksi

- paatos: ukrainalaisten ilmaisesta matkustamiseta

Tukes
- kuulutus: varausilmoitus

Itéarata Oy,
- osakastiedote

Porvoon kaupunki
- It&-Uudenmaan aluepelastuslautakunnan esityslista 6.9.2022

Kiinteistonluovutusilmoitukset:
- Nalkkila, Kivipelto RNo 11:0, pa 97040 m2
o kauppahinta 25.000 €, sl
- Huuvari, Salojarvi Rno 4:19, pa 3390 m2
o kauppahinta 120.000 €, sl
- Monninkyla, Haapatalo I, Rno 28:6, pa 15588 m2
o kauppahinta: 20.000 €, sl
- Vakkola, Pyykoto Rno 2:203, pa 1826 m2
o kauppahinta 35698,30 €

Esittelija Kunnanjohtaja llari Soosalu

Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee kirjelmat, ilmoitukset ja paatdkset tietoonsa

saatetuksi ja tyytyy annettuihin paatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 191 07.09.2022
Ajankohtaisia asioita tiedoksi

Kunnanhallitus 07.09.2022 § 191

Kunnanjohtaja selvittda kokouksessa talla hetkella ajankohtaisia
aiheita.

o Ajoharjoitteluratasaation tilannekatsaus
¢ RoadMapp matkailuhanke, myonnetty tukipaatés 52.000 e
e Muutos Pajan oppisopimusopiskelijan palkkaaminen

palkkatuella tydllisyyspalveluihin, palkkatuki ensimmaisena
vuonna 30 %

Esittelija Kunnanjohtaja llari Soosalu
Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen
tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 192 07.09.2022

Muut mahdolliset asiat
Kunnanhallitus 07.09.2022 § 192

Lisaksi kunnanhallitus keskusteli:
Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman purkautuminen
liikuntapalvelut kuntalaisille
kiertotalous ja kierrattaminen kunnan julkisilla paikoilla
kunnan energiavarautumistilanne
veden laadun parantaminen
kuntalaisilta positiivista palautetta

25
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 178, § 179, § 180, § 181, § 183, § 184, § 185, §
188, § 189, § 190, § 191, § 192

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 182, § 186, § 187

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

o se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

. kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Pdytakirja on viety ndhtavaksi: Yleinen tietoverkko 12.09.2022 .

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Askolan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta. Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on

pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Askolan kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Askolantie 30, 07500 Askola
Kayntiosoite: Askolantie 30, 07500 Askola
Sahkopostiosoite: askola@askola.fi

Puhelinnumero: 019-529 100

Kirjaamon aukioloaika on ma-to klo 9.00-15.00 ja pe klo 9.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. MyOs sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.



