1. KOULUN PERUSTIEDOT
Koulu: Juornaankylan koulu

Yllapitdja: Askolan kunta
Koulumuoto: peruskoulu
Opetuskieli: suomi
Koulupiiri: Askola
Opiskelijamaara: 33
Opettajien maara: 2 (4)

1.1. YHTEYSTIEDOT JA YHTEYSHENKILOT
Juornaankylan koulu

Huhdintie 58, 07680 JUORNAANKYLA

Rehtori: Anu Hovilehto p. 040 7189429
anu.hovilehto@eduaskola.fi

Vararehtori, 3.-6. luokan opettaja: Soila Malinen p. 0407109165
soila.malinen@eduaskola.fi

https://askola.inschool.fi/

1.2. TYOAIKA
Peruskoulujen lukuvuoden tyéajat (187 tyopaivaa)
Syyslukukausi: ke 10.8.2022 -- to 22.12.2022 (90 tyopaivaa)

- Syysloma on viikolla 42 (ma 17.- pe 21.10.2022)
- ma 5.12 on vapaapaiva ennen itsenaisyyspaivaa
- Joululoma on ajalla pe 23.12.2022 - 8.1.2023

Kevatlukukausi: ma 9.1.2023 -- |a 3.6.2023 (97 tyopaivaa)

- Talviloma on viikolla 8 (ma 20. - pe 24.2.2023)
- Paasidinen on ajalla pe 7. —ma 10.4.2023
- Helatorstai 18.5.2023. Helatorstain jalkeinen perjantai on koulupaiva.

Tuntien ajat:

8.00-8.45

9.00-9.45

10.00-10.45

Ruokailu (virallinen aika)10.45-11.15
=ruokailuun on varattava 30min
11.15-12.00

12.15-13.00

13.15-14.00

Juornaankylan koulussa kdytetdaan usein myos ns. pitkda aamutuntia, silloin ajat ovat seuraavat:
8.00-8.45

9.00-10.30

Ruokailu (virallinen aika)10.30-11.00


https://askola.inschool.fi/

=ruokailuun on varattava 30min
11.15-12.00
12.15-13.00
13.15-14.00

1.3. TUNTIKEHYS

Tuntikehys luokittain:
1.-2.luokka 23h
3.-6.luokka 38h

tukiopetus 3h
laaja-alainen erityisopetus 4h
yhteensa: 68h

Askolan kunnassa alakoululaisille annetaan opetusta seuraavasti:
1.-2.-luokat 21 viikkotuntia
3.-4.-luokat 23 viikkotuntia
5.-6.-luokat 25 viikkotuntia

1.4. OPPILASMAARA, LUOKAT JA RYHMAJAOT

1.Luokka
2.luokka
3.luokka
4.luokka
5.luokka
6.luokka 6

Opetus annetaan yhdysluokkaopetuksena (1-2, 3-6)

Lukuvuonna 2021-22 noudatetaan parittomien luokkien opetussuunnitelmaa.

E N R N

1.5. HENKILOKUNTA

Rehtori, Anu Hovilehto 040-7189429

1-2 LK, Joanna Rinne 040-7109191

3-6 LK, vararehtori, Soila Korhonen 040-7109165

Tekninen tyo (kovat materiaalit), Antti Vilkki 040-7109162
Koulunkdynninohjaaja, Reija Aaltonen 040-7109199 (et, av)

Erityisopettaja, Heidi Uusitalo 040 514 63 55

Opetushenkilokunnan s.postit: etunimi.sukunimi@eduaskola.fi

2. TAVOITTEET LUKUVUODELLE 2022-2023

Askolan perusopetuksen toiminta-ajatus



Perusopetuksen tehtdva on tarjota oppilaille laadukasta perusopetusta, joka on yleissivistyksen perusta.
Oppija 16ytaa omat vahvuutensa ja rakentaa oman eldmansa perustan.

Perusopetuksen strategiset padamadrat ovat: Hyvinvointi ja yksil6llinen oppimisenpolku, digistrategia ja
oppilasldhtéinen resurssointi

Paamaarien pohjalta nouseet kehittamiskohteet alakouluilla ovat:

Olemassa olevien resurssien maksimointi talousarvion mukaan sekd perusopetuslain ja —asetuksen etta
opetussuunnitelman mukainen perusopetus luokilla 1.-6.

Opetussuunnitelman mukaisen opetuksen ja oppimisymparistojen takaaminen seka erityisopetuksen ja
kolmiportaisen tuen oppilaslahtdinen resurssointi seka kehittaminen.

Luokka ja ryhmakokojen tarkistaminen pedagogisten vaatimusten ja valtakunnallisen suosituksen
mukaiseksi turvaamaan oppijan oikeuksia seka yksilollisen oppimisen polun.

Oppilaslahtdinen resurssointi

- joustava resurssointi, inkluusioperiaatteen mukaan ottaminen erityisen tuen (ja tehostetun tuen)
oppilaiden tukemiseen yleisopetuksen ryhmissa

- tukea tarvitsevien oppilaiden osuus kaikista oppilaista korkea

- mahdollinen koronaviruspandemian aiheuttaman tuen tarpeen pitkdaikausvaikutukset

- samanaikaisopettajuuden ja ohjaajaresurssin toteuttaminen, joustava ja oppilaslahtéinen kohdentaminen
- riittdva ohjaajaresurssi

- luokkakoon ja ryhméakokojen tarkistaminen

- muiden tukitoimien joustava tuominen kouluarkeen, monialainen yhteistyo

Hyvinvoinnin kehittamisen tavoitteet

- erilaisten hyvinvointia tukevien pedagogisten toimintatapojen ylldpitdminen ja kehittdminen
- koronan vaikutuksista palautuminen asteittain

- oppilashuollon, koulunuorisotyon ja koulujen yhteistoiminnan kehittdminen

- fyysisen oppimisympariston kehittdminen

- ammattiosaamisen kehittaminen

Opetussuunnitelmatyo ja digistrategia

- opetussuunnitelman toteuttaminen sisaltden digistrategian, oppimateriaalit ja fyysisen ja sdhkoisen
oppimisymparistot.

- arvioinnin, erityisesti 6. luokan arvioinnin kriteerien tydstaminen ja jalkauttaminen oppiaineisiin. Tulevat
voimaan 1.8.2023.

- tvt — ratkaisut eli laitehankinnat, sahkdiset oppimisymparistot ja sahkoiset oppimateriaalit seka oppilaiden
tvt-polku ja sen paivittdminen ja jalkauttaminen.



- digitutor -toiminnan jatkaminen ja koulukohtainen kehittaminen.

Juornaankyldn koulun lukuvuoden toiminnallliset tavoitteet ovat:

Koulumme tehtavana on lapsen ja nuoren kokonaisvaltaisen kasvun tukeminen. Pyrimme luomaan
kouluumme ilmapiiriltdaan viihtyisdn toiminta — ja oppimisympariston, jossa oppilaiden on mahdollista
kasvaa ja kehittya itsetunnoltaan terveiksi, oppimishaluisiksi, tiedonhankintataitoisiksi ja yhteistoimintaan
ja terveeseen sosiaaliseen kanssakdaymiseen kykeneviksi nuoriksi.

Tehtdvdmme on kehittda laadukasta perusopetusta siten, ettd nuori voi kuudennen luokan jalkeen
luontevasti siirtya jatkamaan peruskouluopintojaan. Painopistealueenamme on lasten ja kouluyhteison
hyvinvoinnin ylldpitdminen ja tukeminen, tapakasvatus sekd oppimis- ja yhteistyotaitojen edistaminen.
Oppilaslahtoisyys on meille luontevaa ja kiinnitimme paljon huomiota turvallisuuteen kaikessa
toiminnassamme. My6s hyvinvointi nakyy paivittdisessa koulutyéssamme vahvasti. Koulumme tekee paljon
koko koulun yhteisia projekteja mahdollisuuksien mukaan, vaikkakin koronatilanne vaatii toteuttamiselta
aikaisempaa enemman kekselidisyytta ja uusia tyotapoja. Yhdessa tekeminen ja yhteisollisyys ovat
luontevia tapoja toimia Juornaankylan koulussa.

Opimme yhteiseloa
Kasvamme vastuuseen
Kohteliaisuus kaunistaa
Jarjestys on jarkevaa
Ystavyys yhdistaa

1. Laadukas perusopetus

- Opetussuunnitelman toteuttaminen ja edelleen kehittdminen. Arviointikriteerien luominen seka
digistategia.

- Oetussuunnitelman toteuttaminen ja edelleen kehittaminen ja laadukkaan perusopetuksen antaminen

- Kasvatamme itsetunnoltaan terveitd, mutta mindkuvaltaan realistisia, vastuuntuntoisia, yhteistoimintaan
ja terveeseen sosiaaliseen kanssakdymiseen kykenevia oppilaita yhteisty6ssa kodin kanssa.

- Tuemme oppimis- ja kayttaytymisvaikeuksisia oppilaita mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.

2. Turvallisuus

- Huomioimme tapakasvatuksen koulun arjessa.

- Kiusaamisen ehkdiseminen

- Koulualueen ja kouluajan turvallisuuden huomioiminen eri tavoin.

3. Osallisuus ja oppilaslahtéisyys

- Oppilaskuntatyon jatkaminen ja kehittaminen

- Liikkuva Koulu -projekti. Oppilaiden innostaminen liikkumaan ja leikkimaan tarjoamalla positiivisia
kokemuksia ja liikunnallisuutta opetukseen seka valitunteihin.

- Kummitoiminnan jatkaminen.

- Kaikki koulun oppilaat otetaan aktiivisesti mukaan toiminnan suunnitteluun.

4. Yhteiséllisyys ja hyvinvointi
- Opsin mukaisen yhteisollisyyden tunteen yllapitdminen mm. erilaisella yhteiselld tekemisella ja yhteen
hiileen puhaltamisella. Me-hengen nostattaminen. Positiivinen kannustaminen.



- Jaetun johtajuuden jatkaminen tyoyhteisossa.
- Kaikkien vastuu kouluyhteisdn hyvinvoinnista.

-Koulumme on osa Euroopan terveet koulut -verkostoa, jonka kautta saamme vinkkeja hyvista
kaytanteista oppilaiden ja kouluyhteisén hyvinvoinnin tukemiseen. Jaamme my0s tietoa ja
kokemuksia omasta hyvinvoivasta koulustamme ympari maailmaa.

3. VUOSISUUNNITELMASSA MAARITETTAVAT OPETUSSUUNNITELMAN TARKENNUKSET
3.1. PERUSOPETUKSEN ARVOPERUSTA (OPS LUKU 2)
Kouluty6tdmme ohjaa perusopetuksen arvoperusta

Oppilaan ainutlaatuisuus ja oikeus hyvdaan opetukseen
Ilhmisyys, sivistys, tasa-arvo ja demokratia
Kulttuurinen moninaisuus rikkautena

Kestdvdn eldmadntavan valttamattomyys

3.1.1. ARVOPOHJAN KOULUKOHTAISET ERITYISPIIRTEET

Sivistystoimen arvopohjan mukaan painotetaan seuraavia arvoja: paikallisuus, yhdenvertaisuus, avoimuus,
vastuullisuus ja luottamus.

Arvokeskustelut luovat perustan yhteiselle kasvatus- ja opetustyolle. Arvokeskusteluja kotien kanssa
kdydaan vuosittain niin koulujen yhteisissa vanhempainilloissa, yksittaisen koulun / luokan
vanhempainilloissa kuin opettajan ja huoltajan valisissa tapaamisissa.

Ndiden arvojen lisdksi alakouluissamme painottuu: Turvallisuus, valittdminen ja yksilona yhteisossa.
Naiden pohjalta on luotu Juornaankyldn koulun arvopohja, jota tarkistetaan saannollisesti.
Vilittaminen

Kaikki koulun toiminta perustuu oppilaista valittamiseen. Valittaminen tarkoittaa, etta oppilas ja koulun
henkilokuntaan kuuluva on ainutlaatuinen ja arvokas juuri sellaisena kuin han on. Valittdminen syntyy
oman itsensa ja toisen ihmisen ja ympardivan maailman arvostamisesta seka kunnioittamisesta. Koulun
henkilokunta on nostanut valittdmisen tarkeimmadsi koulun arvoksi.

Turvallisuus

Jokaisella oppilaalla ja henkilokunnan jasenelld on turvallinen oppimis- ja tydskentely-ymparisto ja ilmapiiri.
Jokainen on henkilokohtaisesti vastuussa omasta ja toisten turvallisuudesta.

Yksilona yhteisossa

Tarkoittaa, etta jokaisella on oikeus olla omana arvokkaana itsenaan tasa-arvoisena kouluyhteison
jasenend. Yhteisollisyys ja yhdessa tekeminen ovat osa jokapaivdista toimintaa.

llo

Kun oppilaalla on hyva seka turvallinen olla ja han saa kokea olevansa arvokas omana itsenaan
tasavertaisena toisten kanssa. On helppo iloita ja innostua uuden oppimisesta. Oppilasta kannustetaan ja
tuetaan saavuttamaan oma parhaansa.



3.2. PERUSOPETUKSEN TEHTAVA JA YLEISET TAVOITTEET (OPS LUKU 3)

Perusopetus tarjoaa oppilaille mahdollisuuden laajan yleissivistyksen perustan muodostamiseen ja
oppivelvollisuuden suorittamiseen. Se antaa valmiudet ja kelpoisuuden toisen asteen opintoihin. Se ohjaa
oppilaita l6ytdmaan omat vahvuutensa ja rakentamaan tulevaisuutta oppimimsen keinoin.

Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1)

Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2)

Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot (L3)

Monilukutaito (L4)

Tieto- ja viestintdateknologinen osaaminen (L5)

Tyoeldamataidot ja yrittdjyys (L6)

Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden rakentaminen (L7)
3.2.1. LAAJA-ALAISEN OSAAMISEN KOULUKOHTAISET PAINOTUKSET

Askolan perusopetuksessa laaja-alaisen osaamisen painopisteina painottuvat kulttuurinen osaaminen,
vuorovaikutus ja ilmaisu (L2), monilukutaito (L4) ja tieto- ja viestintdteknologinen osaaminen (L5).

Opettajan on tiedostettava omassa opetuksen suunnittelussaan, milla tavalla laaja-alaisen osaamisen
tavoitteet toteutuvat oppiaineen opetuksessa ja oppimisessa, eli tavoitteissa, sisalldissa ja arvioinnissa. Osa
laaja-alaisen osaamisen tavoitteista on kouluyhteisdssa yhdessa sovittu ja kirjattu. Tallainen on mm. tieto-
ja viestintateknologinen osaaminen =digistrategia, johon on yhdessa paatetty, mita taitoja oppilaalla on
nivelvaiheissa ja perusopetuksen paattyessa.

Opetussuunnitelman mukaista kunnan omaa digistrategiaa paivitetan lukuvuoden aikana.

Soila Malinen on kouluttautunut digituutoriksi ja han tekee myds alakoulujen opetussuunnitelman
uudistus- ja paivitystyota, joka lukuvuonna 2022-23 keskittyy uusien arviointikriteerien maarittamiseen.

3.3. YHTENAISEN PERUSOPETUKSEN TOIMINTAKULTTUURI (OPS LUKU 4)

Perusopetuksen toimintakulttuurin periaatteiden tehtdavana on tukea opetuksen jarjestdjia ja kouluja
toimintansa suuntaamisessa.Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria, joka edistdaa oppimista, osallisuutta,
hyvinvointia ja kestavaa eldamantapaa.

3.3.1. TOIMINTAKULTTUURIN KOULUKOHTAISET PAINOTUKSET
Askolan perusopetuksen yhtendistamisessa painottuvat:
Oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Vuorovaikutus

Monipuolinen tyéskentely

Kaikki toiminta tukee kasvatuksen ja opetuksen tavoitteiden saavuttamista ja edistda perusopetuksen
yhtendisyytta rakentavaa toimintakulttuuria.



1.0ppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena
- Yhdessa tekeminen ja osallisuus

- Oppimisen ilo

- Terve mindkuva

- Pedagoginen ja jaettu johtaminen

- Liikkuva koulu

2. Hyvinvointi ja turvallinen arki

- Oppiva yhteiso

- Yksilona yhteisossa: (yksilollisyys, tasa-arvoisuus ja yhteiso)
- Liikkuva-koulu

- Kiva-Koulu

- Yhteisollinen oppilashuolto

- Oppimisen tuki

- Turvallisuus ja Euroopan terveet koulut

3. Vuorovaikutus ja monipuolinen tyéskentely

- Vuorovaikutus, yhteistyo ja monipuolinen tyoskentely eri ikdisten kesken
- Joustavuus

- Erilaiset tyotavat ja oppimisymparistot

- Vuorovaikutus ja hyvat kaytostavat

- Tieto- ja viestintateknologia

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus
- Erilaiset identiteetit, kielet ja uskonnot/katsomukset
- Askolalaisuus

Osallisuus ja demokraattinen toiminta
- Oppilaskunta

- Kummitoiminta

- Liikkuva koulu

- Koulun ulkopuolinen yhteistyo

- Kerhot

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo
- Yhdenvertainen kohtelu

- Perusoikeudet

- Yksilolliset tarpeet

Vastuu ympadristosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen
- Ymparistokasvatus ja ilmiopohjaisuus

3.3.2. MONIALAISET OPPIMISKOKONAISUUDET

Askolan perusopetuksessa monialaisia oppimiskokonaisuuksia suunniteltaessa huomioidaan laaja-alaisen
osaamisen painotukset sekd arvopohjaan ja perusopetuksen tehtavaan kirjatut paikalliset painotukset.
Monialainen oppimiskokonaisuus voidaan rakentaa ilmion tai ymparoéivasta maailmasta ja eldmasta
nousevan teeman mukaan. Talléin maaritellaan ensin ilmid ja siihen mukaan laaja-alaisen osaamisen



tavoitteet seka oppiaineiden tavoitteet ja sisallot seka arviointi. Oppilaat osallistuvat aina oman
tyokentelynsa ja oppimisensa arviointiin.

Monialainen oppimiskokonaisuus Iv 2022-23 Juornaankylan koulussa
Aihe: Energian sddstaminen
Taman lukuvuoden monialaisen oppimiskokonaisuuden idea ldhti maailman tdaman hetkisesta tilanteesta.

Monialainen oppimiskokonaisuutta toteutetaan koko lukuvuoden ajan. Padpaino kuitenkin toiminnassa
kevaalla 2023 ja silloin jarjestetdan teemaviikko aiheen ymparille, jossa eri-ikaiset oppilaat toimivat yhdessa
toistensa kanssa teeman mukaisesti.

Oppimiskokonaisuudessa painottuu hyvin vahvasti laaja-alaisista osaamiskokonaisuuksista ajattelu ja
oppimaan oppiminen (L1), kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2), tieto- ja
viestintateknologinen osaaminen (L5)seka osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden
rakentaminen (L7).

3.4. OPPIMISTA JA HYVINVOINTIA EDISTAVA KOULUTYON JARJESTAMINEN (OPS LUKU 5)
3.4.1. OPPILAIDEN OSALLISUUS

Koulutyo jarjestetaan siten, etta sen perustana on oppilaiden osallisuus ja kuulluksi tuleminen.
Huolehditaan siitd, etta oppilaat saavat kokemuksia yhteistyosta ja demokraattisesta toiminnasta omassa
opetusryhmassd, koulussa ja sen |ahiymparistossa seka erilaisissa verkostoissa.

Oppilaiden osallistuminen oman koulutydnsa ja ryhmansa toiminnan suunnitteluun on luonteva tapa
vahvistaa osallisuutta. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien suunnittelussa oppilaiden osuus on tarkea.
Lisaksi oppilaita rohkaistaan vaikuttamaan myds koulun yhteisen toiminnan ja oppimisympariston
suunnitteluun ja kehittamiseen. Oppilaille tulee jarjestda mahdollisuus osallistua opetussuunnitelman ja
siihen liittyvien suunnitelmien seka koulun jarjestyssadannon valmisteluun. Oppilaat ovat myds mukana
arvioimassa ja kehittamassa yhteistyota.

Lukuvuonna 2022-2023 vuorossa on arvoty6. Arvoja kasitellddn yhdessa oppilaiden kanssa ja selvitetdan
millaisia arvoja koulussamme oppilaiden mielesta on ja miten ne mahdollisesti eroavat oppilaiden
kokemista arvoista. Henkilokunnalla on hyvin vahva arvopohja ja nyt selvitetaan valittyvatkoé koulun arvot
oppilaille asti.

Perusopetuslain mukaan koululla tulee olla sen oppilaista muodostuva oppilaskunta. Oppilaskunnan
tehtdvana on edistaa oppilaiden yhteistoimintaa, vaikutusmahdollisuuksia ja osallistumista. Se innostaa
oppilaita esittdmaan ndakemyksiddn, toimimaan ja vaikuttamaan omiin ja yhteisiin asioihin. Oppilaskunta
seka koulun ja kunnan muut osallisuutta tukevat rakenteet ja toimintatavat tarjoavat tilaisuuksia harjoitella
demokratiataitoja kaytannossa. Oppilaskunta koostuu jokaisen luokan luottamusoppilaasta ja siita
muodostettavasta oppilaskunnan hallituksesta. Oppilaskunnan hallitus kokoontuu sdanndllisesti.

Lisaksi perusopetuksessa jokainen opettaja pyrkii vahvistamaan oppilaan osallisuuden kokemusta omilla
oppitunneillaan.

Juornaankylan koulussa oppilaiden osallisuus on luonteva osa koulun paivittaista arkea. Soila Malinen on
oppilaskuntaa ohjaava opettaja.

3.4.2. KODIN JA KOULUN YHTEISTYO



Perusopetuslain mukaan opetuksessa tulee olla yhteistydssa kotien kanssa. Huoltajien osallisuus seka
mahdollisuus olla mukana kouluty6ssa ja sen kehittdmisessa on keskeinen osa koulun toimintakulttuuria.
Kodin ja koulun kasvatusyhteistyo lisda oppilaan, luokan ja koko kouluyhteisén hyvinvointia ja
turvallisuutta. Kodin ja koulun yhteistyota toteutetaan seka yhteiso- etta yksilotasolla.

Huoltajalla on ensisijainen vastuu lapsensa kasvatuksesta. Hinen on myds huolehdittava siita, etta
oppivelvollisuus tulee suoritettua. Koulu tukee kotien kasvatustehtavaa ja vastaa oppilaan opetuksesta ja
kasvatuksesta kouluyhteisdn jasenena.

Huoltaja saa tietoa lapsensa oppimisen ja kasvun edistymisestd mm. Wilma -jarjestelman kautta,
puhelimitse seka henkilokohtaisissa seka ryhméatapaamisissa opettajan kanssa. Lisdksi huoltajan kanssa
keskustellaan opetuksen jarjestamisen keskeisista asioista, kuten opetussuunnitelmasta, oppimisen
tavoitteista, oppimisymparistoista ja tyotavoista, oppimisen tuesta ja oppilashuollosta, arvioinnista ja
todistuksista seka opiskeluun liittyvista valinnoista ja lukuvuoden erilaisista tapahtumista. Erityisen tarkeaa
yhteisty® on oppilaan koulupolun nivelvaiheissa sekd oppimisen ja koulunkdaynnin tukea suunniteltaessa ja
toteutettaessa.

Ensisijaisesti palaute koulutydsta annetaan oppimistilanteessa suoraan oppilaalle. Kannustavat ja oppilaan
oppimista ja kehitystd myonteisesti kuvaavat viestit ovat tarkeita. Palautteen avulla huoltaja voi osaltaan
tukea lapsensa tavoitteellista oppimista ja koulunkayntia.

Huoltajien osallisuutta pyritaan lisédmaan esim. tarjoamalla mahdollisuuksia tutustua ja osallistua koulun
arkeen. Kodin ja koulun yhteistyossa edistetdan huoltajien keskinadista vuorovaikutusta ja luodaan pohjaa
vanhempainyhdistystoiminnalle. Vanhempien verkostoituminen ja yhteinen toiminta vahvistavat
yhteisollisyytta ja antavat tukea opettajien ja koulun tydlle. Koululla vietetdaan Kodin ja Koulun -paivaa 29.-
30.9.2022.

Askolan alakouluissa poissaolot tiedotetaan ja kerataan perusopetuslain velvoittamalla tavalla Wilma-
jarjestelmassa.

Askolan alakouluissa kodin ja koulun yhteistydon muotoja ovat:
- Wilma, puhelin, tapaamiset

- Kolmikantakeskustelu: arviointikeskustelu

- Vanhempainillat

- Peda-ryhma ja oppilashuolto

- Kodin ja koulun -paiva ja muut yhteiset teemapaivat

- Vanhempainyhdistys

Vanhempainyhdistyksen yhteistydhenkilona toimii vararehtori Soila Korhonen seka tarvittaessa rehtori.
3.4.3. OPETUKSEN JARJESTAMISTAPOJA

Opetuksen jarjestamistapoja ovat luokkamuotoinen perusopetus seka erityisopetus, yhdysluokkaopetus,
vuosiluokkiin sitomaton opetus, joustava perusopetus sekd opetus erityisissa tilanteissa.

Yhdysluokkaopetusta annetaan Juornaankylan koulussa vuosiluokilla 1-2, 3-6. Yhdysluokkaopetus on
perusteltua joko oppilasmaaran pienuuden vuoksi tai pedagogisista syista. Opetus yhdysluokassa voidaan
toteuttaa kokonaan oppilaiden vuosiluokkien mukaisesti tai osittain vuorokurssiperiaatetta noudattaen.
Lukuvuonna 2022-23 noudatetaan paritonta vuorokurssia (1,3,5).

Yhdysluokkaopetuksessa on hyvat edellytykset edistdd opetuksen eheyttamista ja kdyttda monialaisia
oppimiskokonaisuuksia. Yhdysluokkaopetuksessa hyddynnetaan erityisesti vertais- ja mallioppimisen
mahdollisuuksia.



Askolan alakouluissa ei talla hetkelld anneta vuosiluokkiin sitoutumatonta opetusta eika joustavaa
perusopetusta.

Askolan perusopetuksessa voidaan tarvittaessa tehda oppilaalle paatos opetuksesta erityisessa tilanteessa.
Paatoksen tekee rehtori. Mikali oppilaalla on erityisen tuen pdatos, tulee tehda pedagoginen selvitys ja sen
perusteella uusi erityisen tuen paatos (paatoksen tarkistus), johon tulee mainita paatos opetuksesta
erityisessa tilanteessa. Opetusjarjestelyt kirjataan talléin oppilaan HOJKS:aan. Paatokseen tulee kirjata
kaikki tarvittava tuki. Perusopetuslain 18§ mukainen paatos erityisistd opetusjarjestelyista perustuu
yleisimmin tilanteisiin, joissa oppilaan koulukuntoisuus on heikentynyt, hanelld on vakava sairaus tai
valmistavaa luokkaa kdyvan maahanmuuttajataustaisen oppilaan opetus jarjestetdan joissain aineissa
osana yleisopetusta. Opetuksen jarjestamisen kdytannon toimista tehdaan kirjaukset oppilaan
oppimissuunnitelmaan. Kaytanto kuvataan tarvittaessa myos paatoksessa.

Mikali oppilas on sairaalakoulun oppilaana, koulu tekee yhteistydta sen kanssa. Oppilaan
opintosuunnitelma tehdaan aina sairaalakoulun kanssa yhteistyossa ja yksilollisesti. Paatos ja
opetusjdrjestelyt tehdaan aina yhteistydssa oppilaan ja huoltajan kanssa seka tarvittaessa hoitavan tahon
tai oppilaan sijoituspaikan kanssa.

3.4.4. OPETUKSEN JA KASVATUKSEN TAVOITTEITA TUKEVA MUU TOIMINTA

Koulun kerhotoiminta

Kerhotoiminta on oppituntien ulkopuolista toimintaa, jonka lahtékohtana ovat koulun kasvatukselliset,
opetukselliset ja ohjaukselliset tavoitteet. Se on osa maksutonta perusopetusta ja rakentaa omalta osaltaan
toiminnan yhteisollisyytta ja rikastuttaa koulun toimintakulttuuria. Kerhotoiminnan tehtava on tukea
oppilaiden monipuolista kasvua ja kehitysta. Kerhot tarjoavat oppilaille mahdollisuuksia tutustua erilaisiin
harrastuksiin. Tavoitteena on lisdata harrastuneisuutta seka tuottaa yhdessa tekemisen, osaamisen,
onnistumisen ja ilon kokemuksia.

Askolan alakouluissa jarjestetdan kuluvana lukuvuotena erilaisia ja erisisaltoisia kerhoja. Kerhot toteutetaan
padsaantoisesti jaksoissa. Kerho-ohjaaja voi kuulua koulun henkilékuntaan tai olla koulun ulkopuolinen
henkild. Kerhoista ilmoitetaan erikseen huoltajille ja oppilaille.

Kerhoja jarjestetaan mahdollisuuksien ja kiinnostuksen mukaan.

Koulun kirjastotoiminta

Koulun kasvatus- ja opetustyon tukemiseksi jarjestetdan koulukirjastotoimintaa. Kirjastotoiminnalla
vahvistetaan oppilaiden yleissivistyksen ja maailmankuvan laajenemista ja avartumista. Kirjastotoiminnan
tehtdvana on kannustaa oppilaita omaehtoiseen lukemiseen ja omiin lukuvalintoihin, tyydyttaa heidan
tiedonhaluaan, kannustaa hakemaan tietoa eri lahteista ja arvioimaan tietoldhteita. Toiminta lisaa
mahdollisuuksia opetuksen eriyttamiseen, oppilaiden yksil6llisten kiinnostusten mukaiseen tydskentelyyn
seka yhteistyohon kotien kanssa. Yhdessa koulu ja kirjasto ohjaavat elinikdiseen oppimiseen ja aktiiviseen
kansalaisuuteen.

Tavoitteena on, etta oppilas kasvaa aktiiviseksi kirjaston kayttajaksi ja ymmartaa kirjaston merkityksen
opiskelussa, tyossa ja vapaa-ajan vietossa.

Jokaisella vuosiluokalla kdydaan koulukirjastossa. Koulukirjasto on Juornaalla joka toisella viikolla torstaisin
noin 1%h.

Kouluruokailu
Kouluruokailun tehtavana on oppilaiden terveen kasvun ja kehityksen, opiskelukyvyn seka ruokaosaamisen
tukeminen. Opetukseen osallistuvalle annetaan jokaisena ty6paivana taysipainoinen maksuton



ateria. Kouluruokailu on oppilaille tarkea osa koulupaivaa. Opettajat huolehtivat ruokailun yhteydessa
annettavasta ohjauksesta ja kasvatuksesta yhdessa koulun muiden aikuisten kanssa.

Opetushenkilosto ja ruokailusta vastaava henkilosto tekevat yhteistyota kouluruokailun jarjestamisessa ja
toiminnan kehittamisessa.

Mikali oppilaalla on yksilollisia ravitsemukseen seka terveyden tai sairauden hoitoon liittyvia tarpeita, tulee
oppilaan, huoltajan, ruokailusta vastaavan henkildston ja kouluterveydenhuollon sopia yhdessa ruokailuun
liittyvista tukitoimista ja seurannasta.

Koulumatkat ja koulukuljetukset

Oppilaita kannustetaan kulkemaan koulumatkat terveytta ja kuntoa edistavalla tavalla. Heitd opastetaan
seka itsendisesti ettd koulukuljetuksin liikuttaessa huolehtimaan omasta ja muiden turvallisuudesta ja
kdyttdytymaan matkaa tehdessaan hyvin.

Koulukuljetuksen odotusaikojen valvonnasta ja ohjatusta toiminnasta vastaa koulu. Koulun tulee ilmoittaa
tietoonsa tulleesta, koulumatkalla tapahtuneesta kiusaamisesta, vakivallasta tai hdirinnasta tekoihin
syyllistyneiden seka niiden kohteina olleiden oppilaiden huoltajille. Askolan kunnan koulukuljetuksen
periaatteet ja kdytannot on kirjattu erilliseen koulukuljetussuunnitelmaan. Koulukyydityksia valvoo Reija
Aaltonen seka Tarja Ronkainen.

Valitunnit, paivanavaukset ja muut koulun yhteiset tapahtumat

Perusopetusasetuksen mukaan opetukseen tulee kayttaa tuntia kohti vahintaan 45 minuuttia ja
opetukseen kaytettdva aika jaetaan tarkoituksenmukaisiksi opetusjaksoiksi. Padsaantoisesti oppitunnin
pituus on Askolan alakouluissa 45min. Koulukohtaisesti tahdan voidaan tehda muutoksia. Juornaankylassa
on usein kaytossa yksi pitkatunti = 2x45min.

Koulun yhteisdllisyyden ja oppilaiden terveen kehityksen, sosiaalisten suhteiden seka opiskelussa
jaksamisen kannalta valitunnit, paivanavaukset ja monenlaiset yhteiset tapahtumat ovat tarkeita.
Seurakunta kay pitdmassa koko koulun yhteisd aamunavauksia noin kerran kuukaudessa. Samaan aikaan
jarjestetadn korvaava aamunavaus, jonka sisaltd on vastaavanlainen. Aamunavaukset pidetdan paivittdin
luokissa tai yhdessa koko koulun kesken.

Koulun ulkopuolella annettava opetus

On koulun toimintaa, joten niiden aikana noudatetaan koulun jarjestyssdantoja. Koulun talousarviossa
osoitetuilla maararahoilla katetaan kaikki muu matkustamisesta ja pdivittaista ruokailua vastaavasta
aterioinnista aiheutuvat kustannukset, ellei koulun ulkopuolista rahoitusta ole mahdollista saada (esim.
vanhempainyhdistys tai luokkakohtainen rahankeruu). Naistd matkoista tulee tarkkistaa, ettd ne ovat
kirjattuna koulun vuosisuunnitelmaan ja lisdksi luokanopettajan tulee tehda kirjallinen ilmoitus koulun
rehtorille viimeistdan 2 viikkoa ennen matkan ajankohtaa (jos ne eivét ole koulun joka viikkoista toimintaa).

OPINTO —JA TUTUSTUMISKAYNNIT

Koulun jarjestamia opinto- ja tutustumismatkoja toteutetaan koulu-, luokka- tai ryhmakohtaisesti. Nama
kuuluvat normaaliin kouluntoimintaan ja eivat yleensa aiheuta suurempia muutoksia tyojarjestykseen ja ne
tapahtuvat koulupaivan sisalla.

Koulukohtaisesti niitda ovat mm:

- maauimalassa/ uimahallissa kdynnit.

- luontoretket

- kirjastokaynnit

- kouluvierailut

- liikuntatunnit

- poistumisharjoitukset/ turvallisuuspaiva



- muut teemapaivat

- teatteri-, konsertti- ja taidendyttelykaynnit mahdollisuuksien mukaan ldhialueella.

- opiskelun nivelvaiheissa (esikoulusta alkuopetukseen ja alakoulusta ylakouluun) tutustumiskaynti tulevaan
oppilaitokseen.

LUOKKA -JA MUUT RETKET

Koulut/ luokat voivat jarjestaa retkia. Koronatilanne voi tehdad muutoksia luokka- ja muihin retkiin. Retket
voivat kestdd yhdesta oppitunnista kyseisen vuorokauden klo 24.00 saakka.

Koulun normaalista viikkotoiminnasta poikkeavat, pidemmalle suuntautuvat retket: suunnitelma retkesta
esitetdan rehtorin hyvaksyttavaksi ennen matkan ajankohtaa.

Koulukohtaisesti niitd ovat mm:

- liikuntapaivat: yleisurheilukisat, hiihtokisat, Unicef-kavely ym.

- liikuntatunnit urheilukentalld, hiihtamassa, metsassa ym. tai Askola Areenalla

- teatteri-, konsertti- ja taidenadyttelykaynnit

- kaynnit Askolan kirkossa tai rukoushuoneella

- kavely-, suunnistus-, pyoraily- ja hiihtoretkia lahiluontoon

- vaellus-, luonto-, pyo6ra- ja patikointiretkia l[ahiymparistoon.

YIl3 olevia retkia tekee jokainen luokka mahdollisuuksien mukaan. Korona tilanteessa suositaan retkia
Iahiluontoon ja ldhialueelle.

Koko koulu: 1X kevatretki Uudenmaan alueelle sekd muita retkia 1-2 kertaa lukuvuoden aikana.

YOKOULU

Luokka tai koulu voi jarjestda yhden yon mittaisen yokoulun koululla tai muussa sopivassa

paikassa. Yokoulusta tulee laatia kirjallinen suunnitelma, jonka rehtori hyvaksyy. Lisdksi tapahtumasta
laaditaan turvallisuussuunnitelma, jonka paloviranomainen hyvdksyy viimeistaan kaksi viikkoa ennen
y6koulua.

Koko koulun yékoulu pidetaan syksylla 29.-30.9.2022.

LEIRIKOULUT

Askolan kunnan alakoulujen leirikoulut voivat olla 1-3 vuorokauden mittaisia. Luokanopettaja yksin paattaa
leirikoulun jarjestelyiden aloittamisesta ja hyvaksyttdaa paatoksen rehtorilla. Hanella ei kuitenkaan ole
velvoitetta jarjestaa leirikoulua.

Leirikoulusta tulee tehda toimintasuunnitelma jo suunnitteluvaiheen aikana. Suunnitelmasta tulee kdyda
ilmi:

- vastuuopettaja, varaopettaja seka valvojat ja varavalvojat. Suositeltavaa on, etta jokaista alkavaa
kymmenta oppilasta kohti on yksi aikuinen.

- leirikoulun kohde

- leirikoulun ajankohta

- matkareitti ja kuvaus matkajarjestelyista

- majoitus —ja ruokailujarjestelyt

- turvallisuusjarjestelyt

- vakuutukset

- matkalle osallistuvat oppilaat

- koululle jadvien oppilaiden opetusjarjestelyt

- kustannusarvio ja rahoitusmuodot seka suunnitelma siitda, mihin ja miten keratyt varat kaytetaan matkan
peruuntuessa. Varojen keruuaika on maksimissaan kaksi vuotta. Leirikoulun kustannukset eivat sisally
koulun budjettiin.

Taman lisaksi muodostetaan leirikoulutoimikunta, joka koostuu huoltajista ja kokoontuu opettajan
kutsusta. Kaikilla toimikunnan jasenilla on omat tehtdvansa, esimerkiksi varainhankintavastaava. Opettaja



ei ole vastuussa varainkeruusta eika matkatilin hoitamisesta, mutta hanen tehtdvansa on ohjeistaa huoltajia
tekemaan kirjallisen sopimuksen varainhankinnan pelisddnnoista heti leirikoulun suunnittelun
alkuvaiheessa.

Opettajalla on oikeus perua matka, mikali matkalle lahteva luokka tai muu ryhma ei hanen mielestaan
suoriudu tulevan matkan haasteista.

Jos leirikoulusuunnittelun aloittanut opettaja vaihtaa esim. ty6paikkaa, leirikoulusuunnitelma pitaa uusia.
Ennen leirikouluun [aht64, oppilaat ja huoltajat hyvaksyvat allekirjoituksellaan leirikoulusopimuksen.

MUU KOULUN ULKOPUOLELLA ANNETTAVA OPETUS
Muuhun koulun ulkopuolella tapahtuvaan opetukseen varataan lisdksi 10 paivaa.

3.5. OPPIMISEN ARVIOINTI (OPS LUKU 6)

Perusopetuksessa oppimisen arviointi jaetaan arviointiin opintojen aikana seka paattdarviointiin. Seka
opintojen aikaisessa etta paattdarvioinnissa noudatetaan arvioinnin yleisia periaatteita.

Askolaan luodaan yhtendinen arviointikulttuuri opetussuunnitelman kayttoonottoaikana. Arviointipohjat ja
todistuspohjat on keséalla 2020 uudistettu ja |6ytyvat taalta https://peda.net/askola/ao3

3.5.1. OPINTOJEN AIKAINEN ARVIOINTI
Askolassa painotetaan monipuolista arviointia kaikilla tasoilla.

Opintojen aikana suoritettava formatiivisen arvioinnin periaatteena on avata oppilaille arvioinnin
periaatteet konkreettisesti. Tavoitteet asetetaan ja arviointi suoritetaan tavoitteiden mukaisesti.
Formatiivisen arvioinnin osuus tulee olla vahintaan yhta suuri kuin summatiivisen arvioinnin osuus
arvosanan maadraytymisessa. Alakouluissa pidetdan kolmikantakeskustelu, jotka suoritetaan marraskuun
alusta tammikuun lopun valisena aikana. Itsearvioinnin ja vertaisarvioinnin periaatteiden nakyvaksi
tekeminen. Alakouluissa suoritetaan saanndllisesti itsearviointia seka vertaisarviointia. Arviointikeskustelut
kirjataan ja arvioinnissa kdytetaan mahdollisuuksien mukaan sahkoista alustaa.

Lukuvuoden paatteeksi annettava arviointi

Arviointi kuvaa oppilaan lukuvuoden aikana saavuttamia tavoitteita verrattuna perusopetuksen
vuosiluokille asetettuihin tavoitteisiin. Lukuvuositodistus annetaan sanallisena vuosiluokilla 1. - 3. ja
numeroarviona vuosiluokilla 4. — 6. Kayttaytymisen arviointi annetaan alakouluissa lukuvuositodistuksen
liitteena vuosiluokilla 1. -3. ja vuosiluokilla 4. -6. numeroarvosanana lukuvuositodistuksessa.

3.5.2. KAYTTAYTYMISEN ARVIOINTI

Kayttaytymisen arvioinnissa erityisen tarkea on huolehtia, etta arviointi ei kohdistu oppilaan persoonaan,
temperamenttiin eikd muihin henkilokohtaisiin ominaisuuksiin. Kayttaytyminen arvioidaan todistuksissa
omana kokonaisuutena, eika se vaikuta oppiaineesta saatavaan arvosanaan tai sanalliseen arvioon. Paatto-
ja erotodistukseen kadyttaytymisen arviota ei merkita.

Kayttaytymisen kriteerit arvosanalle kahdeksan

Paasaantoisesti oppilas

- kayttaytyy asiallisesti ja vastuuntuntoisesti seka rehellisesti ja luotettavasti
- ottaa huomioon muut ihmiset

- tiedostaa vastuunsa ja velvollisuutensa kouluyhteison jasenena

- toimii hyvien tapojen mukaisesti

- ymmartaa vastuunsa ymparistosta


https://peda.net/askola/ao3

- ymmartda saantdjen ja ohjeiden merkityksen ja noudattaa niita
- kdy saannollisesti koulua

Taulukko kayttaytymisen arvioinnista on opetussuunnitelman liitteena.

3.5.3. ARVIOINTIAIKATAULU

Alakoulujen osalta arviointiaikataulu on avattu kohdissa 3.5.1 ja 3.5.2.

3.6. VALINNAISAINEET

Valinnaisista aineista 1 vvh kaytetdan 6. luokan painotettuun kasityén opetukseen.

Vuosiluokilla 1-6 taito-ja taideaineiden valinnaisia tunteja on kuusi tuntia viikossa. Nama tunnit kdytetdan
siten, ettd kadentaitoaineita opetetaan vuosiluokilla 1-6 yhteensa kuusi tuntia viikossa koulun
vuosisuunnitelman mukaisesti.

4. KOULUTUKSEN ARVIOINTI JA LAATUTYO

Valtakunnalliset linjaukset:

Perusopetusta sadtelee perusopetuslaki ja -asetukset sekd opetussuunnitelma. Lisdksi perusopetuksessa
seurataan valtakunnallisia linjauksia, kuten hallitusohjelman koulutuspoliittisia linjauksia seka
perusopetuksen karkihankkeita mm. oppimisymparistdjen modernisoiminen, digitalisaation ja uuden
pedagogiikan mahdollisuuksien hyddyntaminen. Tasta esimerkkina Askolan koulut ovat mukana digitutor -
hankkeessa. Koulumme on mukana my®os Liikkuva Koulu -hankkeessa, joka on myos yksi hallituksen
hallitusohjelman osaamisen ja koulutuksen karkihankkeista.Tavoitteena on saada tietoa, jonka pohjalta on
mahdollista kehittdaa perusopetusta Askolan kunnassa.

Askolan kunnan perusopetuksen menestystekijoita ovat henkilokunta, yhtendinen/ yksilollinen
oppimisenpolku ja TVT.

Laadun arviointi Juornaankylan koulussa:

Johtaminen

Johtaminen ja paatokset perustuvat keskustelevaan demokratiaan. Yksilollisyydella tarkoitetaan
henkilokunnan oikeutta ja mahdollisuutta tehda tyonsa omien ndkemyksiensa, vahvuuksiensa ja
toiveidensa mukaan. Jaettu johtaajuus on osa jokapdivaista toimintaa.

Henkilosto

Koulujen opetushenkildsto on riittavaa ja mahdollisimman patevaa. Koululla on
taydennyskoulutussuunnitelma.

Tyoyhteison toimivuuden kannalta on tarkeas, ettd koko koulun henkilékunta sitoutuu yhteisesti
paatettyihin saantoihin ja sopimuksiin. Hyvan yhteishengen sailyttamiseksi tulee muistaa korrektius
tyotovereita (my6s oppilaita) kohtaan (hienotunteisuus, kuunteleminen, auttaminen, yksilollisyyden
kunnioittaminen). Yhteisilld tapahtumilla lujitamme tydyhteis6dmme.

Mahdollisuuksien mukaan henkil6kunta osallistuu koulutuksiin. Virkaehtosopimuksen mukaiset
koulutukset toteutetaan oman kunnan sisdisina koulutuksina. Henkilokunta osallistuu vahintaan kerran
lukuvuodessa kehityskeskusteluihin.

Avoimessa tyoyhteisdssa on riittdva vapaus ja rauha toimia. Tahan pyritdan selvittamalla oppilaille
perusteellisesti koulun tyérauhaan ja toisten huomioimiseen liittyvat sdannot. Lisdksi kunnioitetaan
opettajien ja henkilokunnan tyoskentelya niin, etta jokaisella on tyérauha omana persoonanaan. Jokainen
voi olla tyoyhteisdssa oma itsensa. Jokaisella on vapaus ja vastuu tuoda yhteisia asioita yhteiseen



keskusteluun ja jokaisen tyohyvinvoinnista pidetaan huolta. Kohteliaisuus ja hyvat kaytostavat ovat
oleellinen osa henkiloston paivittadisia toimintatapoja.

Jokainen osallistuu riittavasti opetuksen ja yhteisten asioiden valmisteluun.

Selvitetaan yhteisesti jokaisen vastuu tyotehtdvien hoitamisesta ja huomioidaan tasapuolisuus ja
vahvuudet. Varataan tarpeeksi aikaa yhteisten asioiden valmisteluun.

Yhteisty®d koko koulun valilla on luonnollinen osa koulun arkea. Tydssa jaksamisesta tuetaan kunnan Tyhy-
toiminnalla. Tyoterveydelld ja esimiesty6lld on tarked merkitys jaksamisen tukemisessa.

Taloudelliset resurssit

Yritetddn turvata fyysisen ympariston toimivuus ja resurssien riittavyys.

Viestitetddn selkedsti paattaville tahoille koulun tarpeet liittyen resursseihin (esim. avustajatarpeet,
tuntikehys) ja kiinteiston kuntoon. Kylakoulun merkitys hyvinvoinnille on merkittava tekija.

Arviointi

Koulussa suoritetaan kirjallinen arviointi aina lukuvuoden paatteeksi. Koulussa arviointia suoritetaan
jatkuvasti, my0s itsearviointia seka vertaisarviointi. Arvioinnin kehittdmistad tehdaan osana
opetussuunnitelmatyo6ta. Arviointi suoritetaan vuosittain erilaisten tarpeiden mukaan.

Opetussuunnitelman toteuttaminen

Koulun opetussuunnitelma on ajan tasalla ja sitd jatkautetaan. Opetusmenetelmat ovat monipuolisia ja
henkiloston vahvuudet huomioidaan. Opettajien ja henkilokunnan taydennyskoulutus on suunnitelmallista
ja saannollistad (Wilma-seuranta ja kehityskeskustelut).

Opetussuunnitelmatyon jatkuva jatkaminen (mm. arvioinnin osalta) on lukuvuoden keskeisia toita.

Opetus ja opetusjarjestelyt

Koulussa on viihtyisa, suvaitseva ja hyva henki. Yhteisty6ta opetusryhmien vililla tehdaan paljon ja
monipuolisesti. Koronatilanne haastaa tata perinteisesti hyvin vahvaa yhteistyota ja uusia tointatapoja
joudutaan kehittelemaan. Yhteistyota tehddan jatkuvasti vanhempien ja muiden tahojen kanssa.
Kiinnitetdan erityistd huomiota riittdvaan tiedonkulkuun seka turvallisuuteen.

Oppimisen, kasvun ja hyvinvoinnin tuki

Oppilaan saamaan tukeen liittyvat jarjestelyt ovat kouluissa padsaantodisesti hyvalla mallilla. Koulussamme
toimitaan kunnan Oppilashuollon -ohjeiden mukaisesti. Tukiopetusta luokanopettaja jarjestaa sita
tarvitseville. Myos tehostetun ja erityisen tuen antamisesta huolehditaan kaikilla luokka-asteilla. My6s osa-
aikaista yksilo- tai pienryhmaopetusta on tarjolla. Kouluissa huolehditaan HOJKS:ssa maariteltyjen
tukimuotojen toteutumisesta ja sitd arvioidaan paivitysten avulla sdannollisesti. Erityista tukea tarvitsevien
oppilaiden opetuksen seurantaan ja arviointiin osallistuu aina moniammatillinen tyéryhma.

Pedagogisen tuen —ryhma kokoontuu saanndllisesti. Samoin yhteiséllinen oppilashuolto

toimii saannollisesti. Yksilollista oppilashuoltoa jarjestetdan aina tarvittaessa.

Koulussa luotetaan opettajien ammattitaitoon oppilaan tukemisessa. Tuen muodot ovat hyvin kaikkien
opettajien tiedossa ja opettajat pyrkivat tunnistamaan oppilaiden yksil6lliset tuen tarpeet mahdollisimman
aikaisessa vaiheessa.

Kiusaamisen ehkdisemiseksi teemme saanndllisesti toita Kiva Koulu -hankkeen seka Pisaramallin mukaisesti.
Koulukuraatori ja terveydenhoitaja kayvat koululla joka toinen viikko. Psykologi on paikalla tarvittaessa.

Osallisuus ja vaikuttaminen

Oppilaiden osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia tukee koulun avoin ja vuorovaikutteinen kulttuuri seka
yhteistoiminta niin opetustilanteissa kuin esim. kerhojen muodossa.

Suunnitelmallisuus on tarkeda seka osallistumisen ja vaikuttamisen edistdmisessa etta kiusaamisen ja
syrjinndn ehkaisemisessa, kuten muussakin koulun toiminnassa.



Koulun oppilaskunta kokoontuu sdaanndéllisesti ja vaikuttaa osaltaan aktiivisesti koulun toimintaan.
Koulussa on toimintamalli kiusaamisen ehkdisemiseen ja tunnistamiseen seka siihen puuttumiseen
=kiusaamisen ennaltaehkaisy (Kiva koulu-hanke). Koulussa on yhteistoimintaa opetustilanteiden
ulkopuolisten tapahtumien muodossa (esim. retket, teemapaivat). Kaikkien oppilaiden hyvinvoinnista ja
turvallisuudesta vastaamista pidetdaan jokaisen opettajan ja avustajan tehtavana. Hyvat tavat kaikkialla,
myos koulun ulkopuolella.

Kodin ja koulun yhteistyo

Keskindinen kunnioitus, luottamus ja tuki ovat koulumme tarkeita arvoja. Pyrimme aktiiviseen yhteistyohon
kotien kanssa. Pyrimme yllapitaméaan koulun ja kodin (sekad henkilokunnan) valista tiedonkulkua seuraavin
keinoin: Wilma ja tiedotteet koteihin, koulumme kotisivut, verkkolehti, sahkoposti, puhelinkeskustelut,
seka henkilokohtaiset ja etdtapaamiset (vanhempaintapaamiset, arvointikeskustelut, vanhempainillat,
ryhmatapaamiset, oppilashuollon seka verkostojen palaverit).

Fyysinen oppimisymparisto

Koulun tilat, opetusvélineet, oppimateriaalit, rakennetun lahiymparistd ja ympardiva luonto.
Koulumme tilat ovat opetuksen ja opiskelun kannalta vanhat mutta idylliset. Eriyttamistilat edistavat
oppimista ja mahdollistavat erilaisia tyoskentelytapoja. Opetusvalineita koululla on kohtuullisesti.
Yhteisollinen toiminta on koulussa jokapaivaista.

Koulumme tilojen siisteydesta huolehditaan paivittdin ja siisteytta seurataan saannollisesti.
Koulumme opettajilla on kaytdssa tilat opetuksen suunnittelua ja keskindista yhteisty6ta varten.
Koulumme piha tarjoaa kohtuulliset mahdollisuudet (koko, varustus, materiaalit) valituntiliikkuntaan ja
yhdessdoloon.

Hyodynnamme saanndllisesti koulun ldhiymparistda ja -tarjontaa opetuksellisesti (koulun piha, [dhiluonto,
Seurojen talo.).

Oppimisympdriston turvallisuus

Koulussamme on kriisisuunnitelma ja pelastussuunnitelma, joka paivitetdaan joka syksy.
Pelastautumisharjoitus tehdaan vuosittain. Kiymme erilaisia uhka-ja vaaratilanteita lapi saanndllisesti.
Myds ensiapukoulutuksia paivitetddan saanndllisesti. Turvallisuuteen liittyen jokaisella koulun opettajalla
seka avustajalla on matkapuhelin kaytossd. Koulun saannot on paivitetty ja ne kdydaan lapi oppilaiden
kanssa vuosittain. Tilojen siisteys ja toiminnan turvallisuus ovat jatkuvasti tarkkailtavia asioita. Oppilaiden
kanssa keskustellaan vuosittain koulumme kiusaamisen vastaisesta toimintamallista. Jokainen on
velvollinen tiedottamaan havaitessaan puutteen tai epakohdan turvallisuusasioissa.

5. KOULUN TOIMINTAKULTTUURIIN KUULUVAT TOIMINTAMALLIT
5.1. KAKE - KASVATUSKESKUSTELUT

Kasvatuskeskustelut

Kasvatuskeskusteluja kdydaan lain mainitsemissa tilanteissa, joita ovat opetuksen hairinta, epakunnioittava
tai toisen ihmisarvoa loukkaava kaytos, koulun jarjestyssaantojen rikkominen ja vilpillinen menettely.
Kasvatuskeskusteluja kdy alakoulussa ensisijaisesti luokan oma luokanopettaja. Kasvatuskeskusteluun tulee
tayttda lomake Wilmaan, jossa oppilasta kuullaan ja teko tulee yksiloida. Lomakkeet arkistoidaan.
Kasvatuskeskusteluista tulee tiedottaa aina huoltajalle. Tama tapahtuu osana keskustelua ensisijaisesti
puhelimitse ja tiedottamistyyppisissa tilanteissa myds Wilma-viestilla.

Jos toimenpiteista huolimatta kdytosta ei saada muuttumaan, jatkuu asian kasittely huoltajien ja oppilaan
seka edelld mainittujen henkildiden seka vararehtorin tai rehtorin kesken. Tilanteesta riippuen mukaan
kutsutaan myos oppilashuollon henkildstoa.



Kasvatuskeskusteluissa noudatetaan hallinnon yleisia oikeusturvaperiaatteita, joita ovat
vhdenvertaisuusperiaate, tarkoitussidonnainen periaate, objektiviteettiperiaate, suhteellisusperiaate seka
luottamuksensuojaperiaate.

5.2. KIVA - TOIMINTAMALLI

Kiva -toimintamalli

Kiusaamisen vahentamiseksi koulussa kdytetdan Kiva-toimintamallia. Kiva on lyhenne sanoista kiusaamisen
vastainen tai kiusaamista vastustava. Kiusaamista pyritdan ennaltaehkaisemaan ns.yleisilla toimenpiteilla,
jotka kohdistuvat kaikkiin oppilaisiin. Alakouluissa pidetdan lukuvuoden mittaan kiusaamiseen liittyvia
oppitunteja. Kiva-tunteja on sdannollisesti tdna lukuvuonna koko koululle yhteisina tunteina. Myds muuta
koko koululle yhteista Kiva-toimintaa jarjestetddan mahdollisuuksien mukaan.

Kiusaamistapauksen tultua ilmi otetaan kdytt66n ns. kohdennetut toimenpiteet. Kiusaamistapauksia
selvittelevat ensisijaisesti luokanopettajat. Jos kiusaaminen on jatkuvaa, osallistuu asian selvittelyyn koulun
Kiva -tiimin jasenet yhdessa luokanopettajien apuna. Kiva-keskusteluissa puhutaan kiusatun oppilaan seka
kiusaamiseen osallistuneiden oppilaiden kanssa.

Kiusaamiseen osallistuneiden oppilaiden kanssa sovitaan, miten ndma muuttavat toimintaansa. 1-2 viikon
kuluttua kdydaan seurantakeskustelut kaikkien asianosaisten kanssa ja sovitaan tarvittaessa
jatkotoimenpiteista. Keskusteluissa ilmitulleet ja sovitut asiat kirjataan lomakkeille. Ensimmaisista kdydyista
keskusteluista soitetaan aina oppilaiden huoltajille. Seurantajakson jdlkeen huoltajiin ollaan yhteydessa
puhelimitse tai Wilma-viesteilla.

Jos toimenpiteista huolimatta kiusaamista ei saada loppumaan, jatkuu asian kasittely huoltajien ja oppilaan
seka edelld mainittujen henkildiden seka vararehtorin tai rehtorin kesken. Tilanteesta riippuen mukaan
kutsutaan myos oppilashuollon henkil6stoa.

Pisaramallin -mukaisen puuttumismalli tukee Kiva-toimintaa.
Kivatoimintaa johtaa Joanna Rinne.
5.3. OPETTAJIEN VALVONTATEHTAVAT

Jokaisella opettajalla on vastuu omasta opetusryhmastdan. Ruokavalvonta kuuluu luokanopettajalle ja
apuna toimii ohjaaja. Lisdksi jokaisella opettajalla on tietty maara valituntivalvontoja. Valituntivalvonnat
ovat henkilokunnan tiedossa ja listattuna opettajanhuoneen seinalla. Lukuvuoden aikana valvontalistaan
voi tulla muutoksia. Jos opettaja on esteellinen (esim. palaveri) on hadnella velvollisuus jarjestaa korvaava
valvoja omalle valvonnalleen.

Koulunkdynninohjaajana toimii Reija Aaltonen ja Tarja Ronkainen. Koulussamme myds ohjaava
henkilokunta osallistuu valituntivalvontoihin. Muita tehtavia ovat myds oppilaan koulun kdaynnin tukemisen
lisaksi mm. koulukyytien odotusvalvonta.

6. KOULUN TYORYHMAT, TIIMIT JA YHTEISSUUNNITTELU
6.1. KOULUN JOHTORYHMA

Koulun johtoryhman muodostavat rehtori, vararehtori ja laaja-alainen erityisopettaja. Johtoryhma
kokoontuu tarvittaessa.

6.2. PEDAGOGISEN TUEN RYHMA JA KOLMIPORTAINEN TUKI



Pedagogisen tuen ryhma

Pedagogisen tuen ryhman kutsuu kokoon rehtori. Ryhma kokoontuu noin kerran kuussa tai tarvittaessa
useammin. Mukana ryhmassa ovat aina erityisopettaja ja rehtori, Tarvittaessa paikalle kutsutaan kuraattori,
koulupsykologi, terveydenhoitaja sekd luokanopettaja/ huoltaja.

Kokoon ryhmaéssa arvioidaan ja suunnitellaan koulunkdynnin tukea ja sen antamista liittyvia asioita.
Tarvittaessa voidaan konsultoida asiantuntijoita. Ryhmassa voidaan paattaa antaa oppilaalle lisaa yleista
tukea, lisata avustajan antamaa tukea, tehda tai purkaa tehostetun tuen paatos.

Kolmiportainen tuki
Koko alakoulun ajan laaja-alainen erityisopettaja vastaa seuloista ja testeista. Kunnassa on yhtendinen
suunnitelma kdytossa olevista testeista ja niiden aikataulutuksesta.

Yleinen tuki:

Yleinen tuki tarkoittaa laadukasta, oppimisvaikeuksia ennalta ehkdisevaa perusopetusta, joka ottaa
huomioon kunkin oppilaan ja opetusryhman yksilolliset tarpeet. Yleisen tuen muotoja ovat esimerkiksi
eriyttdminen, tukiopetus, oppilaan ja opintojen ohjaus, samanaikaisopetus seka osa-aikainen erityisopetus.

Yleisen tuen suunnittelusta, toteutuksesta ja arvioinnista vastaavat luokanopettajat. Opettajat
(luokanopettajat ja erityisopettajat) tekevat jatkuvasti yhteisty6ta yleisen tuen toteuttamiseksi.
Oppilashuollon henkil6kuntaa konsultoidaan tarpeen mukaan. Koulunkdynninohjaajat toteuttavat yleista
tukea opettajan ohjeiden mukaan.

Tehostettu tuki:

Kun yleinen tuki ei riitd, luokanopettaja ottaa yhteytta kotiin ja laatii pedagogisen arvion. Pedagogisen tuen
ryhma paattaa tehostettuun tukeen siirtamisesta ja sen lopettamisesta. Tehostettu tuki on
pitkdjanteisempaa ja suunnitelmallisempaa kuin yleinen tuki. Talléin tukitoimet ovat harkitumpia, ja
oppilaan oppimista seurataan tehostetummin. Tehostettua tukea voidaan tarjota joko yleisopetuksen tai
erityisopetuksen ryhmassa.

Erityinen tuki
Jos tehostettu tuki ei riita, siirrytdan erityiseen tukeen. Sita edeltavat keskustelut huoltajien, oppilaan ja
erityisopettajan kanssa. Erityistd tukea annetaan yleisopetuksen ryhmaéssa ja / tai pienryhmassa.

Ennen erityista tukea koskevan paatoksen tekemista opetuksen jarjestdjan on tehtava oppilaasta
pedagoginen selvitys. Pedagogisen selvityksen pohjalta sivistystoimenjohtaja tekee kirjallisen erityisen tuen
paatoksen.

Askolan kunnassa erityisen tuen paatoksen tarpeellisuus tarkistetaan 2. vuosiluokan kevatlukukaudella seka
6. vuosiluokalla kevatlukukauden alkupuolella seuraavan lukuvuoden opetusjarjestelyja varten seka
tarvittaessa.

Erityisen tuen paatos voidaan tehda, vaikka huoltaja ei tulisi kuulemistilaisuuteen tai haluaisi tulla kuulluksi.
Askolassa koetetaan 16ytaa yhteisymmarrys oppilaan ja huoltajan kanssa, mutta opetuksen jarjestajalla on
my0s oikeus ja velvollisuus tehda paatos oppilaan edun mukaisesti vaikka vastoin huoltajan tahtoa.

6.3. OPPILASHUOLTORYHMAT JA OPPILASHUOLLON TOIMINTAMALLI

Yksil6kohtainen oppilashuolto

Yksilokohtaisen oppilashuollon tehtdvana on seurata ja edistaa oppilaan kokonaisvaltaista kehitysta,
terveyttd, hyvinvointia ja oppimista. Yksilokohtainen asiantuntijaryhma, josta jatkossa kaytetdan nimitysta
asiantuntijaryhma, kootaan oppilaan tuen tarpeen selvittamiseksi ja oppilashuollon palvelujen



jarjestamiseksi. Ryhma pyritdan kokoamaan mahdollisimman nopeasti tuen tarpeen tullessa ilmi tai myds
ongelmien ehkaisemiseksi ja mahdollisimman varhaisen tuen turvaamiseksi.

Yksilokohtainen asiantuntijaryhma on aina moniammatillinen ja kaikista oppilaan moniammatillisen
asiantuntijaryhman tapaamisista tulee tehda kirjaus Wilmaan. Yleensa luokanopettaja vastaa ryhman
muistion laatimisesta Wilmaan sekd ryhman koolle kutsumisesta.

Yhteisollinen oppilashuoltoryhma

Yhteisollisen oppilashuoltotyén tehtdavana on terveellisen ja turvallisen oppimisympariston luominen ja
kehittaminen seka kouluyhteisdn hyvinvoinnin edistdminen ja yhteiséllisen toimintatavan vahvistaminen.
Oppilashuollossa seurataan ja arvioidaan koko kouluyhteison ja erilaisten lapsi- ja oppilasryhmien
hyvinvointia sekd huolehditaan siita, etta lapsen tai nuoren yksil6lliset, kasvuun, kehitykseen ja terveyteen
liittyvat tarpeet otetaan huomioon arjen toiminnassa. Lisdksi huolehditaan kouluympariston
terveellisyydesta, turvallisuudesta ja esteettomyydesta. Huolenpito oppilaasta kuuluu kaikille
kouluyhteistssa tyoskenteleville aikuisille sekd oppilashuoltopalveluista vastaaville asiatuntijoille.

Askolan alakouluissa yhteisélliseen oppilashuoltoryhmaan kuuluvat:

terveydenhoitajat, laaja-alaiset erityisopettajat, kuraattori, koulupsykologi ja koulujen rehtorit seka
tarvittaessa psykiatrinen sairaanhoitaja ja koululdakari.

Osa yhteisollisen oppilashuoltoryhman kokoontumisista jarjestetdaan jokaisella koululla erikseen ja osa
keskitetysti yhdessa kaikkien alakoulujen kesken. Ryhma kokoontuu noin kerran kuussa. Ryhman kutsuu
kokoon alakoulujen rehtorit.

Koululla sdanndllisesti toimivat oppilashuollon henkil6t ovat:

Koulukuraattori Taru Mahlanen 0400 768847
Kouluterveydenhoitaja Sari Suoja 040 3549359
Koulupsykologi Magnus Ekholm 040 71 09 214

6.4. TIMIT JA TYORYHMAT

Koulullamme jokaisella opettajalla on tiimivastuu. Tiimin toimintaa jalkautetaan koko koululle. Koulun
tiimivastaavat ovat:
Kiva- koulu: Joanna Rinne

-sadanndlliset Kiva-tunnit

-puuttuminen mahdollisiin kiusaamistapauksiin kiva-mallin mukaisesti
-apulaisvalvojat oppilaista valitunneille

-paapaino kiusaamisen ehkaisyssa.

-kiva-kyselyt vuosittain ja niiden tuloksista tiedottaminen.

Kiva -koulutyon kehittdminen ja yhteistyd muiden kiva-koulujen kanssa
Oppilaskunta, turvallisuus ja hyvinvointi: Soila Malinen

-koko koulun hyvinvoinnin ja turvallisuuden kehittaminen
-oppilaskuntatoiminnan jatkaminen ja kehittaminen

-koulun viihtyvyyden kehittdminen



7. YHTEISTYOTAHOT

Yhteistyota esiopetuksen kanssa: Tammenterhon esiopetus

Yhteistyota kunnan kirjaston kanssa: koulukirjasto, kirjailijavierailut, lukudiplomi

Yhteisty6ta vanhempainyhdistyksen kanssa jatketaan ja kehitetdan: Yhdessa keratyilla varoilla jarjestetdan
mm. uimahallimatkoja, teatterikdynteja, yokoulu, kevatretki koko koululle tai muuta hankintoja.
Yhteistyota seurakunnan kanssa: koulukirkko, rukoushuone, aamunavaukset ja vierailut
Kansainvalistd pienimuotoista yhteistyot

Tiivis yhteistyd kunnan muiden alakoulujen kanssa

Yhteistyd SPR:n kanssa (mm.ensiapupaiva)

Askolan terveystoimi

Askolan liikuntatoimi

Askolan sosiaalitoimi

Askolan koulu (kuudensien luokkien tutustuminen yldkouluun)

Koulupoliisi

Porvoon pelastuslaitos

Kylan yritykset ja yrittajat, mm. Juornaankyldan metsastysseura

Otsikko mddrittelemdttd

Otsikko mddrittelemdttd



