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1. Johdanto

Hyvinvointikertomus on kunnan terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen, suunnittelun, ar-
vioinnin ja raportoinnin tydvéline. Sen tavoitteena on koota hyvinvointitietoa paatoksen-
teon tueksi. Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesta (612/2021) 68 saddetyn lain mu-
kaisesti hyvinvointikertomuksessa kartoitetaan laaja-alaisesti ikaryhmittdin asukkaiden
terveyden ja hyvinvoinnin nykytilaa ja niihin vaikuttavia tekijoita. Liséksi hyvinvointi-
kertomus kokoaa yhteen kunnan toimintaa ohjaavat voimassa olevat hyvinvointiin ja ter-
veyden edistdmiseen liittyvat asiakirjat ja ohjelmat. Nykytilankartoituksen perustella voi-
daan 10ytdd myos kehittdmista vaativat osa-alueet seka luoda tavoitteet ja toimenpide-

ehdotukset hyvinvointisuunnitelmaan.

Hyvinvointi on laaja ja moniulotteinen késite. NykymaaritelIman mukaan sen katsotaan
koostuvan fyysisestd, psyykkisestd, sosiaalisesta ja hengellisestd hyvasta olosta, joka on
ihmisen itsensd, laheisten seka yhteiskuntapolittikan, palvelujarjestamén ja lahiympaéris-
ton tulosta. Hyvinvointi merkitsee eldmankaaren eri vaiheissa eri asioita ja tarkein tekija
hyvinvoinnin edistdmisessa on yksilo itse. Kunnan tehtavé kuntalain 1 §:n mukaisesti on
luoda kuntalaisille puitteet oman hyvinvoinnin rakentamiseksi, kannustaa asukkaita huo-
lehtimaan omasta hyvinvoinnista seka seurata kuntalaisten terveyttd ja hyvinvoinnin tilaa
sédannollisesti (kuviol.). HyTe- ty0 on pitkdjanteistd tyotd, ennaltaehkaisevista ja ter-

veytta edistévista toimista saadut hyodyt ja sddstot ndkyvat usein vasta vuosien paasta.

Hyvinvointiin ja terveyteen vaikuttavia paatoksia ja toimia tehdaén kunnan kaikilla sek-
toreilla. T&sté syysta eri palvelualojen valinen yhteisty0 on erityisen tarke&é. Hyvinvoin-
tikertomuksen tarkoitus on liséta ja tiivistaa poikkihallinnollisen yhteistyon rakenteita ter-
veyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi. Kunnan monialainen hyvinvointitydryhma vastaa
yhdessa palvelualueiden kanssa hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden
edistdmisesté sek& hyvinvointikertomuksen ja vuosiraportoinnin laatimisesta. Hyvinvoin-
titydryhmé4 aloittaa toimintansa vuoden 2023 alusta ja sen ohjausryhména toimii kunnan
johtoryhmd. Hyvinvointia edistdvéssa tyossa tarkeitd toimijoita ja kunnan yhteistyo-
kumppaneita ovat seurakunta, jarjestot ja yhdistykset, oppilaitokset, paikalliset yritykset
seka jatkossa hyvinvointialueen palveluverkosto.
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Osaamisen ja kulttuurin edistaminen Ki elinvoi edistami
Varhaiskasvatus Paikkakunnan imai
Lukiokoulutus vk Tyd- ja elinkeinopalvelut
Ammattillinen koulutus Vaikeasti ty6llistettavien tuki, etsiva nuorisotyd,
Vapaa sivistystyd J] tybpajat, tydttémyyden pitkittymisen ehkiisy,
Taide- ja kulttuuripalvelut JL kaupunginosatyd, kotouttaminen

Kirjastopalvelut Elinkeinopolitiikka: yritysneuvonta, alueen
Nuorisopalvelut - markkinointi, avoin data
Lilkuntapalvelut 2 e Resurssiviisaat toimintatavat

Opiskeluhuolto e Tonttituotanto: Yritykset, asuminen ja palvelut

Kuntalaisten

o
Elinympériston kehittaminen hyvinvoinnin ,'\X Paikallisen identiteetin ja
(
Maapolitiikka edistiminen | 3 3 demokratian edistaminen
Kaavoitus ja maankaytén suunnittelu - = ) Monipuoliset osallistumismahdollisuudet
Liikenne, joukkoliikenne Paikallinen yhteiséllisyys
Tieverkkojen rakentaminen ja yllapito Viestinta, vuorovaikutus ja kielipalvelut
Vesihuolto Vaalit ja edustuksellinen demokratia
Jétehuolto Kansalaisjarjestdjen toimintamahdollisuudet
Energiatuotanto- ja jakelu Asukkaiden omaehtoinen toiminta
Rakennusvalvonta Uudet demokratian muodot
Asuntotoimi Monikulttuuristuminen
Ympiéristénsuojelu ja -terveydenhuolto
Turvallisuus ja varautuminen L

Kuvio 1. Kunnan tehtavét tulevaisuudessa (kuntaliitto).

Laaja hyvinvointikertomus ja suunnitelma valmistellaan kerran valtuustokaudessa, sen
tavoitteita ja toimenpiteita paivitetddn vuosittain ja naista raportoidaan valtuustolle. Ra-
portissa kuvataan miten asetetut tavoitteet ovat toteutuneet, ja mité niiden edistdmiseksi
on sithen mennessé tehty. Askolan kunnassa hyvinvointikertomus on laadittu valtuusto-
kaudelle 2013-2016 seka laaja hyvinvointikertomus 2017—-2020, mutta viimeisin kerto-

mus on jaanyt keskeneréiseksi.

Hyvinvointikertomus koostuu kolmesta osasta:

o kertomusosa kuvaa kuntalaisten hyvinvoinnin nykytilaa

e suunnitelmaosa kuvaa tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi
valtuustokaudella 20212025

o kertomuksen kasittely ja hyvaksynté.

It&-Uudenmaan hyvinvointialue aloittaa toimintansa 1.1.2023. Sen lakisaateisia tehtavia
ovat alueen sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden seké pelastustoimen jarjestaminen.
Hyvinvointialueella ja kunnilla tulee olemaan laajat yhdyspinnat, joilla edistetdan omilta
osin alueen asukkaiden hyvinvointia ja terveyttd. Hyvinvointialueella tullaan laatimaan
my0s koko aluetta koskeva hyvinvointikertomus, joka linkittyy Helsingin ja Uudenmaan
sairaanhoitopiirin hyvinvointikertomukseen. Tdma ei kuitenkaan poista kuntien tarvetta
ja velvollisuutta laatia kuntakohtainen hyvinvointikertomus. Jatkossa sen pohjalla voi-
daan hyddyntaa alueellista kertomusta ja yhteisesti sovittuja painopisteitd, unohtamatta

kuitenkaan paikallisia erityispiirteité ja kuntalaisten tarpeita.
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2. Hyvinvointitiedon kerddminen

Hyvinvointikertomus kokoaa tietoa askolalaisten terveydesté ja hyvinvoinnista, elinym-
pariston terveydesta ja turvallisuudesta seké palvelujen toimivuudesta ja saavutettavuu-
desta monista eri lahteistd. Suurin osa indikaattoreista on valikoitunut Terveyden ja hy-
vinvoinnin laitoksen (THL) ehdotuksesta hyvinvointikertomusten minimitietosisalto.

Hyvinvointikertomusta laadittaessa ei ollut kaytettavissa tuoreita kuntalaiskyselyita
(poikkeuksena I1ta-Uudenmaan turvallisuuskysely). Tiedoissa on pyritty kdyttdméan uu-
sinta saatavilla olevaa tietoa (2021/2022) ja vertailujaksona vuosia 2017-2021. Saatuja
tietoja on vertailtu koko Uudenmaan ja valtakunnallisiin tietoihin sek& joiltain osin on
katsottu tarkoituksenmukaiseksi verrata tietoja suurin piirtein yhta suuriin kuntiin; Ha-
meessé sijaitsevaan Jokioisiin ja naapurikunta Pornaisiin. Vertailujaksoon ajoittuu ko-
ronapandemian alkaminen vuonna 2020 ja sen jatkuminen edelleen. Pandemian vaiku-
tuksia on viel& vaikea arvioida, mutta oletettavasti sen vaikutukset ovat ndhtavissa jo jois-
sain kéytettavissa indikaatiotiedoissa varsinkin lasten- ja nuorten tietojen osalta. Indikaat-
toritietoa tarkastellessa on hyva myds huomioida pienen kunnan erityispiirteena se, etta
vuosittainen muutos, heilahtelu voi olla suurempaa pienessa vaestdpohjassa. Yksittdinen

tulos tai vastaus on prosentuaalisesti isompi muutos mitd suuremmassa vaestopohjassa.

Kéytetyt tietokannat:

o Kirjastot.fi

o Kouluterveyskysely
o Kuntaliitto

o Lipas - liikuntapaikat
o MoVe! - mittaukset

e Sotkanet
o Taloustutka
e TEAviisari

 Tilastokeskus
o Tyo0- ja elinkeinoministerio


https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/tieto-ja-toimintamallit/hyvinvointikertomusten-vahimmaistietosisalto
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Terveyden edistamisen aktiivisuus

TEAviisari on tydvaline kunnille ja kouluille hyte-tyon suunnitteluun, johtamiseen ja ar-
viointiin. Tiedot kuvaavat terveydenedistdmisaktiivisuutta eli kunnan toimintaa asuk-
kaidensa terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi. TEAviisarissa arvioidaan kuntajohtoa,
litkuntaa, kulttuuria ja perus -, lukio- sek& ammatillista opetusta seitseméan nédkokulman
kautta: sitoutuminen, johtaminen, seuranta ja tarveanalyysi, voimavarat, yhteiset kaytan-
not, osallisuus sekd muut ydintoiminnat. TEAviisarin tuloksista ja mittareista I0ytyy li-

saa TeaViisari.

Kunnille on suunniteltu otettavan kayttéon vuodesta 2023 alkaen hyvinvoinnin ja tervey-
den edistdmisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kannustin,
joka tarkoittaa, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maardytyy osaksi niiden
tekemé&n hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyon mukaan. Tall4 halutaan varmistaa kun-
tien aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi myds sote-
uudistuksen jalkeen. HYTE-kerroin méaaraytyy prosessi- ja tulosindikaattoreiden perus-
tella. Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit kerataan TEAwviisari tuloksista, jotka mit-
taavat nykytilannetta ja ne liittyvat peruskoulujen toimintaan, liikunnan edistamiseen
sekd kuntajohdon toimintaan hyvinvoinnin edistdmiseksi. Toisena indikaattorikokonai-
suutena ovat tulosindikaattorit, jotka ilmaisevat vaestdssa tapahtunutta hyvinvoinnin ja
terveydentilan muutosta (kuvio 2.). Indikaattoreiden soveltuvuutta arvioidaan maara-
ajoin, eivatka ne tule aina olemaan samoja. Eri indikaattoreiden painotus HY TE-kertoi-
men vaikuttavuuteen myds vaihtelee. Kertoimeen vaikuttavien indikaattoreiden tarkoitus
on kuvata laaja-alaisesti kunnan tekemaa terveyden ja hyvinvoinnin edistavéa tyota ei

niink&an yksittaisia toimia.

Kuntien kesken jaetaan vuosittain HYTE perustein 100 miljoonaa euroa eli keskiméaarin
18,23 euroa asukasta kohden. Kertoimen maara vaihtelee valilla 7,50 € - 22 €. Askolan
vuoden 2021 HYTE-kerroin on 11,5 € / asukas. Kunnassa on jo tehty ja ollaan tekeméssa
paljon hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyotd. Jatkossa entista tarkedmpdad on pa-
nostaa koordinoituun tiedonkerdd@miseen ja sen hyédyntamiseen hyvinvoinnin ja tervey-

den edistamisen valineena.


https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index
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Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit
Kunnan toiminta vaeston
hyvinvoinnin ja terveyden

edistamiseksi

Kunnan vaeston terveys ja
hyvinvointi

/ Toimeen-

7 tulotuki
Perus- Liikunta Tyokyvytto- Kaatumis- Koulu-
koulut (4) (5) myyselike hoitojaksot pudokkaat

Kuvio 2. Hyte-kertoimen indikaattori (THL).

Ylipaino

3. Askolalaisten hyvinvointiin vaikuttavat tekijat

Kuntastrategia

Askolan kunnan strategia uudistettiin syksylla 2021. Osana strategian uudistamista uudet
valtuutetut madrittelivat myos uudet askolalaiset arvot: kestavyys, osallisuus, joustavuus,
turvallisuus ja positiivisuus (kuvio 3.). Liséksi ohjaaviksi panostusalueiksi maariteltiin
toimet, jotka tahtaavat palveluverkon sdilymiseen, kehittdvat Askolaa kokonaisuutena,
ennaltaehkéisevat tulevaisuuden ongelmia, parantavat lasten ja nuorten hyvinvointia seka

parantavat yrittamisen edellytyksia.



Askolan laaja hyvinvointikertomus 2021-2025

Nain toteutamme

-
kuntastrategian
elinvoima hyvinvointi Arvot
Yritysmy®nteisyys Ajanmukainen palveluverkko kegt('jvyys
Toimivat yhteydet Palveluiden saatavuus osallisuus
e ja saavutettavuus i
Ke%tav.a talous e A . joustavuus
Arkijarki kunnan yvinvoiva henkilosto e
toiminnassa Kehittyvat ja ennaltaehkaisevat turvallisuus
Positiivinen imago hyvinvoinnin- ja terveyden positiivisuus
Avoin ja edistamispalvelut
ratkaisukeskeinen Turvallinen, osallistava
toimintatapa ja viihtyisa elinymparistd
strategian toteuttamisohjelmat .
talousarvio ja muut toimintaa
ohjaavat asiakirjat ja suunnitelmat

kuntakonsernin tavoitteet

Kuvio 3. Askolan kuntastrategia (Askolan kunta).

Strategian toteuttamiseksi otetiin kaksi l&piluotaavaa ndkokulmaa: elinvoima ja hyvin-
vointi. Naihin kumpaankin nakokulmaan valittiin 7 tavoitetta, joilla strateginen ohjaus
toteutetaan toimenpiteiden, mittareiden ja vastuutusten kautta. Vuosittain talousarvioon
otetaan tdman rakenteen mukaisesti palvelualueittain, tehtévaalueittain seka vastuualeit-

tain madritellyt tavoitteet.

Valtuuston kesélla 2022 paattamén organisaatiorakenteen (kuvio 4.) mukaan vuonna
2023 elinvoimaa ja hyvinvointia lahdetadn tavoittelemaan kolmella palvelualueella ja
kahdella lautakunnalla sek& sidosryhmé&foorumeilla ja vaikuttamistoimielimilla.

VALTUUSTO
Keskusvaaliltk i HALLITUS Tarkastuslitk
@v Elinymparisto- Osaaminen ja
o\ lautakunta eldménlaatulautakunta L/

F Z
S (@)
-~ —
w Elin- Demokratia Osaaminen A

ymparistoé ja toimivuus _’_‘

Ratkaisu-
keskus

SIDOSRYHMAFOORUMIT:
« Elinkeinotoimikunta - Jarjestéfoorumi

« Lapsi- ja perhefoorumi « Tulevaisuustoimikunta

VAIKUTTAMISTOIMIELIMET:
«Vanhusneuvosto - Vammaisneuvosto o
= Nuorisovaltuusto P

Kuvio 4. Askolan organisaatiorakenne (Askolan kunta).
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Talous ja elinvoima

Kevaéllad 2020 maailmanlaajuisesti levinnyt koronavirusepidemia (Covid-19) on heiken-
tanyt kuntien taloutta. Kunnan toiminnasta aiheutuneet kulut katetaan toimintatuotoilla,
verotuloilla ja valtionosuuksilla. Askolan kunnan kokonaistulot olivat vuonna 2021 noin
35,3 miljoona euroa, josta verotulot ja valtionosuudet olivat noin 60,1 %. Askolan kunnan
verotulot kasvoivat 3,9 % edelliseen vuoteen verrattuna, verotulokertymé oli noin 21,3
miljoonaa euroa. Valtionosuudet alenivat 16,1 prosenttia, kertyma 8,4 miljoonaa euroa.
Vuoden 2021 toimintatuottojen kertymaé kasvatti valtion korona-avustusmaara, noin 875
000 euroa. Vuoden 2021 lopussa Askolan kunnan lainakanta oli 23,5 miljoonaa euroa,

joka on 4 843 euroa / asukas (kuvio 5.).

. . Toteutuneet vuodet
Talousmittarit 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Kunnallisveroverctuksen tuloveroprosentti
L ] N ¥ ris

Hyvd < Uudenmaan kuntien keskiaro 18,566 20,75 | 20,75 | 21,50 | 21,50 | 21,50
Helkka * koko maan keskiarve, 19,97

vuosikate/poistot, %
s S80S 61,9 -15,7 % |175,1 % 192,56 %(197,2 %
Tyydyttava 50 % - 100 %

Heilkko < 50 %

Investointien tuloraholitus, %
Hyvd > 100 %

Tyydyttava 80 % - 100 %

Heikko < 80 %
Omavaralsuusaste, %

Hyva > T %

Tyydyitava 50 % - 70 %

Heikko < 50 %

Kunnan lainakanta, €/asukas
Hywvd > maan keskiarag, 3 052 €
Tyydyttava 3 052 - 5471

Heikko < kriisikunmakritesri, 9 471 £

27,3 % |-10,6 %[ -59,6 % |121,2 %|345,9 %

221% [222% |27,0% | 33,3% | 360%

[24]

a7 2 117 L

(1]
[+-]
[¥:]
4
d
P
T
i
[+-]
I
e

Hyvd = vinres, tyydyt t . heikko = punainen

Kuvio 5. Talousmittarit (Askolan kunta).

Lahivuosien mittavimpia investointeja ovat Askolassa olleet Kirkonkylan ja Monninky-
lan alakoulujen rakentaminen. Kirkonkylan alakoulu valmistui 2018 ja Monninkylan

koulu valmistui kahdessa eréssa vuosina 2020 ja 2021.
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Gini-kerroin on yleinen tuloeroja kuvaava tunnusluku, se kuvaa asuntokuntien vélisté tu-
lojen jakautumista. Gini-kerroin vaihtelee 0-100 vélilla. Mita suurempi kerroin on, sité
epatasaisemmin tulot ovat jakautuneet. Askolan ginikerroin oli vuonna 2020 24,5. Se on
hieman matalampi kuin vuonna 2017 (27,9). Koko maan luku oli vuonna 2020 27,7, Uu-

dellamaalla 30,6, Pornaisissa 22,4 ja Jokioisilla 23,6.

Askolan kunnan tyopaikkajakaumassa palvelujen osuus on 57 % (koko maa76 %), jalos-
tuksen osuus on 35 % (koko maa 21 %) ja alkutuotannon osuus on 8 % (koko maa 2,7
%). Yritysten toimialoista merkittavin Askolassa on rakentaminen 55 % ja teollisuustuo-
tannon alat 27 %, mik& suhdeluku on laskettu yritysten jalostusarvon mukaan. Tyossa-
kayvia henkildita Askolassa oli vuoden 2020 lopussa 2173, kun vastaavasti tyopaikkoja
kunnassa oli 1364. Kunnassa toimivat tyénantajayritykset tyollistavat paikkakuntalaisten
lisaksi henkil6itd, jotka tulevat kunnan ulkopuolelta ja joiden kotipaikka on Askolan ul-
kopuolella.

Suurimpia paikkakunnan tyollistdjia ovat kuntatydnantajan lisaksi esimerkiksi Hakevuori
Oy, Asennuspojat LK Oy, Oy Meyer vastus AB, Ginola Oy, Simfors Oy, Careeria Oy ja
Heljanko —konserni. Kaiken kaikkiaan yritysten kehitys on viime vuosina ollut Askolassa
suotuisesti kasvava niin talouden, henkiloston kuin kannattavuudenkin nakdkulmista tar-
kasteltuna. Liséksi yrityskanta on hienoisessa kasvussa; uusia yrityksia perustetaan kun-

taan enemmaén suhteessa toimintansa lopettaviin yrityksiin.

Kuntaliiton elinvoimaindikaattorin mukaan Askolan kunnan elinvoima on paranemassa.
Elinvoimaindikaattorin luku oli vuoden 2019 lopussa -9,39. Tassa on ollut myonteista
kehittymistd verrattuna vuoteen 2017. Tuolloin luku oli -17,26, mik& oli Uudenmaan kun-
tien toiseksi heikoin. Elinvoimaindikaattori kertoo mihin suuntaan kunta on menossa.

Elinvoima on laskettu muun muassa vaesto-, tyopaikkojen ja koulutustason muutoksesta.

Vaesto ja huoltosuhde

Askolan kunta koostuu useasta kylakeskittymastd; Kirkonkyld, Monninkyl&, Juornaan-
kyld, Huuvari-Sarkijarvi, Nalkkila, Nietoo, Tiilaa, Onkimaa, Korttia, Vahijarvi ja Vak-

kola. Isoimmat vdestokeskittymat ovat Kirkonkylassé ja Monninkyldsséd. Kunnan
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véestokehitys oli pitkd&n 2000- luvulla nousujohteinen, mutta vuodesta 2015 vaestomaara
ké&antyi laskuun. Vuonna 2021 askolalaisia oli 4847, noin 100 asukasta vahemman kuin
vuonna 2017. Tilastokeskuksen vuoden 2021 vdestdennusteen mukaan Askolan vakiluku
on vuonna 2040 4491. Véestdmuutoksen osatekijoitd ovat syntyvyys, kuolleisuus ja

muutto.

Askolassa kuntien valinen muuttoliike oli vuosina 2017-2020 tappiollista ja lisaksi luon-
nollinen véestdnkehitys on vaikuttanut muutokseen. Uusia kuntalaisia syntyi vuositasolla
keskimé&arin 20 vdhemman mitd aiempina vuosina. Syntyvyyden enemmyys oli negatii-
vista, kun syntyneitd oli vahemman mitd vuosittain kuolleita (kuvio 6.). Véestoraken-
teessa yli 65-vuotiaiden ja erityisesti 75-vuotta tayttaneiden osuus on kasvanut, lasten
osuuden pienentyessa (kuvio 7.). Vaestollinen huoltosuhde ilmaisee, kuinka monta alle
15-vuotiasta ja 65-vuotta tdyttanyttd on sataa 15-64-vuotiasta (tyoikaistd) kohti. Huolto-
suhde on sitd korkeampi mitd enemmén on lapsia ja elékel&isia. Askolan huoltosuhde oli
vuonna 2017 64,2 ja vuonna 2021 64,9. Tilastokeskuksen ennusteen mukaan vuonna
2030 Askolan huoltosuhde on 70,8 ja vuonna 2040 79,2. Védeston ikdantyminen ja lasten
ikdluokkien pieneneminen yhdistettynd useampaan alueelliseen véestokeskittymaén

haastaa palveluiden riittdvyytta ja saatavuutta tulevaisuudessa.

lukumaara
80

75
70
65
G0
55
50
45
40
35

20

210z
€
10z
Loz
910z
[11]
8oz
6102
ozoe
L0z

Loz

Vuosi

Kuvio 6. Elavéana syntyneet Askola (Tilastokeskus).
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Vdeston ikdarakenne, toteutunut ja ennuste Askola 1990-2040

% vdestdstd

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035 2040

2 0-14 -+15-24 = 25-44 - 45-64 -¥65-

Kuvio 7. Véeston ikédrakenne, toteutunut ja ennuste Askola 1990-2040 (kuntaliitto).

Taloudellinen huoltosuhde eli elatussuhde ilmaisee kuinka monta tyévoiman ulkopuo-
lella olevaa ja ty6tonta on sataa tydllista kohti. Tyottdmiin ja tydvoiman ulkopuolisiin
lukeutuu koko ei-tydllinen véesto eli tyottomat, elékeléiset, lapset ja omaa kotitaloutta
hoitavat. Elatussuhde kuvaa kansantalouden kantokykya paremmin kuin vaestollinen
huoltosuhde, silld elatussuhteessa ovat mukana tydssakéynti ja tyottomat. Siten elatus-
suhdetta ja tyollisyytta (tyollisyysastetta) voi tarkastella rinnakkain. VVuosina 2017-2020

Askolan taloudellisessa huoltosuhteessa ei tapahtunut merkittavia muutoksia.

Elinymparistod

Arjen viihtyisélla ja turvallisella elinymparistolla on suuri vaikutus ihmisen hyvinvoin-
tiin. Terveellinen, turvallinen ja ympéristéarvot huomioiva asuinympéristd voidaan tur-
vata mm. maankayton suunnittelulla, kaavoituksella ja rakennussuunnittelulla. Luonnolla
on tutkitusti positiivisia fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia terveysvaikutuksia. Luonnossa

liilkkuminen alentaa stressitasoa, parantaa kuntoa ja vahvistaa lihastasapainoa. Lisaksi
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luonto parantaa mielialaa, tarjoaa omaa rauhaa, mutta myos yhteisollisyytté ja yhdesséa-
oloa. Luonto hyddyttad asukkaiden lisaksi myds kuntaa. Edelld mainitut positiiviset ter-
veysvaikutukset edistavat kaikenikéisten kuntalaisten hyvinvointia, parantavat tydssa
jaksamista ja vahentdvat terveysmenoja. Askolan monipuolinen ja kaunis luonto on la-
helld tarjoten kuntalaisille sek& matkailijoille mahdollisuuden virkistdytymiseen ja liitkun-
taan. Tarvetta kuitenkin ndhdd&dn muun muassa opastetuille luontopoluille ja nuotiopai-
koille. Korttian kylassé sijaitsevat Hiidenkirnut ovat Suomen suurin ja maailman mitta-
kaavassakin merkittava kirnuesiintyma. Esiintyméa koostuu 20 erilaisesta hiidenkirnusta,
jotka ovat muodostuneet kallioon jadkauden loppupuolella noin 10 000 vuotta sitten. Hii-
denkirnut on avattu yleisolle virallisesti vuonna 1965.

Askolan kunnan ympéristonsuojelu toimii Askolan, Myrskylan, Pornaisten ja Pukkilan
yhteisend ympéristonsuojeluviranomaisena ja rakennus- ja ympdristflautakunta toimii
maa-aineslain mukaisena lupa- ja valvontaviranomaisena. Kunnassa noudatetaan ympa-
ristonsuojelumaérayksia, joiden tavoitteena on turvata kuntalaisille terveellinen, turvalli-
nen ja viihtyisé elinympéristd seka paikalliset olosuhteet huomioon ottaen ehkéistd ym-

pariston pilaantumista sekd vahentéa ja poistaa pilaantumisesta aiheutuvia haittoja.

Véeston ikarakanteen muuttuessa esteettémyyden ja saavutettavuuden merkitys kasvaa

tulevaisuudessa. Askola on hyvéksynyt Itd-Uudenmaan alueellisen Esteettomyys- ja saa-

vutettavuusohjelma 2021-2025. Sen tavoitteena on tarjota alueen asukkaille mahdolli-

simman saavutettavat palvelut ja esteettomén elinympdriston. Esteeton ja saavutettava
ymparistd véhentaa tarvetta erityispalveluille, lisdd yhdenvertaisuutta ja mahdollistaa
osallisuutta. Askolassa esteettomyyskévelyt on tehty Kirkonkylassa 9/20 ja Monninky-
lassé 6/21. Esteettomyystoiminkunta on aloittamassa toimintansa vuoden 2022 aikana ja
se koostuu kunnan edustajien lisaksi vammais- ja vanhusneuvoston edustajista. Toimi-
kunnan tehtdvana on jatkaa esteettomyyskartoitusta kunnassa 2022 ja kartoitusten poh-

jalta tehda tarvittavia muutosesityksia.

Turvallisuus

Palo- ja pelastustoimen palvelut tuottavat Askolassa It4&-Uudenmaan pelastuslaitos. Pe-

lastustoimen tehtdvana on ennaltaehkaista tulipalon ja muiden onnettomuuksien vaaraa,


https://www.askola.fi/wp-content/uploads/2021/03/It%C3%A4-Uudenmaan-alueellinen-esteett%C3%B6myys-ja-saavutettavuusohjelma.pdf
https://www.askola.fi/wp-content/uploads/2021/03/It%C3%A4-Uudenmaan-alueellinen-esteett%C3%B6myys-ja-saavutettavuusohjelma.pdf
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lisatd henkil6turvallisuutta sekd varautua ennalta pelastustoimilain maéarittelemissa on-
nettomuuksissa uhrien pelastamiseen seké aiheutuneiden vahinkojen torjumiseen ja ra-
joittamiseen. Vuoden 2023 alusta hyvinvointialue tuottaa palo- ja pelastustoimen palvelut

Itd-Uudenmaan alueelle.

Askola osallistuu muiden alueen kuntien, Itd&-Uudenmaan poliisilaitoksen ja It4&-Uuden-
maan pelastuslaitoksen kanssa alueelliseen turvallisuusyhteistyéhon. Turvallisuussuun-
nittelutyd pohjautuu Sisdasiainministerion koko maata koskeviin linjauksiin kunnallisesta
turvallisuussuunnittelusta. Turvallisuustyon tarkoituksena on kuntien toimintojen jatku-
vuuden turvaaminen seka turvallisen elinympariston yllapitdminen. Turvallisuussuunnit-
telu linkittdd turvallisuustydbn myos kunnan varautumiseen ja valmiussuunnitteluun.
Tama tarkoittaa pyrkimysta tilanteeseen, jossa kunnan asukkaiden, alueella toimivien yri-
tysten ja yhteisojen sekd kunnan oman toiminnan turvallisuusriskit ovat minimoitu seka
tilannetta, jossa ilkivallan, rikollisuuden, tapaturmien sekd onnettomuuksien ennaltaeh-
kaisy ja hairiotilanteisiin varautuminen on tehokasta. Turvallisuustyéryhma toteuttaa
myos saannollisesti alueellisen turvallisuuskyselyn asukkaille. Turvallisuustyéryhma tu-

lee jatkamaan toimintaansa myos hyvinvointialueen aloittaessa 2023.
Toimintaa ohjaavat ohjelmat ja strategiat:

- Itdisen Uudenmaan turvallisuusohjelma 2018-2021.

Liikuntapalvelut

Kunnan tehtdva on liikuntalain mukaisesti luoda kunnan asukkaille edellytyksia liikku-
miseen jarjestamalla liikuntapalveluja seké terveyttd ja hyvinvointia edistavaa liikuntaa
eri kohderyhmille, tukemalla kansalaistoimintaa seka rakentamalla ja yllapitamalla lii-
kuntapaikkoja. Askolan kunnan liikuntatoimen tavoitteena on edist&é kuntalaisten liikku-
mista ja lisata fyysista aktiivisuutta. Liikuntatoimessa pyritdan luomaan uusia ja pysyvié
toimintakéytantoja seka lisddmaan eri ikdryhmien liikunta-aktiivisuutta. Aiempina vuo-
sina litkunnanohjaaja on jarjestanyt ja vetdnyt monipuolista liikuntaa kaiken ikéisille kun-
talaisille. L&hivuosina haasteina ovat olleet koronapandemia ja vakituisen liikunnanoh-

jaajan sijaisuuden tayttdminen loppuvuodesta 2021. Yhteistyota tehd&én paikallisten
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toimijoiden ja Porvoon kansalaisopiston kanssa ja ndin pyritdan luomaan laajempaa lii-
kuntatarjontaa kuntalaisille. Tulevaisuudessa tarkoituksena on kehittaé liikuntapaikkara-

kentamista mm. lahiliikuntapaikkojen seka ulkoreittien suunnittelua ja toteuttamista.

Askolan kunnan liikuntapaikoista Kirkonkyldssé sijaitsee Askolan koulun yhteydessa toi-
mivat liikunta- ja kuntosali. Lis&ksi Kirkonkylasta 16ytyy urheilukenttd, Porinkallion kun-
torata, Saastorinteen kuntosali, frisbeegolf-rata, beachvolley-kenttd, skeittiramppi ja ka-
noottien vuokraus mahdollisuus. Kirkonkyldssé sijaitsee myos yksityisomisteinen moni-
toimihalli Askola Areena, jota kunta vuokraa mm. koululaisliikuntaan. Monninkylassa
sijaitsee lahiliikuntapaikka ja jalkapallonurmikentta. Sarkijarvell&, Juornaankylassa, On-
kimaalla ja VVahijarvelld sijaitsevat urheilualueet ja lisaksi skeittiramppi 16ytyy Juornaan-
kylasta. Talvisin luistelukentét jaadytetdén ja latuverkostoa huolletaan Kirkonkyléssa,

Monninkyldssg, Sarkijarvella ja Juornaankyldssé.

Monninkylan maauimala on ollut toiminnassa 60-luvulta lahtien. Se on Suomen ainut
pienessa kunnassa sijaitseva kunnallinen maauimala. Uimala on auki kesakuun alusta elo-
kuun puoleen véliin asti. Kévijoitd on monen kunnan alueelta ja sielld jarjestetddn myos
lasten uimakouluja ja koululaisuintia. Kesén kavijakeskiarvo liikkuu 10 000 kavijan puo-
lin ja toisin saista riippuen. Yleisid uimarantoja 16ytyy kunnan alueella Takajarven uima-
ranta, Abborsjonin uimaranta ja Valkjarven uimaranta sekd Vahijarven uimalaituri. Ui-
mavesien laatua seurataan sdannollisesti ja vedenlaatu on ollut kaikilla rannoilla hyva tai

erinomainen.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden tehtdvana on tarjota sivistys-, tieto- ja virkistyspalve-
luita, jotka tukevat kuntalaisten oppimista seké erilaisten tietojen ja taitojen hankintaa
sekd monipuolista vapaa-ajan viettoa elamankaaren eri vaiheissa. Kirjasto on kuntalaisten
matalan kynnyksen kohtaamispaikka, jonne on helppo tulla, paitsi asiakkaaksi lainaa-
maan aineistoa, myos erilaisiin tapahtumiin, joita kirjaston tiloissa jarjestetaan. Kirjas-
toon tullaan myods lukemaan lehtid ja tapaamaan tuttuja, juttelemaan ja opiskelemaan.
Askolassa toimii kaksi kirjastoa, Kirkonkylan paakirjasto ja Monninkyléan sivukirjasto.

Kirjasto hoitaa koulukirjastopalvelut ja palvelut jalkautuvat myds kylille ja tapahtumiin.
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Palvelut ovat jalkautuneet itdpuolen kartanoihin, Tampille, Prestbackaan ja jopa ihmisten
koteihin. Kirjaston nayttelytilassa jarjestetdan vuosittain erilaisia nayttelyitda mm. valoku-
vanayttelyitd, kansalaisopiston ja kuvataidekoulun oppilaiden seké kasity6laisten naytte-

lyita.

Kirjasto on jarjestanyt kirjastojoogaa seké& lammasjoogaa paikallisella tilalla. Johannes
Linnankosken juhlavuotena 2019 kunnassa jarjestettiin paljon teemaan liittyvia tapahtu-
mia ja nayttelyitd mm. kirjallisen peiton yleisovirkkaus, kahvikutsut ja Linnankoski-lei-
vonnaisen tuottaminen paikallisyrityksen kanssa. Liikunta- ja kulttuuritoimi olivat mu-
kana myos Voimaa vanhuuteen hankkeessa vuosina 2019-2021. Kirjastossa toimii tari-
napiiri, joka muodostaa laajan verkoston ja vuorovaikutuksellisen kuntalaisten keskuste-
lufoorumin. Ryhman jasenet osallistuvat aktiivisesti myés muuhun Kirjaston ja kulttuuri-
toimen jarjestdmaan toimitaan, kuten kirjamessumatkoihin, kirjailijavierailuihin, kirjas-
ton nayttelytoimintaan, teatteriesityksiin ja Johannes Linnankoskeen liittyviin tapahtu-

miin.

Askolan kunta on mukana AUF-hankkeessa (kulttuurin saavutettavuushanke), joka tuo
Avantin, UMOn ja Suomalaisen barokkiorkesterin (FiBo) konsertit Askolaan. FiBon kon-
sertti jarjestettiin syksylla 2022 Askolan kirkossa maksuttomana koululaiskonserttina
paivasaikaan, johon my6s muiden kuntalaisten oli mahdollisuus osallistua. Korona-ai-
kana AUF-konsertteja on voinut kuunnella myds maksuttomina striimattuina konsert-
teina. Kunta on mukana Porvoon kaupungin hallinnoimassa Kulttuuri kylassa-pilotti-
hankkeessa. Sen kautta Askolan kirjastossa vieraili syksylla 2021 teatterinukkenayttely
sekd nukketeatteriesitys, jota paivékotilaiset kévivat katsomassa. Kulttuuritoimi on hake-
nut avustusta myos tuleville vuosille monilukutaitohankkeella ja Askolan koululaiset lu-
kemaan - hankkeella.

Kirjaston kayntimaarét olivat ennen koronaa lahes 29 000 ja kirjalainat lahes 40 000. Ko-
ronan myo6ta ndma luvut vahenivat, mutta verkkokaynnit ja e-kirjojen lainausméaarat vas-

taavasti nousivat. Kirjasto on tehnyt aktiivista e-kirjaston markkinointity6ta.
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Ravitsemus

Kaiken ikaisten kuntalaisten hyvén ravitsemuksen edistdminen on yksi olennainen osa
terveyden ja hyvinvoinnin edistamistyota. Sitd voidaan edistaa esimerkiksi tarjoamalla
helposti saavutettavia ja tasavertaisia terveellista ravitsemusta edistavia ruokapalveluita.
Lis&ksi varhaiskasvatuksessa ja kouluissa toteutettava ruokakasvatus ja viestintd ovat tar-
ked osa hyvan ravitsemuksen edistamistyota. Askolan kunnassa noudatetaan ravitsemus-

keskuksen ja ruokaviraston suosituksia:

- terveyttd ja iloa ruoasta - varhaiskasvatuksen ruokailusuositus

- syodaan ja opitaan yhdessa - kouluruokasuositus

- ikadntyvien ruokasuositus

- ymparivuorokautisen hoidon ravitsemuskriteerit.

Palvelukeskus Méntyrinteen ja Askolan koulukeskuksen keittitt tuottavat kunnan ruoka-
palvelut koko kunnan alueelle. Mantyrinteen palvelukeskuksessa on myds lounasravin-
tola, joka palvelee henkilokunnan lisdksi ulkopuolisia ruokailijoita. Ruokapalveluissa on
ldhivuosina panostettu ruokasuositusten lapiviemiseen eri toimialoilla seka ruokahavikin
pienentamiseen. Téhan on pyritty mm. lisddmalla koulujen dieettilinjastoja ja ryhmittele-
malla kasviksia sektoreittain sekoitettujen salaattien sijaan. Vuoden 2023 alusta Manty-
rinteen palvelukeskuksen ruokapalvelut siirtyvat hyvinvointialueen jérjestettavéksi, tahan
kuuluu myos kotiin vietavéat ateriapalvelut. Kuntaan jadvat ruokapalvelut tuotetaan As-
kolan koulukeskuksesta kasin. Kaikissa kunnan paivéakodeissa ja kouluilla tydskentelee
mya0s ruokapalveluiden henkilokuntaa, jotka huolehtivat lasten ja oppilaiden ruokailuista

omissa toimipisteissaan.

Jarjestoyhteistyo ja osallisuus

Kunnan asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisessa jarjestot, seurat ja yhdistyk-
set ovat tarked kunnan kumppani ja voimavara. Ne tuottavat esimerkiksi harrastusmah-

dollisuuksia, erityisryhmien kokoontumisia, vertaistukea, kulttuuritarjontaa ja elamyksia.
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Lisaksi jarjest6illa on paljon kokemukseen pohjautuvaa asiantuntijatietoa ja osaamista.
Jarjestot tekevatkin paljon merkityksellista ennaltaehkéisevaa tyotd, mika on koko kun-
nan etu. Sote-jarjestamislaki (6 8) myos edellyttéd, ettd kunta tekee yhteisty6ta kunnassa
toimivien yleishyddyllisten yhteisojen ja yksityisten yritysten kanssa. Askolan seudulla
toimii muun muassa useita kylayhdistyksi&, kulttuuri-, ja urheilujérjest6jd, nuorisojarjes-
t0jd, maatalousjérjesttjé ja metsastysseuroja, lapsi- ja perheyhdistyksia seka elékeléis- ja
veteraanijérjestdjd. Yhteensd Askolassa toimii noin kolmisenkymmenta aktiivista jérjes-
toa ja yhdistysta. Lisaksi Askolan seurakunta on aktiivinen toimija ja tarkeé yhteistyo-
kumppani. Kunnan ja yhdistysten valista vuoropuhelua on pidetty kerran vuodessa jarjes-
tettdvassa yhdistystapaamisessa, mutta koronavuosina 2020-2021 tapaamisia ei jarjes-

tetty.

Askolan kunta jakaa yleis- ja kohdeavustuksia kunnassa toimiville seuroille ja yhdistyk-
sille. Avustukset myonnetddn Kkirjattujen periaatteiden mukaisesti kerran vuodessa.
Vuonna 2021 kulttuuri-, litkunta- ja nuorisotoimen alaisia avustuksia jaettiin 13 toimijalle

yhteensd 26 500 euroa. Muita avustuksia myénnettiin 2 600 euroa kuudelle eri toimijalle.

Osallisuutta vahvistamalla ehkéistaan syrjaytymistd, vahennetaan koyhyytta ja eriarvoi-
suutta. Osallisuudella on merkittava vaikutus ihmisten hyvinvointiin, koettuun terveyteen
ja ty6- ja toimintakykyyn. Osallisuus tarkoittaa mahdollisuutta eldd omannakdista ela-
méad, mahdollisuutta kuulua itselle tarkeisiin ryhmiin ja yhteisoihin, vaikuttaa itselleen
tarkeisiin asioihin sekd mahdollisuutta yhdessa tekemiseen. Kuntalaisten yhteisollisyytt,
turvallisuutta, véestosuhteita sekd elinvoimaa ja ilmapiirid voidaan vahvistaa ja lisata
osallisuuden kautta. Kuntalaisten ja asukkaiden osallistuminen ja vaikuttaminen ovat osa

demokratiaa ja oikeudesta osallistumiseen on saddetty mm. kuntalaissa.

Yhtena osallisuuden ja yhteis6on sitoutumisen mittarina voidaan pitdd aanestysaktiivi-
suutta kuntavaaleissa (kuvio 8.). Askolassa aktiivisuus laski vuoden 2021 vaaleissa, ollen

matalampi kuin koko maassa ja Uudellamaalla yleensa.
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Kuvio 8. Aanestysaktiivisuus kuntavaaleissa % (sotkanet).

Askolan kunnan edustuksellisia osallistumis- ja vaikuttamiskanavia ovat vanhusneu-
vosto, vammaisneuvosto ja nuorisovaltuusto. Lisdksi kuntalaisten osallisuuden ja osallis-
tumisen edistdminen on nostettu vahvasti esiin kunnan strategiassa, jossa hyotytavoit-
teena on kuntalaisten osallisuuden ja osallistumisen lisédminen. Kuntalaisten kuulemista
ja vuorovaikutuksellista keskustelua on mahdollistettu kyléilloissa, joita on jérjestetty
kerran vuodessa sekd kunnantalon avoimet ovet -tapahtumassa, jossa on ollut mahdolli-
suus tavata kunnan johtoa ja palvelualajohtajia. Vuonna 2022 tavoitteena on myos kéyn-
nistdéd uudelleen yhdistystapaamiset ja edistéa lapsi- ja perhefoorumin toiminnan aloitta-
mista kunnassa. Liséksi kunnan nuorisotoimi koordinoi Kohtsilldédn Askulassa - tapahtu-
makalenteria, jossa kaikki toimijat voivat ilmoittaa ja mainostaa omaa toimintaansa. Ka-

lenteri julkaistaan kolme kertaa vuodessa.

Sosiaali- ja terveyspalvelut

Perusterveydenhuollon tehtavana on edistaa ja tukea asukkaiden terveytté ja hyvinvoin-
tia, tyo- ja toimintakykya yksilollisesti ja asiakaslédhtoisesti sekéd ehkaista sairauksia. Toi-
minnan perustana ovat ehkaiseva terveydenhuolto ja hyvin toimivat, sujuvat seka oikea-
aikaiset terveyspalvelut, joissa kunnan asukkaiden osallisuutta edistetdan ja tuetaan. Pe-
rusterveydenhuollon palvelut koostuvat terveysneuvonnasta ja terveystarkastuksista,
suun terveydenhuollosta, laakinnallisestd kuntoutuksesta, mielenterveys- ja paihdetyosta
sek& avosairaanhoidon palveluista. Askolassa terveyskeskusvuodeosastohoito tuotetaan

ostopalveluna.
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Sosiaalipalveluilla tarkoitetaan kunnan jarjestamid, yksityiseen henkildon, perheeseen tai
yhteisoon kohdistuvia sosiaalipalveluja, sosiaaliavustuksia ja toimeentuloturvaa seké nii-
hin liittyvia toimintoja, joiden tavoitteena on asukkaiden sosiaalisen turvallisuuden ja toi-
mintakyvyn edistaminen ja yllapitdaminen. Vammaispalvelujen tarkoituksena on edistéa
vammaisen henkilon edellytyksia eldd ja toimia muiden kanssa yhdenvertaisena yhteis-
kunnan j&senend sekd ehkaista ja poistaa vammaisuuden aiheuttamia haittoja ja esteité.
Vammaispalveluiden kehittdmistd on toteutettu yhteistydssa Itd-Uudenmaan muiden kun-
tien kanssa ja yhteisty6 jatkuu hyvinvointialueen valmistelevassa tyodssa. Tiivista yhteis-

tyota tehddén myds kunnan vammaisneuvoston kanssa.

Perusterveydenhuollon nettokustannukset ovat Askolassa olleet kasvussa useampana
vuonna. Vuonna 2020 nettokustannukset olivat 477 euroa per asukas. Samoin erikoissai-
raanhoidon kustannukset ovat nousujohteisia (1201e / per asukas vuonna 2020). Tahén ei
ole loydettavissa yksittaista selittdvaa syyta. Vastaanottopalveluissa on panostettu hoidon
oikea-aikaisuuteen ja tastd saatiin oikein hyvia tuloksia T3-mittariston avulla (kolmas va-
paa Kiireettéman ajanvarauksen aika). Koronapandemia on kuitenkin koetellut terveyden-
huoltoa niin paikallisesti kuin valtakunnallisestikin ja suurin osa resurssoinnista on men-
nyt pandemian aiheuttamiin toimiin. Askolan perusterveydenhuollon palveluiden vah-
vuutena nahdaan joustavuus, tiimitydskentely ja yhteiset tavoitteet. Tdma nakyy myds
TEAviisarin tuloksissa vuodelta 2020, jossa yhteiset kdytannot, johtaminen ja voimavarat
saavat hyvan tuloksen. Kokonaisuutena perusterveydenhuollon TEAviisarin pistemé&éra
on 55 (koko maa 65).

Perusterveydenhuollossa on tulossa iso rakenteellinen muutos hyvinvointialueiden aloit-
taessa toimintansa 2023. Askolan kunnan perusturva osallistuu It4-Uudenmaan hyvin-
vointialueen luomisen ja toiminnan kehittdmisen valmistelutyohon, meneilld oleviin
hankkeisiin ja toimintayksikkdkohtaiseen alueelliseen yhteistyohdn. Tavoite on rakentaa

hyvinvointialue, joka tarjoaa alueen asukkaille yhdenvertaiset ja toimivat palvelut.

Ennalta ehkaiseva paihdetyo

Kuntien ennalta ehké&isevéa paihdetyttd ohjaa laki ehkaisevan péihdetyon jarjestamisesta
(523/2015) ja terveydenhuoltolaki (1326/2010). Toiminnan tavoitteena on ehkaista ja
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vahent&a alkoholin, tupakka- ja nikotiinituotteiden-, huumeiden kayttoa ja ongelmallista
rahapelaamista seka niisté aiheutuvia terveydellisia, sosiaalisia ja yhteiskunnallisia hait-
toja. Ehkaisevén paihdetydn tulee perustua péihteiden kayton ja siitd aiheutuvien haitto-
jen seurantaan, kéytettavissa olevaan tieteelliseen nayttdon ja hyviin kéytantoihin. Seu-
ranta liittyy kunnassa osaksi hyvinvoinnin ja terveydentilan ja siihen vaikuttavien tekijoi-
den seurantaa. Kunnassa tehtdvaé paihdetyota ohjaa kunnan paihdestrategia, joka on vii-
meksi péivitetty vuonna 2020. Strategian pdapaino on matalan kynnyksen puheeksi
otossa, varhaisessa puuttumisessa ja hoitoon ohjaamisessa ja ennen kaikkea ennaltaeh-
kaisevassa toiminnassa. Kunnassa on myos kehitetty yamk- opinnéytetyona rahapelaami-
sen puheeksi oton - malli vuonna 2021, jota on mahdollista hyddynt&é kaikilla kunnan
toimialoilla. Askolan kunnassa on toiminut jo pitkaan ennalta ehkaisevan paihdetyén mo-
nialalainen tyéryhma. Hyvinvointialueen valmisteleva tyd ehkéisevan paihdetyon osalta
on aloitettu ja tulevalla Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueella tullaan toteuttamaan yhte-
nevaista Neljan Tuulen - mallia ehkdisevassa paihdetydssa.

Toimintaa ohjaavat ohjelmat ja strategiat:
- Askolan kunnan paihdestrategia 2020

- Rahapelaamisen puheeksi otto -malli 2021.

4, Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

4.1. KAIKKI IKARYHMAT

Askolalaisista tydikaisistd, vammaista ja pitkdaikaissairaista on saatavissa vahan kunta-
kohtaista tietoa. Parhaiten yksityiskohtaista tietoa on saatavilla lapsista ja nuorista kahden

vuoden vélein toteutettavan kouluterveyskyselyn ansiosta.
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Sairastavuus

Sairastavuusindeksi kokoaa tiedot seitsemasta vakavasta sairausryhmaésté (kuvio 9.). Sai-
rastavuusindeksista julkaistaan seka ikdvakioitu ettd ikédvakioimaton versio. lkdvakioitu
indeksi kuvaa sitd osaa alueiden valisista eroista, joka ei johdu iké&rakenteiden erilaisuu-
desta. Indeksissé sairausryhmien yleisyyttd painotetaan sen perusteella, mik& on niiden
merkitys vdeston kuolleisuusuuteen, tyokyvyttdmyyteen, elamanlaatuun ja terveyden-
huollon kustannuksiin. Sairaustaakka oli Askolassa vuonna 2019 sy6vén (114,0) osalta
suurempi kuin Uudellamaalla (103,1) ja koko maassa (100). Samoin oli sepelvaltimotau-
tien kohdalla; Askola (111,2), Uusimaa (81,9), koko maa (100). Né&iden sairausryhmien
indeksit ovat myds nousujohteisia ja aiheuttavat enemmaén taakkaa vaestolle ja kuormi-
tusta palvelujarjestelmalle Askolassa verrattuna koko maan keskiarvoon. Véhiten taakkaa
aiheuttivat Askolassa mielenterveyssairaudet (67,4), Uusimaa (81,1), koko maa (100),
tuki- ja litkuntaelinsairaudet; Askola (74,4), Uusimaa (59,6), koko maa (100) ja tapatur-
mat; Askola (76,5), Uusimaa (89,1) ja koko maa (100).

m Aivoverisuonitaudit

m Sepelvaltimotaudit

m Syopasairaudet
Mielenterveys

m Tules

M Tapaturma

Kuvio 9. Sairastavuusindeksi 2019 (Sotkanet).

Turvallisuus

Poliisin tietoon tulleista rikoksista omaisuusrikoksissa tapahtui kasvua yli 9 % vuodesta
2019 vuoteen 2020. Tilastokeskuksen mukaan koko maan mittakaavassa vuonna 2020

omaisuusrikoksien maara kasvoi yli 7 % ja Uudellamaalla yli 11 %. Omaisuusrikoksen
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kasvu voidaan ndhd& maanlaajuiseksi pandemiavuoden ilmioksi. Vuonna 2021 tilanne oli
jo tasaantunut Askolassa lahes 5 %:lla. Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen koh-
distuneet rikokset, liikennerikkomukset, rattijuopumustapaukset seké huumausainerikok-
set véhenivét Askolassa vuodesta 2019 vuoteen 2021 (kuvio 10.). Itda-Uudellamaalla teh-
tiin yhteinen turvallisuuskysely vuonna 2020. Askolan vastausprosentti jai kuitenkin alle
3 % (121 vastaajaa). Ndista vastaajista 83,5 % koki olonsa turvalliseksi tai melko turval-

liseksi kotikunnassaan.

.

Poliisin tietoon tulleet eraat likennerikokset / 1
000 asukasta

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen
kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta

Poliisin tietoon tulleet huumausaineiden
kayttorikokset / 1 000 asukasta

Poliisin tietoon tulleet kaikki
huumausainerikokset / 1 000 asukasta

Poliisin tietoon tulleet liikenneturvallisuuden
vaarantamiset ja liikennerikkomukset / 1 0

Poliisin tietoon tulleet omaisuusrikokset / 1 000
asukasta

Poliisin tietoon tulleet rattijuopumustapaukset / 1
000 asukasta

. 2019 . 2020 . 2021

Kuvio 10. Poliisin tietoon tulleet rikokset 2019-2021 (Sotkanet).

Alkoholijuomia myytiin Askolassa vuonna 2021 4,1 litraa 18 vuotta tayttanytta asukasta
kohden. Vuonna 2019 sama luku oli 3,8 litraa 100 % alkoholia. Luvut kuvaavat kunnan
alueella tehtyd alkoholijuomien kauppaa eivét niink&an asukkaiden alkoholijuomien kéyt-
toa. Alkoholihaitoista on kaytettavissa vahan tilastoja, mutta vuonna 2020 25-64 vuoti-
aista askolalaisista paihteiden vuoksi vuodeosastohoitoa sai 2,8 / 1 000 vastaavan ikaista
kohden. Uudenmaalla vastaavaluku oli 3,1, koko maan 3,4, Pornainen 1,9 ja Jokioinen
4,4.

Koulutustaso

Koulutustaso vaikuttaa tyomarkkina-asemaan ja tata kautta tulotasoon. Koulutustasolla
on myds yhteys hyvinvointiin ja terveyteen. Keskiméarin epéaterveelliset elintavat seka

ongelmat terveydessd, toimintakyvyssd ja hyvinvoinnissa ovat yleisempid matalasti
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koulutetuilla verrattuna korkeammin koulutettuihin. Askolassa vahintaan toisen asteen
tutkinnon suorittaneiden osuus 15 vuotta tayttaneistd vuonna 2020 oli 47,5 % ja korkea-
asteen tutkinnon suorittaneiden osuus 20 vuotta tayttaneista oli 22,7 %. Osuudet ovat hie-
man nousseet vuodesta 2017. Askolan koulutustasomittain oli vuonna 2020 321,3, mik&
tarkoittaa, etté teoreettinen koulutusaika henked kohti on 3,2 vuotta peruskoulun suorit-
tamisen jélkeen. Naisten luku (349,1) oli kasvanut miesten lukua (294,6) enemman seu-
rantajaksolla 2017-2020. Uudenmaalla koulutustasomittain oli 431,2, koko maan mittain
379,7, Pornainen 344,6 ja Jokioinen 333,1 (kuvio 11.).

Koulutustasomittain
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Kuvio 11. Koulutustasomittain (Tilastokeskus).

4.2. LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Lapsiperheiden asuminen ja toimeentulo

Vuonna 2021 lapsiperheiden osuus kaikista perheista oli Askolassa 37,5 %. VVuonna 2017
luku oli 41,8 %, josta se on vuosittain tasaisesti laskenut. Toimeentulotukea saavien per-
heiden maaré on pysynyt neljan vuoden seurantavalissé hyvin tasaisena, vuonna 2020 se
oli 6,5 % ja pitkaaikaista toimeentulotukea sai alle prosentti. Maarat olivat alhaisempia
verrattuna toimeentulotukea saavien lapsiperheiden méaraan koko Uudellamaalla ja val-
takunnallisesti.
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Ahtaasti asuvien lapsiperheiden osuus pysyi vuosina 2017—-2020 lahelld 36 % tasoa. Se
oli jonkin verran korkeampi vuonna 2020 kuin Uudellamaalla (30,6 %) ja valtakunnalli-
sesti (29 %). Lasten pienituoloisuusaste sité vastoin oli Askolassa (9 %) matalampaa kuin
Uudellamaalla (9,4 %) ja valtakunnallisesti (11 %) ja samaa tasoa kuin vertailukunnissa
Pornaisissa (9,1 %) ja Jokioisilla (9,1 %). Lasten pienituloisuusaste laski vuodesta 2019,
mutta oli korkeampi kuin koko kunnan pienituloisuusaste 8,2 % (2020) (kuvio 12.). Tamé&

tarkoittaa sitd, ettd lapsiperheiden suhteellinen tuloasema on kunnassa heikompi.

11,8
11,61
11,4
11,2
111
10,8 |
10,6
10,4 |
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9,21

8.8 |
8.6 |
8.4
8.2 |
7.8

7,61

7.4 L. . . L
2017 2018 2019 2020

Kunnan yleinen . Lasten pienituloisuusaste
pienituloisuusaste

Kuvio 12. Askolan pienituloisuusaste 2017-2020 (Tilastokeskus).

Néill& edellda mainituilla indikaattoreilla saadaan viitteita niiden lasten ja perheiden osuu-
desta, joissa koetaan kdyhyytté ja huono-osaisuutta. Lapsuudessa koettu kdyhyys vaikut-
taa Kielteisesti lapsen ja nuoren hyvinvointiin ja on myos riski aikuisian terveydelle seka
opiskelu- ja tyokyvylle. Koyhyys saattaa myos siirtyd sukupolvelta toiselle. Henkilg,

jonka perhe oli lapsuudessa pienituloinen, on todennakdisesti pienituloinen aikuisena.

Elamaéanlaatu ja osallisuus

Eldmaan tyytyvaisyyttd ja kokemusta omasta terveydentilasta kéytetdan usein subjektii-

visina hyvinvoinnin mittareina. Kokemus omasta terveydentilasta kuvaa lapsen ja nuoren
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hyvinvointia, toimintakykyad, terveyspalvelujen kéyttod ja terveyskayttaytymista. Perhe-
tekijoilla, kuten vanhempien sosioekonomisella asemalla, erityisesti aidin koulutuksella,
seka terveyskayttaytymiselld, kuten liikunnan harrastamisella, unella, tupakoinnilla ja al-
koholin kéyt6lla on yhteys lapsen ja nuoren itsearvioituun terveyteen. Yksittdinen ela-
maan tyytyvaisyyteen vaikuttava asia on tutkimusten mukaan lasten ja nuorten tulevai-
suuden usko eli mitd lapset odottavat tulevaisuudelta ja miten he luottavat omiin ky-

kyihinsa parjata elamassa.

Vuonna 2021 kouluterveyskyselyyn vastanneista lapsista nuoremmat, 4.-5. luokkalaiset
olivat vanhempia oppilaita tyytyvaisempia eldmaénsa ja kokivat terveydentilansa har-
vemmin keskinkertaiseksi tai huonoksi. Eniten tyytymattémia ja terveydentilansa keskin-
kertaiseksi tai heikoksi tuntevia oli 8.-9. luokkalaisissa tytdissa. Vain puolet tytdista oli
tyytyvéisid elaméénsa ja 43 % koki terveydentilansa huonoksi tai keskinkertaiseksi. Sa-
man ikaisistad pojista 25 % koki terveydentilansa heikoksi tai keskinkertaiseksi. El&-
maansa tyytyvaisia poikia oli 71 %. Huomioitavaa tassa kuitenkin on, ettd myds pojilla
tyytyvaisyys laski vuodesta 2017, jolloin 92 % pojista oli tyytyvdisia elamaéansa. Uudel-
lamaalla ja valtakunnallisestikin lasten kokema tyytyvéisyys ja terveydentila ovat heiken-
tyneet 2021 vuoden tuloksissa ja samankaltaisia tuloksia saatiin myds koko luokaltaan

samankokoisissa kunnissa Pornaisissa ja Jokioisilla (kuvio 13.).

Tyytyvainen tdlla hetkella Kokee terveydentilansa
elamaansa % 4. ja 5. -luokan keskinkertaiseksi tai huonoksi %
oppilaat 4. ja 5. -luokan oppilaat
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Tyytyvainen talla hetkella Kokee terveydentilansa
elamdansa % 8. ja 9. -luokan keskinkertaiseksi tai huonoksi %
oppilaat 8. ja 9. -luokan oppilaat
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Kuvio 13. Koettu terveydentila ja tyytyvéisyys eldmaan % (THL, sotkanet).

Kouluterveyskyselyssa 2021 neljalla prosentilla 8.-9. luokkalaisista ei ollut yhtaan la-
heistd ystavaa. Tilanne oli parempi kuin vuonna 2019, jolloin l&hes 13 % lapsista oli ilman
laheistéd ystavéa. Ikaluokassa 15,1 % ja nuoremmasta ik&luokasta 7,9 % koki, ettei ole
tarked osa koulu- eiké luokkayhteisdd. Vuoden 2019 vastaavat luvut olivat 19,1 % ja 2
%. Keskusteluvaikeuksia vanhempien kanssa oli vuonna 2021 8,2 %:lla 8.-9. luokan op-
pilaista. Tilanne oli parantunut vuodesta 2017 ollen lahelld valtakunnallista vastaustasoa
(7,9 %) ja hieman parempi kuin koko Uudellamaalla (8,5 %).

Ravitsemus

Y lipainon mittarit ovat yksi terveyden seurantamittareista, joista myds Askolasta on saa-
tavilla hyvin tietoja. Pienten lasten 2—6-vuotiaiden ylipainon méaérittely perustuu painoin-
deksiin. 1ISO-BMI (aikuisen painoindeksia vastaava painoindeksi) kuvaa painoindeksia,
joka lapsella on aikuisena, jos hdnen painoindeksinsa pysyy ikatovereihin verrattuna sa-
malla tasolla. V&hintdan ylipainoisiksi méaaritellaan lapset, joilla 1ISO-BMI on 25 kg / m?
tai enemman. Askolalaisista 2—6 vuotiaista ylipainoisia lapsia oli vuonna 2020 reilu 21
%. Maara pysyi tasaisena vuosina 2017-2020, ollen samaa luokkaa kuin koko maan yli-
painoisten lasten osuus. Sek& Askolassa ettd koko maassa poikien osuus ylipainoista lap-
sista oli suurempi kuin tyttéjen. Vuonna 2020 Askolassa poikien osuus oli 26,6 %, tytto-

jen osuus 16,5 %.
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Kouluterveyskyselyssé ylipainon mittaristona on kaytetty BMI-arvoa, jossa ylipainon
raja maardytyy ian ja sukupuolen mukaan. Aikuisilla ylipainon raja-arvo on 25 kg/m? tai
enemman. Nuoremmilla ikaryhmill& raja on matalampi esimerkiksi 14-vuotialilla pojilla
22,62 kg/m2 ja tytoilla 23,34 kg/mz2. 8.-9. luokkalaisista pojista ylipainoisia oli vuonna
2021 19 % ja tytoista 16 %. Tyttojen ylipaino oli vahentynyt, poikien lisdantynyt jonkin
verran neljan vuoden seurantajaksolla. Ylipainoa esiintyi hieman enemman kuin Uudel-

lamaalla yleensd, mutta valtakunnallista tasoa ja vertailukuntia véhemmén (kuvio 14.).

Ylipaino % 8. ja 9. luokan oppilaista 2021
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Kuvio 14. Ylipaino % 8. ja 9. luokan oppilaista 2021 (THL, Sotkanet).

Lasten hyvinvointia edista4 ja ylipainon kehittymista ehkaisee terveellinen ruokavalio ja
sédannollinen ateriarytmi. Kasvavan lapsen ateriarytmin tulisi sisaltdd monipuolisen aa-
mupalan, taysipainoisen koululounaan, kodin paivallisen seké terveelliset vélipalat. Kou-
luterveyskyselyn perusteella 4.-5. luokkalaisista 30 % ja 8.—9. luokkalaisista puolet eivét
sy aamupalaa paivittain. Sukupuolten vélill téssé ei ole nahtavissa eroa. Koululounaan
paivittdinen sydminen sitd vastoin oli 8.-9. luokkalaisilla parantunut, mutta edelleen 26
% ilmoitti, ettei sy6 koululounasta paivittain. Hyvalla aamupalalla ja koululounaan sy6-
miselld on suuri merkitys oppilaan vireystilaan ja oppimiskykyyn. Koululounaalla on tar-

ked tehtdva myos opetukselliselta ja kasvatukselliselta kannalta.
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Liikunta

Kouluterveyskyselyn 2021 mukaan askolalaisilla lapsilla suurimalla osalla oli jokin vii-
koittainen harrastus. Taidetta tai kulttuuria harrasti vahintddn yhtena péivana viikossa
noin 70 % 4.-5. luokkalaisista ja ylakouluikaisistédkin noin puolet. Liikunnan harrastami-
nen oli kuitenkin véhentynyt. Lasten ja nuorten liikuntasuosituksissa suositellaan kaikille
7-17-vuotiaille monipuolista, reipasta ja rasittavaa liikuntaa vahintaan tunti paivassa. Pit-
kakestoista ja runsasta paikallaanoloa tulisi vastaavasti valttaa. 4.-5. luokan oppilaista
36,6 % kertoi liikkuvansa vahintdan tunnin paivéssa, vuoteen 2019 néhden laskua on ta-
pahtunut lahes 13 %. Varsinkin tytt6jen liikkuminen oli vahentynyt. 8.-9. luokkalaisissa
vahintaan tunnin liikkuvia oli yhteensa 19 %, tassé ikaluokassa ei ollut suurta eroa tytto-
jen ja poikien valilla, mutta verrattuna vuoteen 2019 varsinkin poikien liikkuminen oli

vahentynyt (kuvio 15.).
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Kuvio 15. Vahint&én tunnin péivassa liikkuvat % (THL, Sotkanet).

Fyysisen toimintakyvyn Move! -testissd mitataan fyysisid ominaisuuksia (kestavyys, no-
peus, voima ja liikkuvuus) ja motorisia taitoja (tasapaino-, lilkkkumis- ja valineenkasitte-
lytaidot) sekd havaintomotorisia taitoja. Testin mukaan vuonna 2021 8.luokkalaisista ty-
toista 55,6%: lla ja pojista 25 %:lla oli heikko fyysinen toimintakyky. 5.luokkalaisilla
vastaavat luvut olivat pojilla 75 % ja tyt6illa 58,3 %. Aiempiin vuosiin verrattuna toimin-
takyky oli laskenut molemmissa ikdryhmissa seké tytoilla, ettd pojilla (kuvio 16.). Vuo-
den 2021 tuloksissa valtakunnallisesti noin 40 % 5- ja 8. luokkalaisista fyysinen toimin-

takyky on huolestuttavalla tasolla ja voi vaikuttaa arjessa jaksamiseen.
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Kuvio 16.Lapset ja nuoret %, joilla heikko fyysinen toimintakyky (Opetushallitus, Sot-
kanet).

Askola haki vuosille 2022-2023 Opetus- ja kulttuuriministerion avustusta Harrastamisen
Suomi mallin kehittdmistd varten kunnassa. Avustusta myonnettiin 15 000 €. Harrasta-
misen Suomi mallissa on tavoitteena mahdollistaa jokaiselle 1.-9. luokkalaiselle lapselle
maksuton ja mieluisa harrastus koulupdivan yhteydessa. Askolan peruskoululaisille teh-
tiin kevaalla 2022 kysely heidén toiveistaan, joiden perusteella toimintaa suunnitellaan.

Yhteisty6ta tehdaan myos kunnan harrastus- ja urheiluseurojen kanssa.

Uni

Yhtd lailla kuin ravitsemus ja liikunta my0s uni on tarkeé osa lapsen ja nuoren hyvinvoin-
tia. Tutkimusten mukaan suomalaiset nuoret ovat Euroopan véasyneimpié. Unen tarve on
yksilollistd, mutta suurin osa nuorista tarvitsee 8-10 tuntia unta joka yd. Fyysinen ja
psyykkinen rasitus lisddvat unen tarvetta. Riittdva uni parantaa keskittymis- ja oppimis-
kykyd, mielialaa ja vastustuskykyé. Riittdva uni vahentdd my0s tapaturmien riskid. As-
kolalaisista 8.-9. luokkalaista lahes 41 % ilmoitti nukkuvansa arkisin alle 8 tuntia vuonna
2021.

Paihteet

Valtakunnallisesti viime vuosina alaikaisten tupakkatuotteiden kaytossa ja rahapelaami-

sessa on nahtavissa myonteista kehitysté. Tilastojen valossa sama kehitys on ndhtavissa
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my0s Askolassa. Aikavalilla 2017-2021 tarkasteltaessa 8.—9. luokkalaisten paivittainen
tupakkatuotteiden kéyttd nayttdd vahentyneen (kuvio 17.). Viikoittainen alkoholin kaytté
on nuorten keskuudessa vahentynyt vuodesta 2017, mutta oli vuoden 2021 tuloksissa
edelleen yleisempaa kuin vertailukunnissa Jokioisilla ja Pornaisissa, Uudellamaalla ja

koko maassa samoin kuin humalahakuinen juominen (kuvio 18.).

Tupakkatuotteiden kayttd on pojilla yleisempéa, mutta alkoholin kéytdssa poikien kay-
tobnosuus on véhentynyt tyttdja enemman. 8.—-9. luokkalaisten viikoittainen rahapelaami-

nen on véhentynyt vuodesta 2017, vuonna 2021 4 % ilmoitti pelaavansa viikoittain.
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Kuvio 17. Paivittéinen tupakkatuotteiden -, nuuskan kaytté % (THL, Sotkanet).
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Kuvio 18. Viikoittainen alkoholin ké&yttd %, tosi humalassa vahintd&n kerran kuussa %
(THL, Sotkanet).

Huumekokeilujen kohdalla vuonna 2019 Askolassa on néhtavissa selked piikki seké tyt-
tojen, ettd poikien huumekokeiluissa. Vuoden 2021 kokeilut olivat vahentyneet lahes

vuoden 2017 tasolle. Sama kehitys on nahtdvissa koko Uudenmaan ja valtakunnallisissa
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tilastoissa, kun taas Jokioisilla ja Pornaisissa kokeilut ovat lisddntyneet tasaisesti (kuvio
19.). Kouluterveyskyselyn vastauksista ilmeni lapsien kokevan, ettd omalta paikkakun-
nalta on helppo hankkia huumeita 61,4 % (2021).

Kokeillut kannabista vahintadn kaksi Kokeillut laittomia huumeita ainakin
kertaa % 8. ja 9. -luokan oppilaat kerran % 8. ja 9. -luokan oppilaat
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Kuvio 19. Laittomien huumeiden kokeilut % (THL, Sotkanet).

Ehkaisevan paihdetyon keinoin on pyritty vaikuttamaan lasten ja nuorten péihteiden kéayt-
toon. Vuodesta 2018 lahtien kunnassa on jarjestetty nuorille suunnattuja kokemusasian-
tuntijaluentoja. Liséksi Ehkaiseva péihdety6 Ehyt ry. jarjesti Ensi huoli- ja nuuska-agentti
koulutukset vuonna 2018. Vuonna 2020 jarjestettiin Kannabis-hanke koulutus koko kun-
nalle, Ehkdisevéan pdihdetyon osaajakoulutus tyontekijoille, paihdeparkki 7.—8. luokka-
laisille sekda Kun huoli herdd koulutus lasten vanhemmille. Liséksi kunnassa on kehitetty

tydvaline rahapelaamisen tunnistamiseksi vuonna 2021.

Perusopetuksessa paihteettdmyytta edistetddn valistuksen ja ennaltaehkdisyn avulla. Ter-
veyskasvatus siséltyy alakoulussa ymparistooppiin ja yldkoulussa terveystiedon opetuk-
seen. Perusopetuksen ehkdisevan paihdesuunnitelma on paivitetty 1/22 ja se sisaltaa eh-
kaisevén paihdetydn suunnitelman seka paihteiden kayttoon liittyvat puuttumisen mallit.
Jatkossakin tarvitaan tehokkaita toimia pdihteiden kayton véhentamiseksi. Lasten ja nuor-
ten kanssa tydskentelevien ammattilaisten kokemus on, etta lasten ja nuorten keskuudessa
kiinnostus sahkotupakkaa kohtaan on noussut ja entista nuoremmat kokeilevat ja kéaytta-
vat séhkoétupakkaa. Myds lasten ja nuorten asenne paihteita kohtaan on muuttunut suvait-
sevaisemmaksi, péihteitd on helposti saatavilla ja ylilyonteja tapahtuu aiempaa enem-

man.
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Turvallisuus

Vuonna 2019 kouluterveyskyselyssé saatiin Askolassa korkeat lukemat koskien koulu-
kiusaamista. 10,5 % 4.-5. luokkalaisista ilmoitti joutuneensa koulukiusatuksi véhintaan
kerran viikossa ja 8.—9. luokkalaisista 15,5 %. Vuoden 2021 kyselyssa tilanne oli paran-
tunut. Nuoremmasta ikaluokasta koulukiusaamisesta ilmoitti 6 % ja ylakouluikaisista 11
%. Alakoululaisten kohdalla tilanne oli parempi kuin Uudellamaalla ja valtakunnallisesti
yleensd, sekd vertailukuntiin verrattuna. Ylakoululaisten luku oli suurempi verrattuna
koko Uudenmaan (5,8 %) ja valtakunnalliseen tasoon (6 %) sekd Pornaisten (8,5 %) ja
Jokioisten (8,6 %) tasoon verrattuna.

Kiusaamisen ehkaisemiseksi kouluissa on osana oppilashuoltosuunnitelmaa tehty suun-
nitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja héirinnaltd. Koulujen toi-
mintakulttuuriin kuuluvat KiVa ja KaKe - toimintamallit. KiVa Koulu ohjelma on kehi-
tetty vahentaméan koulukiusaamista, siihen kuuluvat seka ennaltaehkaisevat toimet etta
toimenpiteet kiusaamistapauksessa. KaKe eli kasvatuskeskustelu toimintamalli ohjeistaa,
miten koulun ja opettajien tulisi puuttua oppilaan huonoon kaytokseen tai muuhun asiat-
tomaan toimintaan. Kiusaamista pyritddn myods ennaltaehkdisemaan luomalla kouluun
yhteisollisyytté ja lisadmaan oppilaiden osallisuutta koulun eri toimissa. Tassé tarkeana
osana ovat myods koulun tukioppilaat seka oppilaskunnat. Ylakoulussa on myds aloitettu
suunnitelmallinen hyvinvointia kokonaisvaltaisesti edistavd LYHTY mallin mukainen
tyoskentely. Siind tavoitteena ei ole pelkastdan lisata turvallisuutta, vaan rakenteellisesti

edistdd koko kouluyhteison hyvinvointia ja yhteisollisyytta.

Lapsuudessa koetuille haitallisilla kokemuksilla kuten vékivallalla, hoidon laiminlyon-
nilla tai perheiden monimuotoisilla ongelmilla (esim. vanhempien ero, vékivalta, pdihtei-
den kayttd, mielenterveyden ongelmat, vankeustuomio) on tutkimusten mukaan yhteys
riskikayttaytymiseen, mielenterveysongelmiin ja aikuisian sairastavuuteen seka vakival-
lan kierteen ylisukupolvisuuteen. 4.-5. luokan oppilaista lahes 10 % raportoi kokeneensa
vanhempien tai muiden huolta pitdvien aikuisten taholta fyysistd vékivaltaa viimeisen
vuoden aikana (2021). 8.-9. luokan oppilasta néin raportoi ldhes 12 %. Koko Uudella-

maalla vastaavat luvut olivat (15,3 % ja 13,2 %) ja valtakunnallisesti (15,1 % ja 12,5 %).
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Henkista vékivaltaa vanhempien tai muiden huolta pitavien aikuisten taholta oli kokenut
lahes 25 % 4.-5. luokkalaisista ja 30 % 8.—-9. luokkalaisista. Tilanne oli hieman parempi
kuin Uudellamaalla ja koko maassa yleensd. Kyselyssa henkinen vakivalta méériteltiin
sanalliseksi loukkaamiseksi, nolaamiseksi tai ndyryyttamiseksi, yksin jattdmisella uhkaa-
miseksi tai yksin jattamiseksi, esineiden heittdmiseksi, potkimiseksi tai lyomiseksi, lap-
sen lukitsemiseksi, vakivallalla uhkaamiseksi tai puhumisesta kieltaytymiseksi pitkéksi

aikaa.

4.3. NUORETJA NUORET AIKUISET

Nuorten henkinen hyvinvointi ja terveys olivat vuoden 2021 kouluterveyskyselyn tulos-
ten (lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijat) perusteella monilta osin samaa tasoa Askolassa
kuin koko maassa keskimé&arin. Ylipainoisten nuorten osuus oli laskenut vuodesta 2017
ja vastaavasti véhintaan tunnin paivassa liikkuvien osuus oli noussut. Askolan nuorilla
ylipainoa on vahemman ja péivittainen liikkuminen yleisempéé kuin Uudellamaalla ja
koko maassa yleensa (kuvio 20.). Lahes kaikilla nuorilla 97 % (2021) oli jokin harrastus

vahintaan kerran viikossa.

Ylipaino % 1. ja 2. luokan oppilaista Vahintaan tunnin paivassa liikkuvat
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Kuvio 20. Ylipaino % ja vahintdan tunnin pdivassa liikkuvat nuoret % (THL, Sotkanet).

Toisaalta tyytyvaisyys eldmaan koettiin heikommaksi, koulu-uupumus ja kohtalainen tai
vaikea ahdistuneisuus olivat lisdantyneet vuodesta 2017. Sama kehitys on nahtavissa
myo6s koko Uudellamaalla ja valtakunnallisesti seurantajaksolla 2017-2021 (kuvio 21.).
Koronapandemian vaikutukset ovat kohdistuneet erityisesti lapsiin ja nuoriin. Arjen ra-

kenteiden murtuminen on vaikuttanut my6s niihin lapsiin ja nuoriin, jotka ennen
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pandemiaa voivat hyvin. Korjaava tyd on pitk&kestoista ja sitd hidastaa sosiaali- ja ter-

veysalaa talla hetkella koetteleva tydvoimapula.

Tyytyvdinen elamaansa talla Koulu-uupumus % 1. ja 2. Kohtalainen tai vaikea
hetkelld % 1. ja 2. luokan luokan oppilaista ahdistuneisus % 1. ja 2. luokan
oppilaista 35 oppilaista
30
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20 20
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Askola Uusimaa Koko Askola Uusimaa  Koko Askola Uusimaa Koko
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Kuvio 21. Elaméén tyytyvaisyys %, Kolu-uupumus %, Ahdistuneisuus % (THL, Sotka-

net).

Alkoholia viikoittain kdyttavien maara oli vuonna 2021 3,9 % mika oli Uudenmaan ja
valtakunnalliseen tasoon verraten matalampi, mutta tosi humalaan véhintdan kerran
kuussa juovien nuoren maaré oli vastaavasti suurempi 20,8 %, (Uusimaa 17,3 % ja koko
maa 14,9 %) (kuvio 22.). Huumeita kokeilleiden nuorten osuus oli vahentynyt ollen 13
% (2021), joka on lahelld valtakunnallista tasoa ja matalampaa kuin Uudellamaalla

yleensa (kuvio 23.).

Alkoholia viikoittain kdyttavat % 1. ja Tosi humalassa vahintddn kerran
2. luokan oppilaista kuukaudessa % 1. ja 2. luokan
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Kuvio 22. Alkoholinkéyttd % (THL, Sotkanet).
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Kokeillut laittoimia huumeita Kayttaa paivittadin jotain
ainakin kerran % 1. ja 2. luokan tupakkatuotetta tai sahkdsavuketta %
oppilaista 1. ja 2. luokan oppilaista
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Kuvio 23. Laittomien huumeiden kokeilut % (THL Sotkanet).

Nuorten syrjaytymisen ehkaisy on térkeéa, koska syrjaytymiskierre tulee kalliiksi seka
yksiloille ettd yhteisolle. Ongelmien kasautuminen vaikuttaa lapsen ja nuoren seké hanen
l&hipiirinsa elamadén kokonaisvaltaisesti. Merkittavié riskitekijoitd nuorten syrjaytymi-
seen ovat matala koulutus, pitkdaikainen tyottomyys, toimeentulo-ongelmat seka péihde-
ja mielenterveysongelmat. Riskitekijoiden kasautuessa myds syrjaytymisen riski kasvaa.
Yksi tyottomyydelle, terveysongelmille ja sosiaaliselle huono-osaisuudelle altistava te-
kija on peruskoulun jalkeisen koulutuksen puute. Nuorten yhteiskuntatakuusta, koulutus-
takuusta ja nuorten aikuisten osaamisohjelmasta on vuoden 2013 alusta lukien kaytetty
kasitetta nuorisotakuu. Nuorisotakuuseen kuuluva koulutustakuu takaa jokaiselle perus-
koulun pééattaneelle koulutuspaikan joko lukiossa tai ammatillisessa koulutuksessa. Tut-
kinnon suorittaminen lisdd nuoren mahdollisuuksia saada ty6td. Nuorten koulutustakuun
my0td koulutuksen ulkopuolelle jd&neiden 17—24-vuotiaiden nuorten osuus on vahenty-

nyt.

Askolassa koulutuksen ulkopuolelle jadneitd 17—24-vuotiaita oli vuonna 2020 8,6 % vas-
taavan ikaisesta vaestosta (Uusimaa 8,8 %, koko maa 7,8 %, Pornainen 7,3 %, Jokioinen
7,1 %). Edelliseen vuoteen nahden maara oli kasvanut kolmella prosentilla, mutta vuoteen
2017 verrattuna pysynyt samalla tasolla. Miesten osuus oli suurempi mitd naisten.
Vuonna 2020 koulutuksen ulkopuolelle ja&neistd 17—24-vuotiaista oli miehid 11,3 % vas-

taavan ikaisesta vaestosta, naisten osuuden ollessa 4,9 %.

Syrjaytymisriskissa olevia (ei tyossé, ei opiskele, ei varusmiespalveluksessa) 18-24 —

vuotiaiden nuorten ikédluokasta oli Askolassa vuonna 2020 16,4 %. Se on pysytellyt



36
Askolan laaja hyvinvointikertomus 2021-2025

samoissa lukemissa useamman vuoden ajan ja on jonkin verran matalampi mitd koko
Uudellamaalla (17,4 %), valtakunnallisesti (18,3 %) seka Pornaisiin (19,8 %) ja Jokioisiin
(18,3 %) verrattuna. Syrjaytymisriskissé olevien naisten osuus pieneni vuosina 2017—
2020, miesten maaran vastaavasti noustessa. Alle 25-vuotiaita ty6ttomia Askolassa oli 18
henkilod kesakuun lopussa vuonna 2022. Kaikista ty6ttomista tyonhakijoista heitd oli
10,5 %. Uudenmaan nuorisoty6ttdmyyden tilanne kesékuussa oli 9,4 %, Pornaisissa 14,9

% ja Jokioisilla 9 %.

Palvelut

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tehtdva on edistaa lasten tasapainoista kasvua, ke-
hitysta ja oppimista yhteistydssa vanhempien kanssa. Varhaiskasvatuksen tehtdvana on
toimia myds ennaltaehkéisevana tukimuotona ja edistaa lasten hyvinvointia. Askolan var-
haiskasvatus osallistaa lapsia toiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa kuuntelemalla,
havainnoimalla ja kysymall& lasten mielipiteitd. Jokaisella lapsella on oikeus tulla huo-
mioiduksi, ymmarretyksi ja kuulluksi omana itsendén ja yhteison jasenend. Varhaiskas-
vatuksen toimintaa kehitetadn vanhemmille ja lapsille suunnatuilla asiakastyytyvaisyys-
kyselyilld ja saadun palauteen avulla. Haasteena I&hivuosina on ollut Askolassa kuten
koko maassa saada rekrytoitua muodollisesti patevaé henkilokuntaa. Askolassa varhais-
kasvatukseen osallistuvien lasten maaréd on noussut tasaisesti vuosina 2017-2020.
Vuonna 2020 1-2-vuotiaista lapsista reilu 49 % oli kokoaikaisen varhaiskasvatuksen pii-
rissa ja 3-5-vuotiaista lapsista noin 76 %. Askolassa toimii nelja paivahoitoyksikkoa,
joissa kahdessa toimii my6s esiopetusryhmét ja yhdessa yksikdssé tarjotaan ymparivuo-
rokautista hoitoa.

Askolan ehkaisy-, aitiys- ja lastenneuvolapalveluissa toimii kaksi kokopdivaista ter-
veydenhoitajaa ja la&kéri 1pv/vk. Lastenneuvolan tavoitteena on edistdd koko perheen
hyvinvointia, tukea lapsen normaalia kasvua ja kehitysté seka huolehtia valtakunnallisen
rokotusohjelman toteutumisesta. Neuvola antaa tukea vanhemman ja lapsen véliseen var-
haiseen vuorovaikutukseen, antaa ohjeistusta ja tukea lapsen kasvatusta koskevissa asi-
oissa. Terveystarkastusohjelmaan kuuluvat terveydenhoitajan sdénnolliset tarkastukset

seka ladkéarintarkastukset. Tarvittaessa palveluita tarjoavat myds puhe- ja fysioterapeutit,
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psykologi, psykiatrinen sairaanhoitaja ja perhetyontekija. Toimintaterapia toimii ostopal-
veluna. Lisaksi lasta odottaville perheille on tarjolla perhevalmennusta, joka toteutetaan
etdvalmennuksena yhteistydssd Porvoon kaupungin kanssa ja vauvaperheille on tarjolla
perhetydntekijan vetaméa ryhmatoimintaa. Lastenneuvola kdynteja on Askolassa vuosit-

tain noin 3000, mutta koronavuosina 2020-2021 kdynnit olivat 2000 luokkaa.

Perusopetuksen tehtdavana on tarjota oppilaille laadukasta perusopetusta, joka on yleis-
sivistyksen perusta, mahdollistaa oppivelvollisuuden suorittamiseen ja toisen asteen opin-
toihin. Askolassa perusopetuksesta vastaa nelja alakoulua; Juornaankyldssa, Kirkonky-
lassd, Monninkyléssa ja Sarkijarvelld sekd yksi yldkoulu Kirkonkyléssa. Ylakoulussa toi-
mii kolme erityisopetusryhmaa ja lisaksi lastensuojeluyksikdssa toimiva Karhunpesé.
Vuonna 2021 peruskoululaisia oli yhteensd 664. Perusopetus sai TEAviisari pisteissa
vuonna 2021 64 pistettd, pistemaddrd on myds sama koko maan perusopetuksen osalta.
Perusopetuksen tulevaisuuden haasteina voidaan nédhda erityisen- ja tehostelun tuen op-
pilaiden maaran kasvaminen seka ajanmukaisten ja turvallisten oppimisympaéristéjen tur-
vaaminen. Tarkedd on saada osaavaa henkildstoa kuntaan myos jatkossa, kehittaa verkos-
toyhteisty6ta ja vahvistaa oppilashuoltoa/varhaista puuttumista esikoulusta aina lukio-
koulutukseen asti.

Ohjattua iltapadivatoimintaa jarjestetdadn 1.—2. luokkalaisille ja erityisen tuen oppilaille
koulun jalkeen noin klo 12-16. lltapaivatoimintaa jarjestetddn Askolan koulun alakou-
lulla ja Monninkylan koululla. Toiminnassa on mukana lukuvuosittain noin 40 koulu-

laista, 20 oppilasta/ryhma.

Askolan lukiossa aloittaa vuosittain vajaa 50 oppilasta ja heita tulee usean kunnan alu-
eelta. Lukion toiminta-ajatuksen keskitssd ovat opiskelijan korkeakoulu-, kansainvéli-
syys- ja tydeldmavalmiudet. Opiskelijoiden kansainvalisyys kasvatus huomioidaan mo-
nin eri tavoin, kahden tutkinnon tekijat saavat seké yleissivistavan ettd ammatillisen vay-
lan jatko-opintoihin ja ty6hon. Yhteisty6téd tehddén tiiviisti vieressa sijaitsevan ammatti-
koulu Careerian sekd Porvoon Haaga Helian kanssa. Veikko Pohjanpellon sdatio tukee
stipendivaroin opiskelijoiden opintoja. Lukio tarjoaa opiskelijoilleen laadukasta ja nyky-
aikaista yleissivistdvaa opetusta, monipuolista kurssitarjontaa sek& vahvaa yhteisolli-

syytta.
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Musiikin perusopetusta tarjoaa Askolassa Porvoon seudun musiikkiopisto. Kuvataiteen
perusopetusta Askolan kuvataidekoulu ja Porvoon kansalaisopiston opintoja on mahdol-

lista suorittaa sek& Porvoossa etta Askolassa.

Koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa ja koulukuraattori palveluissa huolehditaan
lasten ja nuorten kokonaisvaltaisesta hyvinvoinnista ja terveyden edistdmisestd yhdessa
vanhempien, oppilaitoksen ja oppilashuoltotyéryhmien kanssa. Tavoitteena on ehkaista
lasten ja nuorten syrjaytymistd, sairauksia, ongelmia seka terveyserojen syntymista ja sité
kautta luoda perusta terveelle aikuisuudelle. Kouluterveydenhuoltoa toteuttavat tervey-
denhoitajat, l4&kari ja psykologi. Koulukuraattori on sosiaalialan ammattilainen, han on
apuna, jos oppilaalla on vaikeuksia koulunkéynnissé, kaveri- tai kotisuhteissa. Kuraattori
voi my0s keskustella vanhempien kanssa oppilaan perheeseen liittyvista asioista. TEAVii-
sari tuloksissa vuodelta 2021 perusopetuksen kouluterveydenhuollon mitoitus oli ylei-
sesti hyvaa tasoa muilta paitsi l&&kéripalveluiden osalta. Perusopetuksen voimavaroissa
oli tapahtunut kokonaisuudessa parannusta vuodesta 2019, mutta kuraattoripalveluiden
mitoitus oli heikentynyt ja erityisesti opettajamitoitukseen jaa edelleen parantamisen va-
raa. Lukiolla on oma oppilasterveydenhuolto ja kuraattoripalvelut ostetaan Careeria
Oy:lt4. Oppilaitoksissa toimii yhteinen oppilashuoltoryhmd. Lukiossa toimii myds han-
keapurahan avulla palkattu lukiokoutsi, joka toimii ohjauksen tukena ja erityisopettajan

tydparina.

Talla hetkell&d koulu- ja opiskeluterveydenhuoltoa, ettd kuraattoripalveluita kuormittaa
lasten ja nuorten lisaantynyt mielenterveyspalveluiden ja -tuen tarve. Mielenterveyspal-
velut ovat valtakunnallisesta nakdkulmastakin katsottuna tarpeeseen néhden riittamatto-
mat ja lapset ja nuoret joutuvat usein odottamaan pitkié aikoja hoidonpiiriin paasemi-
sessd. Tama nakyy koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa seka kuraattoripalveluissa kan-
nattelevan tyon tarpeena ja se tarkoittaa myos sitd, ettei ennalta ehkdisevaan tyohon jaa

riittavasti aikaa.

Sivistystoimen lakisééateiset sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyvat vuoden 2023 alusta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen tuottamiksi. Organisaatiomuutoksessa on tarkeéa turvata

tiiviin yhteistyon ja tiedon siirron jatkuminen.
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Nuorisotoimi tarjoaa nuorille monipuolista ja virikkeellista toimintaa yhteistydssa eri toi-
mijoiden kanssa. Nuorisotoimi palvelee nuoria ja heidan vanhempiaan nuorten kasvuun
ja kehitykseen liittyvissa asioissa. Askolassa nuoriso-ohjaaja tekee koulun nuorisoty6té
ja Kirkonkylassa sekd Monninkyléssé toimii nuorisotilat, joissa jarjestetaan sadnnollisesti
nuorten iltoja ja kerhotoimintaa lapsille ja nuorille. Lisaksi jarjestetd&n tapahtumia, lei-
reja, retkié ja reissuja. Lahivuosina nuorisotyd on myos jalkautunut entistd enemman ky-
lille. Tasta esimerkkind Wauto-autotoiminta, joka tavoitti monen ikaisia nuoria ja myos
perheitd eri puolilla kuntaa. Nuorisobussitoimintaa on tarkoitus jatkaa syksylla 2022 ja
nuorisotoimen henkildstoon on saatu vahvistusta uuden nuoriso-ohjaajan toimen taytta-
misen myo6td. Nuorten osallisuutta edistetddn nuorisovaltuuston kautta, jonka toiminta
korona-aikana on ollut véhdista. Uusi nuorisovaltuusto valitaan syksylla 2022. Kehitteilla
on my®6s nuorten tietopankKki sivusto, joka keraisi laajasti tietoa nuorten palveluista yhteen

paikkaan.

Askolan Etsiva nuorisoty0 tarjoaa apua ja tukea 15-29-vuotiaille nuorille, jotka ovat
koulutuksen tai tydelaman ulkopuolella ja tarvitsevat tukea péaastéakseen palveluiden pii-
riin. Etsivan nuorisotyon paaperiaatteena on tarjota nuorille sellaista yksil6llist4 ohjausta
ja tukea arkipdivaisissa asioissa, jota ei perusnuorisotydssa pystyta toteuttamaan. Yhteis-
ty6té nuoren kanssa tehd&an niin kauan, kuin nuori kokee tarvitsevansa ohjausta, apua ja

tukea. Ohjaus on maksutonta, vapaaehtoista seka luottamuksellista.

Starttipaja on toiminut Askolassa AV1:n hankerahan tukemana vuodesta 2014. Toiminta
on tarkoitettu 15-29-vuotiaille askolalaisille nuorille, jotka tarvitsevat uutta suuntaa ela-
maansa. Pajajakso luo mahdollisuuden pohtia rauhassa omaa tulevaisuutta, on se sitten
opiskelu-, tyoharjoittelu- tai tyopaikan 16ytyminen. Paja tarjoaa jokaiselle yksildllista
neuvontaa ja ohjausta. Toiminta sisaltad erilaisia elaméanhallintaan liittyvi asioita kuten
ruoanlaittoa, kaupassa kayntid, harrastusmahdollisuuksiin tutustumista, kédentaitoja,
oman talouden suunnittelua, vierailuja ja retkié. Starttipajalle hakeudutaan joko TE-toi-
miston, sosiaalitoimiston, starttipajan tai etsivan nuorisotyontekijan kautta ja jakso kest&a

aina 3kk kerrallaan.

Sosiaalitydssa on viime vuosina lasten, nuorten ja lapsiperheiden osalta vahvistettu tuki-

suhdetoimintaa ja lapsiperheiden kotipalvelua. Lapsiperheiden sosiaalipalvelussa on
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tyoskentelyyn otettu kdyttdon systeeminen tyQote, jolla vahvistetaan suhdeperusteista
tyoskentelymallia perheissa.

Liséksi Askolan seurakunta seké seudun yhdistykset ja seurat jarjestavat lapsi-, perhe- ja

nuorisotoimintaa seké harrastusmahdollisuuksia.

Toimintaa ohjaavat ohjelmat ja strategiat:
- varhaiskasvatussuunnitelma

- esiopetussuunnitelma

- perusopetuksen opetussuunnitelma

- lukion opetussuunnitelma

- peruskoulun péihdesuunnitelma

- oppilashuoltosuunnitelmat

- tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma

- suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vékivallalta, kiusaamiselta ja héirinnalta.

4.4, TYOIKAISET

Erikoiskorvattaviin la&kkeisiin oikeutettuja 25-64-vuotiaita oli Askolassa vuonna 2021
21,6 % (540 hld.). Luku on noussut prosentin verran vuodesta 2017. Koko maan osalta
luku on 21 %, Uudellamaalla 17,1 %, Jokioisilla 24,5 % ja Pornaisissa 22,1 %. Erikois-
korvausoikeus kuvaa melko hyvin véeston pitkdaikaissairastavuutta. Sen ulkopuolelle jaa
kuitenkin mm. allergioita ja joitakin tuki- ja liikuntaelinsairauksia. Diabeteksesta johtuvia
erityiskorvattavia laakkeita kaytti 1,4 % 25-39 vuotiaista askolalaisista vuonna 2021. 40—
64 - vuotiaiden ikaryhméassé vastaava méaré oli 7,5 %. Neljan vuoden seurantajaksolla
nousua oli tullut reilu prosentti. VVastaavasti 40-64-vuotiaista verenpainetaudin takia eri-
tyiskorvattavia ladkkeitd tarvitsevien maaré oli laskenut noin prosentin. Depressiolaak-
keistd korvausta sai 25-64 - vuotiaista 8,7 % (2021) eli 218 henkil6d. Neljan vuoden
seurantajaksolla méarassa ei tapahtunut suuria muutoksia. Vastaava luku oli valtakunnal-

lisesti 9,6 %, Uudellamaalla 8,9 %, Jokioisilla 8,8 % ja Pornaisissa 8,3 %.
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Erityiskorvattaviin psykoosiladkkeisiin oli oikeutettu noin 2 % 25-64-vuotiaista askola-
laista vuosina 2017-2021. Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalahoitoa tarvitsi
vuonna 2020 5,6 (1 000 vastaavan ikaista kohden) kuntalaista. Luku on valtakunnallista
(6,4) tasoa pienempi ja vastaavasti Uudenmaan (4,9) lukuun verrattuna suurempi (kuvio
24.).

2017 2018 2019 2020 2021

Erityiskorvattaviin |ddkkeisiin diabeteksen vuoksi Askola yhteensd 1,1 1.2 1,2 1.4 1.4
oikeutettuja 25 - 39-vuotiaita, % vastaavanikiisesta
viestostd infoind. 1801

Erityiskorvattaviin |ddkkeisiin diabeteksen vuoksi 6,2 6.7 6,6 6,7 7.5
oikeutettuja 40 - 64-vuotiaita, % vastaavanikiisestd
viestdstd infoind. 1802

Erityiskorvattaviin lddkkeisiin psykoosin vuoksi 0,7 0,7 0,7 0,6 0,5
oikeutettuja 25 - 39-vuotiaita, % vastaavanikdisestd
viestdstd infoind. 1817

Erityiskorvattaviin lddkkeisiin psykoosin vuoksi 1.4 1.4 16 1.4 14
oikeutettuja 40 - 64-vuotiaita, % vastaavanik3isesta
vaestostd infoind. 1818

Erityiskorvattaviin lddkkeisiin reumaattisen 2,0 2,0 2.4 2,5 26
niveltulehduksen (nivelreuma) vuoksi oikeutettuja 40 -
64-vuotiaita, % vastaavanikdisestd viestosta

info ind. 2429

Erityiskorvattaviin lddkkeisiin reumaattisen 1,2 0.9 0,5 1,0 0.9
niveltulehduksen (nivelreuman) vuoksi oikeutettuja 25 -
39-vuotiaita, % vastaavanikdisesta viestostad

info ind. 1816

Erityiskorvattaviin lddkkeisiin sepelvaltimotaudin vuoksi 1,2 1.4 12 15 1.8
oikeutettuja 40 - 64-vuotiaita, % vastaavanikiisestad
vaestdstd infoind. 1823

Erityiskorvattaviin lddkkeisiin verenpainetaudin vuoksi 5,6 5.3 5,3 4,9 4,7
oikeutettuja 40 - 64-vuotiaita, % vastaavanikdisestd
viestdstd infoind. 1820

Kuvio 24. Erityiskorvattaviin laékkeisiin oikeutettuja sairausryhmittdin (Sotkanet).

Tyollisyys

Askolan kunnan tyéttomyysaste oli Tyo- ja elinkeinoministerion tyonvalitystilaston mu-
kaan kesékuun 2022 lopussa 7,1 % (Uusimaa 9,9 % ja koko maa 9,9 %). Ty6ttdmyysaste
pienentyi 24 % edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna. Pitkdaikaisty6ttomié oli

kesékuun lopussa 2022 46,2 % kaikista Askolan kunnan ty6ttomista (kuvio 25.).
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Kuvio 25. Tyottomat ikéluokittain ja pitkaaikaistyottomat (Askolan kunta).

Vuonna 2021 tyokyvyttomyyselakkeella oli Askolassa 25-64 —vuotiaista vastaavan ikéi-
sestd vaestosta reilu 5 % (koko maa 6,3 %). Valtakunnallisesti yleisin tyokyvyttémyys-
elakkeen syy on mielenterveyden sairaudet. Seuraavina tulevat tuki- ja liikuntaelinten
sairaudet, hermoston sairaudet seka verenkiertoelinten sairaudet. Nain myos Askolan 16—
64-vuotiaassa vaestdssa. Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairiot olivat 2 %:lla tyoky-
vyttdmyyden syy vuonna 2021 (koko maa 3 %). Tuki- ja liikuntaelinten — ja verenkier-
toelinten sairauksista johtuvaa tyokyvyttomyyseldketta sai yhteensd 1 % askolalaisista.
Verenkiertoelimiston -, tuki- ja liikkuntaelinten - sekd mielenterveyden sairaudet ovat
usein yhteydessé liian vahdiseen liikuntaan, ylipainoon ja tupakointiin. Sairauksia tai nii-
den pahenemista voidaan osittain ehkdista elintavoilla. Monesti taustalla on kuitenkin

useita eri tekijoita ja syyseuraus suhteet voivat olla moninaisia.

Avoimia tyopaikkoja Tyo- ja elinkeinoministerion tyonvalitystilaston mukaan oli loka-
kuun 2021 lopussa Askolassa 9 kpl. Vuotta aiemmin vastaava luku oli 13. Ty6paikka-
omavaraisuusaste oli Askolassa vuoden 2020 tilastotietojen mukaan 62,8, vuonna 2017
aste oli 60. Tydpaikkaomavaraisuus tarkoittaa esimerkiksi kunnassa tydssakayvien ja
sielld asuvan tyévoiman suhdelukua. Kun suhdeluku on alle 100, tarkoittaa se, etté tyon-
tekijoitd on enemman kuin tydpaikkoja ko. alueella. Asuinkunnan ulkopuolista tyonkéyn-
ti& kutsutaan pendel6inniksi eli sukkuloinniksi. Tydssakéayvistd 18—74-vuotiaista askola-
laisista vuonna 2020 yli 66 % tyoskenteli asuinkuntansa ulkopuolella. Maara on hieman

laskenut vuodesta 2017. Asuinkunnan ulkopuolinen tydskentely voi olla yksi haaste
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tyollistymiselle, koska julkinen liikenne kunnasta on rajallista ja tyopaikkaliikenteenkus-

tannukset ovat talla hetkella noususuuntaisia.

Askolan tyollisyysyksikdssa toimii aikuisten kuntouttavan tyétoiminnan ty6paja ja nuor-
ten starttipaja. Kuntouttava tyotoiminta on tarkoitettu pitkaaikaistyottomille ja toimin-
nalla pyritdan vaikuttamaan pitkdaikaistyottomien tyomarkkinavalmiuksien, toimintaky-
vyn ja elaméanhallintataitojen parantamiseen ja syrjaytymistd ehkaisevaan toimintaan.
Kuntouttavan tydtoiminnan jarjestaminen perustuu aktivointisuunnitelmaan, joka suun-
nitellaan asiakkaan tyo- ja toimintakyvyn mukaisesti ja osaamista vastaavaksi. Tyolli-
syyspalveluihin perustetiin uusi tyollisyyskoordinaattorin toimi vuoden 2022 alusta, li-
séksi palveluissa tyoskentelee kaksi tydpajaohjaajaa. Vuosi 2023 tuo muutoksia startti- ja
tydpaja toimintaan, kun kuntouttava tydtoiminta siirtyy hyvinvointialueen jarjestetta-

vaksi.

4.5. IKAIHMISET

Vuonna 2021 65 vuotta tayttaneitd askolalaisia oli 20,9 % (1013 henkildd) (kuvio 26.) ja
heistd 75 vuotta tayttaneita oli 8,5 % (kuvio 27.). Koko maahan ndhden mééra oli muuta-
man prosentin pienempi, mutta paikallisella tasolla elédkeldisten méaéra on noussut tasai-
sesti. Valtaosa 75 vuotta tayttaneistd asuu kotonaan, vuonna 2020 osuus oli lahes 98 %.
Yksinasuvia heista oli vuonna 2020 noin 39 %.

21
21
21
21
20
20
20
20
20
19
19
19
19
19

Loz
g0z
BLD

0zoz
Lzoz

Vuosi

Kuvio 26. 65-vuotta tayttaneiden osuus % (Tilastokeskus).
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Kuvio 27. YIi 65 - vuotiaiden ikajakauma (Tilastokeskus).

Elékeldisten pienituloisuutta osoittava indikaattori on taytta kansanelakettd saaneiden 65
vuotta tayttaneiden osuus vastaavan ikaisestd vaestostd. Indikaattori kertoo tiedot siita
ikaantyvasta vaestonosasta, jolla on vahéan tai ei lainkaan ansioeldkkeitd. Askolassa taytta
kansanelaketta sai vuonna 2020 1,4 % vastaavan ikdisestd vaestostd, kun koko maan kes-
kiarvo oli 1,8 % eli pienituloisia elékelaisia oli Askolassa hieman maan keskiarvoa va-

hemman. Osuus on pysynyt tasaisena vuosina 2017-2021 (kuvio 28.).

Taytta kansaneldkettad saaneet 65 vuotta
tayttineet % vastaavanikaisesta vaestosta

Koko maa |
Uusimaa |
Pornainen
Jokioinen |
g ——
0 05 1 15 2 2,5

H 2020 m2017

Kuvio 28. Taytta kansanelékettd saaneet 65-vuotta tayttaneet % (Sotkanet).

Erityiskorvattaviin laékkeisiin diabeteksen vuoksi oikeutettujen yli 65-vuotiaiden maara
oli Askolassa noussut vuodesta 2017 reilulla prosentilla. Vuonna 2021 se oli 15,8 %.
Maaré oli kuitenkin pienempi kuin verrokki kunnissa ja Uudellamaalla (16,2 %) seka
valtakunnallisesti (17,6 %). Verenpainetaudin osalta tilanne oli vastaavasti parantunut,
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erityiskorvattavien laékkeiden oikeutettujen maaré oli pienentynyt vuodesta 2017 (20,4
%) vuoteen 2021 (17,4 %). Sepelvaltimotaudin vuoksi erityiskorvattaviin laakkeisiin oi-
keutettuja ikdryhmaéssa oli taasen Askolassa (10,8 %) enemmén kuin verrokki kunnissa

ja Uudellamaalla. Koko maan luku oli hieman korkeampi (11,1 %).

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvét hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla vahenivat kunnassa.
Vuonna 2017 hoitojaksoja oli 253, kun vuonna 2020 niita oli 153. Maaré oli myds mer-
kittdvasti pienempi kuin Uudellamaalla (281) ja koko maassa (359,5). Lonkkamurtumat
on yksi tarkeé ikaantyvien terveyden- ja hyvinvoinnin indikaattori, koska lonkkamurtuma
on merkittava eldmanlaatua heikentavé tekijé ja sen hoito ja kuntoutus on iso taloudelli-
nen rasite. Yhden murtuman hoito maksaa noin 30 000 € ja vain noin puolet potilaista
saavuttavat murtumaa edeltdvéan toimintakykynsa. Murtumaan johtava tapaturma on la-
hes aina pienienerginen, kaatumisista 5-10 % aiheuttaa vakavan vamman kuten murtu-
man. Vuonna 2020 lonkkamurtumia sattui 65-vuotta tayttaneille askolalaisille 0,8 %,
mika tarkoittaa kahdeksaa henkilda (kuvio 29.). Se on hieman enemman kuin valtakun-

nallisesti ja Uudellamaalla yleensa (0,6 %).

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat Lonkkamurtumat 65 vuotta
hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / tayttaneilla % vastaavanikaisestd
10 000 vastaavanikaista vaestosta
500 1,2
400 1
300 0,8
200 06
100 0s
0 ;
0,2
2 o o > > g
:;(‘O ) .\(@’ .\0‘2» ‘§’b ("\“b 0
ks \t-\o {(\% \)\?‘r’ \-0
N QC +© Askola Jokioinen Uusimaa Koko maa
m2017 2020 2017 2020

Kuvio 29. Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvét hoitojaksot ja lonkkamurtumat % 65 vuotta
tayttaneilla (Sotkanet).

Liikuntasuositukset 65 vuotta tayttaneille ovat samat kuin 18-64-vuotiaiden suositukset.
Ik&&ntyneiden kohdalla painotetaan kuitenkin enemmén lihasvoimaa ja tasapainoa, joilla
on vaikutusta erityisesti arjessa selviytymiseen, litkkumiskykyyn sek& kaatumisten eh-
kaisyyn. Suositusten mukaan liikkuvien osuus Uudellamaalla oli vuonna 2020 hyvin
pieni. 65 vuotta tayttaneistd 61-70 % ja 75 vuotta taytténeistda 67-77 % liikkui



46
Askolan laaja hyvinvointikertomus 2021-2025

suosituksiin ndhden liian vahén. Varsinkin miesten litkunnan harrastaminen on vahenty-
nyt jo vuodesta 2013 lahtien. Liikunnan lisdksi ravitsemus on toinen keskeinen asia ikaih-
misten terveyden-, hyvinvoinnin- ja kotona pérjadmisen edistamisessa seka murtumien
ehkdisemisessa. Valtion ravitsemusneuvottelukunnan (VRN) ja THL:n Ikédruoka 2.0
hankkeessa kehitetddn toimintatapoja ja suosituksia kunnille, miten ikaihmisten ravitse-
muspalveluita ja ravitsemustietoutta voidaan edistéa yhteisty0ssa eri toimijoiden kanssa.
Vuonna 2020 VRN ja THL julkaisivat myds uuden ikaihmisten ravitsemussuosituksen,
joka on suunnattu alan ammattilaisten lisaksi kaikille ikdihmisille ja heidéan laheisilleen.

Suositukseen voi tutustua tarkemmin: Vireyttd seniorivuosiin. Kuten liikuntatottumuksis-

takaan my0sk&an ravitsemuksesta ei ole saatavilla suoraa indikaattoritietoa Askolasta.

Askolan kunnassa toimi Ikainstituutin Voimaa vanhuuteen ohjelma vuosina 2019-2021,
jossa kehitettiin ennaltaehkdisevaa liikuntatoimintaa kotona asuville idkkaille (p&&osin
75+). Ohjelman tiimoilta toteutuivat viikoittainen liikuntatapahtuma Askola Areenalla,
ulkoiluryhmat ja ulkoilutapahtumat. Myds jatkossa olisi tarkeaa jarjestaa ikaihmisten toi-
mintakykyé yllapitdvaa toimintaa ja lilkuntaneuvontaa yhteistydssa kolmannen sektorin
ja tulevan hyvinvointialueen toimijoiden kanssa. Vuosina 2022—2023 Askola on mukana
yhdessé naapurikuntien kanssa Ympéristoministerion tukemassa Tupatuki hankkeessa,
jonka avulla ikaihmisille jaetaan tietoa asumisen ennakoinnista, kodin turvallisuuden ja
esteettdmyyden parantamisesta sekd voidaan tarvittaessa jakaa pienid turvallisuutta lisaa-

via apuvélineitd kuten palovaroittimia ja yovaloja.

Taman paivén elakkeelle jaavat henkilot ovat aiempaa hyvakuntoisempia ja tulevaisuu-
dessa yha merkittadvampi voimavara taloudellisesti seké yhteiskunnallisina vaikuttajina.
Elékkeelld olevien toimintakykya ja elaménlaatua edistavat mahdollisuus osallistua yh-
denvertaisesti yhteiskunnan toimintaan, hoitaa omia asioitaan, tavata ystavidén ja nauttia
kulttuurista. Tama varmistetaan ennalta ehkaisevilla ja hyvinvointia edistavilla palve-
luilla, jotka ovat helposti 16ydettavissa, saavutettavia ja esteettomia. Kunnan péaatoksen-
tekoon ikaihmisten on mahdollista vaikuttaa kunnassa toimivan aktiivisen vanhusneuvos-
ton kautta, joka on kokoontunut séannéllisesti koronavuotta 2020 lukuun ottamatta. Van-
husneuvoston tehtdvanad on nostaa esiin ik&ihmisille tarkeita asioita, tehda ehdotuksia ja
antaa lausuntoja kunnan péaatoksentekoa koskien. Alkuvuodesta 2022 vanhus- ja vam-

maisneuvostot saivat myo6s suoran aloiteoikeuden kunnanvaltuustoon. Askolan


https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/139415/THL_OHJ_4_2020_Vireytt%c3%a4%20seniorivuosiin_verkko.pdf?sequence=4&isAllowed=y
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seurakunta ja Elakeliiton Askolan yhdistys ry ovat myos téarkeita ja aktiivisia toimijoita

kunnassa ja mahdollistavat ikaihmisten osallisuutta oman toiminansa kautta.

Elékkeella olevien osuus vaestdstd on kasvussa ja samalla huoltosuhde on heikkene-
massd. Taméa vaikuttaa ikdihmisten palvelujen tarpeeseen ja palveluiden toteuttami-
seen. Askolan senioripalveluissa idkkdiden henkildiden hoitoa ja huolenpitoa turvaa-
vien palvelujen kokonaisuuteen kuuluvat kotiin annettavat palvelut eli kotipalvelut tuki-
palveluineen seka kotihoito, jolla tarkoitetaan kotipalvelujen ja kotisairaanhoidon yhdis-
telmé&a. Lisdksi tdhan kokonaisuuteen kuuluvat sosiaalihuoltolain mukainen niin kutsuttu
tavallinen palveluasuminen seké tehostettu palveluasuminen, jossa hoito ja huolenpito on
ymparivuorokautista. Naiden lisaksi kunnassa toimii nelipaikkainen perhehoitoyksikko.
lakkaiden henkildiden hoitoa ja huolenpitoa turvaavia sosiaalipalveluja ovat myds omais-
hoidon tuki.

Kunnassa on viime vuosina kehitetty erityisesti kotiin vietavia palveluita, joka on ollut
myos valtakunnallinen kehityksen painopiste. Sédannéllisen kotihoidon piirissé vuonna
2020 oli hieman péalle 22 % 75-vuotta tayttaneistd. Koko maan vastaava prosentti oli
15,9 % ja Uusimaa 13,8 %. Kotiin vietdvissa palveluissa ja tehostetun palveluasumisen
yksikoissa on panostettu erityisesti kuntouttavaan tydotteeseen. Palvelukeskus Méntyrin-
teessd toimii myds lyhytaikaisen kuntoutuksen kahdeksan paikkainen kuntoutusosasto
esimerkiksi sairaalahoidon jalkeen, intervallijaksoille tai omaishoidon tukivapaita varten.
Hoidon tarpeen arviointia ja laadun seurantajarjestelmaa on yhdenmukaistettu ottamalla
kayttoon RAl-arviointimittaristo. Myos ikdihmisten pdivatoimintaa on uudistettu ennal-
taehkdisevaan ja toimintakykyé tukevaan suuntaan ja se nahdaén tarkeana palvelumuo-
tona kotona asuville vanhuksille. Koronan vaikutukset palveluihin ovat kuitenkin olleet
suuret vuosina 2020-2021, kun koronan riskiryhmdan kuuluvan asiakasryhmén toimin-
toja ja varsinkin ryhmatoimintaa jouduttiin minimoimaan tai tauottamaan kokonaan. Pal-
velujen saatavuutta ja asioinnin omatoimisuutta on mahdollistanut kunnassa toimiva Asi-
ointi- ja palvelukuljetus. Se palvelee ensisijaisesti yli 65- vuotiaita askolalaisia kolmena

paivéand viikossa Askolan kunnan alueella ja kyydin hinta on 3 €/suunta.
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5. Hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelma nykyiselle valtuustokaudelle vuosille 20232024 on laadittu ke-
hittdimaan Askolan kuntastrategian suuntaisesti nykytilakartoituksen pohjalta nousseita

keskeisid Askolalaisten tarpeita. Erityisen tarkeiksi on noussut nelja teemaa.

e Hyvinvointirakenteiden luominen ja vahvistaminen yhteistydssa eri sektoreiden
kanssa

e Lasten- ja nuorten psyykkisen hyvinvoinnin vahvistaminen seka lapsiperheiden
hyvinvoinnin vahvistaminen ja tukeminen

e Tyollisyyden ja elinvoiman mahdollisuuksien tukeminen

e lkédihmisten toimintakyvyn vahvistaminen ja yllapito

Hyvinvointisuunnitelma siséltda lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointisuunnitelman
sekd ikadntyvan véeston hyvinvointisuunnitelman. Néista ei ole laadittu erikseen omia
asiakirjojaan. Kuntastrategian liséksi lasten, nuorten ja perheiden suunnitelma pohjautuu
kansalliseen lapsistrategiaan, joka osaltaan perustuu YK:n lasten oikeuksien sopimuk-
seen. lkdihmisten suunnitelman pohjalla on Terveysministerion Laatusuositus hyvén
ikdantymisen turvaamiseksi ja palvelujen parantamiseksi 2020-2023 sek& Kansallinen
ikdohjelman vuoteen 2030.

Arviointimittareissa on néhtdvissd HYTE - kertoimeen vaikuttavat indikaattorit seka vuo-
siraportointi, joka sisaltdd raportoinnin tavoitteiden edistymisesté ja tehdyista toimista.
Vuosiraportti tuotetaan kerran vuodessa niin, etta sitd voidaan peilata myos talouden osa-

vuosikatsaus?2 kanssa.

5.1. Hyvinvointikertomuksen laatijat ja aikataulu

Hyvinvointikertomuksen kokonaisuudesta on vastannut hyvinvointikoordinaattori Jo-

hanna Viuhko. Tyota on edistetty yhdessa kunnan johtoryhman kanssa.

Johtoryhma: Ilari Soosalu (kunnanjohtaja), Tuija Saloranta (hallintojohtaja), llona Kos-
kenniemi (perusturvajohtaja), Kaija-Leena Tuomisto (taloussuunnittelija), Pirkko Hynni-
nen (sivistystoimenjohtaja), Heikki Pietarinen (elinvoimapaallikko) ja Esko Halmesmaki

(tekninen johtaja).



49
Askolan laaja hyvinvointikertomus 2021-2025

Liséksi kertomustydssa on ollut mukana eri palvelualojen asiantuntijoita ja tietoa on ke-
ratty kaikilta kunnan palvelualueilta. Kertomuksessa on myos huomioitu kolmannen sek-

torin toimijoilta saatua tietoa.

TyoOskentelyn aikataulu ja eteneminen: kertomustyon suunnittelu aloitettiin huhtikuussa-
22. Kevéan ja kesén aikana kerattiin tarvittavaa tietoa ja kertomusosa valmistui elokuussa
- 22. Sen pohjalta laadittu suunnitelma osuus valmistui marraskuussa -22. Kunnanhallitus

hyvaksyi kertomuksen 24.11.22.

Jatkossa hyvinvointikertomustyota on tarkoitus tehdd monialaisessa hyvinvointityoryh-

massé ja osallistaa kolmannen sektorin toimijoita tiiviimmin sen laatimiseen.
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Kaikki kuntalaiset

Toimenpiteet

Vastuutahot
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Arviointimittarit

Avoin ja ratkaisu-
keskeinen toiminta-
tapa

Hyvinvointirakenteiden luo-
minen ja vahvistaminen

Hyte-tyéryhman toiminnan ra-
kenteiden luominen.

Hyte-tyoryhma
Hyte-ohjausryhma

\/uosiraportti

TEAviisari (HYTE)

Hyvinvointityon vuosikellon
luominen.

Hyvinvointikoordinaat-
tori

Toteutunut kylla/ei

Hyvinvointitiedon hyodyntami-
nen paatoksenteossa, toiminnan
suunnittelussa ja arvioinnissa.

Hyte -tyoryhma
Hyte -ohjausryhma
palvelualueet

valtuusto

TeaViisari tulokset

Hyvinvointikertomuksen ja
vuosiraportin tuottaminen seka
valtuustokasittely.

Hyvinvointikoordinaat-
tori

Hyte-tyoryhma ja Hyte-
ohjausryhma

\altuusto

Hyvinvointikertomus
asiakirjat

TeaViisari: kuntajohto:
seuranta ja tarveanalyysi
(HYTE)

Yhdenvertaisuuden ja tasa-ar-
von edistaminen:

- HVA:n yhdenvertaisuus ja
tasa-arvosuunnitelman jalkaut-
tamista kunnassa.

Hyvinvointikoordinaat-
tori

Hyte -tyoryhma

\/uosiraportti

Paatosten vaikutusten ennakko-
arviointi EVA:

- kayttoonoton valmistelemi-
nen.

Kunnan johtoryhma

Raportointi kayttoon-
oton edistymisesta.

Positiivinen imago

Monikanavainen yhdenvertai-
nen viestinta ja tiedon ajanta-
saisuus.

Viestinta- ja tapahtuma-
koordinaattori

Kaikki palvelualueet

Toteutunut kotisivu uu-
distus ja saatu palaute.
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Paikallisten toimijoiden naky-
vyys kunnan sivuilla/viestin-
nassa.

Elinvoimapaallikko

Demokratia ja toimi-
vuus -palvelualue

Jarjestot ja yritykset

Toteutunut kotisivu-uu-
distus.

Kohtsillaan Askulassa julkaisu.

Nuorisotoimi, muut pal-
velualueet

Jarjestot ja seurat

Yritykset

Julkaisu 3krt/v.

Turvallinen, osallis-
tava ja viihtyisa
elinymparisto

Esteettomyyden edistaminen.

Esteettomyystoimikunta
Kaikki palvelualueet

Kunnanhallitus

Esteettomyyskartoituk-
set, raportointi ja toi-
menpide-ehdotukset.

Tapahtumat, messut ja myyjai-
set.

Viestinta- ja tapahtuma-
koordinaattori

Kaikki palvelualueet

Jarjestot, seurat ja yri-
tykset

Kuntalaiset

Toteutuneet tapahtumat,
kavijamaarat ja saatu
palaute.

Ruman koreeks - 1ahiymparis-
ton siivouskampanja.

Nuorisosihteeri
Elinvoimapaallikko

Hyvinvointi-koordinaat-
tori

Jarjestot ja kuntalaiset

Toteutunut kerran vuo-
dessa, osallisuus ja saatu
palaute.

Virkistyspaikkojen kehittami-
nen seka liikuntapaikkojen ke-
hittaminen ja kunnossapito.

Hyte -tyoryhma
Elinvoimapaallikko

Osaaminen ja elaman-
laatu - palvelualue

Elinymparisto palvelu-
alue

Tyollisyyspalvelut

\/uosiraportti: toteutu-
neet toimenpiteet.
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Toteutetaan kuntalaiskyselyt
saannollisesti.

Demokratia ja toimi-
vuus -palvelualue

Hyvinvointikoordinaat-
tori

Elinvoimapaallikko

Kuntalaiset

Hyvinvointikysely to-
teutunut, vastauspro-
sentti ja saatu palaute.

Yhteisollisyytta ja osallisuutta
mahdollistavat kohtaamispai-
kat.

Elinvoimapaallikko
Tyollisyyskoordinaattori

Hyvinvointikoordinaat-
tori

Kohtaamispaikkojen to-
teutuminen.

\/uosiraportti

Jarjestotapaamiset ja kylaillat
toteutuvat saannollisesti.

Nuorisosihteeri, Elin-
voimapaallikko ja Hy-
vinvointikoordinaattori

Jarjestot

Kunnanjohtaja

Toteutuneet tilaisuudet
ja osallistujamaarat.

TEAviisari (HYTE)

Neuvostot ja valtuustot kokoon-
tuvat saannollisesti, yhteistyon
tiivistaminen kunnanvaltuuston
kanssa.

Hyvinvointikoordinaat-
tori

Nuorisosihteeri

Neuvostot ja valtuusto

Tapaamiset toteutuneet
AKrt/v.

Kunnan valtuuston ja
neuvostojen iltakoulu
1krt/v.

Kehittyvat ja ennal-
taehkaisevat hyvin-
voinnin ja tervey-
den edistamispalve-
lut

Ravitsemussuunnitelma

Hyte -tyoryhma
Ruoka -vastuuyksikko

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Ravitsemussuunnitelma
on tehty.

Saavutettavat ja jalkautuvat
kulttuuri- ja kirjastopalvelut.

Viestinta- ja tapahtuma-
koordinaattori

Kulttuuri- ja kirjasto-
toimi

Kirjastokaynnit ja muut
toteutuneet tapahtu-
mat/kavijamaarat.

Omatoimikirjaston kayt-
toonoton edistyminen.

TEAuviisari (HYTE)

Toimivat yhteydet

Toimiva yhteistyo HVA:n
kanssa.

Kunnan johtoryhma

Kaikki palvelualueet

Toimivat yhteistyo- ja
toimintamallit.
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Lapset, lapsiperheet ja nuoret

Toimenpiteet

Vastuutahot

53

Arviointimittarit

Kehittyvat ja ennal-
taehkaisevat hyvin-
voinnin- ja tervey-
den edistamispalve-
lut

Lapsiperheiden hyvinvoinnin
tukeminen ja vahvistaminen:

Y hteistyo6 perheiden kanssa.
vahvistetaan valittavaa toimin-
takulttuuria ja matalan kynnyk-
sen puheeksi ottoa perheiden
hyvinvoinnin ja vanhemmuu-
den tukemiseksi.

Mahdollistetaan perheille koh-
taamispaikkoja ja vertaistukea.

Edistetaan lasten- ja perheiden
palveluiden ja harrastausmah-
dollisuuksien yhdenvertai-
suutta.

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Hyte -tyéryhma

Hyvinvointikoordinaat-
tori

Elinymparisto palvelu-
alue

Tyollisyyspalvelut

Seurakunta, jarjestot ja
yritykset

Kuntalaiset

Positiivinen vaikutus
kouluterveyskyselyn tu-
loksiin:

- tyytyvainen talla het-
kella elamaansa %

- kokee terveydentilansa
keskinkertaiseksi tai
huonoksi % TEAviisari
(HYTE)

- kokenut vanhempien
tai muiden huolta pita-
vien aikuisten fyysista
vakivaltaa vuoden ai-
kana %

- kokenut vanhempien
tai muiden huolta pita-
vien aikuisten henkista
vakivaltaa vuoden ai-
kana %

- keskusteluvaikeudet
vanhempien kanssa %

- nukkuu arkisin alle 8
tuntia %

Lapsiperheiden pienitu-
loisuusaste, ahtaasti asu-
vien lapsiperheiden
osuus %, toimeentulotu-
kea saaneet lapsiperheet
%

Ajantasainen palve-
luverkko

Lapsi- ja perhefoorumin toi-
miva konseptointi.

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Hyvinvointikoordinaat-
tori

\uosiraportti
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Kehittyvat ja ennal-
taehkaisevat hyvin-
voinnin- ja tervey-
den edistamispalve-
lut

Kunnan ravitsemussuunni-
telma, joka sisaltaa myos lasten
ja nuorten terveellisen ravitse-
muksen edistamisen.

Ylakoulun aamupalakokeilun
kaynnistyminen.

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Ruoka - vastuuyksikko
Hyte -tyéryhma
Paikalliset yritykset

Positiivinen vaikutus
kouluterveyskyselyn tu-
loksiin:

- el sy6 aamupalaa joka
arkiaamu

- el syo koululounasta
paivittain

- ylipaino % ja ylipai-
non yleisyys % (HYTE)

- kouluruokailusuosituk-
set TEAviisari (HYTE)

\/uosiraportti

Saatu palaute.

Mahdollistetaan lapsi-/nuori
Iahtoisia yhdenvertaisia mata-
lan kynnyksen harrastusmah-
dollisuuksia ja lisataan tietoi-
suutta niista.

Kaynnistetaan Harrastamisen
Suomi -mallin linkkubussi toi-
minta.

Aktivoidaan lapsia litkkumaan
koulupaivan aikana ja koulu-
matkoilla.

Tuetaan harrastusseurojen ja
vapaa-ajanjarjestéjen toimintaa.

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Elinymparist6 palvelu-
alue

Jarjestot ja seurat

Positiivinen vaikutus
kouluterveyskyselyn tu-
loksiin:

- vahintaan tunnin pai-
vassa liikkuvat %

- jokin harrastus vahin-
taan kerran viikossa

MoVe! - mittausten tu-
lokset

- fyysinen toimintakyky

TeaViisari (HYTE)

\/uosiraportti

Palveluiden saata-
Vuus ja saavutetta-
Vuus

Mahdollistetaan omatoimista
liikkumista:

- lilkuntapaikkojen kehittami-
nen ja kunnossapito koko kun-
nan alueella.

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Elinymparisto palvelu-
alue

\/uosiraportti

Saatu palaute.
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Turvallinen, osallis-
tava ja viihtyisé
elinymparistd

Lasten ja nuorten psyykkisen
hyvinvoinnin tukeminen ja
vahvistaminen:

-resursoidaan riittavasti lasten
ja nuorten palveluihin, opetus-
toimeen ja ennaltaehkaisevaan
jalkautuvaan tychon.

-tiivistetaan moniammatillista
yhteistyota ja vahvistetaan va-
littamisen ja puuttumisen kult-
tuuria.

-ylakoulun hyvinvointityssa
Lyhty- hyvinvointityémallin
jatkaminen ja vahvistaminen.

-vahvistetaan ennalta ehkaise-
van paihdetyon toimintamallia
(nelja tuulen malli HVA).

-jalkautetaan tyéskentelymal-
leja nuorempiin ikaluokkiin.

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Hyte -tyéryhma ja Hyte
-ohjausryhma

Ehkaisevan paihdetyon
moniammatillinen tys-
ryhma

Jarjestot, seurat ja kun-
talaiset

Positiivinen vaikutus
kouluterveyskyselyn tu-
loksiin:

- kohtalainen tai vaikea
ahdistuneisuus %

- koulukiusattuna vahin-
taan kerran viikossa %

- el yhtaan laheista ysta-
vaa%

- ei koe olevansa tarke3
osa luokka- eika koulu-
yhteis6a%

- koulu-uupumus %

- tyytyvainen elamaansa
talla hetkelld %

TEAviisari: HYTE

- syrjaytymisriskissa
olevat nuoret ja nuoret
aikuiset %

- koulutuksen ulkopuo-
lelle jaaneet 17—-24-vuo-
tiaat % (HYTE)

- kayttaa paivittain tu-
pakkatuotetta tai sah-
kotupakkaa %

- nuuskaa paivittain%

- kayttaa alkoholia vii-
koittain %

- tosi humalassa vahin-
taan kerran kuukau-
dessa%

- kokeillut kannabista
vahintaan kaksi kertaa%

- kokeillut laittomia
huumeita ainakin ker-
ran%
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Turvallinen, osallis-
tava ja viihtyisa
elinymparisto

\/uosiraportti

Palvelualueilta saatu pa-
laute.

Lasten- ja nuorten osallisuuden
vahvistaminen;

-nuorisovaltuuston aktiivinen
rooli, osallistuminen toiminnan
suunnitteluun, kyselyt ja moni-
kanavainen palautemahdolli-
Suus.

Osaaminen ja elaman-
laatu - palvelualue

Nuorisovaltuusto

Nuorisovaltuuston poy-
takirjat.

Toteutuneet kyselyt ja
saatu palaute.

\/uosiraportti

Avoin ja ratkaisu-
keskeinen toiminta-
tapa

Tarkastellaan mahdollisuutta
hakea "lapsi ystavallinen
kunta" hankkeeseen.

Hyte -tyéryhma
Kunnan johtoryhma

Kunnanhallitus

Ehdotus asian etenemi-
sesta.

Tyoikaiset

Toimenpiteet

Vastuutahot

Arviointimittarit

Kehittyvat ja ennal-
taehkaisevat hyvin-
voinnin- ja tervey-
den edistamispalve-
lut

Tyollisyysmahdollisuuksien

tukeminen

Tyollisyyspalveluissa vahviste-
taan ja tuetaan asiakkaan tyoky-
kyyn liittyvia elamanhallinta-
taitoja kuntouttavan tystoimin-
nan avulla.

Tyonhaku taitojen ja valmiuk-
sien vahvistaminen.

Tyonhakuasiakirjojen ajantasai-
suuden varmistaminen.

Elinvoiman mahdollisuuksien
tukeminen:

- Askola-lisan kaytté kannusti-
mena

Tyollisyyspalvelut

Elinvoimapaallikko

Asiakkaiden tyollisty-
minen.

Sovari vaikutusmittari
(sosiaalisen vahvistumi-
sen mittari)

Kykyviisari (tyo ja toi-
mintakyvyn itsearvioin-
timenetelma)

Tyokyvyttomyysela-
ketta saavat 25—-64-vuo-
tiaat % (HYTE)
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- yritysyhteistyon vahvistami-
nen.

Turvallinen, osallis-
tava ja viihtyisa
elinymparisto

Omatoimisen virkistaytymisen
ja litkkumisen mahdollisuudet.

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Elinymparist6 palvelu-
alue

Sairastavuusindikaatto-
rit

Erityiskorvattaviin laak-
keisiin oikeutetut %

\/uosiraportti

Saatu palaute.

Ikdaihmiset

Toimenpiteet

Vastuutahot

Arviointimittarit

Kehittyvat ja ennal-
taehkaisevat hyvin-

edistamispalvelut

voinnin- ja terveyden

Ehkaistaan yksinaisyytta:

- matalan kynnyksen kohtaa-
mispaikat

- ystavatoiminta
- digitaitojen vahvistaminen

- toimintakalenterin kayttoon-
otto.

Hyte- ohjausryhma

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Elinymparist6 palvelu-
alue

Jarjestot, yhdistykset ja
seurat

Hyte- tyéryhma ja

Raportointi toimintojen
aloituksesta ja edistymi-
sesta.

Mahdollisesti toimintojen
osallistujamaarat ja saatu
palaute.

Tuetaan toimintakykya mah-
dollistamalla monipuolista har-
rastamista.

Hyte- tyéryhma ja Hyte
- ohjausryhma

Osaaminen ja elaman-
laatu -palvelualue

Elinymparisto palvelu-
alue

Jarjestot, yhdistykset,
seurat ja yritykset

Kaatumisiin ja putoami-
siin liittyvat hoitojaksot
65 vuotta tayttaneills,
sotkanet (HYTE)

Lonkkamurtumien maara,
sotkanet

\/uosiraportti

Saatu palaute.

Turvallinen, osallis-
tava ja viihtyisa
elinymparisto

Mahdollistetaan omannakai-
nen, turvallinen ja sujuva
arki:

- esteettomyyden edistaminen

Hyte -tyoryhma ja Hyte
-ohjausryhma

Kotona asuvat 75 vuotta
tayttaneet, sotkanet
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- toimivat asiointi- ja kuljetus-
palvelut

- tupatuki -hankeen toimet.

Esteettomyystoimikunta

Kotona yksin asuvat 75
vuotta tayttaneet, sotka-
net

Esteettomyystoimikunnan
raportit

Tupatuki hankkeen osal-
listujat Askolassa ja han-
keraportit.

Tuetaan osallisuutta ja toi-
mijuutta:

- lisataan tietoutta osallistumi-
sen mahdollisuuksista

- mahdollistetaan palautteen
antamista monikanavaisesti

- tilvistetaan yhteistyota eri
toimijoiden valilla

- tuetaan vanhusneuvoston ak-
tiivista roolia.

Hyte -tyéryhma ja hyte
-ohjausryhma

Hyvinvointikoordinaat-
tori

Viestinta- ja tapahtuma-
koordinaattori

\/anhusneuvosto

Jarjestot, yhdistykset ja
seurat

\Vanhusneuvoston poyta-
Kirjat.

\/uosiraportti

Saatu palaute.




