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Kunnanvaltuusto § 11 13.06.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 11

Tasta kokouksesta on ilmoitettu Uusimaa -nimisessa
sanomalehdessa 7.6.2022 ja kokouskutsu on julkaistu kunnan
ilmoitustaululla 7.6.2022.

Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on Iahetetty hallintosadannén
mukaisesti valtuutetuille ja hallituksen jasenille 3.6.2022.

Kokouksen tarkastettu poytakirja on nahtavilla yleisessa tietoverkossa
15.6.2022 alkaen.

Kuntalain 103 §:n mukaan kunnanvaltuusto on paatésvaltainen, kun
vahintadan kaksi kolmasosaa (2/3) valtuutetuista on lasna.

Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi seka
todetaan kokouksessa lasnaolevat valtuutetut ja varavaltuutetut.

Paatos Kokouksen puheenjohtaja Sanna Kurki totesi kokouksen laillisesti
koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi seka todettiin kokouksessa
lasnaoleviksi 20 valtuutettua ja 4 varavaltuutettua.

Saku Vaatanen saapui kokoukseen tdman asian kasittelyn aikana klo
18.13.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 18.15 - 18.35 tdman pykalan
kasittelyn jalkeen.
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Kunnanvaltuusto §12 13.06.2022

Poytikirjan tarkastajien vaali

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 12

Askolan kunnan hallintosdannon 118 §:n mukaan valtuusto valitsee
jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun péytakirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Tarkastusvuorossa ovat Petra Lind ja Mikko Maukonen.

Paatosehdotus Valtuusto valitsee kaksi valtuutettua tarkastamaan taman kokouksen
poytakirjan ja maaraa tarkastusajan.

Paatos Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Petra Lind ja Mikko Maukonen. Tarkastus ti
14.6.2022.
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Kunnanvaltuusto §13 13.06.2022

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 13

Esityslistan tdydennykset ja muut selvitykset:

Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto hyvaksyy tydjarjestykseksi esityslistan ja siihen
lisdyksena ylla mainitut muut asiat.

Paatos Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Kokouksen alussa luovutettiin hallintosihteeri Maina Anttilaiselle
Tasavallan Presidentin myéntama Suomen Valkoisen Ruusun
ritarikunnan | luokan mitali sekd huomioitiin Jouni Vilkkia
merkkipaivan johdosta.
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Vuoden 2021 tilinpaatoksen ja maararahasiirron hyvaksyminen

Kunnanhallitus 30.03.2022 § 90

Valmistelu/lisatiedot

taloussuunnittelija Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta
tilinpaatds kalenterivuoden pituisesta tilikaudesta seuraavan vuoden
maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se tilintarkastajien
tarkastettavaksi seka tilintarkastuksen jalkeen saatettava se valtuuston
kasiteltavaksi kesakuun loppuun mennessa.

Tilinpaatdksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja.
Kuntalain 114 §:n mukaan kunnan, joka tytaryhteis6ineen muodostaa
kuntakonsernin, tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatokseensa
konsernitilinpaatds. Konsernitilinpaatds tulee laatia samalta paivalta kuin
kunnan tilinpaatos.

Kuntalain 115 §: n mukaan toimintakertomuksessa esitetaan selvitys
kunnanvaltuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta tilikaudella. Toimintakertomuksessa on myds annettava
tiedot kunnan talouteen ja konsernitaseeseen liittyvista olennaisista
asioista, joista eivat kay ilmi taseista, tuloslaskelmista, rahoituslaskelmista
ja liitetiedoista. Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamaa,
toimintakertomuksessa on esitettava selvitys talouden tasapainotuksen
toteutumisesta tilikaudella seka toimenpideohjelman riittavyydesta
talouden tasapainottamiseksi taloussuunnittelukausilla.

Kunnanhallituksen on tehtava esitys tilikauden tuloksen kasittelysta.
Askolan kunnan tilinpaatds vuodelta 2021 on 1 470 154,26 euroa
ylijdamainen. Askolan kunnan taseen ylijaama on vuoden 2021 tuloksen
kirjauksen jalkeen 6 101 430,75 euroa, asukasta kohden ylijagadma on 1
258,81 euroa. Esityslistan oheismateriaalina on Askolan kunnan
tilinpaatos- ja toimintakertomus vuodelta 2021, jossa liitteena myods
toimialojen toimintakertomukset.

Talousarvion sitovuustaso on ulkoinen toimintakate toimialoittain. Askolan
kunnan sitovan toimintakatteen toteumaprosentti on 98,1 %. Talousarvio ei
ylity sitovuustasolla koko kunnan tasolla. Vuonna 2021 perusturva ylittéa
talousarvion 386 000 eurolla ja sivistystoimi 93 005 eurolla. Nama sitovien
toimintakatteiden ylitykset katetaan maararahasiirrolla
erikoissairaanhoidosta, joka alittaa 645 130 eurolla sitovan
toimintakatteensa. Maararahaa siirretdan perusturvaan 400 000 euroa ja
sivistystoimeen 130 000 euroa kattamaan talousarvioylitysta.

Mé&ararahasiirto kirjataan seuraavasti (kustannuspaikka, tili):

- erikoissairaanhoito: - 530 000 euroa (kp 2910, tili 5303)

- perusturva: tyéllisyyden hoito + 152 500 euroa (kp 2964, tili 5820)
- perusturva: vammaispalvelut + 247 500 euroa jakaantuen:

+197 500 euroa vamm. tehostettu palveluasuminen (kp 2072, tili 5304)
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+ 20 000 euroa vamm. asumisen muu tuki ja palvelut (kp 2074, tili 5463)
+ 30 000 vamm. liikkumista tukevat palvelut (kp 2075, tili 5850)

- sivistystoimi: yhteensa +130 000 euroa jakaantuen:

+82 000 euroa lukiokoulutus (kp 3100, tilit 5035, 5103, 5474, 5479, 5592,
5901)

+23 500 euroa kyydityspalvelut (kp 3390, tili 5459)

+ 4 000 euroa iltapaivatoiminta (kp 3063, tili 5996)

+18 500 euroa kirjastopalvelut (kp 3205, tili 5011, 5103, 5481)

+ 1 000 euroa nuorisopalvelut (kp 3403, tili 5035)

+1 000 euroa hallinto (kp 3350, tili 5486)

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus paattaa

- siirtda erikoissairaanhoidon maararahasta 530 000 euroa jakaen sen
lisamaararahana perusturvaan 400 000 euroa ja sivistystoimeen 130 000
euroa

- esittda kunnanvaltuustolle maararahasiirron hyvaksymista
erikoissairaanhoidon, perusturvan ja sivistystoimen valilla

- hyvaksya vuoden 2021 tilinpaatdksen omalta osaltaan ja sitoutuu
allekirjoittamaan tilinpaatéksen

- ehdottaa tilikauden 2021 tuloksen kasittelystd seuraavaa:

Tilikauden ylijadma 1 470 154,26 euroa siirretdan edellisten tilikausien
ylijadmaan kuluvan vuoden kirjanpidossa

- antaa tilinpaatdksen tilintarkastajalle tarkastettavaksi ja
tarkastuslautakunnalle arviointikertomuksen laatimista varten.

- oikeuttaa taloushallinnon tekemaan tilinpaatdkseen teknisluonteisia
tarkistuksia ennen kunnanvaltuuston tilinpaatdskasittelya. Mikali
tilinpaatdksen tietoja olennaisilta osin tdydennetaan tai korjataan, tuodaan
tilinpaatdksen muuttuneet tiedot kunnanhallitukselle tiedoksi ennen
tilinpaatdksen hyvaksymista valtuustossa.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Merkitdan poytakirjaan, etta tekninen johtaja Esko Halmesmaki,
sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, perusturvajohtaja llona
Koskenniemi, elinvoimapaallikké Heikki Pietarinen ja taloussuunnittelija
Kaija-Leena Tuomisto olivat kokouksessa asiantuntijoina tdman pykalan
kasittelyn aikana klo 17.06-18.51.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Juho-Matti Nirvi ja Sanna Kurki totesivat
itsensa esteellisiksi (yhteisdjaavi) ja poistuivat kokouksesta
tilinpaatospykalan aikana, kun kasiteltiin sivuja 28-34 klo 18.33-18.37 ja
sivuja 74-87 klo 18.42-18.45.

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 14

98/02.00/2021

Tarkastuslautakunta 25.5.2022 § 59

TILINTARKASTAJAN LOPPURAPORTOINTI JA TILINPAATOKSEN
KASITTELY
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Kunnanhallitus on 30.3.2022 § 90 kasitellyt ja allekirjoittanut kunnan
vuoden 2021 tilinpdatdksen ja antanut sen tilintarkastettavaksi seka
paattanyt saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen
edelleen valtuuston kasiteltavaksi. Tilinpaatds on esitelty
tarkastuslautakunnalle.

Kuntalain 125 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava valtuustolle
kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetdan tarkastuksen tulokset.
Tilintarkastaja Piia-Tuulia Rauhala esittelee tarkastuslautakunnalle
yhteenvedon tilivuoden 2021 tilintarkastuksesta seka tilintarkastuskerto-
muksen.

Tarkastuslautakunta 25.5.2022 § 59

Ehdotus pj.:

Tarkastuslautakunta

1 saattaa tilintarkastuskertomuksen valtuustolle tiedoksi, ja

2 ehdottaa valtuustolle, ettd vuoden 2021 tilinpaatés hyvaksytaan ja
kunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille ja
tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille (tilivelvolliset) myénnetaan
vastuuvapaus tilikaudelta 1.1. - 31.12.2021.

Paatos: Ehdotuksen mukaan.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta tilikauden ylijaama
1 470 154,26 euroa siirretdan edellisten tilikausien ylijaamaan kuluvan
vuoden kirjanpidossa.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle maararahasiirron hyvaksymista
erikoissairaanhoidon, perusturvan ja sivistystoimen valilla
(erikoissairaanhoidon maararahasta 530 000 euroa jakaen sen
lisamaararahana perusturvaan 400 000 euroa ja sivistystoimeen 130 000
euroa)

Valtuusto merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi saaneensa ja
hyvaksyy vuoden 2021 tilinpaatdéksen ja myontaa tilivelvollisille
vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.-31.12.2021.

Askolan Kokoomuksen valtuustoryhma esitti, etta Tilinpaatds 2021 Askola
kohtaan 1. Toimintakertomus, kohtaan Kunnanhallinto alkaen sivulta 5
lisdtddn Vammaisneuvoston, Vanhusneuvoston ja Nuorisovaltuuston
jasenien nimet seka Askolan kunnan kaikkien toimielimien varajasenten
nimet. Nain saadaan dokumentoitua asiakirjaan demokraattisessa
kuntatoiminnassa, luottamustoimessa olevat mukaan.

Kokoomuksen valtuustoryhman lisays tilinpaatokseen hyvaksyttiin
yksimielisesti ja tehtiin teknisend korjauksena tilinpaatoskirjaan.
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Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti kokoomuksen valtuustoryhman
lisdys huomioiden.

Liite [1] 2.0_1 Kunta-konserni.pdf
Liite [2] TP2021-kvalt13062022
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Kunnanvaltuusto §15 13.06.2022

Arviointikertomus 2021

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 15
19/00.01.02/2021

Tarkastuslautakunta 25.5.2022

60 § ARVIOINTIKERTOMUKSEN HYVAKSYMINEN
Tarkastuslautakunta valmistelee arviointikertomusta ja allekirjoittaa sen.
Tarkastuslautakunta 25.5.2022 § 60

Ehdotus pj.: Tarkastuslautakunta paattaa

- hyvaksya ja allekirjoittaa vuoden 2021 arviointikertomuksen,

- [&hettdd arviointikertomuksen kunnanvaltuustolle ja

- esittda kunnanvaltuustolle, etta kunnanhallitukselta ja toimialoilta
pyydetdan vastineet arviointikertomuksessa esitetyistd havainnoista,
selvityspyynndista ja suosituksista kunnanvaltuustolle lokakuun loppuun
mennessa.

Paatos: Ehdotuksen mukaan.

Paatosehdotus Tarkastuslautakunta paattaa esittda kunnanvaltuustolle, etta
kunnanhallitukselta, lautakunnilta ja toimialoilta pyydetdan vastineet
arviointikertomuksessa esitetyista havainnoista, selvityspyynnoista ja
suosituksista kunnanvaltuustolle lokakuun loppuun mennessa.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Liitteet
Liite [3] Arviointikertomus 2021_Final
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§ 16 13.06.2022

Henkilostoraportti vuodelta 2021

Kunnanhallitus 30.03.2022 § 91

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 404 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kuntatydnantajan on tunnettava henkildstonsa rakenne, tyépanos,
tydhyvinvointi, osaaminen ja kehittdmistarpeet voidakseen turvata
kuntalaisille laadukkaat kunnalliset palvelut myds tulevaisuudessa. Kuntien
on arvioitava nykyiset henkiléstdvoimavaransa ja ennakoitava tulevat
tarpeet. Henkildstévoimavarojen arviointi on osa hyvaa
henkiléstopolitikkaa.

Hyvan henkildstojohtamisen paapaino on tydhyvinvoinnin edistamisessa ja
tydsuoritusten tuloksellisuuden optimoinnissa. Henkildstéraportilla
tuotetaan tietoa, jota voidaan hyddyntaa esimerkiksi tydhyvinvoinnin
arvioinnissa ja tydhyvinvoinnin kehittamistoimenpiteissa. Henkildstéraportin
muodossa tehtava raportointi toimii my6s perustana keskustelulle, jota
luottamushenkil6t, kunnan johto, esimiehet ja henkildstd kayvat.

Esityslistan oheismateriaalina on Henkiléstéraportti vuodelta 2021
Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle vuoden 2021 henkildstéraportin
hyvaksymista.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 16

40/01.00.02/2022

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle vuoden 2021 henkildstéraportin
hyvaksymista.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Liite [4] Henkildstoraportti2021
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Kunnanhallitus § 129 25.05.2022

Kunnanvaltuusto §17 13.06.2022

Talousarviomaararahamuutos / rakennusvalvonta ja ymparisténsuojelu

Kunnanhallitus 25.05.2022 § 129

Valmistelu/lisatiedot taloussuunnittelija Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Rakennusvalvonnan ja ymparistdsuojelu —toimialan talousarvioksi on
valtuusto hyvaksynyt -148 343 euroa sitovaksi toimintakatteeksi vuodelle
2022. Talousarvion valmistelun jalkeen yhteistydkuntien
kuntajohtajapalaverissa joulukuussa 2021 talousarviota tarkasteltiin
toiminnan ja tarpeen nakodkulmasta.

Palaverissa sovittiin ettd rakennusjarjestyksen muutos siirretdan
myohaisemmaksi, koska uudistuva Maankaytté-ja rakennuslaki ei ole
edennyt. Rakennusjarjestyksen muuttamista varten oli talousarviossa
varattuna palvelujen ostoa -15 000 euroa.

Tarkastelun perusteella sitovaksi toimintakatteeksi sovittiin -73 247 euroa,
sitovaa toimintakatetta vahennettiin 75 096 euroa. Vahennys koostui
toimialanjohtajan ja vs. toimialajohtajan talousarvioon varattujen
henkiléstokulujen yhteisvaikutuksesta alennuksena 36 797 euroa (kp
6100/18 399 euroa ja kp 6200/18 399 euroa), asiantuntijapalveluiden
vahennyksena -15 000 euroa (kp 6100) seka kiinteistéveroprojektin
paattymisesta toukokuun loppuun -23 300 euroa (kp 6400/ 30 000 euroa).

Rakennusvalvonta ja ymparistosuojelu —toimialan kayttésuunnitelma on
hyvaksytty lautakunnassa 10.2.2022 talousarviomaaramuutoksen

mukaisena.
Esittelija Kunnanjohtaja llari Soosalu
Paatésehdotus Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi

rakennusvalvonnan- ja ymparistonsuojelun toimialan talousarviomuutokset
vuodelle 2022 liitteen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Merkitaan poytakirjaan, etta tekninen johtaja Esko Halmesmaki oli

kokouksessa Teamsilla asiantuntijana tdman pykalan kasittelyn aikana klo
17.36 - 17.38.

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 17

67/02.02.00/2021

Esittelija

Paatdosehdotus Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi

rakennusvalvonnan- ja ymparistdnsuojelun toimialan talousarviomuutokset
vuodelle 2022 liitteen mukaisesti.


mailto:etunimi.sukunimi@askola.fi
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Paatos

Liitteet
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Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Liite [5] Rysy TaMuutokset
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Talouden osavuosikatsaus 30.4.2022

Kunnanhallitus 25.05.2022 § 130

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

taloussuunnittelija Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Vuoden 2022 talousarvion taytantdonpano-ohjeiden mukaan lautakuntien
tulee antaa kunnanhallitukselle osavuosikatsausraportti toteutumisista
huhtikuun ja elokuun lopun tilanteesta ja tilinpaatoksen 31.12. tilanteesta
seka silloin, kun kunnanhallitus nain paattaa.

Vuosi 2022 on muutoksien ja epavarmuuden aikaan. Valmistaudutaan
hyvinvointialueiden aloittamiseen ja samaan aikaan maailmantaloutta
varjostaa Euroopassa helmikuussa syttynyt Ukrainan sota. Paikallisesti
katsottuna kunnan oman toiminnan muutokset tuovat myds haasteita
arkipaivan tekemiseen. Kaikki ndma lisdavat epavarmuutta kaikkeen
toimintaan maailmassa ja sieltd myos heijastuu kunnan talouteen ja
toimintaan ja vaikeuttaa ennustettavuutta. Toiminnan ja talouden
toteutumista suhteessa talousarvioon on seurattava ja poikkeamat
yritettava tunnistaa hyvissa ajoin.

Huhtikuun osavuosikatsauksen mukaan edetaan talousarvion mukaisesti
seka toiminnassa etta taloudessa. Varovainen tilinpaatésennuste
huhtikuun tilanteen perusteella nayttaisi etta voisimme tavoitella nolla
tulosta, vaikkakin joissakin toiminnoissa on tunnistettu jo nyt
maararahaylityspaineita. Ennusteessa on huomioituna myds epavarmuus
maailmanlaajuisesti ja heijastuminen mm. eri kustannuskertymiin. Kunta-
alan tyéehtosopimusneuvotteluiden paatdoksena keskimaarin palkankorotus
olisi 1,86 % vuodelle 2022. Arvio vaikutuksesta on noin 90 000
henkiléstokuluineen koko kunnan tasolla verrattuna vuoteen 2021.

Kunnanhallituksen kokouksen oheismateriaaliksi toimitetaan
osavuosikatsausraportti ajalla 1.1.-30.4.2022 ennen kokousta.

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus merkitsee toimialojen valmistelemat talouden ja toiminnan
raportit ja ennusteet tietoonsa saatetuksi.

Kunnanhallitus paattaa saattaa raportit tiedoksi valtuustolle.
Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta taloussuunnittelija Kaija-Leena Tuomisto oli
kokouksessa asiantuntijana tdman pykalan kasittelyn aikana klo 17.39 -

18.10.

Merkitaan poytakirjaan, ettd tdman pykalan kasittelyn jalkeen kokouksessa
pidettiin tauko klo 18.10 - 18.23.
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Kunnanhallitus § 130 25.05.2022
Kunnanvaltuusto §18 13.06.2022

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 18
51/02.02.02/2022

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa saattaa raportit tiedoksi valtuustolle.
Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Liitteet

Liite [6] Osari_012022_01_04_2022
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Kunnan valmiussuunnitelman yleinen osa

Kunnanhallitus 25.05.2022 § 132

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Viranomaisten varautumista ja valmiussuunnittelua saatelevat lait ja
asetukset seka valtionhallinnon periaatepaatokset. Niiden mukaisesti
kunnan ja eri viranomaisten velvollisuutena on varmistaa tehtaviensa
mahdollisimman hairiétdon hoitaminen seka normaaliolojen hairidtilanteissa
etta erityistilanteissa ja poikkeusoloissa.

Varautuminen on osa kokonaisturvallisuuden hallintaa ja samalla osa
kokonaisvaltaista riskienhallintaa. Turvallisuuden hallinnan integroiminen
organisaation normaaliin toimintakulttuuriin varmistaa, etta siita tulee myos
osa hyvaa hallintotapaa.

Kaytannossa varautumisella tarkoitetaan toimintaa, jolla varmistetaan
tehtavien mahdollisimman hairiéton hoitaminen kaikissa tilanteissa.
Varautumisen tavoitteena on pyrkia ehkdisemaan ennalta hairio- ja
kriisitilanteiden syntyminen seka toisaalta luoda edellytyksia
hairitilanteiden ja niiden seurausten hallintaan.

Kunnan yleisen valmiussuunnitelman ja siihen liittyvien eri toimialojen
valmiussuunnitelmien tarkoituksena on ohjata kunnan toimintaa siten, etta
palvelutuotanto kyetaan kaikissa olosuhteissa turvaamaan
mahdollisimman tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti. Erityisesti
kiinnitetdan huomiota siihen, etta kunnan elintarkeiden toimintojen yllapito
eri turvallisuustilanteissa kyetaan turvaamaan.

Valmiussuunnitelman yleisen osan pohjana on kaytetty edellista, vuonna
2016 laadittua suunnitelmaa. Kunnan johtoryhma on tydstanyt ja osaltaan
hyvaksynyt valmiussuunnitelman yleisen osan liitteineen.
Kunnanvaltuusto hyvaksyy kunnan valmiussuunnitelman yleisenosan.

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena olevan
Askolan kunnan valmiussuunnitelman yleisen osan.

Keskustelun jalkeen kunnanjohtaja taydensi paatésehdotuksen
seuraavasti:

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, ettad se hyvaksyy liitteena
olevan Askolan kunnan valmiussuunnitelman yleisen osan ja oikeuttaa
hallintojohtajan tekemaan teknisluontoisia korjauksia.

Hyvaksyttiin tdydennetetyn paatésehdotuksen mukaisesti.


mailto:etunimi.sukunimi@askola.fi
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Kunnanhallitus § 132 25.05.2022
Kunnanvaltuusto §19 13.06.2022

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 19
60/09.00/2022

Paatdosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena
olevan Askolan kunnan valmiussuunnitelman yleisen osan.

Paatos Kunnanvaltuusto hyvaksyi Askolan kunnan valmiussuunnitelman yleisen
osan seuraavilla lisayksilla:

Sivulle 8 (Hannu Vihrealuodon esitys):
Askolan kunta ostaa palveluita seuraavilta tahoilta:
lisatdan JJ-Monex Oy (1.7.2022 alkaen)

Sivulle 9 (Sanna Kurjen esitys):

Kunnan kriisibudjetti

Hairidtilanteen sattuessa laaditaan tarvittaessa kriisibudjetti kunnan
normaaliajan talousarvion pohjalta. Kriisibudjetti on hyvaksyttava
kunnanvaltuustossa. Tarkeimpien toimintojen ja
vaestdnsuojeluorganisaation tehokkaan tydskentelyn turvaamiseksi varoja
keskitetdan ja vdhemman tarkeita toimintoja supistetaan.

Liitteet
Liite [7] valmiussuunnitelma-kvalt13062022
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Kunnanhallitus 02.03.2022 § 49

Valmistelu/lisatiedot

kunnanjohtaja llari Soosalu, puh. 040 7109 045 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Vuoden 2023 alusta Askolan kunnan toiminnasta sosiaali- ja
terveystoimeen seka pelastustoimeen liittyvat tehtavat tulevat siirtymaan
[t&-Uudenmaan Hyvinvointialueelle. Sitd ennen Uuden Askolan toiminta,
organisaatio ja johtamisjarjestelmat tulee saattaa muutoksen vaatimalle
tasolle. Vuosi 2022 onkin meille muutokseen valmistautumisen vuosi.

Kunnan johtoryhma aloitti Uuden Askolan organisaation hahmottelun
kehittamispaivanaan helmikuussa. Valmistautumisen tyo tulee
kaynnistymaan maaliskuussa. Tyd tulee saamaan tukea
Hallintoakatemialta. Tydn ohjausryhma/projektiryhmana toimii johtoryhma,
poliittisena ohjausryhmana toimiin kunnanhallitus, valtuuston toimiessa
seka ohjaavana, etta paattavana elimena. Tavoitteena on kesakuun
valtuusto, jossa uusi organisaatiorakenne hyvaksytaan ja sen jalkeinen tyd
voi alkaa.

Paavaiheet tydsuunnitelmassa (alustava) ovat seuraavat:

1) Aloituspalaveri maaliskuu, ohjausryhma jory

2) Haastattelut 7-17.3., ryhma&puheenjohtajat

3) Ohjausryhmien, jory ja KH, yhteiskokous 23/30.3.
4) KV-seminaari 11.4.

5) Ohjausryhman, jory ja KH kokous, 13.4/4.5.

6) Ohjausryhma jory, toukokuu

7) KH-kokous 25.5

8) KV-paatds 13.6

Taman jalkeen hallintosdanndn muutosty6 seka valmistautuminen syksyn
talousarvion laadintaan voi alkaa.

Sisalldllisesti valmistelussa huomioitavia mm. seuraavia
asioita/kysymyksia:

« Strategisten tavoitteiden tukeminen

» Mita sailyy mitd muuttuu? Organisaation toimivien rakenteiden
sailyttdminen seka tukipalvelut

* Tyonjaon, toimintakulttuurin ja johtamisrakenteen kehittaminen
* Keiden kanssa yhteisty6ta? Mallit muiden kuntien, valtion, Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden kanssa mm.
terveyden ja hyvinvoinnin ja elinvoiman edistdmisen osalta

* Henkildston osallistuminen, osaamisen kehittdminen ja tydhyvinvoinnin
edistdminen muutoksessa
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Kunnanjohtaja antaa kokouksessa uudistuksen valmistelusta
tilannekatsauksen.

Kunnanjohtaja llari Soosalu
Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi saaneensa.
Kokouksessa kunnanjohtaja teki tdydennetyn paatésehdotuksen: -

Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi saaneensa ja hyvaksyy
tydsuunnitelman aikataulun.

Hyvaksyttiin tdydennetyn paatdsehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 23.03.2022 § 68

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kokouksessa kaydaan Hallintoakatemian Tuuli Tarukanteleen johdolla
organisaatiomuutoksen rakennetta ja tilannetta Iapi.

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus merkitsee organisaatiomuutoksen tilanteen tiedoksi
saaneensa.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta tekninen johtaja Esko Halmesmaki,
sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen, perusturvajohtaja llona
Koskenniemi, elinvoimapaallikké Heikki Pietarinen ja taloussuunnittelija
Kaija-Leena Tuomisto olivat kokouksessa asiantuntijoina taman pykalan
kasittelyn aikana klo 16.07-16.58. Sanna Kurki poistui kokouksesta klo
16.57.

Kunnanhallitus 04.05.2022 § 111

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kokouksessa kaydaan Hallintoakatemian Tuuli Tarukanteleen johdolla
organisaatiomuutoksen rakennetta ja tilannetta lapi.

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus merkitsee organisaatiomuutoksen tilanteen tiedoksi
saaneensa.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
Merkitdan poytakirjaan, ettd Tuuli Tarukannel Hallintoakatemiasta,

tekninen johtaja Esko Halmesmaki, sivistystoimenjohtaja Pirkko Hynninen
ja taloussuunnittelija Kaija-Leena Tuomisto olivat kokouksessa
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asiantuntijoina taman pykalan kasittelyn aikana Teamsilla ja
elinvoimapaallikkd Heikki Pietarinen paikan paalla klo 17.04-18.02.

Kunnanhallitus 25.05.2022 § 127

Tarkein Iahtdkohtia organisaatio uudistukselle on tietenkin
hyvinvointialueuudistus, joka astuu voimaan 1.1.2023. Tuolloin It&-
uudenmaan hyvinvointialue, muiden hyvinvointialueiden tavoin, aloittaa
toimintansa. Uudistuksen my6ta kunnalta siirtyy sosiaali- ja terveystoimen
seka pelastustoimen jarjestamisvastuu.

Samoin toimintansa aloittaa myds uuden Askolan organisaatio. Kunnan
palveluorganisaatio tulee olemaan noin puolta pienempi henkilostoltaan ja
tehtaviltdan, sailyen kuitenkin vahvana paikallisena elinvoiman ja
hyvinvoinnin palveluiden ja toimintojen jarjestajana ja kehittajana. Myds
TE-palveluiden siirtyminen vuoden 2024 alusta kuntien vastuulle tulee
tuomaan oman ulottuvuutensa kunnan tulevaan toimintaan.

Tarkeimpina tavoitteina Uuden Askolan organisaatiolle ovat mm.
kuntalaiskeskeisyys, uudistetun strategian tavoitteiden mahdollistaminen ja
tukeminen, kettera toimintatapa, lakisaateisyys, yhteistoiminnallisuus,
sujuvuus ja tehokkuus seka vastaaminen tulevaisuuden
toimintaympariston haasteisiin. Tarkeda on myos, etta uusi organisaatio on
juuri meille hyva, realistinen, toimiva ja eteenpain vieva.

Uudessa organisaation perusrakenteessa voidaan nahda paljon tuttuja ja
hyvin toimivia rakenteita mutta myds uutta ajattelua. Ylla mainitut tavoitteet
nayttaytyvat mm. siten, ettd elinvoima ja hyvinvointi ndhdaan kaiken
kunnan toiminnan I&piluotaavina tekij6ina ja tydryhmina ja tulevat
sijoittautumaan demokratia ja toimivuus palvelualueelle. Tama palvelualue
tulee ndhda enemmankin tulevaisuuden toimivien rakenteiden
mahdollistavan lisdarvon tuottajana kuin perinteisena hallinnon
toteuttajana.

Elinymparistd palvelualue rakentuu nimensa mukaisesti kunnan
elinympariston toimivuuden varmistamisesta ja kehittdmisesta, sisaltaen
paljon aikaisempia toimivia rakenteita mutta myds teknisen toimen
uusiutuvan toimintatavan tuomia huomioita. Rakennus- ja ymparistd
palvelualue on tdssd omana osanaan mutta millaiseksi tulevaisuus talta
osin nayttaytyy ei vield ole tiedossa. Osaaminen ja elamanlaatu
palvelualue vastaa sisalldllisesti hyvin pitkalle tdman hetken sivistystoimen
organisaation rakennetta.

Kuntaorganisaatio térmaa usein haastaviin ongelmin, joihin tarvitaan ehka
nopeastikin tekijoitd kokoon miettimaan monialaisesti ratkaisua tai
etenemistapaa. Tahan ongelmaan on yhtena uutena elementtind
organisaatiorakenteeseen hahmoteltu Ratkaisukeskus ajattelua. Tassa
periaatteena on ollut se havainto ja kysymys, etta tuleeko meidan
henkildstdn osaaminen varmasti hyvin hyédynnettya ja saako meilla
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osaaminen loistaa. Toki meilld on tdhankin asti ongelmia ratkaistu ja
etenemistapa I6ydetty mutta tdssa olisi ajatuksena osaamispankin
rakentaminen ja ensi vaiheessa kunnan henkildstodn keskittyva
toimintatavan kehittaminen. Jatkossa ehka myds laajemman kehan
mukaan ottaminen luottamushenkiléiden ja kuntalaisten osaamista ja
osallistamista hyodyntaen ja yhteisollisyytta kasvattaen.

Kunnassamme on toiminta perustunut hyvin pitkalle lakisaateisten
tehtavien jarjestamiseen. Talouden sopeuttamisohjelman my6ta on
lahihistoriassa tehtavia ja toimintoja sopeutettu vastaamaan paremmin
tulopohjaa.

Organisaatiouudistusta on valmisteltu seuraavan aikataulun ja toiminnan
kautta. Lisaksi on haastateltu ryhmien puheenjohtajat seka tehty kysely
henkilostolle.

1) Aloituspalaveri maaliskuu, ohjausryhma jory

2) Haastattelut 7-17.3., ryhmapuheenjohtajat

3) Ohjausryhmien, jory ja KH, yhteiskokous 23/30.3.

4) KV-seminaari 11.4.

5) Ohjausryhman, jory ja KH kokous, 13.4/4.5.

6) Ohjausryhma jory, toukokuu

6) KV-seminaari 10.5

8) KH-kokous 25.5

9) KV-paatos 13.6

Valtuuston tulee paattaa nyt ensi vaiheessa kunnan Palvelualueet
tehtavaalueineen ja luottamushenkiléorganisaatio, jonka jalkeen voidaan
edeta vastuualue, vastuuyksikko ja kustannuspaikka tasolle seka
hallintosdannén paivittdmiseen. Tahan on liitteeksi laitettu uuden
organisaation tarkempi rakenne selventdmaan kokonaisuutta ja niiden
osia. Rakenne muodostuu palvelualueista, tehtavaalueista, vastuualueista,
vastuuyksikdista seka alimpana tasona kustannuspaikoista (ei otettuna
tahan liitteeseen).

Kunnanjohtaja llari Soosalu

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi uuden Askolan
organisaatiorakenteen. Hyvaksyttavaksi esitetty organisaatio sisaltaa
luottamushenkilorakenteen, palvelu- seka tehtavaalueet.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Merkitdan poytakirjaan, etta taloussuunnittelija Kaija-Leena Tuomisto ol
kokouksessa asiantuntijana taman pykalan kasittelyn aikana klo 17.07 -
17.23.

Merkitdan poytakirjaan, ettd Sanna Kurki poistui kokouksesta klo 17.24.

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 20

15/00.01.01/2022
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Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi uuden Askolan
organisaatiorakenteen. Hyvaksyttavaksi esitetty organisaatio sisaltaa
luottamushenkilérakenteen, palvelu- seka tehtavaalueet.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Liite [8] Uusi Askola organisaatiorakenne Kh

25.5.2022
Liite [9] uusi Askola khall 25052022
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Kunnanvaltuusto § 21 13.06.2022
Valtuutettujen aloitteet

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 21

1. Ari Forsberg jatti kokoomuksen valtuustoryhman aloitteen: "Varo iloista

Askolaa” — Askolasta kertovan nakyvan merkin tekeminen ja sijoittaminen ns.

SEOn risteyksen tuntumaan, aloite liitteena.
2. Liitteet

3. 4. Lite 5. aloite-13062022
[10]
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Kunnanvaltuusto § 22 13.06.2022

limoitusasiat ja muut mahdolliset asiat

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 22

1. Kunnanjohtaja llari Soosalu ja tekninen johtaja Esko
Halmesmaki:
- teknisen toimen ja rakennus- ja ymparistoyksikon tilanne

2. Jouko Pihlaja
- Kesapaiva Korttialla 23.7.2022

3. Veikka Huuskonen
- kesateatteria Juornaankylassa, musikaali Katri Helena eli
kuu jarven ylla, ensi-ilta 23.7.2022

4. Ari Forsberg
- Kesainen paivamusiikki ja kahvit kirkkopihalla 15.6.2022
klo 12
- Innostamisseminaari 2022 Askola-Areenalla 26.8.2022

5. Sanna Kurki
- seuraava valtuuston kokous 29.8.2022
- valtuustoinfo edellisen viikon torstaina (alustava varaus)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 11,§ 12,§ 13, § 18, § 21, § 22

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 14, § 15, § 16, § 17, § 19, § 20
VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Valitusaika
Pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa: Yieinen tietoverkko 15.06.2022

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen
valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: Sornaistenkatu 1, 00580 Helsinki
Kayntiosoite: Sornaistenkatu 1, 00580 Helsinki
Sahkopostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42079

Puhelinnumero: 029 56 42069

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.
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Valituksen muoto ja sisilto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltad kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan
laillinen edustaja tai asiamies, myos taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen
muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.
Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan |ahettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut
enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Askolan kunnan kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Askolantie 30, 07500 Askola
Kayntiosoite: Askolantie 30, 07500 Askola
Sahkopostiosoite: askola@askola.fi
Puhelinnumero: 019-529 100

Kirjaamon aukioloaika on ma-to klo 9.00-15.00 ja pe klo 9.00 — 14.00.



