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Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävistä on säädetty mm. 
laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021 6§ sekä 
kuntalaissa 1§.  Askolan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tavoitteet ja toimenpiteet on laadittu ja hyväksytty Askolan laajassa 
hyvinvointikertomuksessa. Näiden lakisääteisten tehtävien ja 
hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden edistämiseksi kuntaan esitetään 
perustettavaksi monialainen hyvinvointityöryhmä.  
 
Työryhmän tehtävänä on edistää kuntastrategian tavoitteita sekä Askolan 
laajan hyvinvointikertomuksen suunnitelman tavoitteita ja toimenpiteitä. 
Laatia yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa hyvinvointikertomus ja 
vuosiraportit. Työryhmän tehtävänä on myös arvioida palveluiden 
toimivuutta ja vaikuttavuutta sekä mahdollistaa kuntalaisten osallisuutta 
palvelujen suunnittelussa, kehittämisessä ja tuottamisessa. Työryhmän 
ohjausryhmänä toimii kunnan johtoryhmä ja työryhmän toiminnasta 
raportoidaan vuosiraportoinnin yhteydessä kunnanhallitukselle ja 
kunnanvaltuustolle. 
  
Hyvinvointityöryhmään valitaan henkilöitä kunnan eri palvelualueilta sekä 
järjestöedustajia. Tällä varmistetaan, että hyvinvointityö on laaja-alaista, 
vaikuttavaa ja osallistavaa. Työryhmää täydennetään tarvittaessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Ilari Soosalu 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää hyvinvointityöryhmään varhaiskasvatusjohtajan, 
kasvatusohjaajan, yläkoulun rehtorin, etsivänuorisotyöntekijän, 
työllisyyskoordinaattorin, nuorisosihteerin, viestintä- ja 
tapahtumakoordinaattorin, ruokapalvelupäällikön, 
rakennusvalvontapäällikön, elinvoimapäällikön ja 
hyvinvointikoordinaattorin. 
 
Lisäksi ryhmän jäseniksi kutsutaan Eläkeliiton Askolan yhdistyksen ja 
Mannerheimin lastensuojeluliiton Askolan yhdistyksen edustajat. Työryhmä 
kutsuu tarvittaessa viranhaltijoita tai sidosryhmien edustajia kokouksiinsa 
asiantuntijoiksi.  
 
Työryhmän koollekutsujana toimii hyvinvointikoordinaattori. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Täytäntöönpano valitut, palkkasihteeri, 


