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Vuoden 2023 talousarvioon varattu palkkaukseen määräaikaisen viestintä- 
ja tapahtumakoordinaattorin määräraha. Henkilöstökulu on jaettu 60 % 
toimivuus-tehtäväalueelle ja 40 % elämänlaatu-tehtäväalueelle 
kulttuuripalvelut-vastuualueelle. Taloussunnitelman mukaan tehtävä olisi 
kaksi vuotta määräaikainen. 
 
Viestintä- ja tapahtumakoordinaattorin tehtäviä tulevat olemaan mm. 
kunnan sisäisen ja ulkoisen viestinnän suunnittelu ja kehittäminen, kunnan 
markkinoinnin ja tonttimarkkinoinnin viestinnällinen tukeminen, 
tapahtumien ideointi ja järjestäminen. Viestintä- ja tapahtuma-
koordinaattorin tehtävä on näkyvä ja näkyä ja vuorovaikuttaa. 
 
Tehtävän hoitoon sisältyviä edellytyksiä ovat määrätietoinen työskentely-
ote, soveltuva työkokemus julkiselta ja/tai yksityiseltä sektorilta ja tehtävän 
vastuualueeseen hyvin liittyvä soveltuva korkeakoulututkinto. Odotamme 
myös joustavuutta, yhteistyökykyä sekä aktiivisuutta ja 
kehittämismyönteistä toimintatapaa. Viestintä- ja tapahtumakoordinaattori 
toimii paljon eri yhdyspintatyöskentelyissä ja niissä menestymiseen 
tarvitaan hyviä vuorovaikutustaitoja. 
 
Viestintä- ja tapahtumakoordinaattorin hinnoittelutunnus on 99999999.  
 

Esittelijä Hallintojohtaja Tuija Saloranta 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan kahden vuoden määräaikaiselle 
viestintä- ja tapahtumakoordinaattorin tehtävään. 
 
Henkilöstöjaosto määrittelee viestintä- ja tapahtumakoordinaattorin 
tehtäväkohtaisen palkan. 
 

Päätös Henkilöstöjaosto myönsi täyttöluvan kahden vuoden määräaikaiselle 
viestintä- ja tapahtumakoordinaattorille. 
 
Henkilöstöjaosto määritteli viestintä- ja tapahtumakoordinaattorin 
tehtäväkohtaiseksi palkaksi 3.200 e/kk. 
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