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Demokratia ja toimivuus/Tydllisyydenhoito on varannut vuodelle 2025
talousarvioon 3.000 euron maararahan kaytettavaksi nuorten tyodllistymisen
tukemiseen kesatyohon.

Kesatyosetelin tarkoituksena on auttaa nuorta tyollistymaan ja saamaan
sita kautta tydkokemusta. Vuonna 2025 kesatyOseteliin ovat oikeutettuja
vuosina 2006-2009 syntyneet askolalaiset nuoret.

Kesatydsetelin avulla voi tyollistya yritykseen/ yhteiséon/jarjestoon.
Palkatulle tydntekijalle tulee tehda tydsopimus vahintaan 10 tydpaivaksi.
Nuorelle maksetaan tydehtosopimuksen mukaista palkkaa, kuitenkin
vahintaan 500 eur/10 paivaa/ 60h. Tyonantajalle kuuluvista velvoitteista
(tapaturmavakuutus, sosiaaliturvamaksu ym.) vastaa tydnantaja. Nuorelle
annetaan tehdysta tyosta kirjallinen tydtodistus. Toivottavaa on, ettd nuori
saisi pidemman tyésopimuksen.

Kesatydsetelin tuella nuori voi olla tyéssa vain yhdessa tydpaikassa.
Jokainen ikdryhmaan kuuluva nuori voi saada tuen yhden kerran. Nuori
joka saa kesatyopaikan Askolan kunnalta, ei ole oikeutettu kesatydseteliin.

Kesatydseteli voidaan harkinnanvaraisesti myontaa myos 4H-yrittajalle
yrityssetelina kannustamaan nuoria alkuun yrittajyydessa ja itsensa
tyodllistamisessa. 4H-yrityksen kautta nuori oppii yrittelidsta asennetta
tybeldmassa ja voi tyollistaa itse itsensa esimerkiksi kesalla. 4H-yrityksen
myynti voi olla vuodessa 50-7000 euroa. Toiminnassa noudatetaan
valtakunnallista 4H -yrittdjamallia, jossa nuori saa 4H-yrityskurssilla
tarvittavat tiedot 4H-yrityksen toimintaan.

Kesatydseteleita/kesayrittajaseteleita on 12 ja ne jaetaan hallintojohtajan
paatoksella. Yhden setelin arvo on 250 euroa.

Esityslistan oheismateriaalina on KesatyOsetelin/yrittajasetelin kayttéehdot.
Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen
Paatdosehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy kesatydsetelin/yrittajasetelin kayttéehdot liitteen
mukaisesti. Maararahaa kaytetdan molempiin kayttétarkoituksiin kelpoisten

hakemusten saapumisjarjestyksessa hallintojohtajan paatoksella.

Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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