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Osaaminen ja elamanlaatu - §14 13.03.2025

lautakunta

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 14
Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta on kokouksessaan 2.2.2023 §
2 paattanyt, etta kokouskutsut lautakunnan kokouksiin [ahetetaan
viimeistaan viisi paivaa ennen kokousta lautakunnan jasenille ja
muille, joilla on Iasn&olo-oikeus kokouksissa.
Kuntalain 103 §. mukaisesti lautakunta on paatésvaltainen, kun
jasenista on saapuvilla enemman kuin puolet jasenmaarasta.

Esittelija palvelualuejohtaja, osaaminen ja eldamanlaatu Janne Makinen

Paatdsehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi seka
todetaan lasnaolijat.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Osaaminen ja elamanlaatu - §15 13.03.2025

lautakunta

Poytakirjan tarkastajien vaali

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 15
Kunnan hallintosdannén 157 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan sen
mukaan kuin toimielin paattaa, joko heti tai seuraavassa kokouksessa.
Taikka sen tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita varten valittua jasenta.
Osaaminen ja eldamanlaatu -lautakunta on kokouksessaan 2.2.2023 § 22
paattanyt, ettd poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla valittua
poytakirjan tarkastajaa, ellei ole erityista tarvetta tarkastaa jokin pykala
valittdbmasti kokouksessa.
Pdytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.
Tarkastusvuorossa ovat Roosa Kurki ja Jenni Hovilehto.

Esittelija palvelualuejohtaja, osaaminen ja eldmanlaatu Janne Makinen

Paatdosehdotus Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta valitsee kaksi poytakirjan
tarkastajaa ja maaraa tarkastusajankohdan.

Paatos Poytakirjantarkastajaksi valittiin Roosa Kurki ja Jenni Hovilehto. Tarkastus
ti 18.3.2025.
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Osaaminen ja elamanlaatu - § 16 13.03.2025

lautakunta

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Osaaminen ja eldamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 16

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Esityslistan tdydennykset ja muut selvitykset:

- Asia 5: Perusopetuksen johtamisrakenteen mukaisten virkojen
aukijulistaminen ja haastatteluryhman valinta
o poistetaan listalta (Hallintosaanté § 44: viran, johon
lautakunta valitsee viranhaltijan, julistaa haettavaksi
asianomaisen lautakunnan esittelija

- Asia 11: Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset
o Askolan alakoulun vanhempainyhdistyksen kannanotto
lisatty

palvelualuejohtaja, osaaminen ja elamanlaatu Janne Makinen

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta hyvaksyy tyojarjestykseksi
esityslistan ja siihen lisdyksena ylla mainitut muut asiat.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
Merkitdan poytakirjaan, etta lautakunta kuuli ennen kokousta klo

17:30 — 18:11 perusopetuksen rehtoreita Kaija Impola-Peltomaata,
Anu Hovilehtoa ja Soila Malista.
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Osaaminen ja elamanlaatu - §17 13.03.2025

lautakunta

Perusopetuksen johtamisrakenne 1.8.2025 lukien

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 17

11/12.00.00/2025

Valmistelu/lisatiedot

Palvelualuejohtaja Janne Makinen, p. 040 506 9547,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Perusopetuksen johtamisrakenteen ja sen kehittdmisen tarkastelu on
kaynnistetty tammikuussa 2025 kunnanjohtajalta saadun tehtavaksi annon
mukaisesti. Johtamisrakenteen kehittdmisen yhteydessa laadittiin
ennakkovaikutusten arviointi, jolla kartoitettiin seka lapsivaikutusten- etta
organisaatio- ja henkildvaikutusten nakékulmat. Arvioinnissa verrataan
palvelualuejohtajan ja rehtorien 22.1.2025 kehittdmaa mallia (A) nykytilaan
(B). Raportti ennakkovaikutusten arvioinnista on paatéksenteon liitteena.

Ennakkovaikutusten arvioinnin ohjausryhman muodostivat kunnanjohtaja
Annu Rasanen, hallintojohtaja Tuija Saloranta ja Osaaminen ja
elamanlaatu -palvelualueen palvelualuejohtaja Janne Makinen.

Osaaminen ja elamanlaatu -palvelualueen toiminnallisena tavoitteena
vuodelle 2025 on kustannustehokkaan toiminnan vahvistaminen.
Perusopetus on merkittava osa palvelualueen palvelutuotannosta. TallGin
myds koulun toiminnasta vastaavalle rehtorille asetettava
johtamisvaatimus on merkittava. Tuolloin on tarkeata tarkastella seka
johtamisen rakennetta ettd sen mahdollistamia johtamisen edellytyksia
jatkuvan muutoksen toimintaymparistdéssa. Perusopetuksen
johtamisrakenteen kehittdmisen tavoitteena on laadullinen kehittdminen.

Perusopetuslain 37 §:n mukaan koululla tulee olla sen toiminnasta
vastaava rehtori. Nykypaivana ja tulevaisuutta rakentavana johtajana,
rehtorin tyd ndhdaan moniottelijan ammattitaitoa edellyttdvana johtamisen
ammattina. Keskeinen johtamisen edellytyksia lisaava tekija on
johtamiseen varattu aika.

Perusopetuksen johtamisrakenteen kehittaminen kaynnistettiin
palvelualuejohtajan ja rehtorien yhteissuunnittelulla 22.1.2025. Huoltajille ja
henkildstolle toteutettiin perusopetuksen laatukysely ajalla 13.2-28.2.2025
(laatukyselyn tulokset ovat ennakkovaikutusten arvioinnin liitteina 2-3.)
Oppilaskuntien hallitukset osallistuivat laatukyselyyn erillisen
tehtavaksiannon mukaisesti, kuitenkin ilman johtajuuden tarkastelun
teemaa. Teema ohjautui valmistelun aikana oppilaitosturvallisuuden
sisaltéihin. Palvelualuejohtaja toteutti viikolla 9/2025 henkiloston
kommentointi- ja osallisuustyéskentelyn kaikilla perusopetuksen kouluilla
(koulukierroksella esitetty materiaali ennakkovaikutusten arvioinnin
litteessa 4). Koulukierrosten jalkeen palvelualuejohtaja jatkoi
yhteissuunnittelua rehtorien kanssa 6.3.2025, jossa laadittiin liitteen 1
mukainen ennakkovaikutusten arviointi seka lapsivaikutusten- etta
organisaatio- ja henkildvaikutusten nakdkulmista.

Talousarviossa 2025 palvelualueelle on maaritelty hyvinvoinnin
kehittamisen yhdeksi tavoitteeksi ammattiosaamisen kehittdminen seka
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Osaaminen ja elamanlaatu - §17 13.03.2025
lautakunta

jaettu johtaminen osana osallistavan ja avoimen toimintatavan
kehittdmistd. Ennakkovaikutusten arvioinnissa kuvataan toteutettua
valmistelua, jonka tavoitteena on ollut avoin ja osallistava valmistelu
paatdksentekoa varten.

Ennakkovaikutusten arvioinnissa kuvataan valmistelun Idht6kohtia ja
aikataulutusta, lapsivaikutusten- seka organisaatio- ja
henkiléstovaikutusten arviointia, kuvaus tiedonkeruusta ja kuulemisista,
nykytilan kuvaus, yhteenveto tiedonkeruusta ja kuulemisista seka
kokonaisarvio.

Nykytilanteessa perusopetuksen johtamisrakenne koostuu yhdesta (1)
virkarehtorista (ylakoulu) seka kahdesta (2) luottamustoimisesta rehtorista
(luokanopettajan virassa toimiva luottamustoiminen rehtori).
Luottamustoimisten rehtorien koulujako on seuraava: Askolan alakoulu ja
Sarkijarven koulu (1) sekd Monninkylan koulu ja Juornaankylan koulu (1).

Ennakkovaikutusten arvioinnin perusteella ohjausryhma yksimielisesti
suosittelee perusopetuksen johtamisrakennetta 1.8.2025 lukien
vaihtoehdon A mukaisesti seuraavasti:

Askolan alakoulusta (163 oppilasta) ja Askolan ylakoulusta (264)
muodostetaan hallinnollisesti yhtenainen kokonaisuus siten, etta
molemmilla kouluilla on yhteinen virkarehtori (1) seka yhteinen virka-
apulaisrehtori (1).

Monninkylan (138), Sarkijarven (37) ja Juornaankylan (29) koulut ovat
yhden (1) virkarehtorin alaisuudessa.

Jokaisella koululla (5) on lisaksi TVA:n mukainen vararehtori.

Mallin A mukaisesti rehtorien maara (3) ei muutu. Muutoksen avulla
rehtorin tyéhdn varattu tydaika lisdantyy, kustannukset vahenevat, jaetun
johtajuuden mahdollisuudet lisdantyvat ja ammatillisen osaamisen
kehittdmismahdollisuudet vahvistuvat.

Mallin A mukaisessa virkarehtorirakenteessa johtamiseen varattu aika
lisdantyy yhteensa noin 15-19 h/viikossa, verrattuna nykytilaan (B).
Askolan alakoulun ja ylakoulun rehtorilla seka virka-apulaisrehtorilla aika
lisdantyy yhteensa noin 9-11 h/vk sekd Monninkylan, Juornaankylan ja
Sarkijarven koulujen rehtorilla noin 6-8 h/vk. Lisaksi tydaikaa lisaa
virkarehtorimallissa (A) virkasuhteita koskevat erilaiset vuosiloman
maaraytymisen perusteet noin kuudella (6) viikolla.

Virkarehtorimallin (A) mukaiset kustannukset ovat noin 5 500 €/vuodessa
edullisemmat, verrattuna nykyrakenteeseen (B).

Esittelija palvelualuejohtaja, osaaminen ja elamanlaatu Janne Makinen

Paatésehdotus Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta paattaa perusopetuksen
johtamisrakenteen, ennakkovaikutusten arvioinnin ohjausryhman
suosituksen mukaisesti 1.8.2025 lukien seuraavasti: Askolan alakoulusta ja
Askolan ylakoulusta muodostetaan hallinnollisesti yhtenainen kokonaisuus
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lautakunta

siten, ettd molemmilla kouluilla on yhteinen virkarehtori (1) seka yhteinen
virka-apulaisrehtori (1). Monninkylan, Sarkijarven ja Juornaankylan koulut
ovat yhden (1) virkarehtorin alaisuudessa. Jokaisella koululla (5) on lisaksi
TVA:n mukainen vararehtori. Samalla luokanopettajia koskevat
luottamustoimet (2) lakkaavat. Liséksi Osaaminen ja eldmanlaatu -
lautakunta esittda kunnanhallitukselle virkarehtorin (1) ja virka-
apulaisrehtorin (1) viran perustamista.

Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Mari Koskela poistui kokouksesta taman
pykalan kasittelyn aikana klo 19:30 ja kokouksessa pidettiin tauko klo
19:56 — 20:06.

Taytantdédnpano Peruskoulujen henkildkunta, palkkasihteeri

Liitteet
Liite 1 Liite 1 Ennakkovaikutusten arviointi Po johtaminen 2025
Liite 2 Liite 2 Perusopetuksen laatukysely henkil6sto
Liite 3 Liite 3 Perusopetuksen laatukysely huoltajat
Liite 4 Liite 4 Koulukierroksen esittelymateriaali
Liite 5 EVA perusopetuksen johtaminen 2025 Itk 7.3.2025
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Osaaminen ja elamanlaatu - §18 13.03.2025

lautakunta

Perusopetuksen kouluilla toteutettava kirjastotoiminta 1.8.2025 lukien

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 18

11/12.00.00/2025

Valmistelu/lisatiedot

Palvelualuejohtaja Janne Makinen, puh. 040 506 9547 ja kirjastonjohtaja
Keth Strémdahl, puh. 040 710 9004 tai etunimi.sukunimi@askola.fi

Askolan kunnankirjaston virkailijat ovat kdyneet perusopetuksen kouluilla
noin 1-2 kertaa kuukaudessa. Koulukirjastoissa oleva aineisto on Helle-
kirjastokimpan kirjastojarjestelmassa. Kaytannossa viidelld (5) koululla
toteutettava yhteisty® koostuu kolmesta (3) erilaisesta rakenteesta /
jarjestelmasta. Tavoittelemme muutosta, joka on yhtenevainen muissa
Suomen kunnissa kaytdssa olevan yleisten kirjastojen ja
perusopetuksessa olevien koulujen yhteistydrakennemallin kanssa, ja joka
ottaa huomioon seka kirjastolain etta Askolan perusopetuksen
opetussuunnitelman, seuraavasti:

Askolan kouluissa oleva kirjastoaineisto irrotetaan Helle-kirjastokimpan
kirjastojarjestelmasta ja yleisen kirjaston kokoelma paivitetaan erilliseksi,
osaksi Askolan paakirjastossa sijaitsevaa kokoelmaa. Muutoksella pyritdan
parempaan palvelutuotantoon, jossa lasten lukutaidon edistdminen
toteutuu varhaiskasvatuksessa ja kouluissa tasapuolisesti. Askolan
kunnankirjasto on yleinen kirjasto, jossa noudatetaan yleisten kirjastojen
kirjastolakia. Kirjaston tehtavat on maaritelty kirjastolaissa. Kirjaston
tavoitteena on opettaa lapset itsenaisiksi kirjaston kayttajiksi, kayttamaan
omaa kirjastokorttia sekd saamaan opastusta tiedonhakuun ja
medialukutaitoon. Yhteinen tavoitteemme on lasten ja nuorten lukutaidon
edistaminen. Uudelleen jarjestelemalla kirjaston kokoelmaa lapset saavat
enemman luettavaa, uusia kirjoja. Kirjaston kokoelma keskittyy
paakirjastoon, sitd paivitetaan jatkuvasti ja se on ajanmukainen ja
uudistuva.

Kouluilla on ollut kaytdssdan oma pieni kasikirjasto. Tavoitteena on
kasvattaa kasikirjastossa olevien kirjojen maaraa niin, etta
kirjastojarjestelmassa olevien kirjojen kunto tarkistetaan ja tarvittaessa
poistetaan, osa lahjoitetaan koulun kasikirjastoon, osa siirtyy paakirjastoon
ja osasta muodostetaan Lukudiplomin mukaisia kirjapaketteja koulujen
kayttdon. Taman lisaksi tarkastelemme muita toimintatapoja, joilla tukea
varhaiskasvatuksen ja koulujen lukemisen edistamisen ty6ta. Tasta
laaditaan toimintasuunnitelma viranhaltijatyéna lv. 2025-2026 alussa.

Suunniteltavan muutoksen my6ta kasikirjaston kayttdé on mahdollista
toteuttaa kaikilla kouluilla opettajan johdolla, opettajan oman aikataulun
mukaisesti, riippumatta kirjastohenkildstdn aikataulusta. Samalla muutos
vapauttaa kirjaston henkildstéresurssia paakirjastolle.

Yhteisty6rakennetta selkeyttava kehittamistyd on kaynnistetty
palvelualuejohtajan, rehtorien ja kirjastonjohtajan yhteissuunnittelulla
vuoden vaihteessa 2025. Henkil6stdn osallisuustydskentely toteutettiin
osana perusopetuksen laatukyselya, kysymyksissa 25-26. Kyselyn tulosten
mukaan kouluilla toteutettava kirjastotoiminta nykymuodossaan tukee
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Osaaminen ja elamanlaatu - §18 13.03.2025
lautakunta

opetustani ka. 2.45 (arviointiasteikko 1-5) ja kouluilla toteutettava
kirjastotoiminta nykymuodossaan tukee oppilaitteni lukutaidon edistamista
ka. 2.65. Kyselyn tulokset tukevat tunnistettua kehittamistarvetta.
Kehittamistyd on kaynnistetty niin, ettd oppilaiden lainassa olleita, koulun
kirjastosta lainattujen kirjojen palautusaikaa pidennettiin. Kirjat ohjeistettiin
palauttamaan ennen hiihtolomaa, 14.2.2025 mennessa. Varsinainen
muutos toteutetaan kevaan 2025 aikana. Palvelutuotannon laatua lisdava
kehittamistyo Iv. 2025-2026 alussa.

Esittelija palvelualuejohtaja, osaaminen ja elaméanlaatu Janne Makinen

Paatdsehdotus Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta paattaa, etta kirjaston
palvelutuotannon rakennetta kouluilla selkeytetaan asiatekstissa kuvatulla
tavalla.

Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Taytantéonpano Kirjastonjohtaja, Rehtori
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Osaaminen ja elamanlaatu - §19 13.03.2025

lautakunta

Tilinpaatos 2024 / Osaaminen ja elamanlaatu

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 19

24/02.02.02/2024

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdédnpano

Liitteet

palvelualuejohtaja Janne Makinen, p. 040 506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kunnanhallitus paatti kokouksessaan 27.11.2024 §238 vuoden 2024
tilinpaatdsaikataulun, jonka mukaan lautakuntakohtaiset
tilinpaatodsasiakirjat tulee kasitella lautakunnissa viikoilla 10-11.

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunnan tilinpaatés 2024 ja
toimintakertomus 2024 ovat esityslistan liitteena.

Tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta ilmenevat osaaminen ja
elaméanlaatu -lautakunnan alaisen toiminnan seka toiminnallisten
tavoitteiden, etta taloudellisten tavoitteiden toteumat vuonna 2024.

Valtuusto myonsi lisamaararahan kokouksessaan 16.10.2024 §49
Osaaminen-tehtavaalueelle 250 000 € ja Elamanlaatu -tehtavaalueelle 50
000 € n, joka jaettiin Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunnan 26.9.2024
§90 esityksen mukaan vastuualueille.

Talousarvion laadintavaiheen mukaisten palkkatietojen perusteella tehdyt
talousarviomaararahat olivat koko palvelualueella noin 200 000 euroa lilan
pienet henkildstokuluissa, ero johtuu mm. henkildstomuutoksista seka
palkkaperustemuutoksista.

Tilinpaatoksessa osaaminen ja elamanlaatu -lautakunnan talousarvion
2024 toimintakatteen toteuma on 95,8 % (9 222 738 €).

palvelualuejohtaja, osaaminen ja elaméanlaatu Janne Makinen
Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta esittdd kunnanhallitukselle ja
edelleen kunnanvaltuustolle lautakunnan vuoden 2024 tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen hyvaksymista liitteen mukaisesti. Osaaminen ja
eldmanlaatu -lautakunta valtuuttaa taloussuunnittelijan ja
palvelualuejohtajan tekemaan tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen 2024
asiakirjoihin tarvittaessa teknisluonteiset korjaukset.

Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

taloushallinto

Lite 6 Tp2024_ OsEI Ltk
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Osaaminen ja elamanlaatu - § 20 13.03.2025
lautakunta

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunnan talouden raportointi 28.02.2025

Osaaminen ja eldamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 20

Valmistelu/lisatiedot palvelualuejohtaja, osaaminen ja elamanlaatu Janne Makinen, puh.
040 5069 547 sahkoposti; etunimi.sukunimi@askola.fi

Askolan kunnanhallituksen hyvaksymien talousarvion
taytantdédnpano-ohjeiden raportointia tehostetaan entisestaan.

Esityslistan oheismateriaalina on talousarvion toteutumisraportti ajalta

1.1.-28.2.2025.
Esittelija palvelualuejohtaja, osaaminen ja elaméanlaatu Janne Makinen
Paatdsehdotus Osaaminen ja elamalaatu -lautakunta merkitsee talouden ja

toiminnan raportin tietoonsa saatetuksi.
Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Liitteet

Liite 7 45- LTK-tasot - tiliryhma- € - ULK - Tammi 2025
Liite 8 45- LTK-tasot - tiliryhma- € - ULK -Helmi
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Osaaminen ja elamanlaatu - §21 13.03.2025

lautakunta

Nimikkeen muutos / varhaiskasvatusyksikon varajohtaja

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 21

14/01.01.01/2023

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantédnpano

palvelualuejohtaja Janne Makinen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Varhaiskasvatukseen esitetdan varhaiskasvatusyksikon varajohtajan
kahden (2) vakanssin (33076 ja 33077) tehtavanimikkeen muutosta
varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtajaksi, joista toinen tydsuhde on taytetty
vakituisesti ja toinen tydsuhde tullaan tayttamaan tulevalle toimintakaudelle
maaraaikaisena.

Nimikkeen muutos ei muuta tehtavankuvaa tai vaadi hinnoittelutunnuksen
muutosta, eika silla ole kustannusvaikutuksia. Nimikkeen muutoksen
tarkoitus on ajantasaistaa tehtavanimike tehtavankuvauksen mukaiseksi.

Tuleva tasopalkkaus maarittelee varajohtajan tehtavat varhaiskasvatuksen
opettajan tasopalkkalisdna. Nimikemuutosta haetaan tassa vaiheessa,
jotta voidaan kaynnistda maaraaikaisen varhaiskasvatuksen
apulaisjohtajan rekrytointi tulevaa toimintakautta varten.
palvelualuejohtaja, osaaminen ja elamanlaatu Janne Makinen

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta paattaa, etta
varhaiskasvatusyksikdn varajohtajan vakanssien 33076 ja 33077
tehtavanimikkeet muutetaan varhaiskasvatusyksikon apulaisjohtajaksi.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

varhaiskasvatusyksikon varajohtajat, palkkasihteeri
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Osaaminen ja elamanlaatu - § 22 13.03.2025
lautakunta

Viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 22

Kunnan hallintosdannon 46 §:ssa saadetaan otto-kelpoisen paatdksen
ilmoittamisesta.

"Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle
tekemistaan paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia,
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan. limoitus on
tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos
poytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika lasketaan pdytakirjan
allekirjoittamisesta."

1. Viran- ja toimenhaltijapaatokset ajalta 10.1.2025-13.3.2025
- palvelualuejohtajan paatdkset

- rehtorien paatokset

- paivakodinjohtajien paatokset

- kirjastonjohtajan paatokset

- nuorisosihteerin paatdkset

- hallinnon sihteerin paatdkset

Esittelija palvelualuejohtaja, osaaminen ja elamanlaatu Janne Makinen

Paatdsehdotus: Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta paattaa, ettei se kayta kyseisista
paatdksista Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos: Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Osaaminen ja elamanlaatu - § 23 13.03.2025
lautakunta

Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset

Osaaminen ja eldamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 23

Valmistelu/lisatiedot palvelualuejohtaja Janne Makinen, puh. 040506 9547 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunnalle on saapunut seuraavat
kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset:

1. Kouluterveyskysely 2025
2. Askolan alakoulun vanhempainyhdistys
¢ kannanotto

Esittelija palvelualuejohtaja, osaaminen ja eldmanlaatu Janne Makinen

Paatdsehdotus Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta merkitsee kirjelmat,
ilmoitukset ja paatdkset tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin
paatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti. Lisaksi lautakunta

valtuutti palvelualueenjohtajan Janne Makisen vastaamaan
kannanottoon.
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Osaaminen ja elamanlaatu - §24 13.03.2025
lautakunta

Ajankohtaisia asioita tiedoksi
Osaaminen ja eldamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 24

Palvelualuejohtaja selvittdd kokouksessa talla hetkellad ajankohtaisia

aiheita.

- 10.2.2025 on lahetetty valtionavustushakemus, koskien
kiusaamisen ja vakivallan ehkaisya ja niihin puuttumista
perusopetuksessa.

- Sopimus hyvinvointialueen ja Askolan liikuntapalveluiden
yhteistoiminnasta seka liikuntaneuvontaa antavan tyontekijan
oikeudesta kirjata Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
potilastietojarjestelmaan / Askolan Kunta

Esittelija palvelualuejohtaja, osaaminen ja elaméanlaatu Janne Makinen

Paatésehdotus Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta merkitsee palvelualuejohtajan
ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Osaaminen ja elamanlaatu - § 25 13.03.2025
lautakunta

Muut mahdolliset asiat

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 25

Lisaksi lautakunta keskusteli:
- Tarinapiiri 17.3.2025 klo 17:00
- Kesakerhon toiminta
- Omatoimikirjaston toiminta
- Monninkyl&n kirjaston toiminta

2/2025

17
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 14, § 15, § 16, § 17, § 19, § 20, § 22, § 23, § 24, §
25

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 18, § 21

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

o se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

. kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Pdytakirja on viety ndhtavaksi: Yleinen tietoverkko 19.03.2025 .

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Askolan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta. Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Askolan Osaaminen ja elamanlaatulautakunta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Askolantie 30, 07500 Askola
Kayntiosoite: Askolantie 30, 07500 Askola
Sahkopostiosoite: askola@askola.fi
Puhelinnumero: 019-529 100

Kirjaamon aukioloaika on ma-to klo 9.00-15.00 ja pe klo 9.00 — 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. MyOs sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.



