Virkarehtorin valinta

Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta 22.05.2025 § 46

11/12.00.00/2025

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

palvelualuejohtaja, osaaminen ja elaméanlaatu Janne Makinen, puh. 040
5069 547 sahkdposti; etunimi.sukunimi@askola.fi

Osaaminen ja elamanlaatu -palvelualueen virkarehtorin virka oli
julkisesti haettavana ajalla 23.4 - 7.5.2025. Hakuilmoitus on julkaistu
Kuntarekryssa, Ty6- ja elinkeinotoimiston Tyémarkkinatori-palvelussa ja
kunnan kotisivuilla. Tehtava on julistettu taytettavaksi 1.8.2025 lukien
toistaiseksi voimassa olevana.

Virkarehtorin virkaan tuli 11 hakemusta. Hakijoista 11 tayttivat
hakuilmoituksessa esitetyt viran muodolliset kelpoisuusehdot.

Haastatteluryhma kutsui nelja (4) hakijaa haastatteluihin.
Haastatteluryhmaan kuuluivat Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunnan
puheenjohtaja Jouni Vilkki, lautakunnan jasen Anna-Mari Eloranta,
palvelualuejohtaja ja ylakoulun rehtori.

Haastattelut: 13 — 14.5.2025 ja 19.5.2025.

Rehtorin esihenkiléna toimii palvelualuejohtaja.

Palkkaus ja virkasuhteen ehdot maaraytyvat kunnallisen
opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) mukaan.
Opetusvelvollisuus on virkasuhteen alussa 2 vvh.

Tehtavan taytdéssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.
Virkaan valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan (KVhl 7§) seka
rikosrekisterilain 6§ 2 momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote (laki lasten ja
nuorten kanssa tydskentelevien rikostausta selvittamisesta 504/2002)
tydnantajalle.

Paatdsehdotus on haastatteluryhman yksimielisen esityksen mukainen.
palvelualuejohtaja, osaaminen ja eldamanlaatu Janne Makinen
Lautakunta paattaa valita Monninkylan koulun, Juornaankylan koulun ja
Sarkijarven koulun virkarehtorin virkaan 1.8.2025 lukien toistaiseksi KM
Taru Kuparisen. Hanen kieltaytymisensa varalle valitaan KM Ari Vanha-

Myllari.

Palkkaus ja virkasuhteen ehdot maaraytyvat kunnallisen opetushenkiloston
virka- ja tydéehtosopimuksen (OVTES) mukaan.

Opetusvelvollisuus on virkasuhteen alussa 2 vvh.

Rehtorin esihenkiléna toimii palvelualuejohtaja.

Tehtavan taytdssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Virkaan valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan (KVhl 7§) seka
rikosrekisterilain 6§ 2 momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote (laki lasten ja

nuorten kanssa tydskentelevien rikostausta selvittamisesta 504/2002)
tydnantajalle.



Paatos Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti. Poytakirja tdman pykalan
osalta tarkistettiin valittomasti kokouksessa.

Taytantdédnpano Hakijat, koulujen henkildkunta, palkkasihteeri



