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Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunta 22.05.2025 § 46    
11/12.00.00/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot palvelualuejohtaja, osaaminen ja elämänlaatu Janne Mäkinen, puh. 040 

5069 547 sähköposti; etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Osaaminen ja elämänlaatu -palvelualueen virkarehtorin virka oli 
julkisesti haettavana ajalla 23.4 - 7.5.2025. Hakuilmoitus on julkaistu 
Kuntarekryssä, Työ- ja elinkeinotoimiston Työmarkkinatori-palvelussa ja 
kunnan kotisivuilla. Tehtävä on julistettu täytettäväksi 1.8.2025 lukien 
toistaiseksi voimassa olevana. 
  
Virkarehtorin virkaan tuli 11 hakemusta. Hakijoista 11 täyttivät 
hakuilmoituksessa esitetyt viran muodolliset kelpoisuusehdot. 
 
Haastatteluryhmä kutsui neljä (4) hakijaa haastatteluihin. 
Haastatteluryhmään kuuluivat Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunnan 
puheenjohtaja Jouni Vilkki, lautakunnan jäsen Anna-Mari Eloranta, 
palvelualuejohtaja ja yläkoulun rehtori.  
Haastattelut: 13 – 14.5.2025 ja 19.5.2025. 
 
Rehtorin esihenkilönä toimii palvelualuejohtaja. 
 
Palkkaus ja virkasuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen 
opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) mukaan. 
Opetusvelvollisuus on virkasuhteen alussa 2 vvh. 
 
Tehtävän täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
 
Virkaan valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan (KVhl 7§) sekä 
rikosrekisterilain 6§ 2 momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote (laki lasten ja 
nuorten kanssa työskentelevien rikostausta selvittämisestä 504/2002) 
työnantajalle.  
 
Päätösehdotus on haastatteluryhmän yksimielisen esityksen mukainen. 
 

Esittelijä palvelualuejohtaja, osaaminen ja elämänlaatu Janne Mäkinen 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää valita Monninkylän koulun, Juornaankylän koulun ja 
Särkijärven koulun virkarehtorin virkaan 1.8.2025 lukien toistaiseksi KM 
Taru Kuparisen. Hänen kieltäytymisensä varalle valitaan KM Ari Vanha-
Mylläri. 
 
Palkkaus ja virkasuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen opetushenkilöstön 
virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) mukaan. 
 
Opetusvelvollisuus on virkasuhteen alussa 2 vvh. 
 
Rehtorin esihenkilönä toimii palvelualuejohtaja. 
 
Tehtävän täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
 
Virkaan valitun on toimitettava selvitys terveydentilastaan (KVhl 7§) sekä 
rikosrekisterilain 6§ 2 momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote (laki lasten ja 
nuorten kanssa työskentelevien rikostausta selvittämisestä 504/2002) 
työnantajalle. 



 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. Pöytäkirja tämän pykälän 

osalta tarkistettiin välittömästi kokouksessa.  
 
 
Täytäntöönpano  Hakijat, koulujen henkilökunta, palkkasihteeri  
 
 


