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Kunnanhallitus  16.04.2025 
 

 

 
1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      
 
 Askolan kunnan hallintosäännön 136 §:n mukaan toimielin päättää  

kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

 
 Kunnanhallitus on päättänyt 16.8.2023 § 189, että kunnanhallituksen 

kokous kutsutaan koolle kunnan hallintosäännön asianomaisia 
määräyksiä noudattaen. Kokouskutsut lähetetään kunnanhallituksen 
jäsenille ja varajäsenille sekä valtuuston puheenjohtajistolle 
sähköisesti vähintään kolme päivää ennen kokousta. Kiireellisissä 
asioissa kutsumisaika voi olla tätä lyhyempi. Esityslista toimitetaan 
myös kunnanvaltuutetuille ja tiedotusvälineiden käyttöön 
pääsääntöisesti sähköisessä muodossa ellei muuta ole sovittu. 

 
 Kunnanhallituksen julkinen esityslista julkaistaan myös kunnan 

verkkosivuilla, milloin tämä on mahdollista (teknisten ongelmien takia 
internetkotisivuilla julkaisematta jättäminen ei ole este kokouksen 

 laillisuudelle ja päätösvaltaisuudelle). Kuntalain 103 §:n mukaisesti 
kunnanhallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä. 

  
Riku Honkasalo, pj Jarkko Inkeroinen 
Juho-Matti Nirvi, Ivpj Heidi Hovisilta 
Matti Jäppilä, II vpj Marko Nurmi 
Mia Myllys Anne Lampinen 
Petra Lind Rauna Kiiskinen 
Hanna Simola Anna-Mari Eloranta 
Tero Suominen Jouko Pihlaja 
Sanna Kurki, Kvalt pj  
Mikko Maukonen, Kvalt I vpj  
Hannu Vihreäluoto, Kvalt II vpj  
Iines Oksanen nuorisovaltuuston edustaja 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä 

todetaan läsnäolijat. 
 
Päätös    
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2 
Pöytäkirjan tarkastajien vaali 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      
 

Askolan kunnan hallintosäännön 152 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Kunnanhallitus on kokouksessaan 
16.8.2023 § 190 päättänyt, että kunnanhallituksen kokous kutsutaan koolle 
kunnan hallintosäännön asianomaisia määräyksiä noudattaen. 
Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastaja ja päättää, että 
puheenjohtaja allekirjoittaa pöytäkirjan pääsääntöisesti kokousta 
seuraavan maanantain aikana tai pyhäpäivän osuessa seuraavana 
arkipäivänä.  
 
Pöytäkirjantarkastajat tarkastavat pöytäkirjan seuraavan päivän aikana eli 
pääsääntöisesti kokousta seuraavan tiistain aikana. Jos kunnanhallituksen 
kokous osuu maanantaille tai tiistaille, asiasta päätetään erikseen. 
Mahdolliset eriävät mielipiteet tulee toimittaa pöytäkirjanpitäjälle 
pääsääntöisesti kokousta seuraavana maanantaina klo 12 mennessä tai 
pyhäpäivän osuessa seuraavana arkipäivänä.  
 
Pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan 
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.  
 
Tarkastusvuorossa ovat Juho-Matti Nirvi ja Matti Jäppilä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja määrää 
tarkastusajankohdan. 
 

Päätös    
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3 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      
 
 Esityslistan täydennykset ja muut selvitykset:  
 

• kokouksen alussa kuullaan virkarehtoriasiassa koulujen 
vanhempainyhdistyksiä ja OAJ:n Askolan-Pukkilan 
paikallisyhdistystä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työjärjestykseksi esityslistan ja siihen 

lisäyksenä yllä mainitut muut asiat. 
 
Päätös     
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Osaaminen ja elämänlaatu -
lautakunta 

§ 17 13.03.2025 

Kunnanhallitus  16.04.2025 
 

 

 
4 
Perusopetuksen johtamisrakenne 1.8.2025 lukien 
 
Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunta 13.03.2025 § 17  
  
 
Valmistelu/lisätiedot Palvelualuejohtaja Janne Mäkinen, p. 040 506 9547, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Perusopetuksen johtamisrakenteen ja sen kehittämisen tarkastelu on 
käynnistetty tammikuussa 2025 kunnanjohtajalta saadun tehtäväksi annon 
mukaisesti. Johtamisrakenteen kehittämisen yhteydessä laadittiin 
ennakkovaikutusten arviointi, jolla kartoitettiin sekä lapsivaikutusten- että 
organisaatio- ja henkilövaikutusten näkökulmat. Arvioinnissa verrataan 
palvelualuejohtajan ja rehtorien 22.1.2025 kehittämää mallia (A) nykytilaan 
(B). Raportti ennakkovaikutusten arvioinnista on päätöksenteon liitteenä.  
 
Ennakkovaikutusten arvioinnin ohjausryhmän muodostivat kunnanjohtaja 
Annu Räsänen, hallintojohtaja Tuija Saloranta ja Osaaminen ja 
elämänlaatu -palvelualueen palvelualuejohtaja Janne Mäkinen. 
 
Osaaminen ja elämänlaatu -palvelualueen toiminnallisena tavoitteena 
vuodelle 2025 on kustannustehokkaan toiminnan vahvistaminen. 
Perusopetus on merkittävä osa palvelualueen palvelutuotannosta. Tällöin 
myös koulun toiminnasta vastaavalle rehtorille asetettava 
johtamisvaatimus on merkittävä. Tuolloin on tärkeätä tarkastella sekä 
johtamisen rakennetta että sen mahdollistamia johtamisen edellytyksiä 
jatkuvan muutoksen toimintaympäristössä. Perusopetuksen 
johtamisrakenteen kehittämisen tavoitteena on laadullinen kehittäminen. 
 
Perusopetuslain 37 §:n mukaan koululla tulee olla sen toiminnasta 
vastaava rehtori. Nykypäivänä ja tulevaisuutta rakentavana johtajana, 
rehtorin työ nähdään moniottelijan ammattitaitoa edellyttävänä johtamisen 
ammattina. Keskeinen johtamisen edellytyksiä lisäävä tekijä on 
johtamiseen varattu aika. 
 
Perusopetuksen johtamisrakenteen kehittäminen käynnistettiin 
palvelualuejohtajan ja rehtorien yhteissuunnittelulla 22.1.2025. Huoltajille ja 
henkilöstölle toteutettiin perusopetuksen laatukysely ajalla 13.2-28.2.2025 
(laatukyselyn tulokset ovat ennakkovaikutusten arvioinnin liitteinä 2-3.) 
Oppilaskuntien hallitukset osallistuivat laatukyselyyn erillisen 
tehtäväksiannon mukaisesti, kuitenkin ilman johtajuuden tarkastelun 
teemaa. Teema ohjautui valmistelun aikana oppilaitosturvallisuuden 
sisältöihin. Palvelualuejohtaja toteutti viikolla 9/2025 henkilöstön 
kommentointi- ja osallisuustyöskentelyn kaikilla perusopetuksen kouluilla 
(koulukierroksella esitetty materiaali ennakkovaikutusten arvioinnin 
liitteessä 4). Koulukierrosten jälkeen palvelualuejohtaja jatkoi 
yhteissuunnittelua rehtorien kanssa 6.3.2025, jossa laadittiin liitteen 1 
mukainen ennakkovaikutusten arviointi sekä lapsivaikutusten- että 
organisaatio- ja henkilövaikutusten näkökulmista. 
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Osaaminen ja elämänlaatu -
lautakunta 

§ 17 13.03.2025 

Kunnanhallitus  16.04.2025 
 

 

Talousarviossa 2025 palvelualueelle on määritelty hyvinvoinnin 
kehittämisen yhdeksi tavoitteeksi ammattiosaamisen kehittäminen sekä 
jaettu johtaminen osana osallistavan ja avoimen toimintatavan 
kehittämistä. Ennakkovaikutusten arvioinnissa kuvataan toteutettua 
valmistelua, jonka tavoitteena on ollut avoin ja osallistava valmistelu 
päätöksentekoa varten. 
 
Ennakkovaikutusten arvioinnissa kuvataan valmistelun lähtökohtia ja 
aikataulutusta, lapsivaikutusten- sekä organisaatio- ja 
henkilöstövaikutusten arviointia, kuvaus tiedonkeruusta ja kuulemisista, 
nykytilan kuvaus, yhteenveto tiedonkeruusta ja kuulemisista sekä 
kokonaisarvio. 
 
Nykytilanteessa perusopetuksen johtamisrakenne koostuu yhdestä (1) 
virkarehtorista (yläkoulu) sekä kahdesta (2) luottamustoimisesta rehtorista 
(luokanopettajan virassa toimiva luottamustoiminen rehtori). 
Luottamustoimisten rehtorien koulujako on seuraava: Askolan alakoulu ja 
Särkijärven koulu (1) sekä Monninkylän koulu ja Juornaankylän koulu (1). 
 
Ennakkovaikutusten arvioinnin perusteella ohjausryhmä yksimielisesti 
suosittelee perusopetuksen johtamisrakennetta 1.8.2025 lukien 
vaihtoehdon A mukaisesti seuraavasti: 
 
Askolan alakoulusta (163 oppilasta) ja Askolan yläkoulusta (264) 
muodostetaan hallinnollisesti yhtenäinen kokonaisuus siten, että 
molemmilla kouluilla on yhteinen virkarehtori (1) sekä yhteinen virka-
apulaisrehtori (1). 
 
Monninkylän (138), Särkijärven (37) ja Juornaankylän (29) koulut ovat 
yhden (1) virkarehtorin alaisuudessa.  
 
Jokaisella koululla (5) on lisäksi TVA:n mukainen vararehtori. 
 
Mallin A mukaisesti rehtorien määrä (3) ei muutu. Muutoksen avulla 
rehtorin työhön varattu työaika lisääntyy, kustannukset vähenevät, jaetun 
johtajuuden mahdollisuudet lisääntyvät ja ammatillisen osaamisen 
kehittämismahdollisuudet vahvistuvat. 
 
Mallin A mukaisessa virkarehtorirakenteessa johtamiseen varattu aika 
lisääntyy yhteensä noin 15-19 h/viikossa, verrattuna nykytilaan (B). 
Askolan alakoulun ja yläkoulun rehtorilla sekä virka-apulaisrehtorilla aika 
lisääntyy yhteensä noin 9-11 h/vk sekä Monninkylän, Juornaankylän ja 
Särkijärven koulujen rehtorilla noin 6-8 h/vk. Lisäksi työaikaa lisää 
virkarehtorimallissa (A) virkasuhteita koskevat erilaiset vuosiloman 
määräytymisen perusteet noin kuudella (6) viikolla. 

 
Virkarehtorimallin (A) mukaiset kustannukset ovat noin 5 500 €/vuodessa 
edullisemmat, verrattuna nykyrakenteeseen (B). 
 

Esittelijä palvelualuejohtaja, osaaminen ja elämänlaatu Janne Mäkinen 
 



 
ASKOLAN KUNTA ESITYSLISTA 6/2025  8 
 
Osaaminen ja elämänlaatu -
lautakunta 

§ 17 13.03.2025 

Kunnanhallitus  16.04.2025 
 

 

Päätösehdotus Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunta päättää perusopetuksen 
johtamisrakenteen, ennakkovaikutusten arvioinnin ohjausryhmän 
suosituksen mukaisesti 1.8.2025 lukien seuraavasti: Askolan alakoulusta ja 
Askolan yläkoulusta muodostetaan hallinnollisesti yhtenäinen kokonaisuus 
siten, että molemmilla kouluilla on yhteinen virkarehtori (1) sekä yhteinen 
virka-apulaisrehtori (1).  Monninkylän, Särkijärven ja Juornaankylän koulut 
ovat yhden (1) virkarehtorin alaisuudessa. Jokaisella koululla (5) on lisäksi 
TVA:n mukainen vararehtori. Samalla luokanopettajia koskevat 
luottamustoimet (2) lakkaavat. Lisäksi Osaaminen ja elämänlaatu -
lautakunta esittää kunnanhallitukselle virkarehtorin (1) ja virka-
apulaisrehtorin (1) viran perustamista. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
  
 Merkitään pöytäkirjaan, että Mari Koskela poistui kokouksesta tämän 

pykälän käsittelyn aikana klo 19:30 ja kokouksessa pidettiin tauko klo 
19:56 – 20:06. 

 
Täytäntöönpano Peruskoulujen henkilökunta, palkkasihteeri 
 
 
 
Kunnanhallitus 16.04.2025       
11/12.00.00/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh 040 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Osaaminen ja elämänlaatulautakunta on yksimielisesti päättänyt, että 
1.8.2025 alkaen Askolan alakoulusta ja Askolan yläkoulusta muodostetaan 
hallinnollisesti yhtenäinen kokonaisuus siten, että molemmilla kouluilla on 
yhteinen virkarehtori (1) sekä yhteinen virka-apulaisrehtori (1).  
Monninkylän, Särkijärven ja Juornaankylän koulut ovat yhden (1) 
virkarehtorin alaisuudessa. Jokaisella koululla (5) on lisäksi TVA:n 
mukainen vararehtori. Samalla luokanopettajia koskevat luottamustoimet 
(2) lakkaavat. Lisäksi Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunta on esittänyt 
kunnanhallitukselle virkarehtorin (1) ja virka-apulaisrehtorin (1) viran 
perustamista. 
 
Voimassa olevan hallintosäänön mukaan: 
 
 41 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä virkanimikkeen 
muuttaminen 
 
Valtuusto päättää palvelualuejohtajien virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
 
Kunnanhallitus päättää muiden virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
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Osaaminen ja elämänlaatu -
lautakunta 

§ 17 13.03.2025 

Kunnanhallitus  16.04.2025 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa virkarehtorin (1) ja virka-apulaisrehtorin 
(1) virat. 
 

Päätös    
 
 
Täytäntöönpano palvelualuejohtaja, palkkasihteeri 
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5 
Talouden raportointi 31.3.2025 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      
 
Valmistelu/lisätiedot talouspäällikkö Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan 
lautakuntien tulee antaa kunnanhallitukselle raportti 
käyttösuunnitelmiensa toteutumisesta huhtikuun lopun ja syyskuun 
lopun tilanteesta ja tilinpäätöksen 31.12.2025 tilanteesta sekä silloin, 
kun kunnanhallitus näin päättää. 
 
Kunnanhallituksen kokouksen oheismateriaalina on raportti ajalta 
1.1.-31.3.2025. Raportit esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talouden ja toiminnan raportin tietoonsa 
saatetuksi. 
 

Päätös    
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6 
Talousarviolainan nostaminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
134/02.00/2022    
 
Valmistelu/lisätiedot talouspäällikkö Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Askolan kunnanvaltuuston on hyväksyessään vuoden 2025 talousarvion 
päättänyt, että vuonna 2025 nostettavien pitkäaikaisten talousarviolainojen 
määrä on enintään 5,6 miljoonaa euroa. Pitkäaikaista talousarviolainaa ei 
ole aiemmin vuonna 2025 nostettu. Olemassa olevien pitkäaikaisten 
velkojen pääomien lyhennykset ovat vuonna 2025 noin 1,5 miljoonaa 
euroa. 
 
Talousarviolaina tarvitaan kunnan pitkävaikutteisten investointimenojen 
rahoittamiseksi ja valtuuston hyväksymän investointiohjelman 
toteuttamiseksi. Lisäksi lyhytaikaista kuntatodistuslainaa on käytetty 
investointien rahoittamiseen ja nyt tätä lainanosuusta muutetaan 
pitkäaikaiseksi lainaksi. 
 
Euroalueen korkoennusteet ja korkomarkkinat ovat muuttuneet, näin 
lähtökohdaksi on otettu vertailla eri laina-ajoilla, takaisinmaksutavoilla ja 
koronmääräytymisperusteilla tarjolla olevia lainoja.  
 
Lopullinen korko määräytyy sen hetken mukaan, kun lainanottaja hyväksyy 
lainanantajan tarjouksen. Tämän vuoksi kunnanhallituksen tulee tehdä 
periaatepäätös ja valtuuttaa määräämänsä viranhaltija päättämään 
lopullisesta lainannostohetkestä, korkokustannuksia ja muista 
lainasopimuksen ehdoista. 
 
Askolan kunnan lainatarjoukset on pyydetty 5 600 000 euron 
lainapääomasta. Tarjouspyyntö on lähetetty kolmelle mahdolliselle 
rahoittajalle. Määräaikaan mennessä saimme kaksi tarjousta. Yksi 
rahoittaja ilmoitti, ettei tarjoa julkisyhteisön lainaa tällä hetkellä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nostaa Kuntarahoitukselta 5 600 000 euron 
talousarviolainan 30 vuoden laina-ajalla, jossa on 10 vuoden kiinteä korko. 
Korko tarkistetaan 10 vuoden välein. Lainatarjousten perustana on 
korkoindikaation mukainen korko 31.3.2025 klo 12.00, joka on 2,306 % ja 
lopullinen korko tarkistetaan kaksi päivää ennen lainan nostoa. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan hyväksymään lopullisen 
velkakirjan.  
 
Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkistetaan välittömästi kokouksessa ja 
päätös voidaan panna täytäntöön heti. 
 

Päätös    
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Kunnanhallitus  16.04.2025 
 

 

 
Täytäntöönpano talouspäällikkö, tarjouksen jättäneet 
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7 
Askolan kunnan omistamien sosiaali- ja terveyspalveluiden sekä pelastustoimen käyttöön 
vuokrattujen kiinteistöjen yhtiöittämisprosessin käynnistäminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
26/00.01.00.00/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot talouspäällikkö Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Sote-uudistuksen yhteydessä Askolan kunnan omistamat sosiaali- ja 
terveyspalveluiden kiinteistöt sekä pelastustoimen kiinteistöt on vuokrattu 
sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan voimaanpanolain 
mukaisesti Itä-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen 
siirtymäkaudeksi (3+1 vuotta) kolmen vuoden vuokrasopimuksella 
31.12.2025 saakka. Vuokrasopimuksiin sisältyy yhden vuoden optio.  
 
Siirtymäkauden jälkeen vuokraustoimintaa harjoitetaan markkinoilla 
kilpailutilanteessa. Kuntalain §:ssä 126 todetaan, että kunnan hoitaessa 7 
§:ssä tarkoitettua tehtävää kilpailutilanteessa markkinoilla, sen on 
annettava tehtävä osakeyhtiön, osuuskunnan, yhdistyksen tai säätiön 
hoidettavaksi (yhtiöittämisvelvollisuus). Kuntalain §:ssä 127 todetaan 
edellä mainitun pykälän sisältävät poikkeukset. Ko. pykälän mukaan 
vuokraamisesta ei voi vastata kunta vaan vuokraustoiminta tulee yhtiöittää. 
Kuntalain 132 §:n viittaus sitoo kilpailulain 4 a luvun ja kuntalain 15 luvun 
yhdeksi kunnan toimintaa markkinoilla ja sen valvontaa koskevaksi 
kokonaisuudeksi, jonka keskeisenä tavoitteena on kilpailuneutraliteetin 
turvaaminen. 
 
Tämä tarkoittaa, että Askolan kunnan on eriytettävä sote- ja 
pelastustoimen käytössä olevat kiinteistöt kunnan muusta toiminnasta ja 
siirrettävä erilliseen osakeyhtiöön, säätiöön tai osuuskuntamuotoon 
siirtymäajan päätyttyä 1.1.2026 mennessä. Tavoitteena on varmistaa, että 
kunnallinen ja yksityinen liiketoiminta toimivat samoilla ehdoilla ja että 
kunnallisen toiminnan kilpailuneutraliteetti säilyy. 
 
Yhtiöittämisprosessin yhtenä tärkeänä osana on yhtiöittämisselvitys, jossa 
selvitetään kiinteistöjen yhtiöittämisen taloudelliset ja kirjanpidolliset 
vaikutukset sekä hallinnointiin ja ylläpitoon liittyvät asiat. Selvityksen 
lopputuloksena on suositus yhtiöittämisen toteuttamisen vaihtoehdoksi. 
 
Yhtiöittämisselvitys tehdään kunnan omana työnä. Tarvittaessa käytetään 
asiantuntijoita eri yhteyksissä selvityksen eri osa-alueissa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää yhtiöittämisprosessin. 
 

Päätös    
 
 
Täytäntöönpano talouspäällikkö 
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Valtuustoaloite: Askolan kunta irtautuu viestipalvelu X:n käytöstä sosiaalisenmedian 
kanavanaan 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
28/00.01.02/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 0404 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Valtuutettu Hanna Simola on jättänyt 27.1.2025 valtuuston kokouksessa 
aloitteen, että  Askolan kunta irtautuisi viestipalvelu X:n käytöstä 
sosiaalisenmedian kanavanaan. 
 

 Aloite:  
 ”Viestipalvelu X (entinen Twitter) on voimistuvan kritiikin kohteena, myös 

globaalisti. Viestipalvelu X:n tunnistetaan sallivan ja levittävän väärää 
tietoa, propagandaa ja vihapuhetta. SDP Askolan valtuustoryhmä katsoo 
tämän olevan Askolan arvojen vastaista. Esitämme, että Askolan kunta  

 irtautuu viestipalvelu X:n käytöstä.” 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Askolan kunta irtautuu viestipalvelu X:n 

käytöstä sosiaalisenmedian kanavanaan 22.4.2025 alkaen. 
 

Päätös    
 
 
Täytäntöönpano aloitteen jättänyt, viestintä 
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Kunnan eri viranomaisten asiakirjoja 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 

 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kunnan eri viranomaisten 
asiakirjat: 

 
 1. Viran- ja toimenhaltijapäätökset ajalta 27.3.-16.4.2025 
 - kunnanjohtajan päätökset  
 - hallintojohtajan päätökset  
 - hallintosihteerin päätökset 
 
 2. Elinkeinotoimikunta 
 - pöytäkirja 27.3.2025 
 
 3. Rakennus- ja ympäristöjaosto 
 - pöytäkirja 27.3.2025 
 
 4. Tarkastuslautakunta 
 - pöytäkirja 18.3.2025 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiakirjat tietoonsa saatetuksi sekä toteaa, 

ettei kunnanhallitus käytä kyseisissä asioissa Kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeuttaan. 
 

Päätös    



 
ASKOLAN KUNTA ESITYSLISTA 6/2025  16 
 
Kunnanhallitus  16.04.2025 
 

 

10 
Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 

 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmät, ilmoitukset ja 
päätökset: 
 
1. Ely-keskus 

- päätös vuollejokisimpukan rahoitussäännöksistä 
 

2. Itärata Oy 
- yhtiökokouksen pöytäkirja 20.3.2025 

 
3. Uudenmaan liitto 

- maakuntahallituksen pöytäkirja 24.3.2025 
  

4. Porvoo 
- ympäristöterveydenjaoston pöytäkirja 20.3.2025 

 
5. Careeria Oy 

- yhtiökokouskutsu 25.4.2025 
 

6. Tiera Oy 
- yhtiökokouskutsu 29.4.2025 

 
7. Kiinteistönluovutusilmoitukset 

- Monninkylä, mo Mäntyrinne 23:85, 5210 m2, 95.000 €, sl 
- Monninkylä, K1Rp11 33:15, 1082 m2, 2666,60 € 
- Nalkkila, Suonsyrjä 2:33, 4070 m2, 228.000 € 
- Nalkkila, Kaivomäki 6:40, 2260 m2, 205.000 € 
- Vakkola, mo Turvetta ja timantteja 2:213, 1350 m2, 131.000 € 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset tietoonsa 

saatetuksi ja tyytyy annettuihin päätöksiin. 
 

Päätös    
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Päätös etuosto-oikeuden käyttämisestä 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      
 
 Kunnalla on etuosto-oikeus (Etuostolaki (608/77) kunnan alueella 

sijaitsevan kiinteistön kaupassa, jos kiinteistön pinta-ala on yli 5000m2. 
Lähisukulaisten välisessä kaupassa kunnalla ei ole etuosto-oikeutta. 
Kunnan tulee käyttää etuosto-oikeuttaan 3 kuukauden kuluessa 
kauppapäivästä. 

 
 Lain mukaan kunta voi käyttää etuostoa maan hankkimiseksi 

yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja suojelutarkoituksia varten eli 
lähinnä alueille joilla on merkitystä kunnan kaavoitukselle. 

 
 Etuostolain mukaan kunnalle kuuluvat tehtävät hoitaa kunnanhallitus, ellei 

kunnanhallitus ole siirtänyt määräämänsä viranhaltijan tehtäväksi sen 
ratkaisemisen, ettei kunta käytä etuosto-oikeuttaan. 

 
 Hallintosäännön 23 §:n mukaisesti kunnanjohtajalla on oikeus päättää ettei 

kunta käytä etuostolain tarkoittamaa etuosto-oikeuttaan. Kunnanjohtajalla 
on oikeus saattaa asia kunnanhallituksen ratkaistavaksi. 

 
 Alla on luettelo Askolan kunnassa sijaitsevista kiinteistön kaupoista: 

- Monninkylä, Koskimaa 4:25, 5155 m2, 65.000 € 
- Monninkylä, Monninrinne 11:36, 43850 m2, 15.000 € 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää, että se ei tule käyttämään etuosto-oikeuttaan 

edellä mainituissa kiinteistökaupoissa. 
 
Päätös:    
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Ajankohtaisia asioita tiedoksi 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      
 
 Kunnanjohtaja selvittää kokouksessa tällä hetkellä ajankohtaisia 

aiheita. 
 
 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen 
tiedoksi. 
 

Päätös    
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Muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 16.04.2025       
      

1. Kunnan edustajat: Veteraanipäivä 27.4. ja Kaatuneitten muistopäivä 
18.5. 


