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Pajojen työtä kehitetään entistä enemmän valmennuspainotteiseksi, jotta 
se täyttäisi työvoimaviranomaisen vaateet siihen, että asiakas voisi tulla 
asiakkuuteen pajoille valmennussopimuksella. Näin arvokkaita ja nykyisin 
vähäisiä työkokeilukuukausia ei tarvitsisi käyttää pajalla oloon, vaan ne 
voitaisiin käyttää avoimilla työmarkkinoilla. Askolan pajoilla käy jo nyt 
paljon asiakkaita, jotka toivovat apua työnhakuun, eli asiakirjojen 
päivittämiseen ym. ja tähän suuntaan palveluita juurikin tulee kehittää. 
 
Porvoon työllisyysalueella on käytössä hyvin erilaisia nimikkeitä. Mikäli 
työllisyysalueen nimikkeet olisivat mahdollismman yhtenevät, niin 
työvoimaviranomaisen olisi helpompi ymmärtää työtehtävien ja palveluiden 
sisältö. 
 
Uudeksi tehtävänimikkeeksi starttipajaohjaajalle ehdotetaan nuorten 
valmentaja ja pajaohjaajan tehtävänimikkeeksi työvalmentaja. 
 
Starttipajaohjaajan toimeen on tällä hetkellä kelpoisuusvaatimuksena 
sosionomin tutkinto, tai vastaava aikaisempi opistotason tutkinto. 
Hyvinvointialueiden myötä nuorten paja ei ole enää sosiaalihuoltolain 
mukaista toimintaa, eikä se ole siis sosiaalityötä. Opetus- ja 
kulttuuriministeriö on painottanut vahvasti viime vuosina, että nuorten 
pajatoiminnan tulee toimia nuorisolain mukaisten tavoitteiden mukaan ja 
myös henkilöstöltä tulisi edellyttää monipuolista nuorisotyöllistä osaamista. 
Nämä siis erityisesti niille pajoille, jotka saavat valtion avustusta 
toimintansa rahoittamiseen.  
 
Esityksenä on, että nuorten valmentajan kelpoisuusehtoina olisi  
lähihoitajan tutkinto, joka on painottunut lapsiin ja nuoriin, tai nuoriso- ja 
yhteisöohjaajan tutkinto. Työvalmentajan kelpoisuusehtona olisi 
jatkossakin soveltuva ammatillinen toisen asteen tutkinto. 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa starttipajaohjaajan tehtävänimikkeeksi 
nuorten valmentaja ja pajaohjaajan tehtävänimikkeeksi työvalmentaja. 
 
Nuorten valmentajan kelpoisuusehdoksi päätetään  lähihoitajan tutkinto, 
joka on painottunut lapsiin ja nuoriin tai nuoriso- ja yhteisöohjaajan tutkinto. 
Työvalmentajan kelpoisuusehdoksi päätetään soveltuva ammatillinen 
toisen asteen tutkinto. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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