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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Suominen Tero pj  
 Huuskonen Veikka I vpj  
 Jäppilä Matti II vpj  
 Kämäräinen Taija jäsen  
 Maukonen Mikko jäsen  
 Pusula Erkki varajäsen (Lind)  
 Aaltonen Tero varajäsen (Sääski)  
 Simola Hanna Kvalt pj klo 17.00-18.53 
 Vilkki Jouni Kvalt I vpj  
 
Poissa Lind Petra 
 Sääski Pia 
 
Muu Tuija Saloranta  hallintojohtaja klo 17.00-19.23 
 Annu Räsänen  kunnanjohtaja klo 17.00-19.23 
 Johanna Viuhko  hyvinvointikoordinaattori klo 17.07-17.26 
 Esko Halmesmäki  palvelualuejohtaja klo 17.43-19.03 
 Janne Mäkinen  palvelualuejohtaja klo 17.43-19.03 
 Tuomisto Kaija-Leena talouspäällikkö klo 17.27-19.03 
 
Allekirjoitukset 
 
 Tämä pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 
 
 Tero Suominen Tuija Saloranta 
 puheenjohtaja, § 200 pöytäkirjanp. pöytäkirjanpitäjä § 183-199 
 
Käsitellyt asiat 183 - 200 §:t 
 
Pöytäkirjan tarkastus Askolassa 29.8.2025 
 
 Veikka Huuskonen Matti Jäppilä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 
 

Yleinen tietoverkko 01.09.2025  
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Kunnanhallitus § 183 27.08.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 183    
      
 
 Askolan kunnan hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin päättää 

kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

 
 Kunnanhallitus on päättänyt 11.6.2025 § 135, että kunnanhallituksen 

kokous kutsutaan koolle kunnan hallintosäännön asianomaisia 
määräyksiä noudattaen. Kokouskutsut lähetetään kunnanhallituksen 
jäsenille ja varajäsenille sekä valtuuston puheenjohtajistolle 
sähköisesti vähintään kolme päivää ennen kokousta. Kiireellisissä 
asioissa kutsumisaika voi olla tätä lyhyempi. Esityslista toimitetaan 
myös kunnanvaltuutetuille ja tiedotusvälineiden käyttöön 
pääsääntöisesti sähköisessä muodossa ellei muuta ole sovittu. 

  
 Kunnanhallituksen julkinen esityslista julkaistaan myös kunnan 

verkkosivuilla, milloin tämä on mahdollista (teknisten ongelmien takia 
internetkotisivuilla julkaisematta jättäminen ei ole este kokouksen 
laillisuudelle ja päätösvaltaisuudelle). Kuntalain 103 §:n mukaisesti 
kunnanhallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä.        

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä 

todetaan läsnäolijat. 
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 184 27.08.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien vaali 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 184    
      
 

Askolan kunnan hallintosäännön 159 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Kunnanhallitus on kokouksessaan 
11.6.2025 § 136 päättänyt, että kunnanhallituksen kokous kutsutaan koolle 
kunnan hallintosäännön asianomaisia määräyksiä noudattaen. 
Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastaja ja päättää, että  
pöytäkirja tarkistetaan sähköisesti kokouksessa sovitun 
tarkastusajankohdan mukaisesti. 
 
Mahdolliset eriävät mielipiteet tulee toimittaa pöytäkirjanpitäjälle pääsään- 
töisesti kokousta seuraavana päivänä klo 12 mennessä. 
 
Pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan 
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään. 
 
Tarkastusvuorossa ovat Veikka Huuskonen ja Matti Jäppilä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja määrää 
tarkastusajankohdan. 
 

Päätös Tarkastajiksi valittiin Veikka Huuskonen ja Matti Jäppilä. Tarkistus pe 
29.8.2025. 
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Kunnanhallitus § 185 27.08.2025 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 185    
      
 
 Esityslistan täydennykset ja muut selvitykset:  
 
 Asia 5: Talouden raportointi 31.7.2025 

- raportit lisätty 
 Asia 6: Tulevaisuusohjelma talouden tasapainottamiseksi 

- raportti lisätty 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työjärjestykseksi esityslistan ja siihen 

lisäyksenä yllä mainitut muut asiat. 
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
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Kunnanhallitus § 186 27.08.2025 
 

 

 
Päätösten ennakkovaikutusten arvioinnin malli Askolan kunnassa 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 186    
52/00.01.03/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot hyvinvointikoordinaattori Johanna Viuhko puh 040 710 9122 tai 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Kunnissa tehdään päätöksiä, joilla on monenlaisia vaikutuksia kuntalaisten 
elämään. Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA, evaus) on tapa 
arvioida etukäteen, miten valmistelussa oleva päätös voi vaikuttaa 
erilaisten ihmisryhmien elämään, kunnan talouteen tai elinvoimaan, Sen 
tavoitteena on arvioida vaikutuksia eri näkökulmista, tarjota päättäjille 
vaihtoehtoja, tukea tietoon perustuvaa, avointa päätöksentekoa ja jäsentää 
valmistelijan työtä. Arviointi nostaa esiin erityisesti kuntalaisiin kohdistuvat 
vaikutukset ja mahdollistaa moniäänisen keskustelun valmisteluvaiheessa.  
 
Ennakkoarviointi perustuu Kuntalakiin (410/2015) 22 § ja 37 §, jotka 
velvoittavat kuntaa edistämään asukkaidensa hyvinvointia sekä 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. Hallintolakiin (434/2003) 31 §, 
jonka mukaan viranomaisen on huolehdittava asian riittävästä 
selvittämisestä ennen päätöksentekoa. Lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä (612/2021) 6 §, joka edellyttää päätösten vaikutusten 
arviointia ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen sekä YK:n lapsen oikeuksien 
sopimukseen (artiklat 3 ja 12), jossa edellytetään lasten kuulemista ja 
lasten edun huomioimista päätöksenteossa. 
 
Ennakkoarviointi on erityisen tärkeää, kun valmistellaan merkittäviä 
väestöön kohdistuvia suunnitelmia ja päätösesityksiä. Arvioinnissa 
huomioidaan erityisesti vaikutuksia terveys- ja hyvinvointieroihin, lapsiin, 
nuoriin ja lapsiperheisiin, yhdenvertaisuuteen sekä elinvoimaan. Se tulee 
kohdistaa erityisesti päätöksiin, joilla on laajoja tai pitkäaikaisia vaikutuksia 
asukkaisiin, yhdenvertaisuuteen, talouteen tai ympäristöön. Toimintamalli 
tukee luottamushenkilöitä päätösten kokonaisvaltaisessa hahmottamisessa 
ja on osa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kokonaisuutta, jota 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos arvioi esimerkiksi TEAviisarin avullla. 
Rakenteellinen malli voi lisäksi parantaa kunnan HYTE-kerrointa ja sitä 
kautta valtionosuutta. 
 
Päätöksen ennakkoarvioinnin tarpeesta tehdään valmistelun alussa ja sen 
tekee toimielimen esittelijä. Esittelijä määrittelee myös arvioinnin 
laajuuden. Askolan mallin mukaisesti arvio voi olla suppea tai laaja 
ennakkoarviointi. Laaja evaus tehdään silloin, kun asialla on merkittäviä 
vaikutuksia useisiin näkökulmiin. Arviointi on osa koko päätöksenteon 
valmisteluprosessia. Erityisesti laajoissa arvioinneissa sidosryhmien 
osallistaminen on keskeistä. Se mahdollistaa kuntalaisten äänen 
kuulumisen ja varmistaa, että päätöksenteko perustuu monipuoliseen 
tietoon. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen päätösten vaikutusten 
ennakkoarvioinnin mallin. 
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Kunnanhallitus § 186 27.08.2025 
 

 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että hyvinvointikoordinaattori Johanna Viuhko oli 

asiantuntijana tämän pykälän käsittelyn ajan klo 17.07-17.26. 
Täytäntöönpano palvelualueet 
 
Liitteet 

1 Evaus-info 
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Kunnanhallitus § 187 27.08.2025 
 

 

Talouden raportointi 31.7.2025 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 187    
      
 
Valmistelu/lisätiedot talouspäällikkö Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 

Vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan 
lautakuntien tulee antaa kunnanhallitukselle osavuosikatsausraportti 
toteutumisista huhtikuun ja elokuun lopun tilanteesta ja tilinpäätöksen 
31.12. tilanteesta sekä silloin, kun kunnanhallitus näin päättää. 

 
Kunnanhallituksen kokouksen raportti ajalta 1.1.-31.7.2025 
toimitetaan jäsenille ennen kokousta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talouden ja toiminnan raportin tietoonsa 
saatetuksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 

Merkitään pöytäkirjaan, että talouspäällikkö Kaija-Leena Tuomisto oli 
asiantuntijana tämän pykälän käsittelyn ajan klo 17.27-17.42. 
Liitteet 
2 Kv_Sitovuus_investoinnit_Tot072025 
3 Kv_Sitovuus_Yht_Tot072025 
4 Kv_Sitovuus_Toimintakate_Tot072025 
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Kunnanhallitus § 92 07.05.2025 
Kunnanhallitus § 188 27.08.2025 
 

 

 
Tulevaisuusohjelma talouden tasapainottamiseksi 
 
Kunnanhallitus 07.05.2025 § 92  
  
 
Valmistelu/lisätiedot kunnanjohtaja Annu Räsänen, puh. 040 7109 045 tai 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Askolan kunnan talouden tulos on painunut merkittävästi alijäämäiseksi 
vuodesta 2024 alkaen. Vuoden 2024 tilinpäätöksen alijäämä ja vuoden 
2025 talousarvion alijäämä ovat yhteenlaskettuna noin miljoona euroa. 
Vuoden 2025 talousarvioon liittyy merkittävästi epävarmuustekijöitä, joiden 
vaikutuksesta alijäämä voi kasvaa entisestään. Ilman sopeutustoimia 
alijäämä olisi vuonna 2026 noin 600 000 euroa. Alijäämäisyys johtuu 
merkittäviltä osin valtionosuusleikkauksista, laskevasta syntyvyydestä ja 
asukasluvusta sekä valtakunnallisesti neuvotelluista palkkaratkaisuista.  
Heikentyneen taloudellisen tilanteen takia kunnanvaltuusto hyväksyi 
vuoden 2025 talousarviotavoitteeksi tulevaisuusohjelman laatimisen 
talouden tasapainottamiseksi. 
 
Kuntalaki edellyttää, että kunnan talous on tasapainossa tai ylijäämäinen 
taloussuunnitelmakauden päättyessä. Tämän takia jo vuoden 2025 alusta 
alkaen on johtoryhmän toimesta kartoitettu keinoja ja tehty toimenpiteitä 
tulevien vuosien tasapainon saavuttamiseksi. Vastuullinen 
kokonaisratkaisu on valmisteltava hyvin ja siihen tulee osallistaa 
päätöksentekijöiden ja henkilökunnan lisäksi kunnan asukkaita.  
 
Tulevaisuusohjelman tavoitteet ovat 
1. Talousarvion tasapainottaminen (käyttötalouden menojen vähentäminen 
ja tulojen lisääminen) 
2. Investointiputken suunnittelu ja toteutus vuosille 2026-2030 
3. Palvelurakenteen tiivistäminen ja laadun varmistaminen 
4. Tilojen käytön optimoiminen 
5. Tulevaisuuspanoksien suunnittelu (maanhankinta, kaavoitus ja 
tonttimyynnin tehostaminen) 
 
Tulevaisuusohjelman tavoitteiden saavuttamiseksi on tarpeellista, että 
talouden tasapainottamisen ohjausryhmässä muodostetaan yhteinen 
tilannekuva. Päätettäväksi esitettävät toimenpiteet ajoittuvat vuosille 2025-
2030 ja jokainen toimenpide tulee arvioida tarkasti. Kunnan asukkaiden ja 
päätöksentekijöiden tulee saada käsitys siitä, millaisia vaikutuksia 
esitetyillä toimenpiteillä arvioidaan olevan. 
 
Ohjausryhmä aloittaa työskentelynsä toukokuussa. Ohjausryhmä 
kokoontuu yhteensä noin 4-5 kertaa valmistellakseen talouden 
tasapainotuksen toimenpiteet kunnanhallitukselle elokuun kokoukseen. 
Valtuusto hyväksyy tulevaisuusohjelman toimenpiteineen talouden 
tasapainottamiseksi syyskuun alussa 2025. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
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Kunnanhallitus § 92 07.05.2025 
Kunnanhallitus § 188 27.08.2025 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1. että talouden sopeuttamistarve vuosille 2025-2030 on arviolta noin 2,5 
miljoonaa euroa 
2. perustaa ohjausryhmän tulevaisuusohjelman toteuttamiseksi ja 
3. nimetä jäsenet ohjausryhmään: kunnan johtoryhmä ja 7 
luottamushenkilöä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.  
 
Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja täydensi esitystä: 
Kohta 3: 
-nimetä jäsenet ohjausryhmään: kunnan johtoryhmä ja 7 luottamushenkilöä 
ja heille varajäsenet. Lisäksi kunnanhallitus nimeää henkilöstön edustajan, 
jonka henkilöstö valitsee keskuudestaan. 
 
Kunnanhallitus päätti,  
1. että talouden sopeuttamistarve vuosille 2025-2030 on arviolta noin 2,5 
miljoonaa euroa. 
2. perustaa ohjausryhmän tulevaisuusohjelman toteuttamiseksi ja 
3. nimetä ohjausryhmän jäseniksi kunnan johtoryhmän sekä Mikko 
Maukonen (varalla Jarkko Inkeroinen), Mika Väinölä (varalla Jouni Vilkki), 
Ritva Haasanen (varalla Mia Myllys), Sanna Kurki (varalla Petra Lind), 
Matti Jäppilä (varalla Irina Salojoki), Jenni Hovilehto (varalla Tero 
Aaltonen), Veikka Huuskonen (varalla Riitta Koivisto).  
 
Puheenjohtajaksi nimettiin Mikko Maukonen ja varapuheenjohtajaksi 
Veikka Huuskonen. Kunnanhallitus päätti nimetä henkilöstön edustajan, 
jonka henkilöstö valitsee keskuudestaan. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin heti kokouksessa. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että talouspäällikkö Kaija-Leena Tuomisto oli 
asiantuntijana tämän pykälän käsittelyn ajan klo 18.55 - 20.00. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Hanna Simola poistui kokouksesta tämän 
pykälän käsittelyn aikana ja hänen tilalleen kokoukseen saapui Anna-Mari 
Eloranta klo 19.34. 

 
Täytäntöönpano ohjausryhmän jäsenet, palkkasihteeri 
 
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 188    
33/02.00/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot kunnanjohtaja Annu Räsänen, puh. 040 7109 045 tai 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Ohjausryhmä on kokoontunut yhteensä neljä kertaa ja kokoontuu 
viidennen kerran 25.8.2025. Ohjausryhmä on muodostanut yhteistä 
tilannekuvaa Askolan kunnan talouden tulevasta kehityksestä. 
 
Ohjausryhmä on laatinut yhteenvedon tulevaisuusohjelmasta, jonka 
tavoitteena on viiden eri tavoitekohdan kautta tasapainottaa Askolan 
kunnan talous vuoden 2030 loppuun mennessä.  
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Kunnanhallitus § 92 07.05.2025 
Kunnanhallitus § 188 27.08.2025 
 

 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan ohjausryhmän ehdotuksen 

yhteensä 2,5 miljoonan euron sopeuttamisesta vuosille 2025-2030 
toimenpiteineen ja esittää sen edelleen kunnanvaltuustolle 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa Matti Jäppilä teki seuraavan muutosesityksen:  
 " Ehdotan 10 000 euron säästön kirjaamista maauimalan kohdalle. Säästö  
voidaan tehdä kuluja vähentämällä tai tuloja lisäämällä."   
Erkki Pusula kannatti Matti Jäppilän tekemää muutosesitystä.  
 
Koska oli tehty kunnanjohtajan päätösehdotuksesta poikkeava kannatettu  
esitys, suoritettiin äänestys. Puheenjohtaja ehdotti äänestystavaksi 
sähköistä äänestystä siten, että ne, jotka kannattavat kunnanjohtajan 
päätösehdotusta äänestävät "JAA" ja ne, jotka kannattavat Matti Jäppilän 
muutosehdotusta äänestävät "EI".   
 
Kunnanjohtajan esitystä kannatti 4 (Kämäräinen Taija, Suominen Tero,  
Maukonen Mikko, Huuskonen Veikka) ja Matti Jäppilän esitystä 3 (Jäppilä,  
Matti, Pusula Erkki, Aaltonen Tero).   
 
Näin ollen puheenjohtaja totesi, että kunnanhallituksen esitys tuli  
kunnanhallituksen päätökseksi.   
 
Merkitään pöytäkirjaan, että talouspäällikkö Kaija-Leena Tuomisto, 
palvelualuejohtajat Esko Halmesmäki ja Janne Mäkinen olivat 
asiantuntijoina tämän pykälän käsittelyn ajan klo 17.43-19.03. Hanna 
Simola poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 18.53. 
 
Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastettiin välittömästi kokouksessa. 

 
Täytäntöönpano valtuusto 
 
 
Liitteet 

5 Askola_TuTaTa2026_2030_Kh27082025_Yhteenveto_virallinen 
6 Säästötaulukko2026_2030_Kv01092025 
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Kunnanhallitus § 189 27.08.2025 
 

 

 
Hankintarajat/ DeTo 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 189    
53/02.00/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Kunnanhallitus on edellisen kerran § 131 / 6.6.2016 päättänyt alaisensa 
henkilöstön euromääräiset hankintarajat eri hankintaluokkiin.  
 
Hankintalain kansalliset kynnysarvot alittavia hankintoja kutsutaan 
pienhankinnoiksi. Pienhankintojen kilpailutus on jätetty hankintalain 
soveltamisen ulkopuolelle, minkä johdosta ne voidaan toteuttaa 
kevyemmillä menettelyillä. Myös pienhankintaa suunnitellessa tulee 
muistaa periaatteet avoimuudesta ja tasapuolisesta kohtelusta.   
 
Yksittäisten hankintapäätösten tekeminen niitä koskevien säädösten 
mukaisesti ei ole luonteeltaan poliittista harkintaa sisältävää, joten 
hankintapäätösten teossa viranhaltijoitten (tai työsuhteisten kunnan 
työntekijöiden) päätösten kautta tapahtuvan päätöksenteon rajan ei ole 
tarkoituksenmukaista olla kovin matala. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää siirtää toimivaltaansa hankinnoista päättämisessä 
siten, että: 
- Kunnanjohtaja päättää hankinnat alle 60.000 € (alv. 0%) - kattavuutena 
kunnanjohtajan suorat vastuualueet sekä hankintarajan puitteissa 
hallintojohtajan hankintarajan ylittävät muut yleishallinnon hankinnat.  
 
- Hallintojohtaja päättää hankinnat alle 40.000 € (alv. 0%) - kattavuutena 
hallintojohtajan suorat vastuualueet. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Täytäntöönpano taloushallinto, ko. henkilöt 
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Kunnanhallituksen vastine vuoden 2024 arviointikertomukseen 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 190    
24/02.02.02/2024    
 
Valmistelu/lisätiedot kunnanjohtaja Annu Räsänen, puh. 040 7109 045 tai 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan näkemykseen siitä, että 
demokratian ja toimivuuden palvelualueella tuloskorttitavoitteet ovat 
pääosin toteutuneet. Kunta on tehnyt aktiivista edunvalvontaa 
hyvinvointialueen suuntaan kuntalaisten palveluiden turvaamiseksi, ja 
hyvinvointikertomuksen vuosiraportti on laadittu suunnitelmien mukaisesti. 
Kunnanhallitus toteaa, että palvelualue jatkaa kunnan kokonaisvaltaista 
kehittämistä ja painottaa tulevina vuosina hallinnon tehostamista 
hyödyntämällä yhä enemmän sähköisiä työkaluja ja tekoälyratkaisuja. 
 
Tarkastuslautakunnan arvio siitä, että kunnan taloustilanne on heikentynyt 
suurten investointien vuoksi, on perusteltu. Velkamäärän kasvu ja 
taloussuunnitelman alijäämäisyys vuosina 2025–2027 asettavat kunnalle 
merkittäviä haasteita. Kunnanhallitus pitää myönteisenä, että talouden 
sopeuttamistoimet on jo käynnistetty. Kunnanhallitus painottaa, että 
talouden tasapainotus tulee toteuttaa annettujen raamien sisällä tulevina 
vuosina, jotta kunnan taloudellinen kantokyky säilyy ja toimintaa voidaan 
kehittää kestävästi. 
 
Kunnanhallitus huomioi tarkastuslautakunnan esiin nostaman huolen 
Askolan Puhti Oy:n toiminnan jatkuvuudesta. Omistajaohjauksen kautta on 
jatkossakin tavoitteena varmistaa kunnan tytäryhtiöiden tuloksellinen 
toiminta sekä toimintaympäristön muutoksiin sopeutuminen. 
Riskienhallinnan näkökulmasta kunnanhallitus pitää kiinteistöstrategian 
laatimista tarkoituksenmukaisena ja toteaa sen olevan kirjattuna myös 
kunnan tulevaisuusohjelmaan. Kiinteistöstrategian avulla kunta voi ohjata 
kiinteistöomaisuuttaan kokonaisvaltaisemmin ja tehokkaammin. 
 
Kunnanhallitus kiittää tarkastuslautakuntaa henkilöstöä koskevasta 
arviosta. Sairauspoissaolojen määrä on pysynyt maltillisena, vaikka niissä 
on havaittavissa hienoista kasvua edelliseen vuoteen nähden. 
Kunnanhallitus korostaa työhyvinvoinnin ylläpitämisen tärkeyttä, vaikka 
talouden kiristyminen asettaa sille omat haasteensa. Henkilöstön 
koulutuspäiviä on toteutunut talousarviota vähemmän, mikä liittyy osittain 
henkilöresurssien riittävyyteen. Kunnanhallitus kannustaa henkilöstöä 
aktiivisesti ylläpitämään ja kehittämään osaamistaan, sillä 
kouluttautuminen tukee työssäjaksamista, palvelujen laadun ylläpitämistä 
ja uusien, tehokkaampien toimintamallien käyttöönottoa organisaatiossa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa esittelytekstin mukaisen selvityksen 
tarkastuslautakunnalle ja edelleen valtuustolle vuoden 2024 
tarkastuslautakunnan arviointikertokertomuksesta kunnanhallituksen 
toimialan osalta. 
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Kunnanhallitus § 190 27.08.2025 
 

 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Täytäntöönpano valtuusto 
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Kunnanvaltuusto § 26 19.05.2025 
Kunnanhallitus § 191 27.08.2025 
 

 

 
Arviointikertomuksen hyväksyminen 
 
Kunnanvaltuusto 19.05.2025 § 26  
  
 38 § ARVIOINTIKERTOMUS VUODELTA 2024  
 

Tarkla 18.3.2025 § 20  
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on mm. 
arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla sekä arvioida talouden ta- 
sapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta 
alijäämää.   
 
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään 
selvityksiä arvioinnin tuloksista. Kunnanhallitus antaa valtuustolle 
lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa aihetta.  

 
  Tarkastuslautakunta 18.3.2025 § 20 
 
Ehdotus pj.:  Tarkastuslautakunta käy arviointikertomuksen laatimisen  
 lähetekeskustelun ja evästää jatkovalmistelua.  
 
Päätös:  Tarkastuslautakunta kävi lähetekeskustelun ja evästi arviointikertomuksen 

valmistelua. 
  
 Tarkastuslautakunta 14.4.2025 § 30  
 
 Esityslistan oheismateriaalina jaetaan arviointikertomuksen 2024 luonnos.  
 
Esitys pj.:  Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen valmistelua ja antaa 

evästyksen jatkovalmisteluun.  
 
Päätös:  Tarkastuslautakunta jatkoi arviointikertomuksen valmistelua ja antoi 

evästyksen jatkovalmisteluun.  
 
 Tarkastuslautakunta 5.5.2025 § 38  
 
 Esityslistan oheismateriaalina jaetaan arviointikertomuksen 2024 luonnos.  
 
Esitys pj.:  Tarkastuslautakunta hyväksyy arviointikertomuksen vuodelta 2024 ja 

päättää esittää kunnanvaltuustolle, että  
- valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi  
- valtuusto saattaa arviointikertomuksen kunnanhallituksen tiedoksi  
mahdollisia toimenpiteitä varten  
- valtuusto velvoittaa kunnanhallituksen ja lautakunnat käsittelemään  
arviointikertomuksen ja antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin sekä  
raportoimaan valtuustolle kuluvan vuoden lokakuun loppuun mennessä  
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Kunnanvaltuusto § 26 19.05.2025 
Kunnanhallitus § 191 27.08.2025 
 

 

havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä.  
 

Päätös:  Tarkastuslautakunta hyväksyi arviointikertomuksen vuodelta 2024 ja päätti 
esittää kunnanvaltuustolle, että  
- valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi  
- valtuusto saattaa arviointikertomuksen kunnanhallituksen tiedoksi  
mahdollisia toimenpiteitä varten  
- valtuusto velvoittaa kunnanhallituksen ja lautakunnat käsittelemään  
arviointikertomuksen ja antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin sekä  
raportoimaan valtuustolle kuluvan vuoden lokakuun loppuun mennessä  
havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä.  

 
Päätösehdotus Valtuusto 

- merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi  
- saattaa arviointikertomuksen kunnanhallituksen tiedoksi mahdollisia 
toimenpiteitä varten  
- valtuusto velvoittaa kunnanhallituksen ja lautakunnat käsittelemään 
arviointikertomuksen ja antamaan vastineet kertomuksen havaintoihin sekä 
raportoimaan valtuustolle kuluvan vuoden lokakuun loppuun mennessä 
havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 191    
24/02.02.02/2024    
 
 Toimielinten vastaukset: 

- Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunta 7.8.2025 
- Elinympäristölautakunta 26.8.2025 
- Kunnanhallitus 27.8.2025 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee eri toimielinten antamat selvitykset vuoden 2024 

arviointikertomuksesta tietoonsa saatetuksi ja saattaa ne edelleen tiedoksi 
valtuustolle ja tarkastuslautakunnalle. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastettiin välittömästi kokouksessa. 

 
 
Täytäntöönpano valtuusto 
 
 
Liitteet 

7 vastine/ osel 
8 Kunnanhallituksen vastine vuoden 2024 arviointikertomukseen 
9 Arviointikertomus vuodelta 2024/ elinympäristö 
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Lausunto koskien Porvoon työllisyysalueen vuoden 2026 talousarvioluonnosta 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 192    
161/00.01.01/2023    
 
Valmistelu/lisätiedot kunnanjohtaja, Annu Räsänen, puh 0407109045 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Henkilöstösuunnitelman mukaan työllisyysalueen taseyksikkö työllistää 
vuoden 2026 aikana yhteensä 68 henkilötyövuotta. Suurin osa, yhteensä 
51 henkilötyövuotta kokonaisuudesta kohdistuu työllisyysasiantuntijan 
tehtäviin. 
  
Työllisyysalueen talousarvio vuodelle 2026 on yhteensä 7 360 000,00, 
josta Askolan kunnan osuus on 366 866,00 euroa.  Työllisyysalueen 
sitovana talousarviotavoitteena vuodelle 2026 on asiakas- ja 
ratkaisukeskeisen palvelukulttuurin luominen työllisyysalueelle. Mittarina 
tavoitteelle toimii suunnitelman luominen ja asiakaspalautteen lähtötason 
mittaus.  
  
Askolan kunta toteaa, että Askolan kunnan osuus työllisyysalueen 
kustannuksista on määritelty sopimuksessa yhteisestä toimielimestä TE-
tehtävien hoitamiseen. Askolan kunnanvaltuusto on hyväksynyt 
sopimuksen kokouksessaan 16.10.2023. 
  
Askolan kunta pitää rahoituksen kohdentamisessa keskeisenä sitä, että 
työllisyysalue toteuttaa lakisääteiset tehtävät tehokkaasti ja talousarviota 
noudattaen.  
  
Yhteistoiminnan tavoitteiden osalta Askolan kunta toteaa, että vuoden 
2026 toiminnassa asiakas- ja ratkaisukeskeisen palvelukulttuurin luominen 
on keskeistä. Työllisyysalueen toiminnan vaikuttavuuden mittaaminen tulee 
kohdentaa nuorten työllisyyden edistämisen toimenpiteisiin, nuorten alle 
30- vuotiaiden pitkäaikaistyöttömyyden ennaltaehkäisyyn sekä alueen 
yritysten osaavan työvoiman saatavuuteen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Askolan kunta päättää antaa työllisyysalueen lautakunnalle yllä olevan 
lausunnon. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Täytäntöönpano Porvoon kaupunki 
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Starttipajaohjaajan ja pajaohjaajan nimikemuutokset ja kelpoisuusehdot 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 193    
16/01.01.01/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot työllisyyskoordinaattori Titta Mönttinen, puh. 040 7109 232, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh 040 719 5069, 
etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Pajojen työtä kehitetään entistä enemmän valmennuspainotteiseksi, jotta 
se täyttäisi työvoimaviranomaisen vaateet siihen, että asiakas voisi tulla 
asiakkuuteen pajoille valmennussopimuksella. Näin arvokkaita ja nykyisin 
vähäisiä työkokeilukuukausia ei tarvitsisi käyttää pajalla oloon, vaan ne 
voitaisiin käyttää avoimilla työmarkkinoilla. Askolan pajoilla käy jo nyt 
paljon asiakkaita, jotka toivovat apua työnhakuun, eli asiakirjojen 
päivittämiseen ym. ja tähän suuntaan palveluita juurikin tulee kehittää. 
 
Porvoon työllisyysalueella on käytössä hyvin erilaisia nimikkeitä. Mikäli 
työllisyysalueen nimikkeet olisivat mahdollismman yhtenevät, niin 
työvoimaviranomaisen olisi helpompi ymmärtää työtehtävien ja palveluiden 
sisältö. 
 
Uudeksi tehtävänimikkeeksi starttipajaohjaajalle ehdotetaan nuorten 
valmentaja ja pajaohjaajan tehtävänimikkeeksi työvalmentaja. 
 
Starttipajaohjaajan toimeen on tällä hetkellä kelpoisuusvaatimuksena 
sosionomin tutkinto, tai vastaava aikaisempi opistotason tutkinto. 
Hyvinvointialueiden myötä nuorten paja ei ole enää sosiaalihuoltolain 
mukaista toimintaa, eikä se ole siis sosiaalityötä. Opetus- ja 
kulttuuriministeriö on painottanut vahvasti viime vuosina, että nuorten 
pajatoiminnan tulee toimia nuorisolain mukaisten tavoitteiden mukaan ja 
myös henkilöstöltä tulisi edellyttää monipuolista nuorisotyöllistä osaamista. 
Nämä siis erityisesti niille pajoille, jotka saavat valtion avustusta 
toimintansa rahoittamiseen.  
 
Esityksenä on, että nuorten valmentajan kelpoisuusehtoina olisi  
lähihoitajan tutkinto, joka on painottunut lapsiin ja nuoriin, tai nuoriso- ja 
yhteisöohjaajan tutkinto. Työvalmentajan kelpoisuusehtona olisi 
jatkossakin soveltuva ammatillinen toisen asteen tutkinto. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa starttipajaohjaajan tehtävänimikkeeksi 
nuorten valmentaja ja pajaohjaajan tehtävänimikkeeksi työvalmentaja. 
 
Nuorten valmentajan kelpoisuusehdoksi päätetään  lähihoitajan tutkinto, 
joka on painottunut lapsiin ja nuoriin tai nuoriso- ja yhteisöohjaajan tutkinto. 
Työvalmentajan kelpoisuusehdoksi päätetään soveltuva ammatillinen 
toisen asteen tutkinto. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Täytäntöönpano työllisyyskoordinaattori, palkkasihteeri, ao työntekijät 
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Hallintosäännön päivittäminen 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 194    
31/00.01.01/2025    
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh 040 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 
Askolan kunnan uusin hallintosääntö on tullut voimaan 1.6.2025. 
 
Hallintosääntöön on tarpeen tehdä seuraavat lisäykset/muutokset: 
 
24 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta  
Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta, vastaa 
kuntalaissa säädetyistä tehtävistä sekä    
lisätään kohta  
43. nimeää edustajansa muihin luottamushenkilöistä koostuviin kuntien 
yhteistyöelimiin, sekä muiden yhteisöjen ja yhdistysten toimielimiin tai 
kokouksiin  
 
29 § Osaaminen ja elämänlaatulautakunnan alaisten viranhaltijoiden 
toimivalta 
lisätään kohdat 
Lukion rehtori päättää 
26. koulu/oppilaskohtaisen kehittämisrahan jaosta 
Perusopetuksen rehtori päättää 
25. koulu-/oppilaitoskohtaisen kehittämisrahan jaosta. 
 
67 § Hallintojohtajan ratkaisuvalta lisäksi seuraavissa henkilöstö-
asioissa 
lisätään: 
1. vuosisidonnaisen, työkokemus- ja ammattialalisän myöntämisestä 
kunnallisten virka- ja työehtosopimusten mukaisesti  
 
lisätään kohdat 
7. hyväksyy viranhaltijoiden/työntekijöiden palkkaryhmiin sijoittumisen  
8. hyväksyy viranhaltijoiden/työntekijöiden tasopalkkakriteeritasot ja niiden 
muutokset  
9. päättää tasolisistä, kun paikallisesti sovitut edellytykset tasolisästä 
täyttyvät. 
 
Hallintosääntöpäivitykset tulevat voimaan heti pöytäkirjan tarkastuksen 
jälkeen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuuston hyväksyttäväksi yllä mainitut 
lisäykset/muutokset. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Pöytäkirja tämän pykälän osalta tarkastettiin välittömästi kokouksessa. 
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Täytäntöönpano valtuusto 
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Kunnan eri viranomaisten asiakirjoja 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 195    
      
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 

 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kunnan eri viranomaisten 
asiakirjat: 

 
 1. Viran- ja toimenhaltijapäätökset ajalta 14.-27.8.2025 
 - kunnanjohtajan päätökset  
 - hallintojohtajan päätökset  
 - hallintosihteerin päätökset 
 

2. Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunta 
- pöytäkirja 7.8.2025 
 
3. Nuorisovaltuusto 
- pöytäkirja 14.8.2025 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiakirjat tietoonsa saatetuksi sekä toteaa, 
ettei kunnanhallitus käytä kyseisissä asioissa Kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 196 27.08.2025 
 

 

 
Päätös etuosto-oikeuden käyttämisestä 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 196    
      
 
 Kunnalla on etuosto-oikeus (Etuostolaki (608/77) kunnan alueella 

sijaitsevan kiinteistön kaupassa, jos kiinteistön pinta-ala on yli 5000m2. 
Lähisukulaisten välisessä kaupassa kunnalla ei ole etuosto-oikeutta. 
Kunnan tulee käyttää etuosto-oikeuttaan 3 kuukauden kuluessa 
kauppapäivästä. 

 
 Lain mukaan kunta voi käyttää etuostoa maan hankkimiseksi 

yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja suojelutarkoituksia varten eli 
lähinnä alueille, joilla on merkitystä kunnan kaavoitukselle. 

 
 Etuostolain mukaan kunnalle kuuluvat tehtävät hoitaa kunnanhallitus, ellei 

kunnanhallitus ole siirtänyt määräämänsä viranhaltijan tehtäväksi sen 
ratkaisemisen, ettei kunta käytä etuosto-oikeuttaan. 

 
 Hallintosäännön 23 §:n mukaisesti kunnanjohtajalla on oikeus päättää ettei 

kunta käytä etuostolain tarkoittamaa etuosto-oikeuttaan. Kunnanjohtajalla 
on oikeus saattaa asia kunnanhallituksen ratkaistavaksi. 

 
 Alla on luettelo Askolan kunnassa sijaitsevista kiinteistön kaupoista: 
 

- Puharonkimaa, ma Vähäjoki 6:12, 64310 m2 ja ma Hannula 6:13, 64470 
m2, ma Alanko I 6:22, 89800 m2, 42.600 € 

- Monninkylä, Kalliomäki 15:32, 5505 m2, 20.000 € 
- Särkijärvi, Mattila 2:86, 5710 m2, 290.000 € 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää, että se ei tule käyttämään etuosto-oikeuttaan 

edellä mainituissa kiinteistökaupoissa. 
 
Päätös: Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 197    
      
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 

 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmät, ilmoitukset ja 
päätökset: 
 
1. Valtiovarainministeriö 

- hakukirje kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden 
korottamiseen 2025  

 
2. Uudenmaan liitto 

- maakuntavaltuuston jäsenet 
- maakuntahallituksen esityslista 25.8.2025 
- Kuntien edustajien kokouksen pöytäkirja 19.8.2025 

  
3. Sarastia Oy 

• yhtiökokouksen pöytäkirja 30.6.2025 
 
4. Careeria  

- yhtiökokouskutsu 28.8.2025 
 

5. Posintra Oy 
- yhtiökokouskutsu 11.9.2025 

 
6. Kiinteistönluovutusilmoitukset 

- Korttia, Jaakkola 4:37, 515521 m2, 400.000 €, sl 
- Monninkylä, Harjula 42:19, 1238 m2, 240.000 € 
- Monninkylä, Tupsumäki 17:61, 5000 m2, 15.000 € 
- Monninkylä, Päivölä 9:13, 1040 m2, 33.000 € 
- Monninkylä, Kivistö 8:10, 1765 m2, 20.000 € 
- Monninkylä, Luikero 11:61, 5000 m2, 52.500 € 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset tietoonsa 

saatetuksi ja tyytyy annettuihin päätöksiin. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Ajankohtaisia asioita tiedoksi 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 198    
      
 
 Kunnanjohtaja selvittää kokouksessa tällä hetkellä ajankohtaisia 

aiheita. 
 

- markkinointikampanja 
- ikäihmisten virkistymispäivä 3.9.2025 Tuomirannassa 
- Kohtsillään Askolassa 
- yhtiöittämisselvitys 
- Harrastamisen päivä, kävijöitä lähes 200 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen 
tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 199 27.08.2025 
 

 

Muut mahdolliset asiat 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 199    
      
Lisäksi kunnanhallitus keskusteli: 

- valtuustoseminaarin aineisto



 
ASKOLAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 12/2025  27 
 
Kunnanhallitus § 200 27.08.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan kehityskeskustelun raportointi 2025 
  
Kunnanhallitus 27.08.2025 § 200    
9/01.01.01/2023    
 
Valmistelu/lisätiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069, 

etunimi.sukunimi@askola.fi 
 

Kunnanjohtajan vuosittaiset tulostavoitteet määritellään kerran vuodessa 
touko/kesäkuussa kehityskeskustelussa, jonka vuosittain käyvät 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, valtuuston puheenjohtaja ja 
kunnanjohtaja. Vuosittaiset tulostavoitteet kirjataan kunnanjohtajan 
tehtävänkuvaukseen. 
 
Kunnanjohtajan työn tuloksellisuutta tarkastellaan vuotuisessa 
kehityskeskustelussa ja tulokset viedään kunnanhallitukselle tiedoksi.  
Lisäksi kunnanjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtaja käyvät jatkuvaa 
keskustelua.  
 
Kunnanjohtaja Annu Räsänen, kunnanhallituksen puheenjohtaja Tero 
Suominen ja kunnanvaltuuston puheenjohtaja Hanna Simola ovat pitäneet 
johtajasopimuksen mukaisen kehityskeskustelun 19.6.2025. 

 
Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saaneensa kehityskeskustelun raportin. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että kunnanjohtaja Annu Räsänen ja hallintojohtaja 

Tuija Saloranta totesivat itsensä esteellisiksi (intressiäävi) ja poistuivat 
kokouksesta klo 19.23-19.28 väliseksi ajaksi. Pöytäkirjanpitäjänä tämän 
pykälän ajan toimi kunnanhallituksen puheenjohtaja Tero Suominen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 183, § 184, § 185, § 187, § 190, § 191, § 192, § 
194, § 195, § 197, § 198, § 199, § 200 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 186, § 188, § 189, § 193 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös  
 välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi: Yleinen tietoverkko 01.09.2025 . 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Askolan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Askolan kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Askolantie 30, 07500 Askola 
Käyntiosoite: Askolantie 30, 07500 Askola 
Sähköpostiosoite: askola@askola.fi 
Puhelinnumero: 019-529 100 
 
Kirjaamon aukioloaika on ma-to klo 9.00-15.00 ja pe klo 9.00 – 14.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 196 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

Hallintolainkäyttölaki 5 §:n 2 mom. ja 13 § / muun lainsäädännön mukaan 
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 

Valituskieltojen perusteet: EtuostoL (608/77) 22 § 

Edellä 9 §:n 1 momentissa tarkoitettuun päätökseen saavat ostaja ja myyjä hakea muutosta 
valittamalla hallintotuomioistuimeen siten kuin kuntalaissa säädetään. 

Kunnan päätökseen olla käyttämättä etuosto-oikeutta ei saa hakea muutosta valittamalla. 


