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DEMOKRATIA JA TOIMIVUUS -palvelualue

Alkup. Ta-
talousarvio muutokset
2025 2025

Muutettu TA

2025

DEMOKRATIA JA TOIMIVUUS YHTEENSA

Myyntituotot 4 500 o 4 500
Maksutuotot ] o ]
Tuet ja avustukset 179 000 o 179 000
Muut toimintatuotot 85 000 o 85 000
Toimintatuotot 268 500 (1] 268 500
Henkilgstakulut -935 360 o -935 360
Palvelujen ostot -1413 745 o -1413745
Aineet, tarv. ja tav. -36 700 4] -36 700
Avustukset -487 500 o -487 500
Muut toimintakulut -72 310 o -72 310
Toimintakulut -2 945 615 0 -2945615
TOIMINTAKATE -2 677 115 0 -2677115
Askolan  kunnanhallitus  perusti  7.5.2025

ohjausryhmdn, joka on valmistellut aktiivisesti

tulevaisuusohjelmaa talouden tasa-

painottamiseksi.

Vuonna 2025 asukasluku on ollut kasvussa
edelliseen vuoteen ndhden. Vuosi on ollut
harvinainen, sillé luonnollinen véestdnlisdys on
ollut Askolassa positiivinen. Toisin sanoen
syntyneiden md&drd on ollut korkeampi kuin
Pitkén
vdestdennuste ndyttdd Askolan ndkdkulmasta

kuolleiden madarda. aikavdlin

vdhenevdn asukasluvun trendid.

Vaikuttamistoimielimet vammais- ja
vanhusneuvosto ovat kokoontuneet
sadnndllisesti ja osallistuneet mm.

esteettdmyystyéryhmdn toimintaan. Askola on
ollut edustettuna ja toiminut aktiivisesti myds
alueellisissa neuvostoissa.

Valmiussuunnitelman yleisen osan pdivitysty6

on aloitettu ja tuodaan  valtuustolle

hyvaksyttévaksi marraskuun kunnan-

valtuustoon.

Askolan kunnanhallitus on p&déttényt perustaa
lapsiparlamentin. Toimintamalli on hyvdaksytty

Palvelu-
Toteuma Toteuma Toteuma  alueiden
1-8f2025 % 1-8/2024 enn. 2025
30.4.
1755 39,0 % 2168 o o
o 0,0 % 43 o o
46 633 26,1 % 60 151 ) 191 000
B6302 1015% 17 244 87 750 105 500
134 691 50,2 % 79612 271250 301 00O
-529 767 56,6% -572491 -935360 -B7VE 200
-793 504 56,1%  -497 255 -1413745 -1395845
-11 664 31,8% -15 537 -38 250 -37 450
-244 237 50,1%  -167 396 -494 500  -489 500
-58 663 81,1% -53 364 -72 310 -74 110
-1 637 876 55,6 % -1306044 -2954 165 -2 875105
-1 503 185 56,1% -1226432 -2683565 -2575605

ja ensimmaistd lapsiparlamentin  kokousta
suunnitellaan viel& syyskaudelle 2025.

Sosiaali- ja sekd
pelastustoimen tilojen yhtidittédmisselvitys on

meneillddn ja tuodaan kunnanhallitukselle

terveyspalvelujen

hyvdaksyttavaksi lokakuussa. Kunnanvaltuusto
késittelee asiaa marraskuussa.

Vuokrasopimusnheuvottelut  Itd-Uudenmaan

hyvinvointialueen kanssa ikddntyneiden

palveluasumisen ratkaisuista palvelukeskus
Mdntyrinteen osalta Askolassa 1.1.2026 alkaen
ovat meneilldan. Vuokrasopimuksia
terveysaseman tai palolaitoksenkaan osalta ei
ole vield allekirjoitettu. Sopimusten jatkuminen
vaikuttaa Askolan kunnan sotepe-kiinteistdjen
(sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden
kaytdssd olevat kiinteistdét)  yhtidittédmisen
aikatauluun. Yhtidén tulee lain mukaan olla

toiminnassa 1.1.2026 alkaen.

[td-Uudenmaan hyvinvointialue on huonon

taloudellisen  tilanteensa  vuoksi  valtio-

varainministerién arviointimenettelyssd. Lain

mukaan  arviointiryhmdn  tehtédvand  on

arvioida, onko tarpeen kdéynnistada

2



Askolan kunta — Osavuosikatsaus 2/2025 — Demokratia ja toimivuus

aluejakoselvitys hyvinvointialueen
yhdistédmisestd jonkin toisen alueen kanssa.

Toiminta Askolan kunnassa on vuoden toisella

neljdnnekselld toteutunut talousarvion
puitteissa.
Suunnitelman mukaisesti ehkdisevassd

pdihdety6ssd Koulutus El&dmd&dn -sdation
toteuttamille hyvinvointitunneille osallistuivat
kaikki alakoulujen oppilaat, ja aiheeseen liittyvéa
vanhempainilta toteutui toukokuussa.
Yldkoulun oppilaiden pdihdekasvatustunnit
toteutuvat loppuvuodesta.

Tupatuki-toiminta on tavoittanut paljon uusia
kavijoitd, vapaaehtoisten maard on
lisdantynyt, jonka mydétd uusia toimintoja on
pdadsty aloittamaan mm. miehille suunnattu
Pappa Porinat. Yhteydenottoja Tupatukeen on
tullut t&ind vuonna enndtysmadrd. Yleisimmat
yhteydenottojen aiheet liittyvat palveluiden
saavutettavuuteen,
turvallisuuteen.

yksindisyyteen ja

TEPA25 kdynnistyi vuoden vaihteessa. Samalla
myo6s kuntien rahoitusuudistus tyéttémyys-
etuuksista tuli voimaan. Rahoitusuudistus
osuutta

aikaisti  ja  porrasti  kuntien

tyottdmyysturvasta. Talous ndyttaytyy talla
hetkelld olevan niissd raameissa, kun on
talousarvioissa varauduttu, jopa hieman alle
talousarvion. Kunnan tyéllisyystilanne on
pysynyt kohtalaisella tasolla. Olemme edelleen
[td-Uudenmaalla  pienimmdn  tyoéttdmyys-
prosentin omaava kunta, sekd Uudellamaalla
kdrkijoukossa.

Riskianalyysi 31.8.2025

Elokuun lopun tilanteessa tarkasteltuna
riskianalyysi vuodelle 2025 ei néyttdisi riskien
vaikuttavuuden ja todenndkdisyyden

muuttuneen. Taloudellisella puolella
verorahoituksen merkitys on suuri ja siihen
vaikuttaa isona kokonaisuutena asukasluvun
kehitys. Valtion toimet ja niiden vaikutus
valtionosuuksiin on osana kunnan riskejd ja
tulorahoituksen riittévyyden kannalta iso

kokonaisuus.

Kunnan veto- ja pitovoiman vahvistaminen
viestinndn ja markkinoinnin toimien kautta on
edelleen tarkedssd roolissa.
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TOIMINNALLISET TAVOITTEET

TAVOITE TOIMENPITEET 2025

TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN
MITTARI

ennuste | ennuste | VASTUUHENKILO

Elinvocimalupauksen laatiminen yhdessa

Yritysmydnteisyys
tysmy Y elinkeincteimikunnan ja Askeolan yrittajien kanssa

kunnanjohtaja,
elinvoima- ja
viestintavastaava

Elinvocimalupaus uudelle
valtuustckaudelle laadittu ja
allekirjoitettu, kylld/si

kunnanjohtaja,
johtoryhma

Ohjelma on lzadittu vuoden aikana,

kunnanjohtaja,
hyvinvainti-
koordinaattori

esihenkildt

esihenkilét,

Elinvaima Kestava talous Tulevaisuuschjelma talouden tasapaincttamiseksi keylla/ei
ylla e
Osallistava ja ) ) ) R ) o ) .
avoin Lapziparlamentin suunnittelu ja toimintamallin Toimintamalli laadittu, kokoontuu 1
laatiminen kertafvuosi 2025
toimintatapa /
Ajantasainen L , , Ohjelma on laadittu vuoden aikana,
Palveluverkon huomioiminen tulevaisuusohjsimassa .
palveluverkko kylla, el
sai ; loi ta ia aktiivi ikai Kuntatasolla sairauspoissaclojen
tpoiss £n 8 fize e
Azukkaiden ja EII’ELI_DDI-__ED ol -n ura.n _EJE BrHlvIzEn BlRalen maara: alle 15 pv, hyva alle 10 pv,
- tuen -mallin mukainen toiminta. ) )
henkilostan erinomainen
. | hyvinvoinnin ja
Hyvinvointi Toiminnassa ikaihmisten

terveyden
edistaminen

Tupatuki —ikdihmisten turvallinen asuminen -
toiminnan kehittdminen.

hyvinvainti-
koordinaattori,
saavutettavuusaste nousee. L
seniori-

Saanndlliset osallistavat tapaamiset.
F koordinaattori.

Turvallinen ja
wiihtyisa
elinymparistd

valmiuszuunnitelman paivittaminen

kunnanjohtaja,
johtoryhma

valmiussuunnitelma paivitetty,
kyllg/ei

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Tehtdvdalue fvastuualue  Vastuuyksikkd

Vastuuhenkild

2025

Tammi|HEIrni |Maa|is Huhti |Tou|no |Keﬁ.7 |Hein5 |Elu

DEMOKRATIA JA TOIMIVUUS
Demokratia ja ratkaisukeskus

Demokratia Kunnanjohtaja
Ratkaisukeskus Kunnanjohtaja
Toimivuus

Henkilostopalvelut Tuija Saloranta

Hallinto-, talous- ja toimistopalvelut Tuija Saloranta
Viestinta Tuija Saloranta
Elinvoima Kunnanjohtaja
Hyvinvoinnin koordinaatio Johanna Viuhko

Tyollisyyden edistaminen Titta Harkanen
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Tehtdvdaalueittain toteuma

Alkup.

talousarvic muutok Muutettu TA Toteuma Toteuma Toteuma = ide alueiden

2025 202 1-8/2025 % 1-8/2024 enn. 20 enn. 2025

DEMOKRATIA JA RATKAISUKESKUS 4. 18
Maksutuotot o o 1] 1] 0,0 % 43 o 1]
Toimintatuotot 1] 1] 1] 1] 0,0 % 48 1] 1]
Henkildstakulut -271 620 o -271620 -135041 497 %  -149482 -271620 -271620
Palvelujen ostot -130 900 o -130 900 -41 101 314% -39925  -130900  -130 900
Aineet, tarv. ja tav. -9 000 o -9 000 -1420 158 % -1961 -9 Q00 -9 000
Avustukset -7 000 o -7 000 1] 0,0 % -5 700 -7 Q00 -7 000
Muut toimintakulut -52 350 o -52 350 -39 470 75,4 % -37 456 -52 350 -52 350
Toimintakulut -470 870 1] -470870 -217032 46,1% -234524 470870 470870
TOIMINTAKATE -470 870 0 -470 870 -217 032 46,1% -234476 470870 470870

Alkup. a- Yalvelu- Palvelu-

talousarvic Muutettu TA Toteuma Toteuma Toteuma  alueide alueiden

2025 1-B/2025 % 1-8/2024 enn. 2025 enn. 2025

TOIMIVUUS YHTEENSA 30.4. 318
Myyntituotot 4 500 o 4 500 1755 39,0 % 2168 4 500 4500
Tuet ja avustukset 179 000 o 179 000 46 633 26,1% 60151 191 Q0O
Muut teimintatuotot 85 000 o B85 000 B6 302 1015% 17 244 87 750 105 500
Toimintatuotot 268 500 1] 268 500 134 691 50,2 % 79564 271 250 301 000
Henkilgstakulut -663 740 o -663 740 -394 726 595% -423010 -663740 -657 990
Palvelujen ostot -1 282 845 o -1282845 -752403 587% -457 330 -1232345 -1282345
Aineet, tarv. ja tav. -27 700 o -27 700 -10 244 37,0% -13 576 -29 250 -28 450
Avustukset -480 500 o -480 500 -244 277 50,8% -l6le95 -437 500 -485500
Muut toimintakulut -19 960 o -19 960 -19 194 96,2 % -15 908 -19 960 -21 760
Toimintakulut -2 474 745 0 -2474745 -1420845 57,4% -1071520 -2 483295 -2476545
TOIMINTAKATE -2 206 245 0 -2206245 -1286154 58,3% -991956 -2212695 -2 177 045
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DEMOKRATIA JA RATKAISUKESKUS-tehtavaalue

Demokratia-vastuualue

Alkup. Ta-

talousarvio muutokset Muutettu TA
2025 2025 2025

DEMOKRATIA
Maksutuotot o o 0
Toimintatuotot 0 0 0
Henkildstakulut -271 620 o -271 620
Palvelujen ostot -127 900 o -127 900
Aineet, tarv. ja tav. -9 000 o -9 000
Avustukset -4 000 o -4 000
Muut toimintakulut -52 350 o -52 350
Toimintakulut -464 870 ] -164 870
TOIMINTAKATE -464 870 0 -454 870

Palvelu-
Toteuma Toteuma Toteuma  alueiden
1-8/2025 o 1-8/2024 enn. 2025
30.4.
1] 0,0 % 48 ) o
o 0,0 % 48 o o
-135 041 497 %  -1494B82 -271620 -271620
-38 101 29,8 % -39925 -127900 -127 900
-1420 15,8 % -1561 -2 000 -9 000
o 0,0 % -2 700 -4 000 -4 000
-39 470 75,4 % -37 456 -52 350 -52 350
-214 032 46,0% -231524 -464 870 -464 BYO
-214 032 46,0 % -231476 -464 870 -464 870

Askolan kunnan johtoryhmd& on alkuvuonna
2025
tulevaisuusohjelmaa
painottamiseksi. Kunnanhallitus
ohjausryhmdén 7.5.2025
tasapainottamistydtd. Ohjausryhmd kokoontui
yhteensd 5 kertaa. Kunnanhallitus hyvdéksyi

valmistellut aktiivisesti

talouden tasa-
perusti

ohjoamaan

tasapainottamisohjelman 27.8.2025 ja esitti

sen edelleen valtuuston hyvdaksyttdvdksi.
Valtuusto hyvdksyi ohjelman 1.9.2025. Askolan
kunnan henkiléstélle valtuuston pdadtdksen
mukainen tulevaisuusohjeima esiteltiin

4.9.2025 henkilostdinfossa.

Vaikuttamistoimielimet vammais- ja

vanhusneuvosto ovat kokoontuneet
alkuvuodesta sd@dnndllisesti ja osallistuneet
mm. esteettdmyystydrynmdn  toimintaan.
edustettuna ja

aktiivisesti myds alueellisissa neuvostoissa.

Askola on ollut toiminut

Alueellinen vanhusneuvosto kokoontui

Askolassa Palvelukeskus Mdantyrinteelld
tammikuussa, tutustuen kunnan tarjoamiin
ikdihmisten palveluihin sekd palvelukeskuksen

toimintaan.

Valmiussuunnitelma pdivitetddn tdnd vuonna.
Tatd varten on mm. osallistuttu yhteisiin
alueellisiin

tilaisuuksiin - varautumiseen ja

valmiusasioihin liittyen.

Askolan kunnanhallitus on padttényt perustaa

lapsiparlamentin. Ensimmdinen lapsi-

parlamentin kokous valmistellaan

syyskaudelle 2025.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekd
pelastustoimen tilojen yhtidittdmisselvityksen
alkuvalmistelu  aloitettiin ~ kunnanjohtajan,
talouspdadllikén ja elinympdristod-
palvelualueen johtajan  kesken. Askolan
kunnanhallitus padtti selvityksen
aloittamisesta.

My&s vuokrasopimusneuvottelut Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa

ikddntyneiden palveluasumisen ratkaisuista

Askolassa 1.1.2026 alkaen kdynnistyivat.

Likelld & Tykénd  -kuntalaistapahtuma
jarjestetddn tédnd vuonna 10.6. Askolan torilla
teemalla varautuminen ja turvallisuus.
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TOIMINNALLISET TAVOITTEET

TAVOITETASO JA Tp- Tp-
TAVOITE TOIMENPITEET 2025 ennuste | ennuste | VASTUUHENEKILO
ONMISTUMISEN MITTARI 30.4 318

. L . Elinwoimalupaus uudelle kunnanjohtaja,
) R ) Elinvoimalupauksen laatiminen yhdessa . R .
Yritysmyonteisyys] o . o valtuustokaudelle laadittu ja elinveima- ja
elinkeinctoimikunnan ja Askeolan yrittajien kanssa . . L
allekirjoitettu, kylld/ei viestinta
Ohjelma con laadittu vueden kunnanjchtaja,
Kestava talous Tulevaisuuschjelma talouden tasapaincttamiseksi ) ! . ’ ) ! ! i
aikana, kylld/ei jehtoryhma
Elinvaima EVALIS-menstelman
. o i kayttdonottoval mistelu ja -paatos, kunnanjchtaja,
Ennakkovaikutusten arvicinnin (EWAUS) kayttoonoton . ‘ =r l .J X
valmistely hyva myvinwointi-
Os=allistava ja ‘ o TeaViisari: kuntajohto, johtaminen koordinaattori
avein toimintatapa =50, hyva
Lansinarlamentin suunnittely ia teimintamallin Toimintamalli laadittu, kokoontuu kunnanjchtaja,
|a:t_iriin=-n Enin 2 s 1 kerta/vuosi 2025, TeaViisar: hyvinvainti-
i kuntajohto, osallisuus = 50, hyva koordinaattori
Ajanmukainen L . . Ohjelma on laadittu vuoden kunnanjchtaja,
Palveluverkon huomiciminen tulevaisuuschjelmassa _ . . -
palveluverkko aikana, kylla/ei jchtoryhma
Asukkaiden ja
henkildstan Ajankohtaiskatsaus kunnan asicista kunnanjchtaja,
hyvinveinnin ja Aktiiviset vaikuttamistoimiglimet ja sidosryhmafoorumifteimielimessa, 1 krtfv/toimiglin, hyvinweinti-
Hyvinvointi Jterveyden kyllg/ei koerdinaattori
edistdminen
Turvallinen,
osallistava ja ) . e valmiussuunnitelma paivitetty, kunnanjchtaja,
s Valmiussuunnitelman paivittaminen s ) -
viihtyisa kyllajei johtoryhma

elinymparisto
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Ratkaisukeskus-vastuualue

Alkup. Ta-
talousarvio muutokset Muutettu TA
2025 2025 2025
RATKAISUKESKUS

Palvelujen ostot -3 000 o -3 000
Avustukset -3 000 o -3 000
Toimintakulut -6 000 1] -6 000
TOIMINTAKATE -6 000 0 -6 000

Aktiivisuusrahahankkeeseen saimme  kaksi

hakemusta, joista kumpikaan ei tarkan

analyysin jalkeen tayttanyt hankkeen sadantdjd.
Kunnan johtoryhmdan pddatéksend on ettd,
aktiivisuusrahahankkeen varat tullaan vuoden

Palvelu-
Toteuma Toteuma Toteuma alueiden
1-8/2025 % 1-8/2024 enn. 2025
30.4.
-3 000 100,0% 0 -3 000 -3 000
0 0,0 % -3 000 -3 000 -3 000
-3 000 50,0 % -3 000 -6 000 -6 000
-3 000 50,0 % -3 000 -6 000 -6 000

palvelualue ja kuntoportaat tulivat kdyttdéén

kesdn aikana.

Aktiivisuusrahahankkeen ja muiden kunnan
avustushakujen yhdistdmistd samalla kertaa

. . . tapahtuvaksi  tutkitaan sekd aloitetaan
2025 aikana kohdistamaan paljon . . .
. . mahdollinen yhteistyd vuonna 2026 eri
kuntalaiskyselyitdkin ~ saaneeseen  "Kunto- . R
. e palvelualueiden valilla.
portaat Askolan kirkonkylalle”-hankkeeseen.
Toteutuksesta vastasi elinympdristo-
TOIMINNALLISET TAVOITTEET
TAVOITETASO JA Tp- Tp-
TAVOITE TOIMENPITEET 2025 ONNISTUMISEN MITTAR ennuste | ennuste | VASTUUHENKILD)
M M 30.4. 31.8.
) S L T Hakemuksia yrityksilta, ) i
Writysmyonteisyys | Markkinointia ja tiedottamista lisataan yhdistyksilts = 3, hyva kunnanjohtaja
I . ) A Jaettava hankeraha on maararahan ﬂ
. Kestava talous Maararahavaraus on tehty ja on riittava . i
Elinvoima wErran, hyva talouspaallikkd
DEE.IliEtE.ﬁ.jE Hyva markkincinti Hakemuksia = 3, hyva kunnanj:-hta_ja,
avoin toimintatapa kuntalaiset|
A kaine Osallistutaan erilaisiin tilaisuuksiin
JanrEsInen Markkincintia ja tiedottamista lisatdan hankeviestinnalla, tilaisuuksia = 1, kunnanjohtaja
palveluverkke X
hyva
Asukkaiden ja
henkildstén Hankerahan saajia vahintdan 1
N hyvinveinnin ja Hyvid idearikkaita hakemuksia ja idecita valitaan hakemuksista.
Hyvinweinti ) .
terveyden Hakemuksia = 3, hyva ) .
. kunnanjohtaja,
edistdminen e LL
- talouspadllikke
Turvallinen,
:-.slalll.str':r\.'a 15 Lisaarvoja kunnan alueella kohdistettuun teimintaan Hakukr|tssr|t.tuks'\-'at. .
viihtyiza kuntastrategiaa, kylld/ei
elinymparistd
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TOIMIVUUS-tehtdavdaalue

Henkiléstépalvelut-vastuualue

talou muutokset

2025

HENKILOSTOPALVELUT

Tuet ja avustukset 48 000 ] 48 000
Toimintatuotot 48 000 o0 48 000
Henkilastakulut -115130 0 -115 130
Palvelujen ostot -183 750 ] -183 750
Aineet, tarv. ja tav. -8 100 0 -8 100
Muut toimintakulut -600 ] -600
Toimintakulut -307 580 o0 -307 580
TOIMINTAKATE -259 580 ] -259 580

Henkiléstdinfoja on pidetty kaksi teamsin
vdlitykselld. Tdma info on nauhoitettu ja joettu
teamsin vdlitykselld, jotta henkildstélld on
omien tydtehtdvien mukaan mahdollisuus
kuunnella se myéhemminkin.

Toteuma Toteuma

1-8/2025

5016
5016
73911
-111 715
-1 4935
-339
-187 900
-182 884

Esihenkildinfoja on

10,4 %
10,4 %
54,2 %
60,8 %
23,9 %
56,5 %
61,1 %
70,5 %

Toteuma
1-8/2024

10 000
10 000
-73 111
-107 739
-1190
-439
-182 479
-172 479

48 000
-115130
-183 750

-8 100

-600
-307 580
-259 580

pidetty neljé.

osallistuminen on ollut aktiivista.

Palvelu-
alueiden
enn. 2025
31E

48 000
48 000
-115 130
-183 750
-8 100
-600
-307 580
-259 580

Infoihin
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TOIMINNALLISET TAVOITTEET

ennuste | ennuste | VASTUUHENKILO

TAVOITETASO JA
TAVOITE TOIMEMPITEET 2025
OMNISTUMISEN MITTARI
Tyehyvinweintiin liittyen henkil2stella on mahdellista Ty@suhde-etujen tarjonta

Yritysmyonteisyys

hyodyntda useiden eri yritysten palveluita

ennzllaan, kylld/ei

hallintejchtaja

Kestava talous

Sairauspoissaclejen seuranta ja aktiivisen aikaisen tuen
-mallin mukainen toiminta

Kuntatasella sairauspoissaclojen
madra: alle 15 pw hywa, alle 10 pv
erincmainen

esihenkildt

Saanndlliset henkilostainfor, 1-2

edistdminen

Elinvoima krtfv, hyvd hallintojohtaja,
' } . . e e S8a@nndllizet ezihenkildinfot, 3-5 kunnanjchtaja
Vaikuttava ja osallistava henkiléstoviestintd ke, hys
. . v, Mywad
DEE”IEtE 3 i3 - X e
Rk ," ,l Uudistajat-ryhma kekoontuu 2-3 talouspalvelu-
avoin toimintatapa ket sihteeri
) sintee
- ) N hallintcjohtaja,
. . L Rekryteintiprosessien kehittaminen ] J
Pateva ja osaava henkilosto ) _ ) L kunnanjohtaja,
ja ty@nantajakuvaviestintd ; .
esihenkilot
Ajlanmukainen M3E5 Copiletin (tekodly)
Jal' el '=rkk::- tekoalyn kayttoonotto kayttoonotto ja ohjeistus vahintaan hallintojohtaja
PElEE hallinnon tytehtavisss
Eduhouse-koulutuksien hallintoichtaia
Henkilesten csaamisen kehittaminen c=allistumisia yhteensa 100 kpl = J . _J ;
Asukkaiden ja iy koko henkilastd
henkileston e o N Tyoterveyspalveluiden
hywinvsinnin ja Tyoterveyspalvelut toimivat joustavasti ja keskimasrainen (Kels) alle 470
tervevden asigntuntevasti - LA R
Hyvinvointi = euroa /henkilo, hyva hallintojohtaja

Tyohyvinvointikysely

Tehddan kysely, kyllg/ei

Tyesuhde-edut

Tyasuhde-etuja on tarjolla, K/E

Turvallinen,
ozallistava ja
wiihtyisa
elinymparisto

Tydympariston terveellisyys

EAJ-kurssin suorittaneita joka
yksikessa.

Tyopaikkaselvitykset yhdesza
tyoterveyshuellen kanssa
tySterveyssuunnitelman mukaisesti
TOtEUtUnEEt

tydsucjelupaallikks
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Hallinto-, talous- ja tietopalvelut -vastuualue

Alkup.

Ta-

talousarvico muutokset

2025

2025

Muutettu TA
2025

HALLINTO-, TALOUS- JA TIETOPALVELUT

Myyntituotot o
Tuet ja avustukset o
Muut toimintatuotot o
Toimintatuotot 1]
Henkilgstdkulut -284 660
Palvelujen ostot -313 750
Aineet, tarv. ja tav. -8 050
Avustukset o
Muut toimintakulut -13 500
Toimintakulut -619 960
TOIMINTAKATE -619 960

[==J = T == Ry = o R o Y e [ = Y e [ s Y o

0
0
0
0

-284 660
-313 750
-8 050

0

-13 500
-619 960
-619 960

Palvelu-

Toteuma Toteuma Toteuma  alueiden

1-8f2025 % 1-8/2024 enn. 2025

30.4.
0 0,0% o o 1]
11 617 0,0% 560 o 12 00O
3621 0,0 % 473 2 000 4 D00
15238 0,0 % 1033 2000 16 000
-157 208 552% -131086 -2B4660 -284 660
-213 124 67,9% -191544 -313750 -313750
-4 969 61,7 % -4 784 -8 050 -8 050
-3 640 0,0 % o -7 000 -5 000
-15083 1117 % -11 594 -13 500 -15 100
-394 024 63,6% -33898%9 -626960 -626560
-378 786 61,1% -337956 -624960 -610560

Toimintakate vuoden kahdella ensimmaiselld

kolmanneksella on toteutunut talousavion

mukaisesti.

Maaliskuun alussa otettiin kayttdéon
paperilaskuihin lisGttévé  paperilaskulisd  ja
talla tavoin pyrimme ohjaamaan
myyntilaskujen toimitusta sdhkoiseen
muotoon tehokkaammin. Samalla myéds
toteutuu taloudellista sAdstog, koska
paperilaskujen toimittaminen koostuu

laskukohtaisesta maksusta.

Lisdsimme myyntilaskujen toimittamiseen

sdhkdpostilaskutoiminnallisuuden kunta-
laisilta tulleen toiveen mukaan. TdmMa4& on yksi
toimittamiseen

vaihtoehto  myyntilaskujen

littyen ja jolla my&s tavoitellaan taloudellista

s@dstéd. TGMda ominaisuus saadaan kayttéén
loppuvuodesta ja tavoitteena on vdhentad
mm. paperilaskujen ldhettémistd aiheutuvaa
kustannusta.

Valtakunnallinen kuntatietoraportonti  (KUTI-
raportointi) on vuoden 2025 osalta suoritettu
aikataulujen mukaisesti.

Lokakuun alusta tehd&dn  tydtehtdvien

uudelleen jdrjestelyitd ja viestintdtehtdvid
alkaa hoitamaan palvelu- ja viestintésinhteeri
(80 %) 10 %

Talouspalvelusihteeri-nimike

osuudella taloustehtévid.
poistuu ja
véhenee taloustehtévien

samalla osuus

tyéajasta.

il
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TOIMINNALLISET TAVOITTEET

TAVOITE

TOIMEMPITEET 2025

TAVOITETASO JA

ONMNISTUMISEN MITTARI

Elinveima

Yritysmyonteisyys

Paikalliset yritykset kokouspalveluissa

Hyvd <=1 muualla kuin Askolazza

Kestdva talous

Laskujen kdsittelyyn liittywien kulujen pienentdminen

Sahkdisten verkkolaskujen csuus

kaikista, hyva =50 %

Paperisten myyntilaskujen csuus

kaikista, hyva=50%

Tp- Tp-
ennuste | ennuste | VASTUUHENKILO

hallintojohtaja,
hallintesihteeri

talouspddllikkd

O=allistava ja
avoin toimintatapa

Teimintojen sahkdistdminen

S8hkoisten lomakkeiden osuus
kaikista lomakkeista, hyvd = 75 %

hallintojohtaja

Hyvinvointi

Ajanmukainen
palveluverkko

Talgusrapertointi Accunan kayton lisddaminen

Kaytrakoulutuksiin

csallistumisprosentti, hyva = 80 %

Asukkaiden ja
henkiléstan
hyvinveinnin ja
terveyden
edistaminen

Hyvat hallintopdatdkset

Oikaisuvaatimukset, alle 3, hyva

Turvallinen,
c=allistava ja
viihtyisa
glinymparistd

Turvalliset ICT-ratkaizut, kyber-turvallisuus, tietoturva,
tistosucja

Mavisec-koulutuksiin

csallistumisprosentti, hyva = 100 %

talouspaallikko

hallintojohtaja

esihenkilat,
tietosuojavastaava,
|ICT-asiantuntija

12
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Viestinta-vastuualue

Ta-

talousarvic muutokset

Alkup.
2025

VIESTINTA
Myyntituotot 8]
Maksutuotot o
Muut toimintatuotot o
Toimintatuotot 1]
Henkilgstdkulut -42 150
Palvelujen ostot -16 350
Aineet, tarv. ja tav. -1 550
Muut toimintakulut -840
Toimintakulut -60 890
TOIMINTAKATE -60 890

2025

[T = = Y s Y o Y = o Y o

Muutettu TA
2025

=T = = =

-42 150
-16 350
-1 550

-60 890
-60 830

Kunta on jarjestényt yhteistydssé seurakunnan
274. ja
Kaatuneiden muistopdivan tilaisuuden 18.5.

kanssa Veteraanipdivan

Likell&d & Tykdénd -kuntalaistapahtuma pidettiin
10.6 Turvallisuus ja varautuminen- teemalla.

Tulossa  olevia  tapahtumia
itsendisyyspdivdjuhla 6.12.2025.

on

viel&é

Toteuma Toteuma

1-8/2025 %
0 0,0%
0 0,0%

1439 0,0%
1439 0,0%
-20930 497 %
5641 345%
779 503 %
-329 392%
-27679 455%
26241 431%

Tapahtuma-
madrdaikainen
puolivalissa.

Lokakuun alusta

ja

Toteuma
1-8/2024

395
6228

6623
-23 2531
-7 661
-715
-5389
-32 146
-25 523

uudelleen jdrjestelyitd

tehddadn

Palvelu-
alueiden
enn. 2025

30.4.

520
650
650
-42 150
-16 350
-1 550

-60 890
-60 890

-35 000
-16 350
-1 550

-53 740
-53 740

viestintékoordinaattorin
tyésuhde pdadttyi huhtikuun

tyétehtavien
ja viestintatehtdvia

alkaa hoitamaan palvelu- ja viestintésinhteeri
(80 %) 80 % osuudella.

13
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TOIMINNALLISET TAVOITTEET

TAVOITE

TOIMEMPITEET 2025

TAVOITETASO JA
OMMISTUMISEN MITTARI

Elinwoima

Yritysmy@nteisyys

Yritysjulkaisujen toteuttaminen

2-4 artikkeliafv, hyva

Tapahtumayhteistyd yritysten/yhdistysten kanssa:

1-3 krt vucdessa, hyva

Kestava talous

Talousasiciden viestinta

saanneéllinen viestinta kunnan
talousasioista, 2-3 kertag/v, hyva

Osallistava ja
gwoin toimintatapa

Kunnan arkiviestinta lisaantyy

2-4 julkaisuafv, hyva

Hywinvointi

Ajantasainen
palveluverkko

Kuntapalveluista viestiminen

kerran kuukaudessa, hyva

Asukkaiden ja
henkiléstén
hywinweinnin ja
terveyden
edistaminen

Hyvinvointia tukevista ja lisdavistd aiheista
tiedeottaminen

ajankohtainen tiedottaminen
vahintaan kerran kuukaudessa, hyva

ennuste | ennuste

Turvallinen,
csallistava ja
wiihtyisa
elinymparistd

Elinymparistén turvallisuutta ja viihtyisyytta lisaavista
toimista tiedettaminen

gjankohtainen tiedottaminen vah.
kerran kuukaudessa, hyva

WVASTUUHENKILG)

viestinta- ja
tapahtuma-
koordinaattori

viestinta- ja
tapahtuma-
koordinaattori,
talouspaallikko

viestintd- ja
tapahtuma-
koordinaattori

viestintd- ja
tapahtuma-
koordinaattori,

vastuualuest

viestintd- ja
tapahtuma-
koordinaatteri,
higvimweinti-
koordinaattori

viestintd- ja
tapahtuma-

koordinaattori,
palvelualuejohtajat
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Elinvoima-vastuualue

Alkup. Ta-

talousarvio muutokset Muutettu TA
2025 2025 2025

ELINVOIMA
Myyntituotot o (4] 1]
Tuet ja avustukset &5 000 o 65 000
Muut toimintatuotot 85 000 (o] 85 000
Toimintatuotot 150 000 0 150 000
Henkilgstakulut -16 060 o -16 060
Falvelujen ostot -336 600 0 -336 600
Aineet, tarv. ja tav. -750 (4] -750
Avustukset -17 500 0 -17 500
Muut toimintakulut -300 0 -300
Toimintakulut -371 210 0 -371 210
TOIMINTAKATE -221 210 0 -221 210

Alkavien

yritysten  neuvontapalvelu  on
kunnassa toteutettu ostopalveluna Posintra
Oy:n  kautta. Askolan kunnan alueelta
yritysneuvonnassa on ollut yhteensd 17 yritystd.

Palaute palveluista on ollut erittdin hyvad.

Askolassa on tdnd vuonna toteutunut kahden
yritystontin kauppa ja rakentaminen tonttien
osalta etenee. Askolan kunnalla on tdallé
hetkelld meneillddn Punahiekan yritysalueen
kaavoituksen jatko. Heti luovutettavissa olevia
yritystontteja on kunnalla vain 2 tonttia.

Elinkeinotoimikunta on uuden valtuustokauden
alusta lakkautunut ja sen tilalle on perustettu
elinvoimaryhma. Elinvoimaryhmdéssa on

paikallisten padatdksentekijdiden lisGksi
mukana MTK:n edustus ja Askolan Yrittdjat ry:n
kaksi jasentd.

kutsuu lisdksi paikallisten yritysten edustajia

nimedmat Elinvoimaryhma

mukaan ryhman toimintaan vuosittain.

Palvelu-
Toteuma Toteuma Toteuma  alueiden
1-8/2025 % 1-8/2024 enn. 2025
30.4.
0 0.0 % 28 o 1]
1] 0.0 % -95 65 000 65 000
81 243 95,6 % 16103 85 000 100 000
81 243 54,2 % 16036 150 000 165 000
-9 819 61,1 % -51 576 -16 060 -16 060
-166 037 493 %  -140571 -336600 -336 600
-635 84,7 % -3 017 -3 000 -1 500
-8 700 49,7 % -8 700 -17 500 -17 500
-364 1212 % -214 -300 -500
-185 554 500% -204078 -373460 -372 160
-104 311 47,2% -188042 -223 460 -207 160
Elinvoimalupaus etenee loppuvuonna

valtuuston padtdksentekoon elinvoimaryhmaén
ja kunnanhallituksen kautta.

Askolan kunta solmi yhteistydsopimuksen

matkailunékyvyyden osalta Porvoon

kaupungin kanssa. Matkailuyrittdjat voivat

osallistua Visit Porvoon tarjoamaan
matkailuyrittdjille  suunnattuun  koulutus-
tarjontaan. Askolan matkailuyrityksille

jarjestettiin yhteinen tapaaminen Visit Porvoon
kanssa yhteisty6ssa.

Lokakuun  alusta tehd&dn tydtehtdvien

uudelleen jdrjestelyitd ja viestintdtehtdvid
alkaa hoitamaan palvelu- ja viestintésinhteeri
(80 %) 5 % osuudella elinvoiman ja 5 %

markkinoinnin osuudella.
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TOIMINNALLISET TAVOITTEET

Yritysmyonteisyys

Askelan kunnan cmistamien tilojen kaytan
menipuclistaminen markkineinnilla

vuckrauksia ja vuckraneuvotteluita,

hyvd = 5

Lisataan yhteistyota
tyenantajayritysten kesken,
kontaktimadrat, hyva =10

Yrityskehtaisten ja yrittajien

hyvinveinnin ja
terveyden
edistaminen

Paikallisten yritysten toimintaedellytysten turvaaminen

Elinvaima _ _ henkilgkehtaisten
Tuctetaan yritysneuvontapalveluita ) L
neuvontakentaktien maara,
Osallistava ja mryva=20 .
Vo imi Infotilaisuuksia yrityksille, jarjestaille ja yrittdjaksi _ . e .
avein toimintatapa L a1l ! ! Tilaisuuksien maars, hyvad = 2
aikoville.
o L o larjestoillat = 2, hyva
Yhteistyd kunnan, jarjestdjen ja yrityksien valilla R S
Elinvoimalupaus, kylla/ei
) _ Kehittadmiseen liittywd yritysneuvontapalvelu toimii Kayttajakyselyn palautteet = hyva
Ajantasainen
palveluverkke Asiginti- ja palveluliikenteen uuden palvelumallin ) -
) toteutuminen, kylla/ei
toteuttaminen.
Asukkaiden ja
N henkilstan e . .
Hyvinveinti Kehittamiskartoituksien

lukumaara =30

Positiivinen image

Luentelilkuntakohteiden kehittdminen

Yhteistyd maancmistajien ja
Metsahallituksen kanssa aloitettu,
kylla/ei

TAVOITETASO JA Tp- Tp-
TAVOITE TOIMEMPITEET 2025 ennuste | ennuste | VASTUUHENKILE
OMNISTUMISEN MITTARI 304, 318
Yritysmarkkincinnin lisdaminen, -
tydllisyys-

kecrdinaattori,
elinveima- ja
viestintdvastaawva,
kunnanjchtaja

elinvoima- ja
viestintavastaava,
kunnanjohtaja,
hywinvointi-
koordinaattori

elinvoima- ja
stintavastaava

hallintejohtaja

elinveima- ja
viestintdvastaava

elinvoima- ja
viestintavastaava
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Hyvinvoinnin koordinaatio -vastuualue

Alkup. Ta-
talousarvio muutokset
2025 2025

Muutettu TA

2025

HYVINVOINNIN KOORDINAATIO

Tuet ja avustukset 36 000 ] 36 000
Toimintatuotot 36 000 1] 36 000
Henkildstékulut -54 g00 o -54 600
Palvelujen ostot -41 675 ] -41 675
Aineet, tarv. ja tav. -1 200 4] -1 200
Muut toimintakulut o 0 0
Toimintakulut -97 475 1] -97 475
TOIMINTAKATE -61 475 0 -61 475

Toiminta on toteutunut talousarvion puitteissa.
Kunnanvaltuusto hyvéksyi Laajan
hyvinvointikertomus -osion toukokuussa. Se
julkaistiin ensimmaistd kertaa tilinpddatdksen
litteend, jotta kertomuksen tietopohja on
tiiviisti osana taloussuunnittelua ja -seurantaa.
Liséksi julkaistiin
uutena osiona Osallisuusohjelma. TeaViisari-

hyvinvointikertomuksessa

tiedonkeruut kuntajohdon ja kulttuurin osalta
toteutuivat kevdadlld, ja tuloksia ndistd on
saatavilla loppuvuodesta.

Suunnitelman mukaisesti ehkdaisevdssaé

pdihdetyéssé Koulutus ElGdmdadn  Sadtion

toteuttamille hyvinvointitunneille osallistuivat
kaikki alakoulujen oppilaat, ja aiheeseen liittyva
vanhempainilta pidettiin toukokuussa.

Hyvinvointiviestinndssd on saavutettu

keskimé&drdisesti tavoitetaso erinomainen

(vahintédan kolme julkaisua kuukaudessa).

Tapahtumia on  jarjestetty  useampia
yhteisty6ssd palvelualueiden ja
jarjestétoimijoiden  kanssa mm. Kilsakisaq,

IkGihmisten virkistyspdivé ja Harrastamisen
pdivd. Viestinndn ja lisGksi

osallisuutta

tapahtumien

on vahvistettu neuvostojen

Palvelu-

Toteuma Toteuma  Toteuma  alueiden

1-8/2025 % 1-8/2024 enn. 2025
o 0,0 % 360 36 000 36 000
1] 0,0 % 360 36 000 36 000
-37 268 68,3 % -42 009 -54 500 -56 000
-723 17 % -2 776 -41 675 -41 675
-50 4.2 % -376 -500 -1 200
-1597 0,0 % -197 o 1]
-38 238 39,2 % -45 358 -96 775 -98 875
-38 238 62,2 % -44 998 -60 775 -62 875

s@dnndllisissd tapaamisissa ja jarjestéillassa.
Askolan Kohtaamon olohuonetoiminta on
myds osa osallisuuden mahdollistamista.
Useat toimijat hyédyntdvat tilaa sdanndéllisesti
ja uusia toimijoita on saatu tilojen kayttdjiksi,
vaikka Kohtaamo-tilan kdayttéaste ei ole
noussut aivan tavoitteen mukaisesti.

Tupatuki-toiminta on tavoittanut paljon uusia
kavijéitd, vapaaehtoisten madard on lisGdntynyt
ja yhteydenottoja sekd kotikdyntej& on ollut
tdnd vuonna  enndtysmdadrd.  Tupatuki-
toiminta on toteutunut viikoittain Kohtaamolla
ja uutena toimintana on aloittanut ikGihmisten
itsensd ideoima ja toivoma juttutupa sekd
pappaporinat.
Lisdksi toiminta Lea-kodilla on vakiintunut.

miesten oma tapaaminen

Hyvinvointialueen yhdyspintaverkostot ovat

kokoontuneet sadnndllisesti ja
hyvinvointialueen  edustajia on  kutsuttu
mukaan kunnan omien tyéryhmien

tapaamisiin. foorumit
kokoontuivat

kevadn aikana.

Strategiatason

myds ensimmadisté  kertaa

17
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TOIMINNALLISET TAVOITTEET

Elinvaima

Hyvinveinti

TAVOITETASO JA Tp- Tp-

TAVOITE TOIMENPITEET 2025 ennuste | ennuste | VASTUUHENKILD
OMMISTUMISEM MITTARI 304 318

. i ) Uusia toimijoita saadaan tilojen .

Kohtaamen tileista viestitdan ja niitd mainostetaan higvimveointi-

Yritysmydnteisyys

yrityksille ja jarjestdille.

kaytrtajiksi. Kayttoaste nousee:
hyvd= 10 %, erincmainen = 20 %

Kestava talous

Teiminnan toteuttaminen talousarvion puitteissa.

Talousarvic ei ylity.

Osallistava ja
gwoin toimintatapa

Meuvestojen toiminnan tukeminen ja edistdminen

MNeuvestot kokoontuvat
sddnnollisesti: hyva = dkrtfv.

Yhteistyl jarjestéjen kansza.

Jarjestofocrumi toteutuu hyva=
2krtfv. Min. yksi yhteinen
tapahtuma

Yhteistyd hva:n kanssa. Pyritaan omalla teiminnalla
luomaan joustavaa yhteistydta hyvinveinnin
edistdmisen yhdyspinnalla

Osallistutaan yhdyspintaryhmien
tyGskentelyyn omien resurssien
sallimissa puitteissa. Pyydetdan
gktiivisesti hva:n edustusta
mukaan kunnan vetamiin
tydryhmiinftapaamisiin ja
tapahtumiin.

Ajanmukainen
palveluverkko

Hyvinwoinnin nykytilan karteitus ja tietopchjan
lucminen laajaan hyvinvointikertomukseen 2025-202%.

Kertomuscsa valtuuston
hwyvaksyma ja kaytettavissd.

TEAwiisari tulos seuranta ja
tarveanalyysi: hywa = 80-=

Asukkaiden ja
henkilgstan
hyvinveinnin ja
terveyden
edistaminen

Ehkaisevan paihdetyon valistustyon ja koulutusten
toteutuminen.

Toteutuneet koulutukset vahintaan
kaksi. Tapahtumat vahintaan yksi.

Hyvinvoinnin teemeista ja koulutus mahdellisuuksista
viestiminen.

Min. = 1 werkkojulkaisukk Hya = 2 |

julkaisua, hyva = 2 julkaisua,
erincmainen = yli 3 julkaisua

Turvallinen,
oeallistava ja
wiihtyisé
elinymparistd

Tupatuki — ikdihmisten turvallinen asuminen -
toiminnan kehittdminen

Toiminnaszsa ikdihmisten
EAAVUTETTAVULSASTE NOUSEE.

Saannolliset osallistavat
tapaamiset toteutuvat viikoittain

keoordinaattori

hyvimveointi-
koordinaattori
higvimveointi-
keordinaattari
hyvimveointi-
koordinaatteri,
nucriscsihteeri,

hyvimveointi-
keoordinaattori

hyvimveointi-
koordinaattori
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Tyéllisyyden edistédminen -vastuualue

Alkup.

Ta-

talousarvio muutokset

2025

Muutettu TA
2025

TYOLLISYYDEN EDISTAMINEN

Palvelu-

Toteuma Toteuma Toteuma alueiden

1-8/2025 % 1-8/2024 enn. 2025
1755 39,0 % 1745 4 500 4 500
30000 1000 % 43 098 30 000 30 000
1] 0,0 % 569 100 i}
31755 92,0% 45 512 34 600 34 500
-95 591 63,2% -10201e -151140 -151140
-255 164 65,3 % -7 040 -380720 -390720
-1876 233 % -3 493 -8 050 -8 050
-231 937 50,1% -1529487 -453 000 -463 000
-2 882 61,0 % -24925 -4 720 -4 720
-587 449 57,7% -268471 -1017 630 -1017 630
-555 694 56,5 % -222 959 -983 030 -983 130

Myyntituotot 4 500 0 4 500
Tuet ja avustukset 30 000 o 30 000
Muut toimintatuotot o o 0
Toimintatuotot 34 500 ] 34 500
Henkildstékulut -151 140 0 -151 140
Palvelujen ostot -390 720 ] -390 720
Aineet, tarv. ja tav. -8 050 0 -8 050
Avustukset -463 000 ] -463 000
Muut toimintakulut -4 720 ] -4 720
Toimintakulut -1 017 630 0 -1017 630
TOIMINTAKATE -983 130 0 -983 130
Talousarvio on toteutunut suunnitelman

mukaisesti. Hankintoja on

harkintaa kéyttaen.

tehty vahvaa

TEPA25 k&ynnistyi vuoden vaihteessa. Samalla
myo6s kuntien rahoitusuudistus tyéttémyys-
Rahoitusuudistus

etuuksista tuli voimaan.

aikaisti  ja  porrasti  kuntien = osuutta
tyottdémyysturvasta. Nayttaytyy talld hetkelld
olevan niissé raameissa, kun on
talousarvioissa varauduttu, jopa hieman alle
talousarvion. Kunnan tyéllisyystilanne on
pysynyt kohtalaisella tasolla. Olemme edelleen
tyottémyys-

prosentin omaava kunta, sek& Uudellamaalla

[td-Uudenmaalla  pienimman

kdarkijoukossa.

Yhteisty6 tyollisyysalueen kanssa vaatii vield
hiomista ja ponnisteluja.
asiantuntijoiden jalkautumiset
palvelutoreille toteutuu heikosti. Asiakasohjaus
tyollisyysalueelta kunnan palveluihin on ollut
puolenvuoden heikkoa,
asiakkaat ovat ohjautuneet palveluidemme
piiriin
tyéllisyyskoordinaattorin kutsumana.

Sovitut
kuntien

viimeisen aikana

joko itse  yhteyttd ottaen, tai

Kotoutumispalveluissa asiakkaita on ollut hyvin

vahdn. Asiakkaita on yritetty tavoittaa
kutsukirjeelld,
IGhetti 17 sellaiselle maahanmuuttajalle, jotka

asuvat Askolassa ja ovat muuttaneet suomeen

jonka tyéllisyyskoordinaattori

siten, ettd ovat oikeutettuja kotoutumis-

palveluihin. Ketddn ai saapunut paikalla
kutsuttuna ajankohtana. Haasteena on se, ettei
ole tietoa heidén statuksistaan eli kenen
palveluihin he kuuluvat. Vuoden aikana on
valmisteltu  kotoutumispalveluihin  liittyvdn
ostopalvelusopimuksen irtisanomista 1.1.2026

alkaen.

Tyollisyyskoordinaattori on aktiivisesti tavannut

tydnhakijo-asiakkaita ja edistéinyt heidén
asioitansa kohti tydeldmad, opiskeluihin tai

heiddn tarvitsemiinsa palveluihin.

Nuorten paja on edistdnyt asiakkaidensa
tilannetta positiivisesti. Kaikki tédmd&n vuoden
puolella pajalla olleet nuoret (7 kpl), ovat
edenneet pajalta joko opiskelemaan tai téihin.
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TOIMINNALLISET TAVOITTEET

TAVOITE

TOIMEMPITEET 2025

TAVOITETASO JA
ONMNISTUMISEN MITTARI

Yritysmyonteisyys

Yritysyhteistyd yrityskdynnein ja kyselyn muodossa
karteittaen heidan tarpeitaan osaavan tyovoiman
suhteen= Kohtaanto

Yrityksien tydvoiman saatavuuden
tukeminen ja vahvistaminen.

Yrityskaynnit & vuodessa=hyva

1 kysely vuodessa = hyva

TE-uudistuksen viestinta yritysten nakokulmasta

Aktiivinen viestintd palveluista 3-
Bkrtfv

Talousarvicssa pysyminen.

ennaltashkaisevat
hyvinveinnin- ja
terveyden
edistamispalvelut

Tyollisyyspalvelut kehittavat edelleen palveluitaan
hywinvointia ja terveyttd edistavaksi.

Elinvoima Kectiva talous Talousarviossa pysyminen ja tydbmarkkinatuen - -
EStRya talous kuntacsuuden pysyminen maltillisella tasclla. Tyémarkkinatuen kuntaosuuden
taso alle talousarvicn, hyva..
Tiedotamme toiminnastamme kuntalaisille{mm. Kaytamme viikoittain scmealustaa
O=allistava ja kirppis, clkkaritoiminta, kahvituspalvelu kokouksiin). viestinnan valineena.
awein toiminta- TyEkokeilupaikkejen rakentaminen
tapa Yhteistyon lisdaminen 3sektorin kanssa. asiakkaille 3 sektorin toiminteihin,
5 wuodessa =hyva
Henkiléston csaaminen ja
Yhteistyowerkestejen kanssa tehdaan vahvaa metivaatio, sekd tydssdjaksaminen
Ajantasainen yhteistydtd. Omat palvelumme uudistuvat tarpeiden lisgdntyy. Asiakkaiden
palveluverkks mukaisesti. TE-palvelu-uudistukseen osallistuminen ja | palvelupeolkujen vahvistuminen ja
jatkckehittdminen, sekd palveluiden tunnetuksi uudistaminen. "Viestimme
tekeminen paikallisesti. asiakkaille uusista palveluista
=aannollisesti, 10 krt/v =hywa.
Kehittamispaivat 2 krtfvuosi =hyva.
) o S@dnnéllinen tyénohjaus: 7-8 krtfv
Hyvinvointi Kehittyvat ja =hyva, koulutuspaivien maara

vahintaan 3 pu/hlafv= hyva.

Yhteistydtd kehitetdan
saannollisesti csallistumalla
hyvinveintitydryhmaan ja kehittden
Kohtaamon clkkariteimintaa

Turvallinen,
oeallistava ja
wiihtyisd
elinympdristo

Teiminnalla pyritaan ehkaisemaan yksindisyytta ja
sosigalista syrjgytymista.

Havikkiruckatoiminta 2 krt/kk,
tapahtumat 1-2 krt/v,asiakastyo ja
kukkaistutukzet kesalla, kylld e,
clohucnetciminta-kehittaminen,
kyllg/ei. Hyvinvoivat kuntalaiset.

Tp- Tp-

ennuste | ennuste

VASTUUHENKILO

tyollisyys-
keordinattori,
viestinta- ja
tapahtuma-
koordinaattori

tydllisyys-
koordinaattori

tydllisyys-
koordinaatteri,
tydllisyysyksikks

tyollisyys-
keordinattori,
oyl lisyysyksikko,
viestinta- ja
tapahtuma-
keordinaatteri

tydllisyys-
kocrdinaattori,
hiywi i nti-
koordinaatteri

tydllisyys-
kecrdinaattori,
hawinwei nei-
koordinaatteri
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