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Askolan kunta on nuorekas, yrittelias ja rohkea maaseutukunta. Askolassa toimii noin 500 yrityst3, joista
93% on alle 5 henkiloa tyollistavia yrityksia. Askolan kymmenen suurinta tydnantajayritysta tyollistaa
yhteensa noin 300 tyontekijaa.

Elinkeinojen kehittdmisohjelma toteuttaa Askolan kunnanvaltuuston 12.8.2024 hyvaksymaa
kuntastrategiaa. Askolan kuntastrategian mukaisesti panostamme kahteen strategiseen painopisteeseen:
elinvoimaan ja hyvinvointiin. Elinvoiman painopisteen keskeisid strategisia tavoitteita on
yritysmyonteisyys.

Askola jarjestaa vuoden 2026 aikana useita tapahtumia ja tilaisuuksia, jotka on suunnattu paikallisille
yrittdjille. Naiden tapahtumien tarkoituksena on vahvistaa verkostoitumista, tarjota tietoa
yritystoiminnan kehittdmisesta seka luoda mahdollisuuksia yhteistyolle. Tapahtumat voivat sisaltaa
esimerkiksi tapaamisia, joissa paikalliset yrittajat padsevat jakamaan kokemuksia ja kehittamaan
liiketoimintaansa.

Mittari: yhdessa sovitut tilaisuudet ja tapaamiset on jarjestetty vuoden 2026 aikana.

Askolan yritykset ja yrittajyydesta kiinnostuneet saavat vuonna 2026 kattavia yritysneuvontapalveluita,
jotka tukevat yrityksen perustamista, kasvua ja kehitysta. Askolan kunta jarjestaa yritysten perustamis- ja
alkuvaiheen neuvonnan Posintra Oy:n kautta. Kunta tarjoaa neuvontaa muun muassa
liiketoimintasuunnitelmien laadinnassa, rahoitusmahdollisuuksissa ja verkostoitumisessa. Tavoitteena on
auttaa paikallisia yrittdjia menestymadan ja houkutella lisaa uusia yrityksia kuntaan. Vuonna 2026 Askolan
kunta toteuttaa yrityssoittokampanjan, johon osallistuvat kunnasta kunnanjohtaja ja
tyollisyyskoordinaattori sekd Posintra Oy:sta

yrityskehittdja ja Porvoon tyollisyysalueelta tydnantajapalveluiden asiantuntija. Tavoitteena on toteuttaa
yhteensa noin 100 kontaktia yrityksiin.

Mittari: Posintra Oy:n palvelua hyédynnetdan ja arvosana palvelulle vahintaan 4/5. Toteutetaan yhteensa
vahintdan 80 yritystapaamista ja/tai kontaktointia.

Askolan kunta panostaa vetovoimansa lisddmiseen vuonna 2026 houkutellakseen uusia yrittdjia alueelle.
Kunnan vahvuuksia, kuten hyvaa sijaintia, luonnonlaheisyyttd ja yrittdjaystavallista ilmapiiria, nostetaan
esille markkinointikampanjoissa. Kunta myos tekee yhteistyota alueellisten kehittdmisorganisaatioiden
kanssa luodakseen houkuttelevia puitteita uusille yrityksille.
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Mittari: omakotitonttien markkinointikampanja on toteutettu ja yrityksia osallistetaan uuden
yritysalueen kaavoitusprosessissa ennakoivasti.

Askolan kunta tukee aktiivisesti paikallisia tydnantajayrityksia tyollisyysasioissa vuonna 2026.
Tyollisyyskoordinaattori ja tyollisyysalueen asiantuntijat tekevat yhteistyota yritysten kanssa esimerkiksi
rekrytointiin ja tydvoimapalveluihin liittyvissa asioissa. Yhteistyon tavoitteena on varmistaa, etta
yrityksilld on saatavilla osaavaa tyovoimaa, ja etta tyollisyyspalvelut vastaavat yritysten tarpeisiin.

Mittari: vahintdan 4 yhteista yritysvierailua tydnantajayrityksiin on toteutunut

Askola panostaa vuonna 2026 matkailun edistamiseen ja alueen matkailuyrittdjaverkoston
vahvistamiseen. Kunta kehittaa matkailupalveluita yhteistydssa yrittdjien kanssa ja edistaa paikallisten
matkailukohteiden nakyvyytta. Tavoitteena on kasvattaa matkailutuloja ja luoda kestavia
matkailuelinkeinon mahdollisuuksia, samalla vahvistaen matkailuyrittdjien valista yhteistyota. Yhteistyota
Visit Porvoon kanssa jatketaan.

Mittari: Askolan kunnan toteuttamia Visit Askola julkaisuja on toteutettu vuoden aikana vahintaan viisi.
Matkailuyrittdjille on jarjestetty yhteisia tilaisuuksia yhdessa muiden kuntien kanssa yhteensa 1-2
tilaisuutta.

Vuonna 2026 Askola parantaa palveluitaan tarjoamalla yrityksille soveltuvia tontteja ja
toimitilaratkaisuja. Kunta aktiivisesti markkinoi vapaita tontteja ja kunnan omistamia toimitiloja, jotka
soveltuvat erilaisiin yritystoiminnan tarpeisiin. Tavoitteena on varmistaa, etta yrityksille 10ytyy sopivia
tiloja kasvuun ja kehitykseen, ja ndin edistdaa kunnan elinkeinotoiminnan vahvistumista alueella.

Mittari: Kunta toteuttaa vapaista tonteista 1-2 artikkelia ja sosiaalisen median julkaisuja vuonna 2026.
Resurssien mukaan myds tonttimarkkinointikampanja toteutetaan.
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Askolan kunnan yrittdjyyskasvatustydoryhma on aloittanut toimintansa. Tyéryhmaan on kutsuttu mukaan
yritysedustajina Askolan Yrittajat ry:n puheenjohtaja ja MTK Itd-Uusimaan hallituksen jasen. Tyoryhma
toimii elinvoimalupauksen mukaisesti ja kehittda ehjaa yrittajyyspolkua varhaiskasvatuksesta lukioon
saakka. Tydéryhman tydn tuloksena syntyva Askolan yrittdjyyspolku esitelldaan elinvoimaryhmalle ja
hyvaksytaan Askolan kunnanhallituksessa.

Mittari: Yrittajyyskasvatustyoryhma kokoontuu 2-4 kertaa ja laatii luonnoksen polusta.

Vuonna 2025 Askolan kunta perusti elinvoimaryhman, johon kuuluu paikallisia yrittdjia seka
kuntapaattdjia. Ryhma toimii sadanndollisena keskustelufoorumina, jossa maaritellaan kunnan
elinkeinopolitiikkaa ja ratkaistaan paikallisia yrityksia koskevia kysymyksia. Elinvoimaryhman tavoitteena
on vahvistaa paikallista yrittdjakenttda ja tukea kunnan kilpailukykya elinkeinosektorilla.

Mittari: Elinvoimaryhman toiminta vakiintuu ja kokouksia pidetdaan yhteensa 4 kpl

Askolan kunnanvaltuusto teki Askolan kunnan ensimmaisen elinvoimalupauksen yrittdjille, jonka
keskeinen tavoite on vahvistaa kunnan elinvoimaisuutta ja kilpailukykya. Tama lupaus kattaa
sitoutumisen yritysten ja yrittdjien tarpeiden kuulemiseen seka vetovoiman pitkdjanteiseen
kasvattamiseen. Kunta lupaa toimia yhteistyossa paikallisten toimijoiden kanssa ja panostaa resursseja
elinvoiman edistamiseen, jotta Askola kehittyy houkuttelevaksi paikaksi sekd asukkaille etta yrityksille.
Elinvoimalupaukseen sisaltyy yrittajyyskasvatuksen kehittaminen.

Mittari: Askolan kunta toteuttaa elinvoimalupauksen mukaisia toimia vuoden 2026 aikana
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