Askolan kunnan tyésuojelun toimintaohjelma vuosille 2026-2027

Yhteistyotoimikunta 05.02.2026 § 8

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdédnpano

hallintojohtaja/tydsuojelupaallikké Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Tybnantajalla on oltava turvallisuuden ja terveellisyyden edistdmiseksi ja
tyontekijoiden tyokyvyn yllapitamiseksi tarpeellista toimintaa varten
ohjelma, joka kattaa tydpaikan tyéolojen kehittdmistarpeet ja
tydymparistoon liittyvien tekijoiden vaikutukset (tyosuojelun
toimintaohjelma).

Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden
edistamiseksi seka tyokyvyn yllapitamiseksi on otettava huomioon
tydpaikan kehittamistoiminnassa ja suunnittelussa ja niitad on kasiteltava
tydntekijdiden tai heidan edustajiensa kanssa.

Yhteistyétoimikunta kasittelee Askolan kunnan tyosuojelun
toimintaohjelman vuosille 2026—2027. Toimintaohjelma sisaltaa tydolojen
nykytilan, riskienhallinnan, tyéterveyshuollon, tydhyvinvoinnin seka
kehittamistoimenpiteet. Ohjelmaan on lisaksi lisatty tavoitteet vuosille

2026-2027, koulutusohjelma seka psykososiaalisen kuormituksen
hallinnan toimet.

Hallintojohtaja Tuija Saloranta

Yhteistydtoimikunta merkitsee tydsuojelun toimintaohjelman vuosille 2026—
2027 tiedoksi ja esittda kunnanhallitukselle sen hyvaksymista.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Pdytakirja tdman pykalan osalta tarkistettiin valittdmasti kokouksessa.

kunnanhallitus

Kunnanhallitus 09.02.2026 § 42

89/01.00.00/2025
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantéénpano

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus hyvaksyy Askolan kunnan tydsuojelun toimintaohjelman
vuosille 2026-2027.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

tyosuojelupaallikkd, tydsuojeluvaltuutetut, tyopisteet



