Toimenpideohjelma kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan

ennaltaehkdaisemiseksi ja siihen puuttumiseksi
Esiopetus, perusopetus ja lukio

Lainsdadadantd toiminnan ohjauksen perustana

Esi- ja perusopetusta sekd lukiokoulutusta koskeva lainsd&ddéadntd ja siihen
pohjautuvat opetussuunnitelmien perusteet toimivat
kiusaamisen vastaisen toiminnan perustana. Osaaminen- ja elamd@nlaatu -lautakunta
hyvéksyy lukuvuosittain koulukohtaiset lukuvuosisuunnitelmat, jonka liitteena on
koulun Jjarjestyssaanndt.

Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan erikseen toimenpiteet
vakivallan, kiusaamisen Jja hairinndn ehkdisemiseksi, niiden esiintyvyyden
seuraamiseksi Jja ongelmatilanteisiin puuttumiseksi seka jalkiseurannan
edellyttamat kaytanteet (suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vékivallalta,
kiusaamiselta Jja h&dirinndlta seka
kriisisuunnitelma). Suunnitelman koulukohtaista toteutumista arvioidaan
lukuvuoden aikana ja siita raportoidaan osaaminen- Jja eldmédnlaatu -lautakunnalle
lukuvuosisuunnitelmien arvioinnin yvhteydessa. Toimenpideohjelma liitetaan
osaksi suunnitelmaa oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta Ja
hdirinndltd sekd& kriisisuunnitelma.

Opetushallitus jarjestaa kiusaamiseen, vakivaltaan, hé&irintaan Jja syrjintaan
liittyvaa koulutusta vuosina 2025-2027.

Kiusaamisen vastainen ohjelma liitetddn osaksi turvallisuuskansiorakennetta
Askolan opetuspalveluilla (perusopetus Jja lukio) otetaan 1.8.2026 kayt-
todn turvallisuuskansiomalli, joka ohjeistaa tarkemmin mm. seuraavista teemoista:
palo ja pelastus, ensiapu Jja tapaturmat, Jjarjestyksen ylldpito, toimintaohjeet
vaaratilanteissa, kriisisuunnitelma, vaarojen Jja riskien arviointi koulutydsséa
sekd muut koulun toimintaa ohjaavat suunnitelmat. Varhaiskasvatuksessa Ja
esiopetuksessa turvallisuuskansiota rakennetaan.

Turvallisuuskansio on ohjeistava, positiiviseen turvallisuuskulttuuriin
kannustava Jja se toimii sisdisen koulutuksen jarjestamisen tukena.
Turvallisuuskansio on jatkuvasti kehittyva& suunnitelma -asiakirja.

Turvallisuutta koskevien asioiden organisointi
Askolan perusopetuksen koulujen turvallisuutta koskevat suunnitelmat ovat osa
opiskeluhuollon suunnitelmaa, tadydentden opiskeluhuoltosuunnitelmaa (erillisia

suunnitelmakokonaisuuksia). Suunnitelmat eivat kaikilta osin ole julkisia.
Turvallisuutta koskevien suunnitelmien kokonaisuutta kutsutaan
turvallisuuskansioksi. Turvallisuuskansion kaytettavyytta edistetaan

suunnitelmallisesti kohti yhdenmukaista sahkdistd toimintaymparistoa.

Jokaisella koulussa tydskentelevallda henkildllad on kaytdssaadn turvallisuuskansio
(erillisistd suunnitelmista koostuva kokonaisuus), jota taydennetdaan tai
kehitetdadn Jjatkuvasti. Kansio pitdd& sis&lldan ohjeistuksia, Jjoissa kuvataan
kriisitilanteiden ehkaisya, niihin varautumista ja toimintatapoja
kriisitilanteissa sekd toimintavalmiuksien harjoittelu. Lisdksi suunnitelmassa
kuvataan taman kokonaisuuden johtamisen periaatteet, vyhteistyd seka tydn- Jja
vastuunjako. Suunnitelmassa kuvataan lisdaksi sisdisen ja ulkoisen viestinnan seka

opetuksen jarjestajan ja koulun valisen tiedottamisen periaatteet.
Turvallisuuskansio sisaltaa lisdksi kasvatuskeskusteluja Jja
kurinpitomenettelytapoja koskevan ohjeistuksen. Turvallisuuskansio toimii

osaltaan myds perehdytys- ja koulutusmateriaalina.
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Turvallisuustyd on osa palvelualueen valmiussuunnittelun operatiivista osaa, jota
johtaa palvelualuejohtaja. Kehittamistyota toteutetaan monialaisena yhteistyona.
Yhteistydssa huomioidaan sekd& ulkoiset ettd sisdiset sidosryhméat. Kaikkia kouluja
koskevaa yleistéa kehittamistyota tekevat opetuspalvelujen
turvallisuuskoordinaattori seka rehtoreista Jja opettajista koostuva
opetuspalveluiden turvallisuustiimi.

Koululla tulee olla sen toiminnasta vastaava rehtori (Pol 37§). Rehtori toimii
koulun turvallisuusjohtajana. Rehtori vastaa henkildston Jja oppilaiden
turvallisuuskansion koulukohtaisista sis&dlldistd. Tamé&n lisdksi koulukohtaista
turvallisuustyota kehittavat koulukohtaiset turvallisuusvastaavat, kiusaamisen
vastaisen tydn vastuuhenkilot ja koulun koosta riippuen myos
turvallisuustiimi. Turvallisuustiimin tehtdvdana on tukea ja edistdaa koulun
turvallisuustoiminnan suunnittelua, harjoittelua, arviointia Jja kehittamista.
Koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma toimii tarvittaessa koulun
kriisiryhmana.

Kouluilla on kaytdssaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Suunnitelmat
koskevat sekd& oppilaiden keskindisia ettd oppilaiden Ja aikuisten wvalisia
vuorovaikutussuhteita koulussa.

Oppilaan turvallisen oppimisympdristdén edistaminen kuuluu kaikille - Meidin
kunnassamme on nollatoleranssi kiusaamiselle, hdirinndlle, sosiaaliselle
syrjinndlle ja vakivallalle.

Toimintaohje uhka- ja vakivaltatilanteiden hoitamiseen

Ita-Uudenmaan poliisi on antanut alueensa kunnille Jja kouluille
viranomaiskayttoon, (kuntatoimijoiden sisdiseen kayttoodn) selkedn
ohjeistuksen/toimintamallinuhka- ja vaaratilanteiden hoitamiseksi. On tarkeata,
ettd akuutit uhka- Jja wvaaratilanteet selvitetddnvalittémasti saadun ohjeen
mukaisesti ja erotetaan kiusaamisesta.Askolassa toimimme taman annetun ohjeen
mukaisesti. Koulut tekevat s&dadnndllistd yhteistydtd lastensuojelun Jja poliisin
kanssa.

17 toimenpidetta

1. Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vadkivallalta, kiusaamiselta ja
hdirinnalta seka kriisisuunnitelma
Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi védkivallalta, kiusaamiselta ja
hdirinndaltd sekd kriisisuunnitelma on osa paikallisen opetussuunnitelman
lukua 8. Nykyistd suunnitelmakokonaisuutta kehitetddn niin, ettéd
turvallisuuskansioon rakennetaan lv. 2026-2027 aikana opetuspalveluiden
vhteinen osio, jota taydennetdaan koulukohtaisilla osioilla.

2. Koululadsndolon vahvistaminen
Koululasnéaolon vahvistaminen tarkoittaa monialaista, varhaista Jja
systemaattista tyodtd, jossa yhdistyvat koulu, koti ja muut tukiverkostot
oppilaan koulumotivaation, hyvinvoinnin Jja sosiaalisten taitojen
tukemiseksi.

Opetuksen jarjestdjan tulee ennaltaehkdista perusopetukseen osallistuvan
oppilaan poissaoloja sekd seurata ja puuttua niihin suunnitelmallisesti.
Opetuksen jarjestadjan tulee ilmoittaa luvattomista poissaoloista oppilaan
huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle. (Perusopetuslaki 26§)
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Oppilaiden l&sndoloa vahvistetaan kehittamdlld edelleen opetuspalveluiden
ja koulujen toimenpideohjeistusta.

3. Henkildston ja johdon osaamisen vahvistaminen
Kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan vastainen toiminta Jja siihen
puuttuminen
madritellddn opetuspalveluiden henkildstdn ja johdon taydennyskoulutuksen
painopiste-alueeksi. Kehittdmistydss& huomioidaan turvallisuustydn vaiheet:
ennalta ehkdisy, toiminta h&iridtilanteissa ja palautuminen.
Palvelualuejohtaja
ja opetuspalveluiden turvallisuuskoordinaattori tukevat koulujen
turvallisuusvastaavista koostuvan turvallisuusryhmdn tydtd osaamisen
kehittamisessa.

Askolassa laaditaan toimintamalli lainvastaisiin tekoihin puuttumiseksi
lukuvuoden

2026-2027 aikana. Toimintamallin toteuttamista tuetaan riittavalla
koulutuksella ja sen vaikuttavuutta seurataan sdanndéllisesti.

4. Koko kouluyhteisda sitouttavat toimenpiteet (toimintakulttuuri - yhdessa

sovitut kaytanteet ja pelisaannot)
Edistetdédn toimenpiteits, joilla sitoutetaan koko kouluyhteisoa
vahvistamaan kiusaamista ja vakivaltaa ehkdisevaa sekd yhteisollisyytta ja
hyvinvointia tukevaa toimintakulttuuria. Painopisteind ovat tavoitteet,
joilla 1lisata oppilaiden Jja opiskelijoiden ymmédrrystd kiusaamisen ja
vakivallan vaikutuksista. Tavoitteena on lisdksi vahvistaa oppilaiden ja
opiskelijoiden osallisuutta kiusaamisen vastaisessa tydssa sekd vahvistaa
huoltajien osallisuutta kiusaamisen ehkdisyssad kodin ja koulun yhteistydn
avulla.

5. Oppimisyhteis6jen turvallisuuskulttuurin edistaminen

Turvallisuuteen 1liittyy keskeisesti turvallisuuskulttuuri Jja sen kautta
luotu perusta paivittdiselle arkiturvallisuudelle. Turvallisuus on
keskeinen osa hyvinvointia. Jarjestyssdanndt madrittelevat tarpeellisilta
osin koulussa toimimisen periaatteet. Niiden lisdksi varmistetaan, etta
jokaisella kouluyhteis®lla on yhdessd laaditut sdaannot, jotka auttavat seka
ennaltaehkdisemédéan kiusaamista etta puuttumaan siihen ongelmien
ilmentyessa. Yksikkd suunnittelee, milld yhteisdtasolla ja millad tavalla
sdaannot laaditaan.
Turvallisuushavaintojen ja —-ilmoitusten hallintaan kehitetdan tavoitteiden
saavuttamista tukevia tydkaluja. Valituntivalvojan roolia
vahvistetaan mddrittelemdlld keskeiset tehtavat myos turvallisuuden
edistamisen nakokulmasta. Kirjaukset toteutetaan
turvallisuuskansion Tydkaluja opettajalle -alakansioon.

6. Opetuspalveluiden henkildstdn turvallisuuskansion kayttéodnotto
Turvallisuuskansiota kehitetdadn tulevien lukuvuosien aikana Jja se koostuu
seuraavista osioista:

e Johdon turvallisuuskansio
e Henkildstdn turvallisuuskansio
e Oppilaiden turvallisuuskansio
Henkildstdn turvallisuuskansio otetaan kayttédn 1.8.2026 lukien.
Kayttoonoton jalkeen rakennetaan koulukohtaisia osuuksia lukuvuosien 2026-
2027 ja 2027-2028 aikana.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

Jatkuva ryhmadyttaminen ja sosiaalisen kiinnittymisen edistaminen
Ryhmédyttédminen on osa toimintakulttuuria. Erityistd huomiota kiinnitetdan,
kun ryhmé&an tulee uusi oppilas tai syntyy kokonaan uusi ryhméa.
Oppilashuollon toimijoilla Jja koulunuorisotydntekijoilla on oma roolinsa
tassa tydssa.

Sosiaalisia ja tunnetaitoja kehittavat ohjelmat

Jokaiselle koululle otetaan ka&yttoodn tydkalupakki sosiaalisten tilanteiden
ja tunteiden tunnistamista sekd@ uusien taitojen oppimista varten. Taitojen
oppiminen n&dhdaan jatkumona, jonka wvuoksi luodaan suunnitelmallista pohjaa
tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoitteluun ja laaditaan kouluille tunne-
ja vuorovaikutustaitojen vuosikello. Vuosikellossa méaritellaadn, mita
asioita kaydaan l&dpi syys- Jja kevadtkauden kvartaalien aikana. Taitojen
oppiminen tapahtuu myds yhteistydssd huoltajien kanssa.

Tiedolla johtamisen kaytanteiden kehittaminen

Tiedolla johtamisen kdytédnteiden kehittédminen on strateginen prosessi, jossa
kerdatty tieto muutetaan ymmarrykseksi ja toiminnaksi. Kerattyad tietoa
hyddynnetaan aktiivisesti padatdksenteossa.

Kiusaamisen, hdirinndn ja vakivallan vastaisen tyon sovittaminen eri
toimijoiden kanssa

Kiusaamisen, ha&irinnan Jja wvakivallan vastainen tyd wvaatii tiivistéa
yhteistyétd eri toimijoiden wv&lilld, Jjotta turvallisuus voidaan taata
kouluissa, tydpaikoilla Jja vapaa-ajalla. Keskeistd on selked tyodnjako,
varhainen puuttuminen ja monialainen yhteisty®. Kehittdmistydn tavoitteena
on tasmentdaa ja vahvistaa eri toimijoiden roolia.

Kiusaamistilanteiden kdsittelyad edistavat ohjelmat

Kiva Koulu® on Turun yliopistossa kehitetty kiusaamisen vastainen
toimenpideohjelma. Ohjelman tavoitteina ovat kiusaamisen ehkdiseminen,
tehokas puuttuminen kiusaamistilanteisiin ja Jjatkuva seuranta. Jokaisen
koulun kaytdssa on KiVa-ohjelma, Jjonka lisdksi voidaan hyddyntaa muita
tilanteen késittelyd edistavia ohjelmia ja tydtapoja. Jokaisella koululla
toteutetaan vuosittain koulukohtainen Kiva —koulukysely. Lisaksi
tarkastellaan muiden mallien k&ytdén mahdollisuuksia, esim. K 0 -
toiminta.

Someturva

Someturva on 24/7 palvelu, joka suojaa paivittdisiltd sosiaalisen median
vaaroilta Jja auttaa ongelmatilanteiden kohtaamisessa. Someturvan avulla
lapset, nuoret ja ammattilaiset saavat matalalla kynnykselld asiantuntevaa
apua somessa tapahtuvaan kiusaamiseen Jja
hdirintd&n. 1.8.2026 lukien Someturva otetaan kayttddn vuosiluokille 7.-9
(henkildkunnalle ja oppilaille. Lisdksi nuoriso- ja liikuntapalveluiden
henkildstd) ja varmistetaan sen kayttddn liittyva osaaminen.

Koulunuorisotyon tavoitteet ja yhteistyon rakenteet

Nuorisotydntekijat ovat l&dsnd nuorten arjessa myds vapaa-ajalla (mm.
nuorisotila-toiminta) . Koulunuorisoty®lle asetettuja tavoitteita ja
toimintatapoja kehitetddn systemaattisesti. Lukuvuoden 2026-2027 aikana
laaditaan koulunuorisotydn késikirja.

Yladkoulun tukioppilastoiminnan vahvistaminen

Osallistetaan oppilaat tukioppilastoiminnan edelleen kehittadmiselle. Osana
tata tyodotad selvitetddn mahdollisuudet, miten voimme vahvistaa tukioppilaiden
roolia ennalta ehk&isevassa tydssd (yksindisyys) sekd kiusaamistilanteiden
selvittdmisessd. Osallisuus edellyttad koulutusta ja aikuisen tukea.
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15.

l6.

17.

Restoratiivisten lahestymistapojen pilotointi

Restoratiivisten eli ihmissuhteita korjaavien menetelmien k&yttddnotto
kouluissa. Pilotoidaan menetelmien kdyttoéd. Mahdollinen pilotti kirjataan
koulun lukuvuosi-suunnitelmaan.

Ankkuritoiminta

Itd-Uudenmaan poliisin kanssa toteutettava Ankkuritoiminnan yhteistydmuoto
on osa Askolan kunnan toimintamallia. Ankkuritoiminnan tarkoituksena on
varhaisen wvaiheen nuorten hyvinvoinnin edisté&minen Jja rikosten ennalta
ehk&iseminen. Ankkuritoimintaa toteutetaan moniammatillisessa
ankkuritiimissd. Mukana on asiantuntijoita poliisista, sosiaali-, terveys-
ja nuorisopalveluista. Tiimin kokoonpano voi vaihdella tapauskohtaisesti.
Moniammatillinen tiimi tapaa nuoren Jja hédnen huoltajansa mahdollisimman
varhaisessa vaiheessa, jotta nuorta voidaan tukea tarkoituksenmukaisesti ja
tarvittaessa ohjata oikean avun tai tuen piiriin.

Kiusaamisen, vakivallan, hdirinndn ja lainvastaisen teon
poikkeamatilanteeseen puuttumisen malli

Lukuvuoden 2026-2027 aikana laaditaan poikkeamatilanteisiin puuttumisen
malli henkildstdn tydn tueksi.
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