
 
Varhaiskasvatuksen johtamisrakenteen jatkuminen määräaikaisesti vuoden 2026 loppuun 
  
Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunta 02.06.2026 § 53   
85/01.01.00/2026   
 
 
Valmistelu/lisätiedot Kunnanvaltuusto on 15.11.2023 §63 päättänyt karsia vuoden 2024 

talousarviosta varhaiskasvatusjohtajan toimen ja määrärahat. Lakkautetun 
varhaiskasvatusjohtajan viran tehtävien hoitamisesta on päätetty 
helmikuussa 2024 (henkilöstöjaosto 1.2.2024 §5). Nykyinen 
johtamisrakenne on määräaikainen 31.7.2026 asti. 

 
 Osaaminen ja elämänlaatu –lautakuntatason sitovaksi tavoitteeksi (Osel 

9.10.2025 §3) on määritelty, että varhaiskasvatusjohtajan tehtäviä koskeva 
rakenne on muutettu määräaikaisesta pysyväksi 1.8.2026 lukien. 

 
 Kunnassa on käynnissä tulevaisuusohjelma talouden tasapainottamiseksi. 

Varhaiskasvatuksen johtamisrakenne on tarkoituksenmukaista sitoa osaksi 
edellä mainitun valmistelun aikataulua. Tämän perusteella 
johtamisrakenteen vakinaistaminen siirretään osaksi 
talousarviovalmistelua. 

  
 Päiväkodinjohtajia (2) on kuultu 26.5.2026. 

 
Esittelijä palvelualuejohtaja, osaaminen ja elämänlaatu Janne Mäkinen 

 
Päätösehdotus Osaaminen ja elämänlaatu -lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle 

varhaiskasvatuksen johtamisrakenteen jatkamista määräaikaisena vuoden 
2026 loppuun. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Jerry Sjöblom poistui tämän pykälän käsittelyn 

aikana klo 18:30. 
 
Täytäntöönpano kunnanhallitus 
 
 


