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. TOIMINNAN TAVOITTEET

1.1 Nykytilan kuvaus ja toiminta-ajatus

Askolan lukio

Askolan lukio on pieni yleislukio, jonka tehtavana on tarjota opiskelijoille laaja-alaista yleissivistysta seka tukea
heidan kasvuaan tasapainoisiksi, sivistyneiksi ja aktiivisiksi yhteiskunnan jaseniksi. Lukio antaa opiskelijoille
valmiuksia jatko-opintoihin yliopistoissa ja ammattikorkeakouluissa seka kehittaa kriittista ja itsenaista ajattelua.
Tavoitteena on, etta opiskelijat saavat tietoja ja taitoja, joita he tarvitsevat jatko-opinnoissa, tydelamassa,
yhteiskunnallisessa osallistumisessa ja oman osaamisensa kehittamisessa.

Lukuvuodesta 2024-2025 alkaen Askolan lukio on painottanut toiminnassaan erityisesti yrittajyys- ja
tyoelamataitoja. Tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden tydelaméavalmiuksia, oma-aloitteisuutta, yritteliasta
asennetta seka ymmarrysta erilaisista koulutus- ja uramahdollisuuksista. Yrittdjyys- ja tydelamapainotus nakyy seka
opinnoissa etta erilaisissa projekteissa, tapahtumissa ja yhteistydssa alueen yritysten ja muiden toimijoiden kanssa.

Askolan lukio tarjoaa opiskelijoille yksildllisen ja turvallisen oppimisympariston rauhallisessa miljédssa noin 20
kilometrin paassa Porvoosta. Lukio toimii Askolan koulukeskuksen yhteydessa uusissa, lukuvuoden 2025-2026
alussa kayttoon otetuissa tiloissa. Pienen lukion vahvuuksia ovat yhteisollisyys, opiskelijoiden yksil6llinen
kohtaaminen seka mahdollisuus rakentaa joustavia ja yksildllisia opintopolkuja. Tiiviiseen opiskeluyhteis6on on
helppo tulla mukaan, ja monipuolinen opintotarjonta tukee opiskelijoiden erilaisia tavoitteita ja kiinnostuksen kohteita.

Askolan lukio tekee yhteistyota Haaga-Helia ammattikorkeakoulun Porvoon kampuksen kanssa. Yhteistyo tarjoaa
opiskelijoille mahdollisuuden tutustua korkeakouluopintoihin jo lukioaikana ja suorittaa muun muassa
korkeakouluissa hyvaksiluettavia vaylaopintoja. Lisaksi lukion omat koulukohtaiset opinnot monipuolistavat

opintotarjontaa, syventavat osaamista ja tarjoavat vaihtelua opiskeluun.

Lukio tekee aktiivista yhteistyota myos ympardivan yhteiskunnan, yritysten, korkeakoulujen ja muiden oppilaitosten
kanssa. Yhteistyolla vahvistetaan opiskelijoiden jatko-opinto-, tydelama- ja yrittdjyysvalmiuksia seka tuodaan
opintoihin kaytannonlaheisia kokemuksia. Lisaksi Askolan lukio tarjoaa opiskelijoille mahdollisuuksia
kansainvalisyyteen ja kansainvalisen osaamisen kehittamiseen.

Askolan lukion toimintaa ohjaavat valtakunnallisten sdadosten ja opetussuunnitelman lisaksi Askolan kunnan
strategia, hyvinvointisuunnitelma, talousarvio ja taloussuunnitelma seka niissa asetetut tavoitteet ja mittarit. Lukion



toiminnan ja resurssien suunnittelussa huomioidaan opiskelijoiden hyvinvointi, opintojen eteneminen,
ylioppilastutkintoon valmistautuminen seka jatko-opintovalmiuksien vahvistaminen. Tuntikehysta ja muuta resurssia
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti siten, etta opiskelijoilla on hyvat edellytykset saavuttaa omat tavoitteensa ja
jatkaa lukion jalkeen haluamiinsa jatko-opintoihin.

Lukion arvot

Lukion toimintaa ohjaavat myds lukion itsensd maarittelemat arvot yhteisollisyys, hyvinvointi, suvaitsevaisuus,
itsensa kehittaminen ja globaalivastuullisuus.

Arvot nakyvat mm seuraavalla tavalla lukion toiminnassa:

Lukiossa luodaan yhteisollisyytta tukemalla ryhmahenkea, jarjestamalla tapahtumia, projekteja ja retkia, joissa
oppilaat ja opettajat voivat toimia yhdessa:

e Tutortoiminta
e Yhteiset teemapaivat, juhlat ja kampanjat
e Mahdollisuus osallistua paatoksentekoon opiskelijakunnan kautta

Lukio tukee opiskelijoiden henkista ja fyysista hyvinvointia tarjoamalla tukea ja pitdmalla huolta opiskelurauhasta.
e Hyvinvointikyselyt ja -paivat
o Kuraattori- ja terveydenhoitajapalvelut

o Riittava lepo opiskelun rytmittdmisessa (esim. koejarjestelyt, palautumisaika)
o Liikunta- ja taukotoiminta koulupaivan aikana (mm. monitoimitila)

Suvaitsevaisuus. Kaikkia kohdellaan tasavertaisesti, ja erilaisuutta kunnioitetaan. Koulu tukee turvallista ja
syrjimatonta ilmapiiria

o Kansainvalisyysprojektit ja monikulttuurisuusviikot

e Sukupuoli- ja seksuaalivahemmistdjen tukeminen

e FErilaiset uskonnot ja kulttuurit huomioiva opetus

¢ Nollatoleranssi kiusaamiselle ja rasismille

Itsensa kehittaminen. Opiskelijoita kannustetaan 16ytamaan omat vahvuutensa, asettamaan tavoitteita ja
kehittdmaan itsedan niin akateemisesti kuin henkildkohtaisestikin.

e Mahdollisuus valita omien kiinnostusten mukaisia kursseja

¢ Opinto-ohjaus ja henkilokohtaiset opiskelusuunnitelmat (HOPS)
o Kannustava palaute ja reflektointimahdollisuudet

e Harrastusmahdollisuudet koulupaivan yhteydessa

Globaalivastuullisuus. Askolan lukio kasvattaa opiskelijoita ymmartdmaan oman toimintansa vaikutuksia
maailmassa ja ottamaan vastuuta ymparistosta ja ihmisista.

o Kestavan kehityksen teemat opetuksessa (ilmastonmuutos, kierratys, kulutusvalinnat)

o Osallistuminen hyvantekevaisyys- tai kehitysyhteistydhankkeisiin

o Ymparistoystavalliset kaytannot koulussa (esim. ruokahavikin véahentadminen, jatteiden lajittelu)
o Kansainvaliset vaihto-ohjelmat ja globaalikasvatus

Pohjanpellon saatio

Askolan lukion selkdnojana toimii opiskelijoita tukeva Veikko Pohjanpellon saatié. Se tarjoaa avustuksia ja etuuksia
opiskelijoille, mm. muhkeita stipendeja ja tukea kansainvaliseen liikkuvuuteen. Lukion kansainvalisiin opintomatkoihin
osallistuvia opiskelijoita ja vaihto-opiskelijaksi lahtevia opiskelijoita tuetaan saation varoilla.



1.2 Edellisen lukuvuoden toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Lukuvuoden 2025-2026 toiminnalliset tavoitteet

Oppilaitosturvallisuus (Kiusaamisen, vakivallan ja hdirinndn ennaltaehkdiseminen ja siihen puuttuminen)
Perustelu:

Perustuslain mukaan jokaisella on oikeus elamaan seka henkilokohtaiseen vapauteen, koskemattomuuteen ja
turvallisuuteen. Kiusatuksi tuleminen rikkoo tata perusoikeutta ja aiheuttaa monia kielteisia ja usein pitkakantoisia
seurauksia lasten ja nuorten kehitykselle. Siksi kiusaamista tulee ehkaista ennalta ja puuttua esiin tuleviin
kiusaamistapauksiin viipymatta!

Lukion oppilaitosturvallisuus painottuu turvallisen opiskeluympériston luomiseen ja ylléapitoon. Tama sisaltaa fyysisen
turvallisuuden, kuten paloturvallisuuden ja pelastautumissuunnitelmat, seka henkisen ja sosiaalisen turvallisuuden,
kuten kiusaamisen ehkaisyn ja hairinnan vastaisen toiminnan. Lisaksi oppilaitosturvallisuus kattaa my0s tietoturvan ja

tietosuojan periaatteiden noudattamisen seka oppilaiden ja henkilokunnan hyvinvoinnin edistamisen.

Uusi lukio uudessa toimintaymparistossa vaatii meita arvioimaan ja tarkastelemaan kriittisestikin mahdollisia uhka- ja
riskitekijoita. Kaikki turvallisuus- ja toimintaohjeet taytyy paivittda ajantasalle. Henkilostoa seka opiskelijoita taytyy
kouluttaa, perehdyttaa ja harjoituttaa, kuinka toimia mahdollisissa riski- ja uhkatilanteissa.

Toteutuminen:

Oppilaitosturvallisuutta kehitettiin uuden koulukeskuksen toimintaymparistd huomioiden. Pelastussuunnitelmaa seka
turvallisuus- ja toimintaohjeita paivitettiin, ja henkilostoa seka opiskelijoita perehdytettiin turvallisuuskaytantoéihin.
Lukuvuoden aikana toteutettiin poistumis- ja suojautumisharjoituksia, joiden avulla harjoiteltiin toimintaa erilaisissa
uhka- ja vaaratilanteissa.

Kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan ennaltaehkaisyyn ja niihin puuttumiseen liittyvia toimintatapoja tarkennettiin.
Tavoitteena oli vahvistaa yhteisollista ja turvallista toimintakulttuuria, jossa epaasialliseen kayttaytymiseen puututaan
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa ja opiskelijat tietavat, kenen puoleen he voivat tarvittaessa kaantya.

Kevaalla 2026 tehtiin kiusaamiskysely, Kiusaamiskyselyn tulokset olivat kokonaisuutena hyvia, ja valtaosa
opiskelijoista koki opiskeluympariston turvalliseksi. Kyselyssa nousi kuitenkin esiin rasismiin liittyvia kokemuksia ja
havaintoja. Tulosten perusteella rasismin ennaltaehkaisyyn, tunnistamiseen ja siihen puuttumiseen tulee kiinnittaa
jatkossa erityistd huomiota. Kyselyn tuloksia hyddynnetaan turvallisemman ja yhdenvertaisemman toimintakulttuurin
kehittamisessa.

Turvallisuusty6ta tehtiin yhteistydssa henkiloston, opiskelijoiden, opiskeluhuollon sekd muiden koulukeskuksen
toimijoiden kanssa. Uusien tilojen ja yhteisen toimintaympariston turvallisuuskaytantéjen arviointia ja kehittamista
jatketaan myds tulevina lukuvuosina.

Oppimisen tuen kokonaisuudistus
Perustelu:

Lukiokoulutuksen oppimisen tuen kokonaisuudistus tulee voimaan 1.8.2025, ja sen mydéta vahvistuu opiskelijoiden
oikeus tukeen. Uudistus jakaa tuen selkeammin kahteen tasoon: yleiseen oppimisen tukeen ja tarvittaessa
annettavaan erityisopetukseen, josta tehdaan hallintopaatos. Lakiin on kirjattu myos tiedonsiirto perusopetuksesta

toiselle asteelle, joten peruskoulussa tehdyt tuen paatokset valittyvat lukioon.

Olimme viime lukuvuonna mukana hankkeessa, jonka tavoitteena oli selkiyttaa ja kehittda oppimisen tuen



jarjestelmaa lukiokoulutuksessa. Kehittamistyolla vahvistettiin opiskelijoiden hyvinvointia, osallisuutta ja edellytyksia
toisen asteen tutkinnon suorittamiseen. Saimme hankkeen aikana evaita tulevaan lukuvuoteen, joten olemme
hyvassa vauhdissa uudistuksen toteuttamisessa.

Askolan lukiossa tukea kehitetaan systemaattisesti, jotta jokainen lukiolainen saisi hyvat edellytykset jatkoon
elamassaan. Pyrkimyksena on saada erilaiset tukimuodot kohdennettua entistéakin paremmin niita tarvitseville
opiskelijoille riippumatta siita, hyotyyko opiskelija eniten ennaltaehkaisevasta tuesta vai onko tarvetta tuki- tai
erityisopetukselle. Rehtori, opo, erityisopettaja ja aineenopettajat yhdessa suunnittelevat lukiossa kulloinkin tarjolla
olevat tukimuodot sen mukaan, millaista tukea opiskelijat tarvitsevat.

Toteutuminen:

Oppimisen tuen uudistus otettiin lukuvuoden aikana osaksi Askolan lukion toimintaa. Opiskelijoiden tuen tarpeita
pyrittiin tunnistamaan varhaisessa vaiheessa ja tukea kohdentamaan yksildllisten tarpeiden mukaan.
Perusopetuksesta saatavaa tietoa hyddynnettiin tuen suunnittelussa ja opintojen sujuvan aloituksen tukemisessa.

Oppimisen tukea vahvistettiin esimerkiksi pajatydskentelylld, jossa opiskelijat saivat ohjausta ja tukea opintojensa
etenemiseen. Lukiocoachin tukea oli tarjolla kuusi tuntia viikossa. Lukiocoach tuki opiskelijoita muun muassa
opiskelun suunnittelussa, arjenhallinnassa, tehtavien tekemisessa ja opintojen etenemisessa. Ylakoulun ja lukion
yhteisen erityisopettajan resurssia kohdennettiin erityisesti matematiikan oppimisen tukemiseen. Lisaksi opiskelijoille
tarjottiin aineenopettajien antamaa tukiopetusta ja erityisopettajan yksilollista tukea. Kansainvalisten opiskelijoiden
opiskelun ja suomen kielen oppimisen tueksi jarjestettiin nelja tuntia viikkossa kohdennettua tukea. Tuen tavoitteena
oli vahvistaa opiskelijoiden suomen kielen taitoa, tukea eri oppiaineiden opiskelua seka edistaa opintoihin
kiinnittymista ja opinnoissa etenemista.

Tukea suunniteltiin ja toteutettiin yhteisty0ssa rehtorin, opinto-ohjaajan, erityisopettajan, aineenopettajien ja
opiskeluhuollon toimijoiden kanssa. Lukuvuoden aikana oppimisen tuen kaytannot selkiytyivat, mutta toimintamallien
kehittdmista ja tuen oikea-aikaista kohdentamista jatketaan edelleen.

Tukiopetusta annettiin noin 150 tuntia/lukuvuosi.

Yrittajyys- ja tyoelamataitojen kehittamistyo
Perustelu:

Lukion yrittdjyyskasvatus tarjoaa luontevia mahdollisuuksia ryhman yhteiséllisyyden parantamiseen. Oppimisen ei
tarvitse tuoda mukanaan kilpailuasetelmaa, vaan eritasoisten oppilaiden vahvuuksia voidaan hyddyntaa esimerkiksi

yhteisessa projektissa, jossa jokainen paasee hydédyntamaan osaamistaan.

Vaikka yrittajyys- ta tydelamapainotus Askolan lukiossa Iahtikin hyvin kayntiin viime lukuvuonna, jai meille viela paljon
kehitettdvaa.Tarvitsemme mm. uusia yhteistydbkumppaneita ja tarkoituksena on saada vahvemmin koko oppiaineiden
kirjo mukaan. Eikéa pelkastaan eri oppiaineet, vaan kaikki opettajat ja mahdollisuuksien mukaan huoltajatkin, joilla
kaikilla on varmasti paljon kokemuksia ja ajatuksia yrittdmiseen ja tydelamaan liittyen

Toteutuminen:

Yrittajyys- ja tydelamapainotus vahvistui toisena toimintavuotenaan. Yrittajyys- ja tydelamataitoja harjoiteltiin
opinnoissa, projekteissa, tapahtumissa ja yhteistydssa eri toimijoiden kanssa. Toiminnassa korostuivat yhteisdllisyys,
oma-aloitteisuus, vastuun ottaminen, yhteistyotaidot seka kaytannon tyéelamavalmiudet.

Yhteistyota yritysten, korkeakoulujen ja muiden tydelaman toimijoiden kanssa jatkettiin ja laajennettiin. Opiskelijat
tutustuivat erilaisiin ammatteihin, tydymparistoihin, yrittajyyteen ja jatko-opintomahdollisuuksiin muun muassa

Ammattien aamun, korkeakouluyhteistyon, vierailujen ja erilaisten projektien kautta.

Kaytannon tydelamakokemusta opiskelijat saivat erityisesti job shadowing -toiminnasta, jossa he seurasivat eri alojen
ammattilaisten tyopaivaa. Opiskelijat osallistuivat myds vapaaehtoistoimintaan seka erilaisiin yhteistyotehtaviin
paikallisten toimijoiden kanssa. He olivat mukana jarjestamassa valiaikatarjoilua Askola Areenalla esitetyssa Tapani
Kansan musiikkiin pohjautuvassa musiikkindaytelmassa ja avustivat Askolan Yrittgjia paikallisten yrittajien

yhteystietojen paivittdmisessa. Naissa tehtavissa opiskelijat paasivat harjoittelemaan muun muassa asiakaspalvelua,



organisointia, yhteisty6ta ja vastuullista toimintaa.

Yrittajyyskasvatus konkretisoitui myos opiskelijoiden omassa yritystoiminnassa. Lukuvuoden aikana opiskelijat
perustivat kaksi opiskelijayritysta. Yritystoiminnan kautta he harjoittelivat yritysidean kehittamista, toiminnan
suunnittelua, vastuun jakamista, timityoskentelya seka muita yritystoimintaan liittyvia kaytannon taitoja.

Yrittajyys- ja tydelamapainotuksen kytkemisessa eri oppiaineisiin edettiin lukuvuoden aikana, mutta tassa on edelleen
kehitettdvaa. Tavoitteena on saada yrittajyys- ja tydelamataidot entista luontevammin osaksi eri oppiaineiden
opetusta ja vahvistaa koko opettajakunnan osallistumista toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen. Myos
yhteistydverkoston laajentamista seka huoltajien osaamisen ja tyéelamakontaktien hyddyntamista on tarkoitus
kehittaa.

Yrittajyys- ja tydelamapainotus on vakiintumassa osaksi Askolan lukion toimintakulttuuria. Sen kehittdmista jatketaan
pitkajanteisesti siten, etta opiskelijoille voidaan tarjota entistd monipuolisempia mahdollisuuksia tutustua tytelamaan,
yrittajyyteen ja erilaisiin tulevaisuuden koulutus- ja urapolkuihin.

1.3 Taman lukuvuoden toiminnalliset tavoitteet perusteluineen

Yrittdjyys- ja tydelamataitojen kehittaminen 2026-2027

Lukuvuoden tavoitteena on vahvistaa ja kehittaa yrittajyys- ja tydelamataitoja osana Askolan lukion toimintakulttuuria
ja opiskelijoiden arkea. Keskeisia tavoitteita ovat yrittajyys- ja tydelamasisaltdjen kytkeminen entista laajemmin eri
oppiaineisiin seka opiskelijoiden mahdollisuuksien lisddminen kaytannon tydelamakokemuksiin.

Yhteistyota paikallisten yritysten, yrittdjien, korkeakoulujen ja muiden tyéelaman toimijoiden kanssa laajennetaan. Job
shadowing -toimintaa, opiskelijayritystoimintaa, vapaaehtoistoimintaa seka erilaisia tydelamaprojekteja jatketaan ja
kehitetaan. Myos huoltajien osaamista ja tydelamaverkostoja pyritaan hyddyntamaan nykyistd enemman.

Tavoitteena on, ettad jokainen opiskelija saa lukioaikanaan kokemuksia tyoelamasta ja yrittdjyydesta seka
mahdollisuuksia kehittad oma-aloitteisuutta, vastuullisuutta, yhteisty6- ja vuorovaikutustaitoja,
ongelmanratkaisukykya ja kykya tunnistaa ja sanoittaa omia vahvuuksiaan ja osaamistaan

Perustelut:

Yrittajyys- ja tydelamataitojen vahvistaminen tukee opiskelijoiden valmiuksia jatko-opintoihin, tydelamaan ja
aktiiviseen yhteiskunnalliseen toimijuuteen. Tydelama muuttuu nopeasti, ja opiskelijat tarvitsevat tulevaisuudessa
muun muassa oma-aloitteisuutta, yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja, ongelmanratkaisukykya, vastuullisuutta seka
kykya tunnistaa ja sanoittaa omaa osaamistaan.

Askolan lukion yrittajyys- ja tydelamapainotusta on rakennettu viime vuosina, ja seuraavana tavoitteena on
vakiinnuttaa toiminta entistd vahvemmin osaksi lukion arkea ja eri oppiaineita. Kaytannon tydelamakokemukset,
yritysyhteisty ja opiskelijayritystoiminta auttavat opiskelijoita tunnistamaan omia vahvuuksiaan seka tutustumaan
erilaisiin koulutus- ja uravaihtoehtoihin. Samalla yhteistyd ympardivan yhteiskunnan kanssa vahvistaa lukion
verkostoja ja lisaa opiskelun yhteytta kaytannon tydelamaan

Turvallisuus ja hyvinvointi

Tavoitteena on vahvistaa lukion turvallista, yhteisollista ja hyvinvointia tukevaa toimintakulttuuria. Erityista huomiota
kiinnitetaan opiskelijoiden osallisuuteen, ryhmaytymiseen seka kiusaamisen, hairinnan, syrjinnan ja rasismin
ennaltaehkaisyyn ja varhaiseen puuttumiseen.

Lukuvuoden aikana otetaan kayttoon Huomaa hyva! -toimintamalli, jonka avulla vahvistetaan opiskelijoiden kykya
tunnistaa omia ja toisten vahvuuksia seka harjoitellaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja. Tavoitteena on tukea
opiskelijoiden hyvinvointia, myonteista minékuvaa ja yhteisollisyytta seka sita kautta myos oppimista.

Opiskelijoiden lukioon kiinnittymista vahvistetaan suunnitelmallisella ryhmayttamisella koko lukuvuoden ajan.
Opiskelijakunnalla ja tutoreilla on keskeinen rooli yhteisollisyyden, osallisuuden ja hyvan ilmapiirin rakentamisessa.
Hyvinvointia edistavaa yhteistyota vahvistetaan kunnan nuoriso- ja liikuntatoimen seka muiden
yhteistydkumppaneiden kanssa.



LISaKSI luKuvuoden alkana palvitetaan IuKion oma twurvalisuussuunniteima ja narjoitellaan toimintaa eriaisissa nairio-,

vaara- ja uhkatilanteissa.
Perustelut:

Opiskelijoiden hyvinvointi, turvallisuuden tunne ja kokemus yhteis66n kuulumisesta luovat perustan oppimiselle ja
opintoihin kiinnittymiselle. Tunne- ja vuorovaikutustaitojen sekd omien vahvuuksien tunnistamisen harjoittelu tukee
opiskelijoiden hyvinvointia ja vahvistaa myodnteista vuorovaikutusta lukioyhteisdssa.

Edellisen lukuvuoden kiusaamiskyselyn tulokset olivat kokonaisuutena hyvia, mutta kyselyssa nousi esiin rasismiin
liittyvia kokemuksia ja havaintoja. Taman vuoksi yhdenvertaisuuden vahvistamiseen seka rasismin, syrjinnan,
kiusaamisen ja hairinnan ennaltaehkaisyyn kiinnitetaan erityistd huomiota. Ryhmayttamiselld, opiskelijoiden
osallisuuden vahvistamisella, Huomaa hyva! -toimintamallilla seka yhteistyolla eri toimijoiden kanssa pyritaan
ennaltaehkaisevasti vahvistamaan koko lukioyhteison hyvinvointia.

Uusi koulukeskus ja toimintaymparisto edellyttavat lisaksi turvallisuussuunnitelman ja toimintamallien arviointia ja

paivittamista. Ajantasaisilla ohjeilla, perehdytyksella ja harjoittelulla vahvistetaan koko lukioyhteison turvallisuutta.

Kestava kehitys
Tavoite:

Tavoitteena on vahvistaa kestavan kehityksen periaatteita osana lukion toimintakulttuuria ja opetusta. Opiskelijoita
kannustetaan ymparistovastuullisiin valintoihin seka ymmartamaan oman toimintansa vaikutuksia ymparistoon,
yhteiso6n ja tulevaisuuteen.

Lukuvuoden aikana kestavaa kehitysta tehdaan nakyvaksi eri oppiaineissa, projekteissa ja lukion arjen
toimintatavoissa. Huomiota kiinnitetaan erityisesti kierratykseen, materiaalien ja energian vastuulliseen kayttoon,
ruokahavikin vahentamiseen seka kestavaan liikkumiseen. Opiskelijoita osallistetaan kestévan kehityksen toiminnan
suunnitteluun ja toteuttamiseen esimerkiksi opiskelijakunnan ja erilaisten projektien kautta.

Kestavaa kehitysta tarkastellaan ymparistdvastuun lisaksi my0ds sosiaalisen ja taloudellisen kestavyyden
nakokulmista. Yrittajyys- ja tydelamapainotuksessa vahvistetaan ymmarrysta vastuullisesta yrittajyydesta ja
tybelamasta.

Perustelut:

Kestava tulevaisuus edellyttaa nuorilta tietoa, taitoja ja valmiuksia tehda vastuullisia valintoja. Lukion tehtavana on
vahvistaa opiskelijoiden ymmarrysta kestavan kehityksen eri ulottuvuuksista seka tarjota mahdollisuuksia osallistua ja
vaikuttaa.

Kestavan kehityksen tuominen osaksi lukion arkea tekee siitd konkreettista ja auttaa opiskelijoita ndkemaan, etta
myds pienilla arjen teoilla ja yhteisilla toimintatavoilla voidaan vaikuttaa. Samalla vahvistetaan opiskelijoiden aktiivista
toimijuutta, vastuullisuutta ja tulevaisuusajattelua.

. KAYTETTAVISSA OLEVAT RESURSSIT

2.1 Tuntikehys

TUNTIKEHYS 2026-27 | Il [l Yhteensi|Kerroin|
1,10

Al 7,00 ({]7,00 | 6,00 | 20,00 22,00

ENA 6,50 | 7,00 | 4,00 | [17,50 19,25



RUB 4,50 | 16,00 | 13,00 | [13,50 14,85
SAB 3,00 (13,00 (2,00 || 8,00 8,80
RAB 3,00 | |----- 2,00 []5,00 5,50
[MAA 6,00 | 5,00 | 13,50 | [14,50 15,95
[MAB 3,50 (13,00 (13,00 ||9,50 10,45
FY 3,004,001 2,00 ||9,00 9,9
KE 2,00|2,00 (2,50 ||6,50 7,15
Bl 2,00|4,00(]1,50||7,50 8,25
GE 2,00|2,00(]1,50 ||5,50 6,05
UE 2,00|2,00(]1,00||5,00 5,50
Fl 2,00 2,00 """ 4,00 4,40
PS 3,00 [[2,00 (2,00 ||7,00 7,70
HI 2,00|4,00(}2,00 (8,00 8,80
YH 2,00 (5,00 """ 7,00 7,70
KU 3,00 [[2,00 (2,00 ||7,00 7,70
MU 2,00|13,00(]1,00 ||6,00 6,60
LI 2,00|4,00(}2,00 (8,00 8,80
TE 2,00|[2,00(10,5 |[4,50 4,95
DEM 4,00 4,00 4,40
OPO vuositydaika AL/js| |AL/js| JAL/js

uo

YHT. 166,5]169,0 | 41,5 |[177 194,7
ET 1 1 2.00 JS
|[KOULUKOHTAISEN RESURSSIN JAKO

12+ (126*0,13)=28,38 vvt

Resurssia kaytetty seuraavasti:

Ryhmanohjaus 6,00
OPKH 0,7
Kirjavarasto 0,5
Kansainvaliset projektit ka kv-koordinointi 0,75
[Musiikkiesitysten hoito 0,30
Talovastaavuudet 0,20
Opetus: Italia, MAB4 rr, MABS5 rr, (Al15) (sisaltaa 330
kertoimen) ’
TVT, ohjelmistot, laitteet 2,50
'Yo-salin tekniikka 0,80
Viestinta (Vuosikertomus, blogi, some) 1,50
Kemikaalivarasto 0,30
Rastikokeet 0,40
YO & AR -aikataulut 1,00
Erityisopetus (Kertoimella) 5h 5,50
[Resurssia kaytetty yhteensa 23,75

3. OPPILASMAARA LUKUVUODEN ALKAESSA

21 | ulkinn nniclkaliiat

22 Minit nniclkaliiat hikineea




Cn i Luiun Upronuigue e i pronon Ju runiso “
Opiskeluvuosi Opiskelijoita Ohjausryhmia Opiskeluvuosi Opiskelijoita Ohjausryhmia
1 44 2
2 38 2
3-4 44 2

Yhteensa 126 Yhteensa 0

Jakaumia:

Kotikunta
Askola || 45
Mantsala
|Myrskyla
.[Porvoo |74
|Pukkila |4
|Sipoo 1
Yhteensa||126

—

—

Sukupuoli
1. |Mies |[73
2. |[Nainen||53
Yht. 126

Aidinkieli
albania
arabia
burma
eesti
kurdi
suomi 97
ukraina
venaja 4
vietnam 12
Yhteensa 126

g [Ny [y N 1

Kansalaisuus
Albania 1
Irak 2
Serbia ja Montenegro ||1
Suomi 104

1
1
2

Syyria
Ukraina
Venaja
Vietnam 11
\/iro 3




[Yhteensa

[126]

4. OPETETTAVAT AINEET

Oppiaine Pakollisia opintojaksoja \Valtakunnallinen|Paikallinen OpintojaksotSr?i'ns,:;;jaell”l
1-3 opljakso valinnainen valinnainenlyhteensa Keskim.
Al 8 3 3 14 22
EN 6 2 3 11 22
RUB 5 2 2 9 20
SB 8 3 5-10
RB 5 5 5-10
[ITA 1 1 5
MAA 9 3 1 13 15-20
[MAB 7 2 2 11 20
BG 3 3 1 7 15-20
GE 1 3 1 5 15-20
FY 2 6 1 9 10-15
KE 2 4 1 7 10-15
UE 2 1 0 3 20-25
YH 3 1 0 4 23
F1 2 0 0 2 24
PS 1 4 1 6 25
HI 3 2 0 5 25
MU 2 1 2 5 25
KU 2 1 2 5 25
LI 2 1 1 4 15
TT 1 2 1 4 20-25
uo 2 0 2 4
ET 2 0 0 2 5
OPO 2 3 5 25
[Muut Yrittajyysopinnot,taidehistorial 3-5 3-5
Opintojaksoja| 67 (65) 52 (64) 07-29 (23) (11452')148

5. OPETUKSEN JARJESTAMINEN

5.1 TYO- JA LOMA-AJAT

Lukuvuoden 2026-2027 ty6- ja loma-ajat

« Syyslukukausi ke 12.8.- ti 22.12.2026 (90 tydpaivaa)
Kevatlukukausi to 7.1.- la 5.6.2027 (99 tydpéivaa)

Syysloma 13.-17.10.2025 (viikko 42)
Joululoma 23.12.2026 - 6.1.2027
Talviloma 22. - 28.2.2026 (viikko 8)

Projektiviikko huhtikuussa 2026

Mninlberinbinie Almmlraledas.



VppIwuiiuen djaiinuiiudt.

Tunti Klo

1. 8.20-9.50
2. 10.-11.30
Ruokailu 11.30-12.00
4. 12.10-13.40
5. 13.50-15.20

5.2 OPETUKSEN JAKSOTTAMINEN JA ARVIOINTIVIIKOT
Periodit ja arviointiviikot

Lukuvuosi on jaettu neljaan periodiin. Jokaisen periodin paatteeksi jarjestetaan arviointiviikko, jolla
on yleensa oma, tavallisesta lukujarjestyksesta poikkeava ohjelmansa.

Periodi Periodin kesto Arviointiviikko

1. ke 12.8. - pe 9.10.2026 to 1.10.- pe 9.10.2026

2. ma 19.10.- i 22.12.2026 pe 11.12 - ma 21.12.2026
3. to 7.1.- pe 19.3.2027 to 11.3 - pe 19.3.2027

4 ma 22.3.-1a 5.6.2027 ke 26.5 - to 3.6.2027

Projektiviikko huhtikuussa 2027

Projektiviikko

Projektiviikolla tutustutaan tyéelama- ja yrittajyystaitoihin seka korkeakouluopiskeluun. Normaalin lukujarjestyksen

mukaista toimintaa ei ole.

5.3 OPISKELUN TUKEMINEN

Opiskelijan tuen jarjestelyt Askolan lukiossa:

Askolan lukion opiskelijalla on oikeus saada tukea riippumatta siita, mista oppimisen vaikeudet johtuvat. Lukion
opetussuunnitelman perusteiden mukaan tukitoimet toteutetaan opetushenkiléston yhteistyona. Erityisopetus tukee

aineenopetusta.

Oppimisen tuen paapaino on helposti saavutettavassa tuessa, jota annetaan opiskelijalle heti tuen tarpeiden
iimetessa, ja jolla voidaan ennaltaehkaista vaikeuksien kasautumista. Oppimisen tuki on tarkoitettu aineenopetuksen

tiialei niilla Anielaliinilla iAilla An vaillanileina cniarinhiia AninnAaictaan Tuilsitaimat tatanitataan AanatiichanlilActAn
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yhteistyona.

Tukitoimia ovat mm. aineenopettajan antama tukiopetus, aineenopettajan ja erityisopettajan antama opetus seka
erityisopettajan, opinto-ohjaajan ja muun henkildston antama tuki ja ohjaus. Tukitoimia on annettava riittavasti, oikea-
aikaisesti ja siten, etta ne edistavat opiskelijoiden oppimista, osaamisen osoittamista, jatko-opintoihin siirtymista ja
hyvinvointia.

Lukion aloittaville tehdaan Niilo Maki Instituutin Digitaalinen lukiseula ja tarvittaessa lukitesti, seka lisaksi KTLT -
laskutaidon testi.

Alkavien opiskelijoiden tiedonsiirtopalaverit jarjestetaan syksyisin ylakoulun erityisopettajien ja opinto-ohjaajien
kanssa.

Syyslukukaudesta 2026 alkaen kaikki toisen asteen opiskelijat tayttavat opintojensa alussa digitaalisen
terveyskyselyn osana opiskeluterveydenhuollon palveluja. Terveyskyselyn avulla terveydenhoitaja tunnistaa ne
oppivelvollisuusikaiset opiskelijat, joiden terveydentilaa tai tuen tarvetta on kyselyn perusteella tarpeen selvittaa

ensimmaisen opiskeluvuoden aikana.

Ensimmaisen ja toisen vuoden opiskelijoilla on terveydenhoitajan tarkastus. Terveydenhoitajan vastaanotolta
opiskelija voidaan ohjata tarpeen mukaan jatko-tutkimuksiin ja/tai muihin tukitoimien piiriin.

Opiskelijoiden erityisen tuen tai tutkimusten tarpeen varhainen tunnistaminen seka opiskelijan tukeminen ja
tarvittaessa jatkotutkimuksiin ja hoitoon ohjaaminen kuuluvat opiskelijahuollon tehtaviin. Tarvittaessa opiskelijalle
perustetaan yksilokohtainen opiskeluhuoltoryhma.

Lukion opiskelijoilla on mahdollisuus kayda myos lukiocoachin, kuraattorin ja psykologin vastaanotolla.
Asiantuntijoiden kokoama Askolan lukion toimintamalli ohjeistaa, mita tehda, jos nuoren opinnot ei suju suunnitelman
mukaisesti.

Lukion keskeyttaneista opiskelijoista ilmoitetaan tarvittaessa Etsivaan nuorisotydhon. Etsivaan nuorisotyohon ollaan
yhteydessa myds tapauskohtaisesti ja preventiivisesti. Nuotti -valmennusta tarjotaan nuorille, joiden toimintakyky on

olennaisesti heikentynyt.

Erityisopettaja vastaa paasaantoisesti lukitutkimuksista ja —lausunnoista. Han tekee Wilmassa olevat tuen
suunnitelmat opiskelijoille. Suunnitelma tarvitaan liitteeksi ylioppilastutkintolautakunnalta haettavaan
erityisjarjestelyyn. Erityisopettaja tukee opiskelijoita eri oppiaineiden avoimiksi jaaneiden opintojaksojen

kanssa. Erityisopettaja tiedottaa tarvittaessa opiskelijoita ja huoltajia, mikali seulan perusteella tarvitaan
mahdollisesti I0ytyneen vaikeuden tarkempaa selvittamista yksilotestein. Erityisopettaja tekee myos
matematiikkaseuloja yhteistydssa matematiikan opettajien kanssa. Han tarjoaa joidenkin opintojaksojen yhteydessa
korjaavaa opetusta, mikali opiskelijalla I6ytyy puutteita perustaidoissa. Erityisopettaja voi ohjata ryhmamuotoisessa
opetuksessa opiskelijaa I6ytamaan vahvuutensa ja sopivia opiskelumenetelmia seka toimia

samanaikaisopettajana (mm. mab, ruotsi ja englanti) oppitunneilla.

Opiskelijan suoriutumista ylioppilaskirjoituksissa voidaan tukea erityisjarjestelyin erityisopettajan laatiman
lukilausunnon perusteella tai sairauden tai vamman perusteella. Lukilausunto edellyttad seka seulaan etta
yksilotestiin osallistumista ja erityisjarjestelyja kokeissa jo lukioaikana. Sairauden tai vamman toteamiseksi tarvitaan
ladkarinlausunto. Opiskelija saattaa saada kokeisiinsa lisdaikaa tai mahdollisesti pienemman tyoskentelytilan YTL:n
paatoksen mukaisesti. Jarjestelyt ylioppilaskokeissa edellyttavat vastaavien jarjestelyjen kayttamista jo
lukioaikaisesti, ennen ylioppilaskirjoituksia. Opiskelija saattaa lausunnon perusteella saada ylioppilaskokeessa

arvosanankorotuksen hylatysta hyvaksyttyyn.

5.4 OPISKELIJA-ARVIOINTI JA SEURANTA

Opiskelija-arvioinnin perusteet on kirjattu opetussuunnitelmaan ja opinto-oppaaseen.



Arvioinnin tarkoltuksena on

e ohjata ja tukea opiskelijan oppimista (formatiivinen arviointi)
o tehda nakyvaksi opiskelijan edistymista suhteessa asetettuihin tavoitteisiin (summatiivinen arviointi).

Lahtokohta kaikkeen arviointiin on, etta opiskelija ymmartaa, mitd hanen on tarkoitus oppia ja miten oppimista
arvioidaan. Arviointi kannustaa opiskelijaa asettamaan omia tavoitteita ja valitsemaan tydskentelytapoja, jotka
parhaiten auttavat hanta saavuttamaan tavoitteensa. Opintojakson alussa opiskelijalle tehdaan selvaksi opintojakson
tavoitteet ja arvioinnin periaatteet.

Opiskelijoiden edistymista opinnoissa seurataan aktiivisesti ja heille annetaan palautetta opintojaksojen aikana.
Palautetta on annetaan riittdvan aikaisin, jotta opiskelijan on mahdollista viela opintojakson aikana kehittaa
osaamistaan. Arviointi antaa myds huoltajille tietoa opiskelijan oppimisesta ja osaamisesta. Tietoa opiskelijan

osaamisesta tarvitaan paitsi opiskelijan itsensa kehittamistd myds jatkokoulutusta ja tydelamaa varten.
Askolan lukiossa kaytetaan esimerkiksi seuraavia arviointitapoja:

o opettajan arviointipalaute (kirjallisista ja suullisista kokeista ja muista naytdista tai suorituksista)
e opiskelijoiden itse- ja vertaisarviointi
o opintojakson ja/tai koko lukion oppimaaran loppuarviointi.

Loppuarviointi annetaan lukiossa joko numeroarvosanana (valilla 4—10) tai suoritusmerkintéana (S = suoritettu, H =
hylatty).

Opintojaksosta annetaan yksi arvosana, jos se koostuu useammasta saman oppiaineen tai oppimaaran moduulista.
Jos puolestaan opintojakso koostuu monen oppiaineen moduuleista, arvosanat annetaan oppiaineittain.

5.5 KANSAINVALISYYS, YHTEISTYO JA VERKOSTOITUMINEN

Lukuvuonna 2026 - 2027 jatketaan kansainvalista liikkuvuutta ja yhteistyota ranskalaisten ja saksalaisten
yhteistydkumppaneiden kanssa.

Esimerkiksi helmikuussa 2027 ryhma ranskalaisia opiskelijoita saapuu vierailulle lukioomme.

Mahdollisuuksien mukaan luodaan myods uusia kansainvalisia kontakteja ja ystavyyskoulusuhteita. Lisaksi
hyédynnamme kotikansainvalisyyden mahdollisuuksia. Siihen siséltyy esimerkiksi monikulttuurisuuden huomioiminen
koulussa, kansainvalisten projektien toteuttaminen virtuaalisesti tai lukiossa, vierailut kansainvalisiin organisaatioihin
kotimaassa ja ystavyyssuhteiden luominen ulkomaisiin oppilaitoksiin verkossa.

Tavoitteena on, ettd mahdollisesti tdna ja/tai seuraavina lukuvuosina voitaisiin toteuttaa liikkuvuutta seuraaviin
maihin: Saksa, Ranska ja Ruotsi. Tulevina vuosina pyritaan jarjestamaan myos perinteiset Science and Culture-
opintojakso (Lontoo) seka tiedeleiri Cerniin.

5.6 OPPIMISYMPARISTOT JA LUKUVUODEN TAPAHTUMAT

Suunnitelmissa mm. seuraavia tapahtumia lukuvuonna 2026-2027

e 13.08. Espanjalaiset opettajat vierailulla

e 20.8. Koulurauhan julistus

e 24.8. Lukiolaisten liitto vierailee

e 28.8.2026 Tuomirannassa alkavien ryhmaytymispaiva

e 1.9.2026 Ykkosten vanhempainilta



2.9.2026 Spring Ideapaja (Lasten ja Nuorten saatio)
3.9.2026 Vuosi Yrittajana lahettilas vierailulla

4.9. 2026 INSPIS -messut Porvoossa
14.9.-30.9.2026 Yo-kirjoitukset

YRI -opinnot starttaavat

VKO 43 -> Job Shadow (Tyoelama- ja yrittajyys)
Lokakuussa retki Heurekaan

6.10. Kakkosten vanhempainilta

30.10. Apurahanjakotilaisuus

2.11. EHYT -viikko (Nikotiini)
16.11. Veso -koulutus yhdessa Itd-Uudenmaan lukioiden kanssa (Arviointi)
17.11 Eduskuntavierailu

4.12. Syksyn yo-juhla
Vierailu Fazerille

29.1. Ammattien aamu
11.2. Penkkarit
18.2.-19.2. Wanhat tanssii

VKO9 Rahaviikko

VKO 11 Opiskelijoiden mielenterveysviikko
VKO 13 Projektiviikko

30.4. Malja kevaalle

13.5. Lukio 62 vuotta
25.5. Liikuntapaiva

4.6. RO-paiva

5.6. YO-juhla, lakkiaiset

Kulttuuriretket: Teatteri, museo, taidenayttely

Verkkoymparistossa toteutettavia pienempia projekteja kielten opintojaksoilla
Alkavien taide- ja kulttuuriretki Helsinkiin

Eduskuntatalossa vierailu

Tutustuminen karajaoikeuteen YH4 -opintojaksolla

Uskalla yrittaa -tapahtuma kevaalla 2027

Mahdollisuuksien mukaan vierailu Helsingin yliopiston luonnontieteiden laitoksilla
Yritysvierailuja mahdollisuuksien mukaan

Lasketteluretki

I iiknintanaiva



- mnnunnupu g

o Vierailu lehden toimitukseen

o Vierailut korkeakouluihin

5.7 AIHEKOKONAISUUDET

Lukion opetussuunnitelman perusteissa (LOPS2021) kuvataan laaja-alaisen osaamisen osa-alueet, jotka
muodostavat kaikkien oppiaineiden yhteiset tavoitteet.

Perusteiden mukaisesti laaja-alainen osaaminen kasittaa opiskelijan hyvaan yleissivistykseen ja hyvaksi ihmiseksi
kasvamiseen, kestavan tulevaisuuden rakentamiseen seka jatko-opinto-, tydelama- ja kansainvalisyysvalmiuksiin
tarvittavien tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon muodostaman kokonaisuuden.

Laaja-alaisen osaamisen osa-alueita on alla luonnehdittu Opetushallituksen tiivistelmien mukaisesti. Tarkempia
kuvauksia eri osa-alueiden toteutumisesta lukion opintojaksoilla on annettu Askolan lukion opetussuunnitelmassa.

5.7.1 Hyvinvointiosaaminen

o Huolenpito itsesta ja muista
o Omien vahvuuksien tunnistaminen ja kayttaminen seka identiteetin rakentaminen
« Sinnikkyys muutosten ja yllatysten maailmassa

5.7.2 VVuorovaikutusosaaminen

e Tunne- ja empatiataidot
o Sosiaaliset taidot, yhteistyokyky ja yhdessa oppimisen taidot
o Kielitietoisuus ja rakentavan viestinnan taito

5.7.3 Monitieteinen ja luova osaaminen

o Uteliaisuus ja motivaatio oppia seka etsia merkityksia ja yhdistella asioita uudenlaisilla tavoilla
o Oppimisen saately, Iahdekriittisyys ja jatkuva oppimistaitojen kehittdaminen
e Monilukutaito digiajassa

5.7.4 Yhteiskunnallinen osaaminen

e Demokratiataidot, vaikuttaminen turvallisen, oikeudenmukaisen ja kestavan tulevaisuuden
puolesta

e Osaamisen kayttaminen seka omaksi ettad yhteiskunnan hyvaksi

o Uudistumiskyky, tydelamavalmiudet ja yrittdjamainen asenne

5.7.5 Eettisyys ja ymparistbosaaminen

e Arvolahtoinen ja eettinen toiminta yhteiseksi hyvaksi
e Luonnon monimuotoisuuden arvostaminen ja tutkimustietoon perustuva ilmasto-osaaminen
o Kiertotalouden ymmartaminen ja kestava kuluttajuus


https://eperusteet.opintopolku.fi/eperusteet-service/api/dokumentit/7124691
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/Lops2021-TuunaamoLaaja-alainenosaaminen.pdf
https://peda.net/askola/lu/opetussuunnitelmat/ops2021/askolan-lukion-opetussuunnitelma-2021/askolan-lukion-opetussuunnitelma-2021:file/download/ef908dc94753d688647363b67ab01d097c14b64f/Askolan%20lukion%20opetussuunnitelma%202021%20%282%29%20%281%29.pdf

5.7.6 Globaali- ja kulttuuriosaaminen

¢ Kansainvalisyysvalmiudet ja maailmankansalaisen asenne
e Suomalaisen, eurooppalaisen ja globaalin kulttuuriperinnén tuntemus seka kulttuurisen
moninaisuuden ymmartaminen

o Eettinen toimijuus globaalissa media- ja tekniikkamaailmassa

5.8 OPISKELUHUOLTO

Oppilaitoksen opiskeluhuoltoryhma vastaa oppilaitoksen opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittamisesta,
toteuttamisesta ja arvioinnista. Askolan lukion yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma (YHR) kokoontuu 4-5 kertaa
vuodessa ja tarvittaessa jopa useammin. Opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat rehtori, kuraattori, opinto-ohjaaja,
erityisopettaja, terveydenhoitaja, lukiocoach ja vararehtori seka opiskelijakunnan ja mahdollisuuksien mukaan
vanhempien edustaja. Myos vaihtuvia asiantuntioita vierailee YHR -kokouksissa.

Oppimisvaikeuksista tai huonosta opiskelumotivaatiosta karsiville nuorille selvitetdan tukitoimia hyvissa ajoin.
Lukiocoach-toiminnan kautta tarjotaan matalan kynnyksen tukea oppimisen ja motivaation ongelmiin seka
kohennetaan opiskelijoiden hyvinvointia ja viihtyvyytta koulun arjessa.

Tarpeen vaatiessa kootaan monialainen asiantuntijaryhma yksittaisen opiskelijan tai opiskelijaryhman opiskeluhuollon
tuen tarpeen selvittamiseksi ja palvelujen jarjestamiseksi. Opiskelija ja mahdollisesti hanen huoltajansa tai laillinen
edustajansa ovat mukana opiskelijaa koskevissa neuvotteluissa.

Opiskelijoilla on kaytdssaan kuraattorin, terveydenhoitajan ja psykologin palvelut. Kuraattori ja terveydenhoitaja ovat
tavattavissa kerran viikossa, psykologin palveluihin hakeudutaan paasaantoisesti terveydenhoitajan kautta. Etsivan
nuorisotydn tyodntekija ja Askolan kunnan nuoriso-ohjaajat vierailevat lukiolla ja auttavat opiskelijoita mm. arjen ja
eldmanhallinnan haasteissa.

6. OPETUSHENKILOSTON TYOAUJAT, YHTEISSUUNNITTELU JA
TAYDENNYSKOULUTUS

6.1 OPETUS- JAMUUT TEHTAVAT

Opetettavat  iroptavia:
aineet
Hanski, Samuli |MA, KE YO-salin rakennus, laboratorio RO
. - KV, OPKH, Erasmus+,
Jarvinen, Heidi |[RUB, SAB rastikokeet, T+H -tiimi
Kantonen, uo Ei opetusta lv 2026-2027
[Marianne
[
vaukonen, o Ryhmamuotoinen tuki 9h/vko
aura
Koskinen, Lea |[Coach 1 pv/vko
Kivineva, Sanna |PS, HI, YH KIVA -opettaja, Kestava kehitys  [RO
Kuusela, Salla |[LI Diplomi, Wanhat
Lumipuro, . .
Sanna KU Diplomi
Kallio, Eeva Al YRI, viestinta RO
Palmroos, Karri [MAB, FY TVT, Turvallisuustiimi, RO
. : . Aikataulut:
Reunanen Marju [ENA, RAB [V, Kirjasto, info-tv, rastikokeet, o I 3ioevikko
retki-koordinaattori
Tikkanen, Sirpa |UE, HI
Huuri, Ville MU [Musiikkiesitykset




Vihrealuoto, LI \Wanhat tanssit
Hannu
\Vuolteenaho, BI, TE, GE \Vararehtori, turvallisuustutor, RO
Johanna vararehtori Kestava kehitys
\Wedman, Sanna|TA
Lehtonen, OPO,EO,  [YRI, tutorohjaaja, 1. KV-opiskelijat
Aksana

. Rehtori, OPO, [YRI, ET, sijaisuudet, 2. KV-
Sunnvik, Jaana ) .

EO, opiskelijat

Oppituntien ajankohdat:

Tunti Klo

1. 8.20-9.50
2. 10.-11.30
Ruokailu| 11.30-12.00
4. 12.10-13.40
5. 13.50-15.20

6.2 OPETUKSEN YHTEISSUUNNITTELU KOULUSSA

Opettajainkokouksia jarjestetaan yhdessa sovitun aikataulun mukaisesti. Kokoukset sijoittuvat padosin
keskiviikkoiltapaiviin klo 15.30-17.30.

Opettajat ovat mukana seuraavissa tiimeissa:

o Kestavan kehityksen tiimi
o Yrittajyys- ja tydelamatiimi
e Turvallisuus- ja hyvinvointitiimi

Tiimit kokoontuvat heille sopivina ajankohtina, suunnitellen ja toteuttaen tiimille annettuja tehtavia.
Haluamme rohkaista myos opiskelijoita osallistumaan em. tiimeihin.

Esimerkki ys-ajan kaytosta:

Ys-aika 2026 - 2027 Tuntia
Tyosahkoposti ja Wilma 35

'Y hteistapaamiset (ke) ja tiimit 25
'Yhteydenpito huoltajien ja opiskeluhuollon kanssa 20
RO-palaverit (3x45min) 2

RO-ty6én ulkopuoliset vanhempainillat (alkavien)

RO-tyoén ulkopuolinen (yksiléllinen/YHR) opiskelijahuolto 11

Henkilostokyselyt

'Yllattaen tulevat pienet tyot

Kehityskeskustelu

101

Henkilokunnan kokouksia pidetdan min. 5 krt /lukuvuosi ja liséksi tarvittaessa.



Yhteissuunnitteluaikaa kaytetadn myos tyopareina tiimeittain:

o Kestavan kehityksen tiimi

o Yrittajyys- ja tydelamatiimi

e Turvallisuus- ja hyvinvointitiimi
Ita-Uudenmaan lukioiden valinen yhteistyo jatkuu. Osallistumme lahialueiden lukioiden (Porvoo, Sipoo, Loviisa,
Askola) kanssa yhteiseen VESOon syksylla 2026. Yhteinen veso jarjestetdan tdna vuonna Askolan lukiossa. Veson
aiheena on Arviointi. Luennoitsijana toimii KL, FL Najat Ouakrim-Soivio, Turun ja Helsingin yliopistojen

kasvatustieteen dosentti.

6.3 AMMATILLINEN KEHITTYMINEN

Henkiloston koulutussisaltoja lukuvuonna 2026 - 27 ohjaavat:

e koulutusmaararahat

a Vveant

4

D VISMA



