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Hallintojohtaja Petriina Wäre on ilmoittanut työsuhteen purkamisesta 
koeaikana hallintojohtajan virasta siten, että viimeinen virantoimituspäivä 
oli 28.8.2026. 
 
Kunnanjohtaja Annu Räsänen on hallintosäännön 48 §:n mukaisesti 
päättänyt julistaa palvelualuejohtajan viran haettavaksi. Hakuaika päättyy 
30.9.2026 klo 12. Hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssä, 
Työmarkkinatorilla, kunnan kotisivuilla, Kuntalehden digiversiossa ja 
sosiaalisessa mediassa. Rekrytoinnissa käytetään Hanselin 
Rekrytointipalvelujen puitesopimuksen palveluja ranking-listalla 
ensimmäisenä olevalta toimittajalta eli MPS Career Oy:lta. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä 
kokemus julkis- ja/tai kunnallishallinnosta, hallinnon kehittämisestä ja 
hallintojuridiikasta.  
 
Odotamme hakijalta vahvaa kunnallishallinnon ja kunta-alan 
lainsäädännön tuntemusta, kokemusta vaativista hallinto-, johto- ja 
esihenkilötehtävistä, hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutustaitoja, hyvää 
suullista ja kirjallista ilmaisua sekä esiintymistaitoa.  
 
Hakijan eduksi voidaan lukea kokemus KT-yhteistyöstä ja kunnallisten 
työehtosopimusten soveltamisesta, kokemus luottamuselintyöstä ja 
sähköisistä järjestelmistä sekä kyky työskennellä paineisessa 
toimintaympäristössä.  
 
Voimassaolevan hallintosäännön 49 §:n mukaan kunnanhallitus päättää 
palvelualuejohtajina olevien viranhaltijoiden (hallintojohtaja, 
palvelualuejohtajat) ja talouspäällikön valinnasta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus  
Kunnanhallitus päättää nimetä työryhmän hoitamaan viran täyttöprosessia. 
Kunnanhallitus valtuuttaa haastattelutyöryhmän valitsemaan haastatteluun 
kutsuttavat, suorittamaan haastattelut sekä valitsemaan tarvittaessa 
soveltuvuusarviointiin lähetettävät hakijat. 
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