ASKOLAN KUNTA

Kunnanhallitus

ESITYSLISTA 11/2026

Aika

Paikka

Kasiteltivat asiat

Asia
1

A WO N

© 0 N O O,

10
12
13
14

15
16
17
18
19
20
21

09.09.2026 klo 17:00 -

Askolan kunnanvirasto

Otsikko
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Poytakirjan tarkastajien vaali
Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Rakennusvalvonnan ja ymparisténsuojelun
yhteistydsopimuksen kehittamisryhma/ tilannekatsaus

Tien nimeaminen/ Sédhkbasemantie

Talouden raportointi 31.7.2026

Pankkitilien kayttdoikeus

Kunnanhallituksen vastine vuoden 2025 arviointikertomukseen

Uudenmaan Paihdehuollon kuntayhtyman purkautuminen:
Selvitys loppuselvityksen jalkeisista toimista 1.9.2026

Askolan kuntastrategian paivittaminen

Hallintojohtajan viran tayttdminen
Yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistaminen

OVTES osio G:n tasopalkkajarjestelman paivittdminen

Lausuntopyynto koskien Porvoon tyollisyysalueen vuoden 2027
talousarvioluonnosta

Alueellinen ruoka-aputoiminta ja hankehallinnoijan nimeaminen
Edustajan valinta Itarata Oy:n osakaskokoukseen 21.10.2026
Kunnan eri viranomaisten asiakirjoja

Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatdkset

Paatos etuosto-oikeuden kayttamisesta

Ajankohtaisia asioita tiedoksi

Muut mahdolliset asiat

Sivu

N OO O

10
12
14

14
16
17
21
22

23
25
26
27
28
29
30




ASKOLAN KUNTA
Osallistujat

Nimi

Lasna Suominen Tero
Huuskonen Veikka
Jappila Matti
Kamarainen Taija
Lind Petra
Maukonen Mikko
Saaski Pia
Simola Hanna
Vilkki Jouni
Pusula Erkki

Muu Annu Rasanen
Tuija Saloranta

ESITYSLISTA 11/2026

Tehtava
pi

| vpj

Il vpj
jasen
jasen
jasen
jasen
Kvalt pj
Kvalt | vpj
Kvalt Il vpj

kunnanjohtaja
hallintojohtaja



ASKOLAN KUNTA ESITYSLISTA 11/2026

Kunnanhallitus 09.09.2026

1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 09.09.2026

Askolan kunnan hallintosaannon 138 §:n mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetdan myos, milloin
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talloin
puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta
syysta peruuttaa kokouksen.

Kunnanhallitus on paattanyt 11.6.2025 § 135, etta kunnanhallituksen
kokous kutsutaan koolle kunnan hallintosdannén asianomaisia maa-
rayksid noudattaen. Kokouskutsut l[&hetetddn kunnanhallituksen jase-
nille ja varajasenille seka valtuuston puheenjohtajistolle sahkoisesti
vahintdan kolme paivaa ennen kokousta. Kiireellisissa asioissa kutsu-
misaika voi olla tata lyhyempi. Esityslista toimitetaan myos
valtuutetuille ja tiedotusvalineiden kayttoon paasaantodisesti
sahkoisessa muodossa ellei muuta ole sovittu.

Kunnanhallituksen julkinen esityslista julkaistaan my6s kunnan verk-
kosivuilla, milloin tdma on mahdollista (teknisten ongelmien takia in-
ternetkotisivuilla julkaisematta jattaminen ei ole este kokouksen lailli-
suudelle ja paatdsvaltaisuudelle). Kuntalain 103 §:n mukaisesti kun-
nanhallitus on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista
on lasna.

Tero Suominen, puheenjohtaja (Jarkko Inkeroinen)
Veikka Huuskonen, | vpj (Vilma Kilpeldinen)
Matti Jappila, Il vpj (Tanja Inkildinen)

Taija Kdmarainen (Hanna-Mari Hakola-Riihisaari)
Petra Lind (Erkki Pusula)

Mikko Maukonen (Mika Vaindla)

Pia Saaksi (Tero Aaltonen)

Hanna Simola, valtuuston puheenjohtaja

Jouni Vilkki, valtuuston | vpj

Erkki Pusula, valtuuston Il vpj

Annu Réasanen, kunnanjohtaja, esittelija

Tuija Saloranta, hallintojohtaja, pdytakirjanpitaja
lines Oksanen, nuorisovaltuuston edustaja

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Paatdsehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi seka
todetaan lasnaolijat.
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Paatos
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2
Poytakirjan tarkastajien vaali

Kunnanhallitus 09.09.2026

Askolan kunnan hallintosaannén 159 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan
toimielimen paattamalla tavalla. Kunnanhallitus on kokouksessaan
11.6.2025 § 136 paattanyt, ettda kunnanhallituksen kokous kutsutaan koolle
kunnan hallintosdanndn asianomaisia maarayksia noudattaen.
Kunnanhallitus valitsee kaksi pdytakirjantarkastaja ja paattaa, etta
poytakirja tarkistetaan sdhkoisesti kokouksessa sovitun
tarkastusajankohdan mukaisesti.

Mahdolliset eriavat mielipiteet tulee toimittaa poytakirjanpitajalle padsaan-
toisesti kokousta seuraavana paivana klo 12 mennessa.

Pdytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.

Tarkastusvuorossa ovat Mikko Maukonen ja Pia Saaski.

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen
Paatdsehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi pdytakirjan tarkastajaa ja maaraa
tarkastusajankohdan.

Paatos
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3

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Kunnanhallitus 09.09.2026

Esityslistan tdydennykset ja muut selvitykset:

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy tyojarjestykseksi esityslistan ja siihen
lisdyksena ylla mainitut muut asiat.

Paatos
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Rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun yhteistyosopimuksen kehittamisryhma/

tilannekatsaus

Kunnanhallitus 09.09.2026

63/00.01.01/2025

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

palvelualuejohtaja Esko Halmesmaki, puh. 0400 775 527 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Sopimus Askolan, Myrskylan, Pornaisten ja Pukkilan kuntien yhteisesta
rakennusvalvonnasta ja ymparistonsuojelusta on hyvaksytty kuntien
valtuustojen paatoksilla 2004-2005. Sopimus on ollut voimassa yli 20
vuotta ja sopimuksen aikana uudistuksia on tapahtunut mm. toimialan
laeissa.

Rakennusvalvonnan ja ymparistdnsuojelun yhteistyésopimusta on laadittu
yhteistydssa kuntien kehittdmistydéryhmassa kevaan ja syksyn aikana
tarkoituksena, etta uusi yhteistydsopimus hyvaksytaan vuoden 2026
aikana ja yhteistyd alkaisi uudella sopimuksella 1.1.2027.

Palvelualuejohtaja Esko Halmesmaki tulee kokoukseen kertomaan
yhteistydsopimuksen tilannekatsauksen.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus merkitsee tilannekatsauksen tietoonsa saatetuksi.
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5

Tien nimeaminen/ Sahkoasemantie

Kunnanhallitus 09.09.2026
11/10.03.01.01/2023

Valmistelu/lisatiedot palvelualuejohtaja Esko Halmesmaki, puh. 0400 775 527 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Askolan kunnanvaltuusto on kokouksessaan 12.6.2017 hyvaksynyt
Sahkdasemantien yritysalueen asemakaavamuutoksen.

Asemakaavamuutoksen yhteydessa yritysalueelta Monninkylantielle
osoitetusta katuliittymasta on kaytetty nimea Sahkdéasemantie.
Sahkoasemantien rakentaminen on aloitettu taman vuoden elokuussa,
joten tien nimedminen on nyt ajankohtaista.

Voimassa olevan hallintosadannon § 24 kohdan 42 mukaan kunnanhallitus
maaraa katujen ja teiden nimistd asemakaava-alueilla.

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Résanen
Paatosehdotus

Kunnanhallitus maaraa, etta Monninkylan yritysalueen tieosuudelle
annetaan nimeksi Sahkdasemantie oheisen kartan mukaisesti.

Paatos

Taytantdédnpano palvelualuejohtaja
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6
Talouden raportointi 31.7.2026

Kunnanhallitus 09.09.2026

Valmistelu/lisatiedot talouspaallikké Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Vuoden 2026 talousarvion taytantddnpano-ohjeiden mukaan
lautakuntien tulee antaa kunnanhallitukselle raportti
kayttdsuunnitelmiensa toteutumisesta huhtikuun lopun ja syyskuun
lopun tilanteesta ja tilinpaatoksen 31.12.2026 tilanteesta seka silloin,
kun kunnanhallitus nain paattaa.

Kunnanhallituksen kokouksen oheismateriaalina on raportti ajalta

1.1.-31.7.2026.

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee talouden ja toiminnan raportin tietoonsa
saatetuksi.

Paatos
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Pankkitilien kayttooikeus

Kunnanhallitus 09.09.2026

162/02.00/2023

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

ESITYSLISTA 11/2026 10

09.09.2026

talouspaallikké Kaija-Leena Tuomisto, puh. 040-836 2153 tai
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan taloudenhoidosta
ja siihen liittyvdna mm. rahaliikenteen ja muun taloudenhoidon
jarjestamisesta.

Henkilévaihdoksen vuoksi pankkitilien kayttdoikeudet on syyta paivittaa.
Pankkitilien kayttdoikeudet on perinteisesti kunnanjohtajalla ja
hallintojohtajalla.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus paattéda poistaa kaikkien tilien osalta
paakayttajyyden yrityksen digisopimuksista seka tilinkaytto- ja
tiedoksisaantioikeudet Petriina Wareeltd 1.9.2026 alkaen: FI94
5467 0020 0003 32, FI82 5013 2720 0001 40, FI60 5361 0050
0094 99, F149 5013 2750 0065 20, FI57 5013 0060 9013 72, FI18
8000 1300 2505 20, FI92 8000 1701 3298 32, FI91 4050 3620
0000 70, FI82 2006 1800 0620 34, FI89 5282 0120 2213 51 seka
Kuntarahoituksen asiointi.

Kunnanhallitus mydntaa kunnanjohtaja Annu Rasaselle ja
hallintojohtaja Tuija Salorannalle (1.9.2026 alkaen) oikeudet
allekirjoittaa sopimuksia / maarayksia, joilla tileihin liittyvia ehtoja ja
tilinkayttovalineitd voidaan paivittaa tarkoituksenmukaiseksi ja
vastaamaan kunnan tarpeita maksuliikenteen sujuvan hoidon
turvaamiseksi. Hallintojohtaja Tuija Saloranta on yhteyshenkilo
pankkiasioinneissa.

Hallintojohtaja Tuija Salorannalle mydnnetaan kaikkien tilien osalta
paakayttajaoikeudet yrityksen digisopimuksiin, laajat tilinkaytto- ja
tiedonsaantioikeudet seka valtuudet myontaa ja poistaa
kayttdoikeuksia 1.9.2026 alkaen:F194 5467 0020 0003 32, FI82
5013 2720 0001 40, FI60 5361 0050 0094 99, FI49 5013 2750
0065 20, FI57 5013 0060 9013 72, FI18 8000 1300 2505 20, FI192
8000 1701 3298 32, FI91 4050 3620 0000 70, FI82 2006 1800
0620 34, FI89 5282 0120 2213 51 seka Kuntarahoituksen asiointi.
Kunnanhallitus mydntaa talouspaallikké Kaija-Leena Tuomistolle
seuraavien yrityksen tilien tiedonsaantioikeuden (saa tiedot tileista,
luotoista, vastuista, rahasto-osuuksista ja sijoituksista) seka
oikeuden tallettaa kateispanoja kunnan tileille:F194 5467 0020 0003
32, FI82 5013 2720 0001 40, FI60 5361 0050 0094 99, F149 5013
2750 0065 20, FI57 5013 0060 9013 72, FI18 8000 1300 2505 20,
F192 8000 1701 3298 32, FI91 4050 3620 0000 70, FI82 2006 1800
0620 34, FI89 5282 0120 2213 51 seka Kuntarahoituksen asiointi
Kunnanhallitus toteaa, etta kunnan maksuliikenteen toiminnasta
vastaa talouspaallikkd Kaija-Leena Tuomisto ja hallintosihteeri
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Maina Anttilainen, ja he toimivat yhteyshenkildina kunnan
maksuliikenteen osalta.

Paatos

Taytantdédnpano pankit, kuntarahoitus
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Kunnanhallituksen vastine vuoden 2025 arviointikertomukseen

Kunnanhallitus 09.09.2026

85/02.02.02/2025

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantéonpano

kunnanjohtaja Annu Rasanen, puh 040 7109 045,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan nakemykseen siita, etta
demokratia- ja toimivuus- palvelualueella tuloskorttitavoitteet ovat
toteutuneet hyvin ja taloudelliset tavoitteet toteutuivat arvioitua parempana.
Kunnanhallitus pitda myonteisena, ettd kunnan strategiset tavoitteet ovat
edenneet suunnitellusti samalla, kun talouden tasapainosta on kyetty
huolehtimaan haastavassa toimintaymparistéssa. Palvelualue jatkaa
kunnan strategisten tavoitteiden toimeenpanoa seka toimintatapojen
kehittamista tehokkaan ja asiakaslahtdisen hallinnon varmistamiseksi.

Kunnanhallitus kiittaa tarkastuslautakuntaa kunnan edunvalvontatyon
tunnistamisesta. Kunta on toiminut aktiivisesti Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen valmisteluun ja palveluverkkokeskusteluun liittyvassa
vaikuttamisty0ssa seka jarjestanyt keskustelutilaisuuksia kuntalaisten
nakokulmien esille tuomiseksi. Kunnanhallitus pitaa tarkeana, etta
lahipalveluiden saatavuutta ja saavutettavuutta tarkastellaan kuntalaisten
hyvinvoinnin ndkdkulmasta.

Kunnanhallitus toteaa, ettd vuoden 2025 alussa voimaan tullut
tyodllisyyspalvelu-uudistus oli mittava toimintaymparistén muutos, jonka
kaynnistymisvaiheessa ilmeni uusien toimintamallien kayttdonottoon
littyvia haasteita. Kunnanhallitus pitaa mydnteisena tarkastuslautakunnan
havaintoa siita, ettd nuoret ovat Askolassa |6ytaneet palveluiden piiriin
hyvin ja nuoria on ohjautunut tydpajatoimintaan. Nuorten palvelupolkujen
toimivuutta seka yhteisty6ta eri toimijoiden kesken kehitetdan edelleen, ja
kunta seuraa aktiivisesti tyollisyysalueen palveluiden toimivuutta.

Kunnanhallitus toteaa, ettd kunnan toimintaymparistdé muuttuu edelleen
nopeasti, mika korostaa ennakoivan johtamisen, vaikuttavan
edunvalvonnan seka taloudellisesti kestavien ratkaisujen merkitysta.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus antaa esittelytekstin mukaisen selvityksen
tarkastuslautakunnalle ja edelleen valtuustolle vuoden 2025
tarkastuslautakunnan arviointikertokertomuksesta kunnanhallituksen
toimialan osalta.

tarkastuslautakunta, valtuusto
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9
Uudenmaan Paihdehuollon kuntayhtyman purkautuminen: Selvitys loppuselvityksen
jalkeisista toimista 1.9.2026

Kunnanhallitus 09.09.2026
64/00.01.00.00/2023

Valmistelu/lisatiedot hallitojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyma on purkautunut 13.11.2024.
Kaikkien kuntayhtyman 19 jasenkunnan valtuustot ovat hyvaksyneet
kuntayhtyman loppuselvityksen. Purkamissopimuksen mukaan
kuntayhtyman varat, joita ei tarvita loppuselvitykseen ja

velkojen suorittamiseen eika sitoumusten tayttdmiseen, jaetaan
jasenkunnille peruspddomaosuuksien suhteessa.

Purkautumisen jalkeiset lopputoimet on nyt tehty eika tiedossa ole sellaisia
velvoitteita, joihin jaljella olevia loppuselvityksen jalkeisiin kustannuksiin
varattuja varoja tulisi kayttaa tai pidattaa. Koska tiedossa ei ole enaa muita
velvoitteita, voidaan jaljelle jaaneet varat jakaa.
Askolan kunnan osuus lopputoimien jalkeisesta ylijgdmasta on 1 310,78 €.
Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen
Paatdsehdotus

Kunnanhallitus merkitsee loppuselvityksen jalkeiset toimet tietoonsa
saatetuksi.

Paatos

Taytantdédnpano taloushallinto
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Askolan kuntastrategian paivittaminen

Kunnanhallitus 09.09.2026
200/00.01.01/2023

Valmistelu/lisatiedot kunnanjohtaja Annu Rasanen, puh 040 7109 045,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kuntalain (410/2015) 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia,
jossa valtuusto paattda kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin
tavoitteista. Kuntastrategia on kunnan toiminnan ja talouden johtamisen
keskeinen valine, jonka tulee ohjata kunnan paatoksentekoa seka
toiminnan kehittamista.

Kuntastrategiassa on otettava huomioon ainakin:

kuntalaisten hyvinvoinnin edistaminen

palvelujen jarjestdminen ja tuottaminen

kunnan tehtavia koskevissa laeissa sdadetyt palvelutavoitteet
omistajapolitiikka

henkiléstopolitiikka

kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet
elinymparistdn ja alueen elinvoiman kehittdminen.

Lisaksi kuntastrategia on tarkistettava vahintaan kerran valtuuston
toimikaudessa. Kaytannossa strategia toimii kunnan tarkeimpana
johtamisen valineena, jonka pohjalta talousarvio, investoinnit ja muut
keskeiset paatokset valmistellaan.

Askolan nykyinen kuntastrategia on laadittu edellisen valtuustokauden
aikana. Uuden valtuustokauden kaynnistyminen, toimintaymparistdssa
tapahtuneet muutokset seka kunnan tulevaisuuden kehittdmistarpeet
luovat tarpeen strategian paivittamiselle. Strategiatydn tavoitteena on
muodostaa yhteinen ndkemys Askolan kunnan tulevaisuuden suunnasta,
keskeisista tavoitteista ja kehittdmistoimenpiteista tuleville vuosille.

Strategian paivitys toteutetaan osin kunnan omana tyéna. Prosessin tueksi
hyddynnetéan Priole Oy:n asiantuntemusta liitteend olevan tarjouksen
mukaisesti. Palvelu sisaltaa kaksi strategiaty6ta tukevaa tydpajaa seka
strategiaprosessin loppuvaiheessa toteutettavan tyéskentelyn kunnan
johtoryhman kanssa strategian viimeistelya ja toimeenpanon valmistelua
varten. Omana tydna tullaan toteuttamaan nykytila-analyysi,
mahdollisuudet-tydpaja ja osa kirjoittamistydsta lopullisen
strategiadokumentin lisaksi.

Strategiaprosessissa osallistetaan luottamushenkil6ita, henkilostoa,
kuntalaisia seka keskeisia sidosryhmia. Tyon aikana arvioidaan nykyisen
strategian toteutumista, tarkastellaan toimintaympariston muutoksia seka
maaritelldan strategiset painopisteet ja tavoitteet. Tavoitteena on, etta
paivitetty kuntastrategia valmistellaan kunnanvaltuuston hyvaksyttavaksi
vuoden 2027 aikana.
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Kunnanhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdéénpano

ESITYSLISTA 11/2026
09.09.2026

Liitteena on tarjous strategiatydn asiantuntijapalvelusta.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus paattaa

1. kaynnistada Askolan kuntastrategian paivitysprosessin;

2. hyvaksya strategiaprosessin toteutettavaksi liitteena olevan Priole
Oy:n tarjouksen mukaisesti hintaan 6.900 euroa

3. valtuuttaa kunnanjohtajan vastaamaan strategiaprosessin
valmistelusta ja kaytannon toteutuksesta; seka

4. saattaa strategiaprosessin kaynnistamisen tiedoksi valtuustolle.

valtuusto

15
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Hallintojohtajan viran tayttaminen

Kunnanhallitus 09.09.2026

102/01.01.01/2026

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdédnpano

kunnanjohtaja Annu Rasanen, puh 040 7109 045,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Hallintojohtaja Petriina Ware on ilmoittanut tydsuhteen purkamisesta
koeaikana hallintojohtajan virasta siten, etta viimeinen virantoimituspaiva
oli 28.8.2026.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen on hallintosdannén 48 §:n mukaisesti
paattanyt julistaa palvelualuejohtajan viran haettavaksi. Hakuaika paattyy
30.9.2026 klo 12. Hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa,
Tyomarkkinatorilla, kunnan kotisivuilla, Kuntalehden digiversiossa ja
sosiaalisessa mediassa. Rekrytoinnissa kaytetdan Hanselin
Rekrytointipalvelujen puitesopimuksen palveluja ranking-listalla
ensimmaisena olevalta toimittajalta eli MPS Career Oy:lta.

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka
kokemus julkis- ja/tai kunnallishallinnosta, hallinnon kehittamisesta ja
hallintojuridiikasta.

Odotamme hakijalta vahvaa kunnallishallinnon ja kunta-alan
lainsdadannon tuntemusta, kokemusta vaativista hallinto-, johto- ja
esihenkildtehtavista, hyvia yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja, hyvaa
suullista ja kirjallista ilmaisua seka esiintymistaitoa.

Hakijan eduksi voidaan lukea kokemus KT-yhteistyosta ja kunnallisten
tydehtosopimusten soveltamisesta, kokemus luottamuselinty6sta ja
sahkdisista jarjestelmista seka kyky tyéskennella paineisessa
toimintaymparistdssa.

Voimassaolevan hallintosaannon 49 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa
palvelualuejohtajina olevien viranhaltijoiden (hallintojohtaja,
palvelualuejohtajat) ja talouspaallikdn valinnasta.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen
Kunnanhallitus paattéa nimeta tydryhman hoitamaan viran tayttoprosessia.
Kunnanhallitus valtuuttaa haastattelutydoryhman valitsemaan haastatteluun

kutsuttavat, suorittamaan haastattelut seka valitsemaan tarvittaessa
soveltuvuusarviointiin lahetettavat hakijat.

tyéryhma
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Yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistaminen

Kunnanhallitus 12.08.2026 § 145

Valmistelu/lisatiedot

kunnanjohtaja Annu Rasanen, puh 040 7109 045,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Tulevaisuusohjelman toimeenpano

Kunnanvaltuusto on 1.9.2025 hyvaksynyt Askolan kunnan
tulevaisuusohjelman Tulevaisuusohjelma talouden tasapainottamiseksi
2025-2030. Tulevaisuusohjelma sisaltda useita toimenpiteitd kunnan
talouden tasapainottamiseksi, toiminnan kehittdmiseksi seka palvelujen
laadun varmistamiseksi muuttuvassa toimintaymparistossa.

Tulevaisuusohjelman valmistelun yhteydessa on todettu tarve arvioida
kunnan organisaatiorakennetta, johtamisjarjestelmaa seka
tehtavakokonaisuuksia, jotta kunnan toiminta vastaa ohjelmassa asetettuja
tavoitteita seka taloudellisen kestavyyden etta toiminnallisen
vaikuttavuuden nakokulmasta.

Valmistelua on tehty vuoden 2026 aikana kunnan johtoryhmassa seka
tulevaisuusohjelman poliittisessa ohjausryhmassa. Valmistelussa on
tunnistettu erityinen tarve tarkastella demokratia ja toimivuus -
palvelualueen sekd osaaminen ja elamanlaatu -palvelualueen
organisaatiorakenteita. Erityisen tarkastelun kohteena ovat demokratia ja
toimivuus -palvelualueen toimivuus-tehtavaalueella hyvinvoinnin
koordinaatio -vastuualue seka osaaminen ja elamanlaatu -palvelualueella
eldamanlaatu-tehtavaalue.

Valmistelun perusteella kunnanhallitukselle esitetaan tydnantajan ja
henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella
annetun lain (449/2007), jaliempéana kunnallinen yhteistoimintalaki,
mukaisten yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamista.

Menettelyn rajaus

Yhteistoimintaneuvottelut rajataan koskemaan demokratia ja toimivuus -
palvelualueen toimivuus-tehtavaalueen hyvinvoinnin koordinaatio -
vastuualuetta seka osaaminen ja elamanlaatu -palvelualueen elamanlaatu-
tehtavaaluetta.

Neuvotteluissa tarkastellaan edelld mainittujen toimintojen
organisaatiorakennetta, johtamisjarjestelmaa, tehtavakokonaisuuksia,
tydnjakoa seka tehtavien jarjestamista. Tavoitteena on valmistella
tarkoituksenmukainen organisaatiorakenne, selkeyttda johtamisvastuita ja
tehtavakokonaisuuksia sekd varmistaa kunnan palvelujen tehokas ja
laadukas toteuttaminen tulevaisuudessa.
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Kunnanvaltuuston hyvaksyman tulevaisuusohjelman osana on
organisaatiorakenteen tarkastelun talousvaikutukseksi arvioitu vuonna
2026 50 000 euroa, vuonna 2027 75 000 euroa ja 100 000 euroa vuodesta
2028 eteenpain vuosittain. Kunnanvaltuusto on tulevaisuusohjelman
kasittelyn yhteydessa kevaalla 2026 paattanyt siirtaa
palveluverkkotarkasteluun liittyvan tavoitellun vuosittaisen 250 000 euron
saaston myohempaan valmisteluun. Taman vuoksi palveluverkkoa
koskevat mahdolliset muutokset eivat kuulu nyt tarkasteltavaan
kokonaisuuteen vaan niitd koskeva valmistelu ja mahdolliset
yhteistoimintaneuvottelut toteutetaan tarvittaessa erikseen myéhemmin.

Henkilostovaikutukset

Tamanhetkisen arvion perusteella organisaatiouudistuksella voi olla
vaikutuksia useiden tydntekijoiden ja viranhaltijoiden tehtaviin,
vastuualueisiin, tydnjakoon, esihenkildjarjestelyihin seka
organisaatiosijoittumiseen. Mahdolliset tydvoiman vahentamistoimenpiteet
voivat tdman hetkisen arvion mukaan kohdistua 1-3 henkil66n. Arvio
tarkentuu neuvottelujen ja valmistelun edetessa. Koska tarkasteltavat
muutokset kohdistuvat organisaatio- ja tehtavarakenteeseen,
henkildstdvaikutukset voivat ulottua tydvoiman vahentamistoimenpiteita
laajemmalle ja ilmeta esimerkiksi tehtavien, vastuiden tai organisatorisen
aseman muutoksina. Organisaatiorakenteen tarkastelun yhteydessa voi
syntya myds tarvetta uuden vakanssin tai uusien vakanssien
perustamiselle.

Yhteistoimintamenettelyn tarve

Edelld kuvattujen muutosten valmistelu kuuluu kunnallisen
yhteistoimintalain 4 §:n mukaiseen yhteistoimintamenettelyyn. Taman
vuoksi asia on kasiteltava yhteistoimintaneuvotteluissa ennen mahdollisia
paatoksia.

Organisaatiouudistuksen toteuttaminen edellyttaa virka- ja
tehtavajarjestelyjen seka henkildstovaikutusten huolellista valmistelua.
Yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistaminen ei merkitse paatosta
organisaatiomallista, virkajarjestelyista tai henkilostda koskevista
yksittaisista toimenpiteista.

Naita koskevat ratkaisut valmistellaan ja paatetdan erikseen neuvottelujen
paattymisen jalkeen.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus paattaa

1. todeta kunnan harkitsevan sellaisia tydnantajan ja henkil6ston
vélisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun
lain 4 §:n mukaisia kunnan organisaatioon, tydén organisointiin ja
tehtavien uudelleenjarjestelyihin kohdistuvia toimenpiteita, etta asia on
kasiteltava yhteistoimintamenettelyssa ennen paatdksentekoa;

2. kaynnistaa kunnallisen yhteistoimintalain mukaiset
yhteistoimintaneuvottelut demokratia ja toimivuus -palvelualueen



ASKOLAN KUNTA

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Paatos

Taytantdédnpano

Kunnanhallitus 09.09.2026

100/01.00.00/2026

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdéénpano
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toimivuus-tehtavaalueen hyvinvoinnin koordinaatio-vastuualueella ja
osaaminen ja elamanlaatu -palvelualueen eldamanlaatu -
tehtavaalueella;

3. todeta, ettd neuvotteluissa tarkastellaan organisaatiorakennetta,
johtamisjarjestelmaa, tehtavakokonaisuuksia, tydnjakoa ja tehtavien
jarjestamista seka niihin liittyvia henkildstévaikutuksia tavoitteena
toteuttaa kunnanvaltuuston hyvaksymaa tulevaisuusohjelmaa seka
saavuttaa toiminnallisia ja taloudellisia hyétyja palvelujen laatu
huomioon ottaen;

4. todeta, ettd kunnanvaltuuston hyvaksyman tulevaisuusohjelman osana
on organisaatiorakenteen tarkastelun talousvaikutukseksi arvioitu
vuonna 2026 50 000 euroa, vuonna 2027 75 000 euroa ja 100 000
euroa vuodesta 2028 eteenpain vuosittain. Tassa
yhteistoimintamenettelyssa ei kasitella palveluverkkotarkasteluun
liittyvia mahdollisia muutoksia eika tulevaisuusohjelmassa asetettua
palveluverkkoon liittyvaa 250 000 euron saastdtavoitetta, vaan niita
koskeva valmistelu ja mahdolliset yhteistoimintaneuvottelut toteutetaan
mydhemmin erikseen;

5. valtuuttaa kunnanjohtajan antamaan neuvotteluesityksen
yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi seka ryhtymaan muihin
neuvottelujen kaynnistdmisen edellyttamiin toimenpiteisiin;

6. nimeta tyonantajan edustajiksi yhteistoimintaneuvotteluihin
kunnanjohtajan, hallintojohtajan seka osaaminen ja eldmanlaatu -
palvelualueen palvelualuejohtajan.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta talouspaallikké Kaija-Leena Tuomisto oli
kokouksessa asiantuntijana klo 19.45-19.50.

Pdytakirja tdman paatdksen osalta tarkistettiin valittdmasti kokouksessa.

kunnanjohtaja, hallintojohtaja, osaaminen ja eldamanlaatu -palvelualueen
palvelualuejohtaja

kunnanjohtaja Annu Rasanen, puh 040 7109 045,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kunnanjohtaja antaa selostuksen yhteistoimintaneuvotteluista.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus keskustelee yhteistoimintaneuvottelujen etenemisesta.
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OVTES osio G:n tasopalkkajarjestelman paivittaminen

Kunnanhallitus 09.09.2026

55/01.02.00/2025

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantéénpano

vt hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 7109 100
etunimi.sukunimi@askola.fi

Tasopalkkajarjestelman OVTES osio G:hen on tarve tehda paivitys.
Samalla myos tasopaikkajarjestelman OVTES:n osio G:n palkkataulukoihin
paivitetdan palkat 1.8.2026 alkaen, jotta asiakirjaa on helpompi lukea.

Paivityksessa lisatdan varhaiskasvatusyksikén apulaisjohtajan
hinnoittelukohdan 450030 B-tason kriteereiksi: toimii paivakodin johtajan
sijaisena tarvittaessa.

Paivityksesta on keskusteltu paikallisen palkkaustyéryhman kanssa ja
ryhman jasenet ovat kaikki hyvaksyneet kriteerin lisdyksen.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus hyvaksyy OVTES osio G:hen tehtavan paivityksen.

palkkasihteeri, OsElin palvelualuejohtaja, paivakodinjohtajat,
varhaiskasvatusyksikdn apulaisjohtaja
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Lausuntopyynto koskien Porvoon tyollisyysalueen vuoden 2027 talousarvioluonnosta

Kunnanhallitus 09.09.2026

14/00.01.02/2026

Valmistelu/lisatiedot

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdédnpano

kunnanjohtaja Annu Rasanen, puh 040 7109 045,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Porvoon tydllisyysalueen yhteistoimintasopimukseen on kirjattu, etta
talousarvion valmistelussa sopijakunnille tulee varata tilaisuus ehdotusten
tekemiseen yhteistoiminnan tavoitteista ja rahoituksen kohdentamisesta.
Tyollisyysalueen lautakunta pyytaa nyt talousarvioluonnoksesta lausuntoa
Porvoon tyéllisyysalueen kunnilta. Talousarviosta annettava mahdollinen
lausunto tulee toimittaa sahkdpostilla Porvoon kaupungin
elinkeinojohtajalle osoitettuna 9.9.2026 mennessa.

Henkildstdsuunnitelman mukaan tydllisyysalueen taseyksikkd tyollistaa
vuoden 2027 aikana yhteensa 68 henkildtydvuotta. Suurin osa, yhteensa
51 henkilotydvuotta kokonaisuudesta kohdistuu tydllisyysasiantuntijan
tehtaviin.

Porvoon tyéllisyysalueen talousarvio vuodelle 2027 on yhteensa

7 691 000,00. Vuoden 2027 talousarviossa suurimmat kuluerat ovat
henkiléstokulut, noin 3,8 miljoonaa euroa, asiakkaille hankittavat palvelut
noin 1,9 miljoonaa euroa, avustukset noin 1,5 miljoonaa euroa seka
kiinteat kulut noin 340 000 euroa. Tydllisyysalueen talousarvion
yhteistoimintakorvaukset eli ns. kuntalaskutus on vuodelle 2027 yhteensa
7 200 000 euroa, josta Askolan kunnan osuus on 365 040,00 euroa.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus antaa seuraavan lausunnon:

Askolan kunta pitda rahoituksen kohdentamisessa keskeisena sita, etta
tyollisyysalue toteuttaa lakisaateiset tehtavat tehokkaasti ja talousarviota
noudattaen.

Yhteistoiminnan tavoitteiden osalta Askolan kunta toteaa, etta vuoden
2027 toiminnassa tulee keskittya toiminnan tavoitteiden ja mittareiden
asettamiseen. Tyodllisyysalueen toiminnan vaikuttavuuden mittaaminen
tulee kohdentaa nuorten tyéllisyyden edistdmisen toimenpiteisiin, nuorten
alle 30- vuotiaiden pitkaaikaisty6ttémyyden ennaltaehkaisyyn seka alueen
yritysten osaavan tydvoiman saatavuuteen.

Porvoon kaupungin elikeinojohtaja
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Alueellinen ruoka-aputoiminta ja hankehallinnoijan nimeaminen

Kunnanhallitus 09.09.2026

103/00.01.02/2026

Valmistelu/lisatiedot

kunnanjohtaja Annu Rasanen, puh 040 7109 045,
etunimi.sukunimi@askola.fi

[ta-Uudenmaan hyvinvointialue on koordinoinut alueellista ruoka-
aputoimintaa avustuskausilla 2024 ja 2025-2026 Terveyden ja hyvinvoinnin
laitoksen mydntaman valtionavustuksen turvin. Ruoka-aputoimintaa
toteutetaan alueella kuntien, seurakuntien, jarjestojen ja vapaaehtoisten
yhteistydna. Toiminnan tavoitteena on ollut tukea asukkaiden arjessa
selviytymista, vahvistaa osallisuutta seka edistaa alueellista yhteisty6ta
toimijoiden valilla.

Ruoka-aputoiminnan valtionavustus on kohdennettua avustusta, jota voivat
hakea kunnat tai hyvinvointialueet hankehallinnoijana toimien. Avustuksen
tavoitteena on vahvistaa kuntien ja alueella toimivien ruoka-aputoimijoiden
yhteisty6ta seka yllapitaa ruoka-aputoimintaa koko alueella. Seuraava
avustushaku vuosille 2027-2028 on avoinna 14.9.-13.11.2026.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen talouden tasapainottaminen ja
voimavarojen kohdentaminen lakisaateisiin palveluihin edellyttavat, etta
henkilostoresurssit keskitetaan hyvinvointialueen perustehtavaan.
Hyvinvointialue on arvioinut, etta ruoka-aputoiminnan alueellinen
koordinointi ei ole hyvinvointialueen lakisdateista ydintehtavaa.

Aluehallitus kasitteli asiaa kokouksessaan 27.8.2026 ja merkitsi tiedoksi
tilannekatsauksen seka velvoitti hyvinvointialuetta jatkamaan neuvotteluja
ruoka-apuhankkeen rahoitushausta alueen kuntien kanssa, ja pyytamaan
virallisen kannan asiassa. Aluehallitus palaa asiaan tdman jalkeen.
Tavoitteena on saada alueellinen ruoka-aputoiminta turvattua kuntalaisille
myds tulevaisuudessa. Itd-Uudenmaan hyvinvointialue ei [dhtdkohtaisesti
ole halukas jatkamaan ruoka-aputoiminnan valtionavustuksen
hankehallinnoijana vuoden 2026 jalkeen. Yhteistyota alueen toimijoiden
kanssa jatketaan myds tulevaisuudessa.

Hyvinvointialue pyytaa Ita-Uudenmaan kuntia kdynnistamaan keskinaiset
neuvottelut alueellisen ruoka-aputoiminnan jatkamisesta vuodesta 2027
alkaen seka arvioimaan mahdollisuuksia siihen, etta jokin alueen kunnista
toimisi jatkossa ruoka-aputoiminnan valtionavustuksen hankehallinnoijana
ja alueellisen yhteistydon koordinoijana.

Hyvinvointialue pyytaa kuntia toimittamaan kirjallisen vastauksensa seka
tiedon mahdollisesta kiinnostuksesta hankehallinnoijan tehtavaan
18.9.2026 mennessa osoitteeseen kirjaamo@itauusimaa.fi.

Hyvinvointialue on valmis osallistumaan jatkovalmistelua koskeviin
keskusteluihin siirtymavaiheen aikana ja luovuttamaan toiminnan
jatkuvuuden kannalta tarpeellista tietoa ja kokemuksia nykyiselta
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hankekaudelta seka kaynnistamaan yhdessa osatoimijoiden kanssa uuden
valtionavustushakemuksen valmistelun.

Hyvinvointialueen 1.9.2026 Iahettama kirje on oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Kunnanhallitus antaa Itd-Uudenmaan hyvinvointialueelle seuraavan
lausunnon:

Heikommassa asemassa olevien henkildiden ruoka-avun jatkumisesta
huolehtiminen on tarkeaa eika ruoka-avun saaminen saa jaada
puuttumaan hallinnon mahdollisesti epatarkoituksenmukaisten
jarjestelyiden takia. Ruoka-avussa on kunnan nakokulmasta kuitenkin kyse
pitkalti ns. sote-palveluista ja mahdollisesti riittamattémasta
sosiaaliturvasta.

Askolan kunta ei pida tarkoituksenmukaisena sita, etta kunnat toimisivat
sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalan valtionavustuksen haun
vastuutahona. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtavaa ei
mydskaan voida pitda perusteena ko. toiminnan vastuuttamiseksi kunnille.
Edelleen voidaan myds todeta, ettd myds hyvinvointialueella on sama
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rooli omassa toiminnassaan.

[ta-Uudenmaan hyvinvointialue
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Edustajan valinta Itarata Oy:n osakaskokoukseen 21.10.2026

Kunnanhallitus 09.09.2026
106/08.00.00/2022

Valmistelu/lisatiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta,puh 040 719 5069,
etunimi.sukunim@askola.fi

Itarata Oy:n osakastapaaminen pidetaan keskiviikkona 21.10.2026 klo
13.00-14.00. Kokous toteutetaan etdyhteydella Teamsissa.

Valtion omistajapoliittisen periaatepaatoksen mukaan yhtion on pidettava
saannollisesti yhteytta omistajiinsa. Itarata Oy jarjestda osakkailleen etana
kaksi teemapohjaista teamskokousta, jotka ovat erilldan yhtikokouksesta
ja osakaskokouksesta.

Ohjelma:

Tilaisuuden avaus, hallituksen puheenjohtaja Arto Raty
Vastuullisuus ja riskienhallinta osana Itarata Oy:n
johtamisjarjestelmaa, toimitusjohtaja Petteri Portaankorva
Itarata Oy:n vastuullisuus, vastuullisuus- ja viestintajohtaja Katri
Parikka

Itarata Oy:n riskienhallinta, talous- ja hallintojohtaja Antti Unkuri
kysymyksia ja keskustelua

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Paatosehdotus

Kunnanhallitus valitsee edustajan ja varaedustajan Itdrata Oy:n
osakaskokoukseen 21.10.2026.

Paatos

Taytantdédnpano valitut, Itarata Oy
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Kunnan eri viranomaisten asiakirjoja

Kunnanhallitus 09.09.2026

Valmistelu/lisatiedot hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 719 5069,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kunnan eri viranomaisten
asiakirjat:

1. Viran- ja toimenhaltijapaatokset ajalta 13.8.-9.9.2026
- kunnanjohtajan paatdkset
- hallintojohtajan paatdkset
- hallintosihteerin paatokset

2. Elinymparistélautakunta
- poytakirja 18.8.2026

3. Osaaminen ja elamanlaatu -lautakunta
- poytakirja 17.8.2026

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Réasanen
Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiakirjat tietoonsa saatetuksi seka toteaa,
ettei kunnanhallitus kayta kyseisissa asioissa Kuntalain 92 §:n

mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

26
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Saapuneet kirjelmat, ilmoitukset ja paatokset

Kunnanhallitus 09.09.2026

Valmistelu/lisatiedot vt. hallintojohtaja Tuija Saloranta, puh. 040 7109 100,
etunimi.sukunimi@askola.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmat, ilmoitukset ja
paatokset:

1. Uudenmaan liitto
¢ maakuntahallituksen pdytakirja 24.8.2026
2. Porvoon kaupunki
o ymparistoterveysjaoston poytakiria 13.8.2026
3. Valtiovarainministerio
e Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen
hakeminen vuonna 2026

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee kirjelmat, ilmoitukset ja paatdkset tietoonsa
saatetuksi ja tyytyy annettuihin paatoksiin.

Paatos

27
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19
Paatos etuosto-oikeuden kayttamisesta

Kunnanhallitus 09.09.2026

Kunnalla on etuosto-oikeus (Etuostolaki (608/77) kunnan alueella
sijaitsevan kiinteistdn kaupassa, jos kiinteistdn pinta-ala on yli 5000m2.
Lahisukulaisten valisessa kaupassa kunnalla ei ole etuosto-oikeutta.
Kunnan tulee kayttaa etuosto-oikeuttaan 3 kuukauden kuluessa
kauppapaivasta.

Lain mukaan kunta voi kayttaa etuostoa maan hankkimiseksi
yhdyskuntarakentamista seka virkistys- ja suojelutarkoituksia varten el
I&hinna alueille joilla on merkitysta kunnan kaavoitukselle.

Etuostolain mukaan kunnalle kuuluvat tehtavat hoitaa kunnanhallitus, ellei
kunnanhallitus ole siirtanyt maaraamansa viranhaltijan tehtavaksi sen
ratkaisemisen, ettei kunta kayta etuosto-oikeuttaan.
Hallintosdanndn 23 §:n mukaisesti kunnanjohtajalla on oikeus paattaa ettei
kunta kayta etuostolain tarkoittamaa etuosto-oikeuttaan. Kunnanjohtajalla
on oikeus saattaa asia kunnanhallituksen ratkaistavaksi.

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Paatosehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen saaneensa, ettei kunta kayta etuosto-
oikeuttaan kiinteistdkaupoissa ajalta 8.8.-4.9.2026.

Paatos:



ASKOLAN KUNTA ESITYSLISTA 11/2026
Kunnanhallitus 09.09.2026

20
Ajankohtaisia asioita tiedoksi

Kunnanhallitus 09.09.2026

Kunnanjohtaja selvittdd kokouksessa talla hetkelld ajankohtaisia

aiheita.

Esittelija Kunnanjohtaja Annu Rasanen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen
tiedoksi.

Paatos
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ASKOLAN KUNTA
Kunnanhallitus

21
Muut mahdolliset asiat

Kunnanhallitus 09.09.2026

ESITYSLISTA

09.09.2026

11/2026
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