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  Askolan kuntaan on saapunut 4.6.2026 seuraava kuntalaisaloite: 
 
 ” Esitän, että Askolan kunta tarjoaisi maksuttoman TBE-rokotussarjan 

(ns.punkkirokote) peruskoulujen ja varhaiskasvatuksen työtekijöille 
,työterveyshuollon kautta. Koska työhön kuuluu ulkoilua ja luonnossa 
liikkumista .Esim. metsäretkiä, urheilupäiviä ,piha-alueiden valvontaa.  

 
Esitän myös maksutonta influenssarokotusta koko Askolan kunnan 
henkilöstölle, työterveyshuollon kautta.  

 
Henkilöstön rokottaminen suojaa työntekijöiden terveyttä sekä vähentää 
pitkiä ja kalliita sairauspoissaoloja.” 
 
Kunnanhallitus pitää henkilöstön terveyden ja työkyvyn edistämistä 
tärkeänä tavoitteena ja pitää aloitteessa esitettyä tavoitetta 
kannatettavana. 
 
Työterveyshuollon asiantuntija-arvion mukaan peruskoulujen ja 
varhaiskasvatuksen henkilöstön työtehtävät eivät kuitenkaan aiheuta 
sellaista työperäistä altistumista puutiaisten levittämälle TBE-taudille, että 
työnantajalla olisi peruste järjestää henkilöstölle TBE-rokotussuoja. Vaikka 
työ sisältää ulkoilua, retkiä ja piha-alueiden valvontaa, altistusta voidaan 
vähentää tehokkaasti asianmukaisella vaatetuksella, ihon tarkastamisella 
sekä muilla yleisesti suositelluilla suojautumiskeinoilla. 
 
Influenssarokotusten osalta työterveyshuollon arvion mukaan työnantajalla 
on lakisääteinen velvollisuus järjestää rokotussuoja vain niille työntekijöille, 
joiden työtehtävät kuuluvat tartuntatautilain soveltamisalaan. Muun 
henkilöstön osalta influenssarokotuksen ottaminen on vapaaehtoista, ja 
riskiryhmiin kuuluvat henkilöt voivat saada rokotteen maksutta julkisessa 
terveydenhuollossa voimassa olevien kansallisten ohjeiden mukaisesti. 
 
Aloitteen toteuttaminen aiheuttaisi kunnalle merkittäviä lisäkustannuksia. 
Influenssarokotteen kustannus on tällä hetkellä noin 53 euroa henkilöä 
kohden, minkä lisäksi huomioitaviksi tulisivat rokotuksista aiheutuvat 
työajan käyttöön liittyvät järjestelyt sekä mahdolliset matkakustannukset 
työterveyshuoltoon. TBE-rokotussarjan osalta kustannuksia kasvattaa se, 
että perussuoja edellyttää kolmea erillistä rokotuskäyntiä sekä myöhempiä 
tehosterokotuksia. 
 
Kunnanhallitus katsoo, ettei aloitteessa esitetyille rokotuksille ole tällä 
hetkellä sellaisia työterveyshuollollisia tai toiminnallisia perusteita, jotka 
edellyttäisivät työnantajan kustantaman rokotusohjelman käyttöönottoa. 
Myöskään kunnan taloudellinen tilanne huomioon ottaen palvelun 
laajentamista ei ole tarkoituksenmukaista toteuttaa. 
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelmaa ja henkilöstölle tarjottavia 
palveluita arvioidaan vuosittain yhteistyössä työterveyshuollon 
asiantuntijoiden kanssa, ja mahdollisia muutostarpeita tarkastellaan osana 
kyseistä arviointia. 



 Esittelijä Kunnanjohtaja Annu Räsänen 
 

Päätösehdotus  
Kunnanhallitus päättää antaa kuntalaisaloitteeseen edellä olevan 
vastauksen ja toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös  
  

 
Täytäntöönpano aloitteen jättänyt  
 
 


